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Al margen un Sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder
Legislativo.- Nayarit.

LIC. NEY GONZALEZ SANCHEZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Nayarit, a los habitantes del mismo, sabed:

Que el H. Congreso Local, se ha servido dirigirme para su promulgacion, el siguiente:

DECRETO

El Congreso del Estado Libre y Soberano de Nayarit

Representado por su XXIX Legislatura, decreta

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE NAYARIT, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El ejercicio, evaluacion y control del gasto publico estatal, en lo que se refiere
a las erogaciones contempladas en el Presupuesto de Egresos del Estado de Nayarit para
el ejercicio fiscal 2011, se sujetaran a las disposiciones que establece la Ley de
Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Publico de la Administracion del Gobierno del
Estado de Nayarit, a las disposiciones del presente Decreto y las demas aplicables en la
materia.

Articulo 2.- Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Paraestatal
deberan de sujetarse a los montos autorizados en este Presupuesto para sus respectivos
programas, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestarias en los términos del
presente Decreto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 3.- Lo recursos del presente Decreto se distribuird en los distintos programas
presupuestarios cuyo monto sera asignable en funcion de los contenidos de las politicas
de gasto que delimitan y concretan las distintas areas de actuacion del presupuesto y
permitird a las unidades ejecutoras agrupar las asignaciones presupuestales atendiendo a
los objetivos a conseguir. Los programas presupuestarios contendran objetivos
cuantificables e indicadores de ejecuciéon mensurables.

Los objetivos se expresaran en unidades fisico financieras cuando ello sea posible lo que,
unido al establecimiento de los oportunos indicadores, permitiran efectuar un seguimiento
de su grado de realizacion durante el ejercicio presupuestario.
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El gasto publico de las unidades ejecutoras que tienen por objeto alguna de las siguientes
finalidades: la administracion de los recursos necesarios para la ejecucion de actividades
generales de ordenacion, regulacion y planificacion; la ejecucion de una actividad que se
perfecciona por su propia realizacion, sin que sea posible proceder a una cuantificacion
material de sus objetivos; o el apoyo a un programa seran asignables en el rango de
actividad institucional.

Articulo 4.- Los Titulares de las Dependencias, Directores o sus equivalentes en las
Entidades de la Administracion Publica Paraestatal, asi como los Organos de Gobierno, en
el ejercicio de sus presupuestos aprobados, seran responsables de que se ejecuten las
disposiciones del presente Decreto, asi como el alcance, oportunidad y eficiencia de las
acciones previstas en sus respectivos programas, a fin de coadyuvar a la adecuada
consecucion de las estrategias y demas programas formulados con base en la Ley de
Planeacion.

Articulo 5.- Para efectos del presente Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal
2011, se entenderé por:

Actividad institucional: las acciones sustantivas o de apoyo que realizan los ejecutores de
gasto con el fin de dar cumplimiento a los objetivos y metas contenidos en los programas,
de conformidad con las atribuciones que les sefiala su respectiva ley organica o el
ordenamiento juridico que le es aplicable.

Decreto: Al Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Nayarit, el cual
comprende el Decreto aprobatorio.

Dependencias: A las Unidades de Apoyo del Gobernador, las Secretarias del Despacho y
a la Procuraduria General de Justicia, que integran la Administracion Publica Centralizada.

Entidades: A las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal integrada por los
Organismos Descentralizados, las Empresas de Participacion Estatal, los Fondos y
Fideicomisos Publicos y los deméas Organismos de caracter publico que funcionen en el
Estado, conforme a lo establecido en la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Nayarit;

Organismos Auténomos: A la Universidad Autébnoma de Nayarit, al Instituto Estatal
Electoral, al Tribunal de Justicia Administrativa, y a la Comision de Defensa de los
Derechos Humanos para el Estado de Nayarit, y al Instituto de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica.

Poderes: Al Poder Legislativo y el Poder Judicial.

Secretaria; A la Secretaria de Administracion de Gobierno del Estado.

Contraloria: A la Secretaria de la Contraloria General de Gobierno del Estado.
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Articulo 6.- La Secretaria estara facultada para interpretar las disposiciones del presente
Decreto para efectos administrativos y presupuestales y establecer para las Dependencias
y Entidades las medidas conducentes para su correcta aplicacion. Dichas medidas
deberan de procurar homogenizar, racionalizar, mejorar la eficiencia, eficacia y el control
presupuestario de los recursos respetando en todo momento las disposiciones de este
Decreto; de igual manera la Secretaria podra recomendar estas medidas a otros
ejecutores de gasto.

Articulo 7.- Cualquier ajuste al gasto debera en todo momento buscar reducir el gasto
corriente no prioritario y proteger la inversion productiva y los programas prioritarios.

CAPITULO SEGUNDO
EROGACIONES

Articulo 8.- El Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2011 para el Estado, alcanza
un monto de $ 14,504'889,994.77 (Catorce Mil Quinientos Cuatro Millones Ochocientos
Noventa Mil Quinientos Pesos 77/100 M.N), cifra que concuerda fielmente con la Ley de
Ingresos para el mismo ejercicio fiscal. Los recursos se distribuyen por: Finalidad,
Funcion, Subfuncion, Actividad Institucional y/o Programa Presupuestal, de conformidad
con lo siguiente:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2011

Sacretaria de Saguridad Publica
Jubilaciones y Pensi
Transferencias Estatales
Subsidios ¥ Transferencias
RAMO Il

PODER JUDICIAL

RAMO IV

Organismos Autonomos
RAMO V

Municipios

150,096,093.93
323,761,000.00
520,075,205.00

257,900,000.00)

212,650,956.00

1,374,712,000.00

SUMA GASTO ESTATAL DIRECTO

6,894,513,601.77|

1,905,974,484.81

102,724,807.27]

176,207,578.50

150,096,093.93
323,761,000.00|
520,075,205.00)

257,900,000.00|

212,650,956.00|

1,137,232,298.93]

Transferencias, Bienes
Asi iones, Muahl
Servicios Materiales y Servicios Subsidios y Otras | Inmuebles e
Dependencias Total Personales Suministros Generales Ayudas Intangibles |
[RAMO 1
PODER LEGISLATIVO 225,366,893.00] 225,366,893.00]
RAMO Il
PODER EJECUTIVO 4,823,883,752.77| 1,905,074,484.81 102,724,807.27] 176,207,578.50| 1,137,232,208.93| 4,579,120.00
Oficina del C. Gobsmador 58,669, 900.87| 35,0967,177.87| 5,625,623.00) 17,027,100.00 50,000.00)
Secretaria General de Gobierho 170,359,297.71 127,097,547.71 10,100,000.00] 18,100,000.00 15,000,000.00| 61,750.00
Procuraduria General de Justicia 233,927,708.81 208,378,208.81 14,000,000.00] 11,499,500.00 50,000.00
Secretatia de Hacienda 161,465,295.19] 141,262,295.19 6,392,350.70) 12,936,649.30 274,000.00)
Secretaria de Planeacién Programacion y
Prasupuesto 150,827,686.43 28,731,086.43 1,295,699.00] 2,640,900.00, 47,500,000.00 550,000.00|
Secretaria de Educacién Basica 564,538,315.43 491,088,315.43 4,110,000.00] 15,590,000.00 43,500,000.00| 250,000.00|
Sacretaria de la Gontraloria General 29,614,780.53 25,495,780.53 950,000.00) 2,364,000.00, 105,000.00|
Secretar(a de Turismo 45,646,824.20 21,034,824.20 775,000.00] 5,787,000.00 50,000.00
Sacretaria de Desarrollo Economico 30,465,146.44 20,379,146.44 605,000.00) 4,906,000.00 50,000.00|
Secretaria de Desarrollo Rural 199,436,384.05 29,185,385.05 700,000.00] 8,450,000.00 17,800,000.00 50,000.00
Secretaria de Obras Piiblicas 1,365,451,601.13] 157,420,165.96 6,830,999.85] 11,877,835.32 71,000.00)
Secretaria del Madio Ambishte 27,373,217.13 19,180,217.13 350,000.00) 3,793,000.00, 50,000.00|
S ia de Ed ion Media Superior,
Superior, 8 Investigacién Cientifica y
Tecnologica 55,144,284.56 37,757,284.56) 400,000.00] 2,937,000.00 11,500,000.00 50,000.00
Secretaria del Trabajo 38,059,252.73 27,523,252.73 692,000.00) 1,794,000.00 8,000,000.00 50,000.00|
Erogaciones Generales 171,076,417.19 87,122,553.93 6,462,500.00] 23,089,500.00 174,000.00
Sacretaria de Administracion 143,451,099.05] 121,327,000.45 7,115,634.72f 12,515,093.88 2,493,370.00]
Secretaria de Dasarrolle Social 30,604,049.68) 27,934,049.68| 820,000.00 1,750,000.00 100,000.00
353,840,192.71 299,090,192.71 35,500,000.00) 19,150,000.00 100,000.00]

4,579,120.00|

1,322,087,600.00]

1,374,712,000.00

INVersionsas
Financieras y
Otras Participaciones y Deuda
Inversién Publica Provisiones Aportaciones Pablica
1,322,087.600.00 1,000,000.00] 119,850,000.00] 54,227,863.26|
600,000.00|
12,110,001.00, 58,000,000.00
7,000,000.00 3,000,000.00
700,000.00|
18,000,000.00
3,525,000.00 1,000,000.00
88,650,999.00 54,600,000.00
1,187,501,600.00 1,750,000.00)
4,000,000.00
2,500,000.00

54,227,863.26]

119,850,000.00]

54,227,863.26]

RAMO MV

GASTO FEDERALIZADO

7,610,376,393.00]

4,267,212,040.00

136,181,520.00]

126,145,800.00

3,628,440.00)

18,142,200.00)

88,155,000.00

2,7 20,416,393.00]

250,495,000.00)

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA
SERVICIOS DE SALUD

Secretaria de Planeacién Programacion y
Presupuesto

Secretaria de Educacién Basica
Secretaria de Turismo

Secretaria de Desarrolle Rural
Secretaria de Obras Publicas

ia de Ed ion Media Supsrior,
Superior, ® Investigacian Cientificay
Tecnologica

Secretaria de Desarrollo Social
JMunicipios

Ramo & Gasto Federalizade
Sanearnisnte Financiero

3,628,440,000.00|
885,870,000.00)

26,155,000.00
96,361,392.00
5§5,000,000.00
§0,000,000.00]

107,200,000.00]

42,001,000.00
60,823,000.00

778,642,000.00
1,629,389,001.00
250,495,000.00)

3,450,646,440.00
779,565,600.00

37,000,000.00|

65,311,920.00)
70,869,600.00)

90,711,000.00
35,434,800.00

3,628,440.00)

18,142,200.00)

26,155,000.00
20,000,000.00

42,000,000.00

76,361,392.00
§5,000,000.00
50,000,000.00]

107,200,000.00

1,000.00,
60,823,000.00

778,642,000.00
1,592,389,001.00)

250,495,000.00]

TOTAL GENERAL

14,504,889,994.77

6,173,186,524.81]

238,006,327.27)

302,353,378.50)

1,140,860,738.93]

22,721,320.00)

1,410,242,600.00

1,000,000.00,

2,840,266,393.00]

304,722,863.26)
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DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR FINALIDAD

Y LA FUNCION DE GOBIERNO

FIN F SF DESCRIPCION MONTO ANUAL
01 GOBIERNO 2,207,002,021.57
01 LEGISLACION 230,944,893.00
o1 Legislar 194 698 293.00

02 Fiscalizacion 36,246,600.00

02 JUSTICIA 825,560,618.55
03 Imparticién de Justicia 265,170,842.00

04  Proteccion y promocion de los Derechos Humanos 14,000,000.00

02 Procuracion de Justicia 377,550,096.40

00 Servicios compartidos 67,160,522.41

o1 Prisiones 101,679 157.74

03 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 327,748,692.83
02 Paoblacion 1,947 251.06

06 Planeacién, presupuestacion, programacion, control y evaluacion de las 8,862 001.05

politicas pablicas

05 Fomento, regulacion y vialidad del transporte 53,238,119.46

11 Democracia y Derecho Politico 49 448,114.00

10 Servicios registrales 42 578,541.56

07 Coordinacién de las relaciones con otros niveles de gobierno 5,656 ,960.00

08 Fortalecimiento de las relaciones del sector politico, privade y social 38,770,910.64

03 Proteccion civil 24 .354,177.89

00 Servicios compartidos 67,701,190.78

01 Politica interior 25,270,649.82

04 Acceso a la informacion publica 3,932,000.00

09  Servicios estadisticos y geograficos 5088,776.57

05 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 661,085,327.68
00 Servicios compartidos 95 563,545.64

02  Gasto publico 22,943,816.46

08 Asuntos juridicos 28,194,120.58

05 Administracion de los recursos institucionales 260,612,238.76

03 Asuntos hacendarios 15,071,927.38

01 Ingresos publicos 99 788,415.30

06 Funcién publica 86,990,693.99

o7 Asuntos del Ejecutivo 6,770,127.09

09  Pensiones y jubilaciones 37,000,000.00

04  Tesoreria 8,150,442 48

07 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD 161,662,489.51
o Seguridad publica 161,662 489.51

02 DESARROLLO SOCIAL 8,502,815,861.86
01 PROTECCION AMBIENTAL 27,373,217.13
00 Servicios compartidos 11,568,122.67

01 Proteccion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales 15,805,094.46

02 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 662,546,796.71
o1 Urbanizacion 470,010,000.00

04  Suministro de agua potable, drenaje y alcantarillado 115,101,600.00

03 Desarrollo regional 69 335,196.71

02

Vivienda

8,100,000.00
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FIN F SF DESCRIPCION MONTO ANUAL
03 SALUD 1,358,289,958.00
02 Rectoria del sistema de salud 107,825,474.00

03 Proteccion social en salud 26,848,484.00

01 Prestacion de servicios de salud a la comunidad 31,600,000.00

00 Servicios compartidos 1,192 016,000.00

04 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 221,510,415.53
02 Deporte 152, 258,321.00

01 Cultura 69,252,094 53

05 EDUCACION 5,702,519,200.46
03 Educacién Superior 1,121,015,000.00

02 Educacién Media Supericr 179,305,000.00

04 Educacién para Adultos 39,404,000.00

05 Apoyo en servicios educativos concurrentes 3,567,370.75

06 Ctros servicios educativos y actividades inherentes 81,863,514.26

01 Educacién Basica 4,230,895,992.57

00 Servicios compartidos 46,468,322 .88

06 PROTECCION SOCIAL 530,576,274.03
03 Otros grupos vulnerables 10,082,083.00

Q0 Servicios compartidos 30,604,049.68

05 Atencion a la juventud 3,483,000.00

01 Seguridad social de caracter estatal 150,096,093.93

02 Indigenas 5,034,355.89

04 Qtras de asistencia social 331,276,691.53

03 DESARROLLO ECONOMICO 1,168,477.,111.34
01 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 89,615,648.79
Q0 Servicios compartidos 37,431,885.41

01 Capacitacién laboral 37,893,906.60

03 Micro, pequefias y medianas empresas 717127867

02 Promocién del empleo 3,876,561.36

05 Comercio exterior 3,242 016.75

02 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 237,970,310.43
05 Hidroagricola 63,848,776.61

03  Apoyos a la agroindustria 5,043,500.07

04 Acuacultura y pesca 2,756,923.48

1 Apoyos a la produccién agricola y pecuaria 135,912,769.12

00 Servicios compartidos 20,074,414.77

06 Forestal 8,150,000.00

02 Apoyos a la comercializacion 2,183,926.38

06 COMUNICACIONES 607,751,327.92
01 Carreteras 607,751,327.92

07 TURISMO 159,899,824.20
01 Turismo 159,899 824,20

08 INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADOS CON ASUNTOS 63,240,000.00

ECONOMICOS
01 Fomento del desarrollo cientifico y tecnoldgico 63,240,000.00
04 OTRAS 2,636,595,000.00
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FIN F SF DESCRIPCION MONTO ANUAL
01 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA 483,241,000.00
DEUDA

03 Saneamiento financiero 250,495,000.00

02 Bursatilizacion 232,746,000.00

02 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 2,153,354,000.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

01 Recursos distribuibles a municipios 2,153,354,000.00

GRAN TOTAL: $14,504,889,994.77
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DISTRIBUCION DE PROGRAMAS POR FINALIDAD
CON MONTO DE PRESUPUESTO ASIGNADO

FIN PROG. PPTAL.

DESCRIPCION

MONTO ANUAL

01

02

0101 0100 01
0102 01 00 01
0102 010002
0102 02 00 01
0102 02 0002
0102 02 00 04
0102 020005
0102 02 00 06
0102 030002
0102 03 0003
0102 04 00 01
0103 010001
0103 010002
0103 02 00 01

0103 03 00 01
01 03 0500 01
0103 06 00 01
0103 08 00 01
0103 08 00 02
0103 09 00 01

0103 1000 01
0103 100002
0103 11 00 01

0105 01 00 01
0105 010002

0105 050002
01 05 06 00 01
01 05 06 00 02

0105 06 0003
01 05 08 00 01
0107 01 00 01
0107 010002
0107 010003

0201 01 00 01

Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federal
Correccion de conductas antisociales

Fondo para alimentos reos fuero federal
Procuracion de justicia integral

Combate a la delincuencia

Garantia y respeto a los Derechos Humanos
Combate a la delincuencia

Procuracion de justicia integral

Justicia administrativa

Poder Judicial

Promocién y vigilancia de los Derechos Humanos
Concertacion politica

Soporte y coordinacién logistica de las actividades del ejecutivo

Estudios y generacion de informacién estadistica y demografica del
Estado (COESPO)

Proteccion civil y auxilio en contingencias ambientales

Vialidad y transporte

Inversién en sistema de informacion e instrumentos para la planeacion
Concertacidon de accion ciudadana (Prensa)

Concertacién social para la ejecucion de la inversion

Generacion de informacion estadistica y geografica y desarrollo de
sistemas informéticos en materia de planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluacion

Servicios y tramites registrales
Actualizacidn de la propiedad inmobiliaria en el estado

Garantizar los derechos democraticos y politicos de los ciudadanos y
partidos politicos

Cumplimiento de las obligaciones fiscales

Gestidn y recaudacion de ingresos para el fortalecimiento de la
Hacienda Publica

Desarrollo Administrativo 2011

Capacitacién, difusién, atencién ciudadana y transparencia
Responsabilidad gubernamental, transparencia y combate a la
corrupeion

Construccion y mantenimiento de edificios publicos

Asuntos juridicos y defensorfa de oficio

Programa de Seguridad Publica

Fondo de Aportaciones para Seguridad Publica

Sistema de Seguridad Publica

Impacto y riesgo ambiental

1,277,729,639.58

5,200,000.00
91,857,157.74
9,822,000.00
58,137,026.24
146,811,330.02
6,134,469.38
168,944,600.80
2,425,825 64
7.270,842.00
257,900,000.00
14,000,000.00
5,119,293.58
3,350,861.59
1,947,251.06

24,354,177.89
53,238,119.46
500,000.00
12,335,621.37
174142616
5,088,776.57

24,963,779.52
17,614,762.04
49,448,114.00

26,266,046.93
73,522,368.37

600,000.00
10,860,329.98
4,048,484.32

38,582,370.34
28,194,120.58
15,000,000.00
133,318,000.00
8,232,484.00

8,392,744,084.05

2,567,203.88
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0202040003

0202040004
0203000001
0203 000002
0203010001
0203010002
0203010003
0203020001
0203020003
0203 030007
0204010001
0204010002
0204010005
0204020002
0204020003
0205000001
0205010001
0205010002
0205010003
02 05 01 00 04
0205010005
02050100 06
0205010008
0205010009
0205010010
02 05 02 00 01

0205020002
0205020003
02050200 04
0205020006
0205020007
02 0503 00 01
0205030002
0205030003

Programa de infraestructura para los servicios béasicos de agua potable,

alcantarillado y saneamiento

Desarrollo sustentable del agua y servicios de alcantarillado
Promocién integral de la Salud

Seguro Popular

Infraestructura Social de Salud

Apoyo a la Cruz Roja

Equipamientos de centros de salud

Arbitraje médico del estado

Salud integral

Prevencién y atencion contra las adicciones

Difusion de actividades educativas, culturales y sociales
Promocion cultural y artistica

Desarrollo de la cultura y el arte

Infraestructura para el deporte

Promocién y desarrollo del deporte

Infraestructura educativa

Fomento a las actividades civicas y culturales

Utiles escolares

Programa de becas de apoyo a la Educacion Bésica

Fondo de Aportaciones para la Educacion Béasica y Normal
Programa Escuelas de Calidad

Infraestructura social de Educacién Basica

Fortalecimiento de la Educacién Normal para la Educacién Basica
Fortalecimiento del servicio de la educacion de Telesecundaria
Fortalecimiento de la Educacién Béasica

Fondo de Aportaciones para Educacién Tecnoldgica y de Adultos
(CONALEP)

Educacion indigena

Programa para el CECYTEN

Programa de becas de apoyo a la Educacion Media Superior
Educacion media superior indigena

Educacion técnica y tecnolégica

Fortalecimiento a la universidad publica

Programa de becas de apoyo a la Educacion Superior
Fortalecimiento a la Universidad Pudblica

FIN PROG. PPTAL. DESCRIPCION MONTO ANUAL
0201 010002 Conservacion de los recursos naturales 3,081,904.03
0201010003 Procuracion de proteccion del medio ambiente 6,155,986.55
0201010004 Proteccion y preservacion del medio ambiente 2,475,000.00
0201010006  Programa de Desarrollo Institucional Ambiental (PDIA) 1,5625,000.00
0202010001 Infraestructura para el desarrollo urbano 470,010,000.00
0202020001 Fomento a la vivienda 8,100,000.00
0202030002 Estudios de preinversion 7,310,000.00
0202030004 Inversiones estrategicas 60,823,000.00
0202040001 Agua Limpia 1,250,000.00
0202040002  Cultura del Agua 500,000.00

99,351,600.00

14,000,000.00
885,870,000.00
306,146,000.00
26,655,000.00
945,000.00
4,000,000.00
2,500,000.00
105,325,474.00
26,848,484.00
32,417,054.53
34,335,040.00
2.500,000.00
130,000,000.00
22258,321.00
10,127,263.00
64,514,548.50
3,500,000.00
1,000,000.00

3,628,440,000.00

3,000,000.00
103,361,392.00
23,146,047.20
100,000.00
399,579,426.53
32,785,000.00

4,025,000.00
92,760,000.00
1,500,000.00
2,340,000.00
45,895,000.00
883,873,000.00
2.000,000.00
31,642,000.00
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FIN PROG. PPTAL.

DESCRIPCION

MONTO ANUAL

03

0205030005
02 0503 0006
020504000

0205050003
020506 0001

0205 06 00 09
0205060010
0205 06 00 11

0205060012
0206 010001
0206 0200M
0206 020002

0206 030001
0206 03 0002
0206 030005
0206 040001
0206 04 0002
02 06 04 00 03
0206 040004
02 06 04 00 06
02 06 04 00 08
02 06 04 00 09
0206 04 0010
0206 050001

0301000001
0301000002
03 01 000003
0301010001
0301010002
0301010003
030102000
0301030001

0301030002
0301050001
0301050002
03020100M
0302010002
0302010004
030202000

Fortalecimiento a la Universidad Auténoma de Nayarit
Fortalecimiento de la Educacion Tecnologica a nivel superior

Fondo de Aportaciones para Educacién Tecnolégica y de Adultos
(INEA)

Innovacion, calidad y competitividad educativa

Programa de Internet a estudiantes (Programa de acceso a las
tecnologias de informacién y comunicacion a estudiantes)

Programa nacional de becas para el nivel medio superior y superior
Formacion docente de educacién media superior y superior

Infraestructura de educacién media superior y superior y de centros
multimodales

Infraestructura educativa superior

Aportaciones de trabajadores jubilados y pensicnados

Promocién para el desarrollo de los pueblos indigenas

Actividades de promocion para el desarrollo y la atencién de los puebles
indigenas

Beneficencia publica

Atencién a personas con capacidades diferentes

Desarrollo de la mujer y de la equidad de género

Infraestructura social para la asistencia social y el desarrollo humano
Segure de vida campesino

Otros apoyos y servicios a grupos con necesidades especiales
Fondo de Aportaciones Multiples (Asistencia Social)

Desarrcllo humano e integral de la familia

Programas de asistencia social y desarrollo humano

Pensiones alimentarias

Impulso a las politicas publicas con perspectiva de género

Atencién a la juventud

Trabajo y prevision social

Imparticién de justicia laboral

Procuracion de justicia laboral

Asistencia y capacitacién para el trabajo

Vinculacién laboral, capacitacion y fortalecimiento al autoempleo
Programa para la Capacitacién para el Trabajo

Acciones de inversion para el empleo, productividad y capacitacion

Fomento y promocién para el desarrollo de los sectores agroindustrial,
industrial, comercial, tecnologia de la informacién y mineria

Fomento y promocién al desarrollo productivo

Promaocién a la inversion y desarrollo exportador

Fomento a la competitividad

Fomento y desarrollo de la agricultura

Fomento y desarrollo de la ganaderia

Infraestructura econdmica y edquipamiento para el sector agropecuario
Promocién econémica con calidad 100% Nayarita

138,000,000.00
65,500,000.00
39,404,000.00

3,567,370.75
4,000,000.00

7,500,000.00
28,362,514.26
42,000,000.00

1,000.00
150,096,093.93
1,404,000.00
3,630,355.89

1,138,500.00
4,164,783.00
4,778,800.00
46,900,001.00
17,800,000.00
20,001,920.00
70,173,000.00
104,000,000.00
6,000,000.00
40,000,000.00
300,000.00
3,483,000.00

1,056,878,516.00

2,616,698.31
11,786,087.09
2,840,282.98
8,392,176.00
14,618,730.60
14,883,000.00
3,876,561.36
5,125,078.06

2,046,200.61
1,549,926.90
1,692,089.85
95,839,179.40
4,073.589.72
35,800,000.00
2,183,926.38
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FIN PROG.PPTAL. DESCRIPCION MONTO ANUAL
0302030001 Fomento y desarrollo a los agronegocios y del desarrollo rural 5,043,500.07
0302040001 Fomento y desarrollo de la pesca y acuacultura 2,706,923.48
030205000 Fomento y desarrollo de la infraestructura rural 1,848,776.61
0302050002 Infraestructura econdmica hidroagricola 62,000,000.00
0302060001 Fomento al aprovechamiento, proteccion y restauracién forestal 4,150,000.00
0302060003 Programa de desarrollo forestal 4,000,000.00

04

03 06 01 00 01
03 06 01 00 02
03 07 01 00 01
0307 010002
0307 010003
0307 01 00 04
0307010005
03 08 01 00 01
03 08 01 00 02

0402 0100 01
0402010002
0402010003

Conservacion y mantenimiento de infraestructura carretera
Infraestructura urbana vy vial
Promaocién turistica y Nayarit hospitalario

540,440,000.00
65,228,964.38
69,442,590.22

Fomento de proyectos estratégicos turisticos 6,266,376.11
Desarrcllo de la cultura turistica 6,281,478.14
Competitividad e inversién turistica 17,656,379.73
Desarrollo de la cultura turistica 1,000,000.00
Fomento a la ciencia y la tecnologia 59,500,000.00
Fomento y desarrollo de la ciencia y la tecnologia 3,740,000.00

778,642,000.00

Fondo de Fortalecimiento Municipal
Fondo de Infraestructura Social Municipal
Aportaciones para Zona Federal Maritima

424,544,000.00
346,753,000.00
7,345,000.00

GASTO NO PROGRAMATICO $ 2,998,895,755.14

GRAN TOTAL $ 14,504,889,994.77
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DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO
POR TIPO DE GASTO

TIPO DE ;

GASTO DESCRIPCION MONTO ANUAL
1 Gasto Corriente 12,176,489,139.51
2 Gasto de Capital 2,023,677,992.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 304,722,863.26

GRANTOTAL  $ 14,504,889,994.77
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL

1 001 LEGISLATURA 225,366,893.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 225,366,893.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL

LEGISLATURA 225,366,893.00

0101010100 Acciones relativas a la iniciativa, revisién, elaboracién, aprobacioén, 189,498,293.00
emisién y difusién de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 189,498,293.00

41201 Congreso del Estado de Nayarit 189,498,293.00

0101020100 Acciones de fiscalizacion de la cuenta publica 35,868,600.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 35,868,600.00

41202 Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Nayarit 35,868,600.00
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
1 010 H. CONGRESO DEL ESTADO 189,498,293.00
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 189,498,293.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 157,488,293.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,500,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 22,000,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,000,000.00

SOCIALES

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,500,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 189,498,293.00
1000 SERVICIOS PERSONALES 157,498,293.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 48,146,911.12
1110  Dieta 23,800,000.00
1130 Sueldo base al personal permanente 24.346,911.12
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIC 6,721,000.00
1210 Honorarios asimilables a salarios 260,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 6,471,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 52,282,378.88
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados 321,800.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 17,426,987.88
1340 Compensaciones 19,157,591.00
1390  Asistencia Legislativa y Atencidon Ciudadana 15,376,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 4,570,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 1,796,000.00
1430  Aportaciones al sistema para el retiro 2,374,000.00
1440  Aportaciéon para seguros 400,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 16,742,001.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro vy fondo de trabajo 7,123,000.00
1520 Indemnizaciones 4,590,000.00
1540 prestaciones contractuales 4,779,000.00
1550  Apoyo ala capacitacién de los servidores publicos 250,000.00
1590 Ofras prestaciones sociales y econémicas 1.00
1600 PREVISIONES 300,000.00
1610 Previsiones de caracter laboral econémicas y de seguridad social 300,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 28,736,000.00
1710 Estimulos al desempefio 28,736.000.00
1800 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 2.00
RELACION LABORAL
1810 Impuestos sobre homina 1.00
1820 Ofros impuestos derivados de una relacién laboral 1.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,500,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 2,420,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 800,000.00
2120 Materiales y utiles de impresién y reproduccidn 250,000.00
2130 Material estadistico y geografico 200,000.00
2140 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 800.,000.00
comunicaciones
2150 Material impreso e informacién digital 200,000.00
2160 Material de limpieza 170,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,000,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 800,000.00
2220 Utensilios para el servicio de alimentacién 200,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION REPARACION 200,000.00
2460 Material eléctrico y electrdnico 50,000.00
2480 Materiales complementarios 50,000.00
2490 Ofros materiales y articulos de construccion y reparacion 100,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIC 500,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 500,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,700,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,700,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 600,000.00
DEPORTIVOS
2710  Vestuarioy Uniformes 200,000.00
2720 Prendas de seguridad y Proteccién Personal 100,000.00
2730  Articulos Deportivos 150,000.00
2750  Blancos y otros productos textiles 150,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 80,000.00
2910 Herramientas menores 10,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
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2930

2940

2960
2990

3000
3100
3110
3130
3140
3150
3170
3180
3190
3200
3220
3230

3250
3270
3290
3300

3310
3330

3340
3360
3380
3400
3410
3440
3450
3500

3510
3520

3530

3550
3580
3580
3600
3610

3640
3690
3700
3710
3720
3750
3760
3790
3800
3810
3820
3830
3850
3900
3620
3950
3990

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion
educacional y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y techologias de la
informacion

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

Refacciones vy accesorios menores, otros bienes muebles

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

Energia eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

Telefonia celular

Servicio de acceso de internet redes y procesamientos de informacién
Servicios postales vy telegraficos

Servicios integrales y otros servicios

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién educacional y recreativo

Arrendamiento de equipo de transporte

Arrendamiento de activos intangibles

Otros arrendamientos

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

Servicios legales de contabilidad, auditoria y relacionados

Servicio de consultoria administrativa, procesos, tecnica y en tecnologia dela
informacion

Servicios de capacitacién

Servicio de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion

Servicio de vigilancia

SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIALES

Servicios financieros y Bancarios

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

Seguros de Vida

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Conservacion y mantenimiento menor de inmueble

Instalacion, reparacion, mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion

Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la
informacion

Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte
servicio de limpieza

servicio de fumigacion

SERVICIO DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
Difusion por radio, television vy otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales

Servicio de revelado y fotografia

Otros servicios de informacion

SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS

Pasaje aéreo

Pasaje terrestre

Viaticos en el pais

Viaticos en el extranjero

Otros servicios de traslado y hospedaje

SERVICIOS OFICIALES

Gastos de ceremonial

Gastos de orden social y cultural

Congresos y convenciones

Gastos de representacion

OTROS SERVICIOS GENERALES

Impuestos y derechos

Penas, multas accesorios y actualizaciones

Ofros servicios generales

20,000.00
10.000.00

10,000.00
10,000.00

22,000,000.00
2,350,000.00
600,000.00
25,000.00
800,000.00
850,000.00
15,000.00
35,000.00
25,000.00
1,000,000.00
400,000.00
100,000.00

100,000.00
200,000.00
200,000.00

1,100,000.00

100,000.00
100,000.00

200,000.00
200,000.00
500,000.00
450,000.00
100,000.00
100,000.00
250,000.00

1,100,000.00

500,000.00
100,000.00

100,000.00

200,000.00
100,000.00
100,000.00
10,150,000.00
9,150,000.00

500,000.00
500,000.00
3,650,000.00
600,000.00
50,000.00
1,500,000.00
1,000,000.00
500,000.00
2,000,000.00
500,000.00
500,000.00
500,000.00
500,000.00
200,000.00
100,000.00
50.000.00
50,000.00
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4000
4400
4410

5000
5100
5110
5120
5130
5150
5190
5200
5210
5230
5400
5410
5490
5600
5640

5650
5900
5910

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,000,000.00
AYUDAS SOCIALES 2,000,000.00
Ayudas sociales a instituciones, organizaciones y personas 2,000,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANGIBLES 1,500,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 280,000.00
Muebles de oficina y estanteria 20,000.00
Muebles excepto de oficina y estanteria 20,000.00
Bienes artisticos culturales y cientificos 20,000.00
Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 200,000.00
Otros mobiliarios y equipo de administracion 20,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 50,000.00
Equipos y aparatos audiovisuales 20,000.00
Camara fotografica y de video 30,000.00
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,050,000.00
Automéviles y camionetas 1,000,000.00
Otros equipos de transporte 50,000.00
MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 20,000.00
Sistema de aire acondicionado, calefaccidn y de refrigeracion industrial y 10,000.00
comercial

Equipo de comunicacion y telecomunicacion 10,000.00
ACTIVOS INTANGIBLES 100,000.00

Software

100,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT

GASTO PROGRAMATICO

CONDUCCION DEL H. CONGRESO DEL ESTADO

1000 SERVICIOS PERSONALES 67,983,502.00
1100 REMUMNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 35,212,000.00
1110 Dieta 23,800,000.00
1130  Sueldo base al personal permanente 11,412,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 21,978,500.00
1310  Primas por afios de servicios efectivos prestados 1,500.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 6,601,000.00
1380  Asistencia Legislativa y Atencion Ciudadana 15,376,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 815,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 555,000.00
1430  Aportaciones al sistema para el retiro 230,000.00
1440  Aportacidon para seguros 30,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS §,520,000.00
1510  Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 5,400,000.00
1540  prestaciones contractuales 120,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 4,458,000.00
1710  Estimulos al desempefio 4,458,000.00
1800 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 2.00
RELACION LABORAL
1810  Impuestos sobre nomina 1.00
1820  Oftros impuestos derivados de una relacion laboral 1.00
2000 MATERIALESY SUMINISTROS 2,550,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 700,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110  Materiales, utiles y equipos menores de oficina 100,000.00
2120  Materiales y utiles de impresion y reproduccion 100,000.00
2130  Material estadistico y geografico
2140 Materiales, Uutiles y equipos menores de techologias de la informacion y 500,000.00
comunicaciones
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 550,000.00
2210  Productos alimenticios para personas 500,000.00
2220  Utensilios para el servicio de alimentacion 50,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 300,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 300,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,000,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,000,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 12,250,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 300,000.00
3150  Telefonia celular 300,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIALES 200,000.00
3450 Seguros de Vida 200,000.00
3600 SERVICIO DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 9,150,000.00
3610  Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y 9,150,000.00
actividades gubernamentales
3700 SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS 2,000,000.00
3710  Pasaje aereo 300,000.00
3750  Viaticos en el pais 700,000.00
3760 Viaticos en el extranjero 700,000.00
3790  Ofros servicios de traslado y hospedaje 300,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 600,000.00
3830 Congresos y convenciones 300,000.00

3850 Gastos de representacion 300,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
COORDINACION POLITICA
1000 SERVICIOS PERSONALES 26,469,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,344,357.04
1130  Sueldo base al personal permanente 3,344,357.04
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,694,000.00
1210  Honorarios asimilables a salarios 250,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 1,444,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 6,193,641.96
1310  Primas por afios de servicios efectivos prestados 61,000.00
1320  Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 2,486,641.96
1340 Compensaciones 3,646,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 1,043,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 329,000.00
1430  Aportaciones al sistema para el retiro 544,000.00
1440  Aportacidn para seguros 170,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,528,001.00
1510  Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 260,000.00
1520  Indemnizaciones 150,000.00
1540  prestaciones contractuales 1,068,000.00
1550  Apoyo a la capacitacion de los servidores publicos 50,000.00
1590  QOtras prestaciones sociales y econdémicas 1.00
1600 PREVISIONES 50,000.00
1610  Previsiones de caracter laboral econémicas y de seguridad social 50,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 12,616,000.00
1710  Estimulos al desempefio 12,616,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 920,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 250,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110  Materiales, utiles y equipos menores de oficina 100,000.00
2120  Materiales y utiles de impresion y reproduccion 50,000.00
2140  Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 100,000.00
comunicaciones
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 250,000.00
2210  Productos alimenticios para personas 200,000.00
2220  Utensilios para el servicio de alimentacién 50,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOSY DE LABORATORIO 50,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 50,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 350,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 350,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 20,000.00
DEPORTIVOS
2710  Vestuarioy Uniformes 20,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 3,330,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 300,000.00
3150 Telefonia celular 300,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 100,000.00
3250 Arrendamiento de equipo de transporte 100,000.00
3600 SERVICIO DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 500,000.00
3690 Oftros servicios de informacion 500,000.00
3700 SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS 1,130,000.00
3710 Pasaje aéreo 200,000.00
3720 Pasaje terrestre 30,000.00
3750 Viaticos en el pais 500,000.00
3760  Viaticos en el extranjero 300,000.00
3790  Oftros servicios de traslado y hospedaje 100,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 1,300,000.00
3810 (Gastos de ceremonial 500,000.00
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3820 Gastos de orden social y cultural 500,000.00
3830 Congresos y convenciones 100,000.00
3850 (Gastos de representacion 200,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,000,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES 2,000,000.00
4410  Ayudas sociales a instituciones, organizaciones y personas 2,000,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,000,000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,000,000.00

5410 Automoéviles y camionetas 1,000,000.00
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PP PDA DESCRIPCICN ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
ANALISIS, INVESTIGACION Y DICTAMEN LEGISLATIVO
1000 SERVICIOS PERSONALES 13,533,000.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 3,193,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 3,193,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 4,614,000.00
1320  Primas de vacaciones, dominical vy gratificacidén de fin de afio 1,480,000.00
1340 Compensaciones 3,134,000.00
1600 PREVISIONES 50,000.00
1610  Previsiones de caracter laboral econdmicas y de seguridad social 50,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 5,676,000.00
1710  Estimulos al desempefio 5,676,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 90,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 50,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 50,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 20,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 20,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 20,000.00
DEPORTIVOS
2710 Vestuarioy Uniformes 20,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP:010- H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT

SERVICIOS DE APOYO PARLAMENTARIO

1000 SERVICIOS PERSONALES 16,147,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,553,712.88
1130  Sueldo base al personal permanente 3,553,712.88
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 497,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 497,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 6,774,287.12
1310  Primas por afios de servicios efectivos prestados 100,000.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 2,992,287.12
1340 Compensaciones 3,682,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 958,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 335,000.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 583,000.00
1440  Aportacion para seguros 40,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,714,000.00
1510  Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 509,000.00
1520  Indemnizaciones 975,000.00
1540  prestaciones contractuales 1,180,000.00
1550  Apoyo a la capacitacion de los servidores publicos 50,000.00
1600 PREVISIONES 50,000.00
1610  Previsiones de caracter laboral econdmicas y de seguridad social 50,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,600,000.00
1710  Estimulos al desempefio 1,600,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 370,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 300,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 100,000.00
2120 Materiales y utiles d impresion y reproduccion
2130  Material estadistico y geografico 200,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 30,000.00
2210  Productos alimenticios para personas 20,000.00
2220 Utensilios para el servicio de alimentacién 10,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 20,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 20,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 20,000.00
DEPORTIVOS
2710 Vestuarioy Uniformes 20,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 50,000.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS §0,000.00
SERVICIOS
3330  Servicio de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologia de la 50,000.00

informacién
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
SERVICIOS DE APOYO TECNICO
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,793,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 420,533.28
1130  Sueldo base al personal permanente 420,533.28
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 497,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 497,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 773,466.72
1310  Primas por afios de servicios efectivos prestados 3,300.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 260,166.72
1340 Compensaciones 510,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 145,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 38,000.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 67,000.00
1440  Aportacion para seguros 40,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 321,000.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 45,000.00
1520  Indemnizaciones 65,000.00
1540  prestaciones contractuales 161,000.00
1560  Apoyo a la capacitacidn de los servidores publicos 50,000.00
1600 PREVISIONES 50,000.00
1610  Previsiones de caracter laboral econémicas y de seguridad social 50,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 586,000.00
1710  Estimulos al desempefio 586,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 450,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 400,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 100,000.00
2140 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacidn y 100,000.00
comunicaciones
2150 Material impreso e informacion digital 200,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 20,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 20,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 20,000.00
DEPORTIVOS
2710  Vestuarioy Uniformes 20,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 10,000.00
2040 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y techologias de la 10,000.00
informacion
3000 SERVICIOS GENERALES 800,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 200,000.00
3270  Arrendamiento de activos intangibles 200,000.00
3500 SERWVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 100,000.00
CONSERVACION
3530 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la 100,000.00
informacion
3600 SERVICIO DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD §00,000.00
3640  Servicio de revelado y fotografia 500,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 180,000.00
5100 MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION 20,000.00
5130 Bienes artisticos culturales y cientificos 20,000.00
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 50,000.00
5210 Equipos y aparatos audiovisuales 20,000.00
5230 Camara fotografica y de video 30,000.00
5600 MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 10,000.00
5650 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 10,000.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 100,000.00
5810 Software 100,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO

1000 SERVICIOS PERSONALES 21,213,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 4,117,892.64
1130  Sueldo base al personal permanente 4,117,892.64
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO §10,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 510,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 7,632,107.36
1310  Primas por afios de servicios efectivos prestados 122,000.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 2,500,107.36
1340 Compensaciones 5,010,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 1,154,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 401,000.00
1430  Aportaciones al sistema para el retiro 713,000.00
1440  Aportacidn para seguros 40,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 5,949,000.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 609,000.00
1520 Indemnizaciones 3,400,000.00
1540  prestaciones contractuales 1,890,000.00
1550 Apoyo a la capacitacién de los servidores publicos 50,000.00
1600 PREVISIONES 50,000.00
1610  Previsiones de caracter laboral econémicas y de seguridad social 50,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,800,000.00
1710  Estimulos al desempefio 1,800,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,955,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 620,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110  Materiales, utiles y equipos menores de oficina 250,000.00
2120  Materiales y utiles de impresion y reproduccion 100,000.00
2140  Materiales, Utiles y equipos menores de techologias de la informacion y 100,000.00
comunicaciones
2160 Materiales de limpieza 170,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 170,000.00
2210  Productos alimenticios para personas 80,000.00
2220  Utensilios para el servicio de alimentacion 90,000.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION REPARACION 200,000.00
2460  Material eléctrico y electrénico 50,000.00
2480  Materiales complementarios 50,000.00
2490  Ofros materiales y articulos de construccion y reparacién 100,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 50,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 50,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 350,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 350,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 495,000.00
DEPORTIVOS
2710  Vestuarioy Uniformes 95,000.00
2720 Prendas de seguridad y Proteccidn Personal 100,000.00
2730  Articulos Deportivos 150,000.00
2750  Blancos y otros productos textiles 150,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 70,000.00
2910  Herramientas menores 10,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién 20,000.00
educacional y recreativo
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 10,000.00

2990 Refacciones y accesorios menores, otros bienes muebles 10,000.00
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3000
3100
3110
3130
3140
3150
3170
3180
3190
3200
3220
3230

3290
3300

3310
3330

3340
3360
3380
3400
3410
3440
3450
3500

3510
3520

3550
3580
3580
3700
3710
3720
3750
3790
3800
3830
3900
3920
3950
3990

5000
§100
5110
5120
5150
5190
5400
5490
5600
5640

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

Energia eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

Telefonia celular

Servicio de acceso de internet redes y procesamientos de informacién
Servicios postales y telegraficos

Servicios integrales y otros servicios

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion educacional y recreativo

Ctros arrendamientos

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

Servicios legales de contabilidad, auditoria y relacionados

Servicio de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologia de la
informacion

Servicios de capacitacion

Servicio de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién

Servicio de vigilancia

SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIALES

Servicios financieros y Bancarios

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

Seguros de Vida

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

Conservacion y mantenimiento menor de inmueble

Instalacién,, reparacién, mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién

Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte
servicio de limpieza

servicio de fumigacién

SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS
Pasaje aéreo

Pasaje terrestre

Viaticos en el pais

Otros servicios de traslado y hospedaje
SERVICIOS OFICIALES

Congresos y convenciones

OTROS SERVICIOS GENERALES
Impuestos y derechos

Penas, multas accesorios y actualizaciones
Otros servicios generales

BIENES MUEELES, INMUEBLES E INTANGIBLES
MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION
Muebles de oficina y estanteria

Muebles excepto de oficina y estanteria

Equipo de computo y de techologia de la informacion
OCtros mobiliarios y equipo de administracion
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

Ctros equipos de transporte

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
Sistema de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y
comercial

5,570,000.00
1,750,000.00
600,000.00
25,000.00
800,000.00
250,000.00
15,000.00
35,000.00
25,000.00
700,000.00
400,000.00
100,000.00

200,000.00
1,050,000.00

100,000.00
50,000.00

200,000.00
200,000.00
500,000.00
250,000.00
100,000.00
100,000.00

50,000.00
1,000,000.00

500,000.00
100,000.00

200,000.00
100,000.00
100,000.00
520,000.00
100,000.00

20,000.00
300,000.00
100,000.00
100,000.00
100,000.00
200,000.00
100,000.00

50,000.00

50,000.00

320,000.00
260,000.00
20,000.00
20,000.00
200,000.00
20,000.00
§0,000.00
50,000.00
10,000.00
10,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT

SERVICIOS DE APOYO FINANCIERO

1000 SERWVICIOS PERSONALES 4,283,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 837,215.28
1130  Sueldo base al personal permanente 837,215.28
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 210,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 210,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,986,784.72
1310  Primas por afios de servicios efectivos prestados 25,000.00
1320  Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 561,784.72
1340 Compensaciones 1,400,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 269,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 85,000.00
1430  Aportaciones al sistema para el retiro 144,000.00
1440  Aportacion para seguros 40,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 455,000.00
1510  Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 115,000.00
1540  prestaciones contractuales 315,000.00
1550  Apoyo a la capacitacion de los servidores publicos 25,000.00
1600 PREVISIONES 25,000.00
1610  Previsiones de caracter laboral econdmicas y de seguridad social 25,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 500,000.00
1710 Estimulos al desempefio 500,000.00
2000 MATERIALESY SUMINISTROS 90,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 50,000.00
ARTICULOS OFICIALES
2110  Materiales, utiles y equipos menores de oficina 50,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 20,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 20,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 20,000.00
DEPORTIVOS

2710  Vestuarioy Uniformes 20,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT

AUDITORIA Y CONTROL
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,076,791.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 661,200.00
1130  Sueldo base al personal permanente 661,200.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 120,000.00
1220  Sueldo base personal eventual 120,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,329,591.00
1310  Primas por afios de servicios efectivos prestados 9,000.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacidn de fin de afio 545,000.00
1340 Compensaciones 1,775,591.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 186,000.00
1410  Aportaciones de seguridad social 53,000.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 93,000.00
1440  Aportacion para seguros 40,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 255,000.00
1510  Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 185,000.00
1540  prestaciones contractuales 45,000.00
1560  Apoyo a la capacitacion de los servidores publicos 25,000.00
1600 PREVISIONES 25,000.00
1610  Previsiones de caracter laboral econémicas y de seguridad social 25,000.00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,500,000.00
1710  Estimulos al desempefio 1,500,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 75,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 50,000.00

ARTICULOS OFICIALES
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 50,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 20,000.00
2530 Medicinas y Productos Farmacéuticos 20,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 5,000.00

DEPORTIVOS
2710 Vestuarioy Uniformes 5,000.00
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ANEXO DE LA PARTIDA 1130 SUELDOS BASE
RESUMEN POR DEPENDENCIA Y PROGRAMA
H. CONGRESOQ DEL ESTADO DE NAYARIT

NUM.

CLAVE PLAZAS DENOMINACION MENSUAL ANUAL

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 24,346,911.12

CONDUCCION DEL H. CONGRESO DEL ESTADO 11,412,000.00

06 30 DIPUTADOS 31,700.00 951,000.00 11,412,000.00

COORDINACION POLITICA 3,344,357.04

COMISION DE GOBIERNO LEGISLATIVO 469,057.68

05 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00

8N 1 SECRETARIO AUXILIAR 4,600.00 4,600.00 55,200.00

4U 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67,481.76

55 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

4C 2 CAPTURISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
6

DIRECCION DE GESTORIA SOCIAL 1,099,871.52

16 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00

QQ 6 PROFESIONAL 9,962.70 59,776.20 717,314.40

73 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

6G 1 ENCARGADO 6,712.06 6,712.06 80,544.72
9

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 583,227.84

1D 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00

19 2 JEFE 6,434.00 12,868.00 154,416.00

55 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

82 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67,481.76

73 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.14 4,943.14 59,317 .68
6

OFICIALIA DE PARTES 137,400.00

Wi 1 JEFE DE AREA 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1

UNIDAD DE ASESORES 689,400.00

Wi 1 JEFE DE UNIDAD 11,450.00 11,450.00 137,400.00

8 ASESORES 5,750.00 46,000.00 552,000.00
9

DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS Y EVENTOS ESPECIALES 228,000.00

Wl 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
1

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC/ 137,400.00

Wi 1 JEFE DE UNIDAD 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1

SERVICIOS DE APOYO PARLAMENTARIO 3,553,712.88

SECRETARIA GENERAL 614,097.12

04 1 SECRETARIO GENERAL 25,300.00 25,300.00 303,600.00

6G 1 ENCARGADO 6,712.06 6,712.06 80,544.72

QQ 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40

8N 2 SECRETARIO AUXILIAR 4,600.00 9,200.00 110,400.00
5

DIRECCION DE PROCESO LEGISLATIVO 566,097.12

16 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00

6G 1 ENCARGADO 6,712.06 6,712.06 80,544.72

QQ 1 PROFESIONAL 9,862.70 9,962.70 119,552.40
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8h 2 ASESOR 5,750.00 11,500.00 138,000.00
5
ARCHIVO GENERAL 298 489.44
16 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
We 2 ENCARGADO DE ARCHIVO 6,712.06 13,424.12 161,089.44
3
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 554,552.40
16 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
Qa 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
8h 3 ASESOR 5,750.00 17,250.00 207,000.00
5
DIRECCION DE INVESTIGACION LEGISLATIVA Y BIBLICTECA 635,439.60
16 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
82 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 8,167.70 12,335.40 148,024.80
4D 1 DICTAMINADOR 6,712.06 6,712.06 80,544.72
73 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,043.14 4,943.14 59,317.68
QQ 1 PROFESIONAL 9,062.70 9,962.70 119,552.40
6
DIRECCION DE CRONICA PARLAMENTARIA 519,037.20
1D 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
55 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
8h 1 ASESOR 5,750.00 5,750.00 66,000.00
5
DIRECCION DE APOYO PARLAMENTARIO 366,000.00
1D 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
8M 2 ASESOR 5,750.00 11,500.00 138,000.00
3
SERVICIOS DE APOYO TECNICO 420,533.28
DIRECCION DE INFORMATICA 420,533.28
1D 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
73 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,043.14 4,943.14 59,317.68
4y 1 TECNICO CODIFICADOR 5,351.30 5,351.30 64,215.60
8M 1 ASESOR 5,750.00 5,750.00 69,000.00
4
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO 4,117,802.64
OFICIALIA MAYOR 76,344.72
oc 1 OFICIAL MAYOR 2530000  25,300.00 303,600.00
e] 1 ENCARGADO 6,712.06 6,712.06 80,544.72
8N 2 SECRETARIO AUXILIAR 4,600.00 9,200.00 110,400.00
05 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 SECRETARIO TECNICO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
6
DIRECCION DE CAPACITACION Y FORMACION PERMANENTE 440,952.72
wi 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
19 1 JEFE 5,434.00 6,434.00 77,208.00
BN 1 SECRETARIO AUXILIAR 4,600.00 4,600.00 55,200.00
8E 1 OPERADCR 8,712.06 6,712.06 50,544.72
4
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 1,688,504.88
oL 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
19 3 JEFE 5,434.00 19,302.00 231,624.00
WB 1 ENCARGADO DE SONORIZACION 5,712.06 6,712.06 50,544.72
7M 5 CHOFER 6,167.70  30,838.50 370,062.00
7Q 1 AUXILIAR DE INTENDENCIA 4,670.98 4,670.98 56,051.76
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,043.14 4,943.14 59,317.68
55 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 8,167.70 18,502.10 222,037.20
66 2 ENCARGADO 6,712.06 13,424.12 161,089.44
8E 1 OPERADOR 6,712.06 6,712.06 80,544.72
5H 3 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 5,351.30 16,053.90 192,646.80
1 ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 5,623.48 5,623.48 67,481.76
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QQ 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,825.40 239,104.80
24
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 919,000.32
oL 1 DIRECTOR 19,000.00 19,000.00 228,000.00
19 2 JEFE 6,434.00 12,868.00 154,416.00
55 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6G 1 ENCARGADO 6,712.06 6,712.06 80,544.72
QQ 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,825.40 239,104.80
8M 1 ASESOR 5,750.00 5,750.00 69,000.00
9
SERVICIOS DE APOYO FINANCIERO 837,215.28
TESORERIA 837,215.28
WA 1 TESORERO 22,000.00 22,000.00 264,000.00
19 3 JEFE 6,434.00 19,302.00 231,624.00
3A 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
6G 1 ENCARGADO 6,712.06 6,712.06 80,544.72
4C 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67,481.76
8
AUDITORIAY CONTROL 661,200.00
CONTRALORIA INTERNA 661,200.00
Cl 1 CONTRALOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00
oL 2 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 22,900.00 274,800.00
WD 2 AUDITOR 3,450.00 6,900.00 82,800.00
5
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT

ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

CAPITULO DESCRIPCION TOTAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 32'358 900.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 14.000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 2 376.100.00
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 319.600.00

TOTAL 35'868,600.00
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

PARTIDA
ER F S P CAPITULOCONCEPTOQ GENERICA ESPECIFICA PLAZAS
1 01 02
1000
1100
113
1131
01
1
1
1
2
1
3
1
1
1
1
02
1
1
03
1
4
1
4
1
1
1
1
1
04
1
2
2
10
1
05
1
1
06
3
5
9
45
110
1200
122
1221
1300
131
1311
132
1321
1322
134
1341
1342

DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL
SERVICIOS PERSONALES 32,358,900.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 8,686,013.28
Sueldos base al personal permanente 8.686,013.28
Sueldos base al personal sindicalizado y de confianza 8,686,013.28
DIRECCION GENERAL DE LA FISCALIZACION
AUDITOR GENERAL 25,000.00  25,000.00 300,000.00
COORDINADOR GENERAL 10,000.00  10,000.00 120,000.00
DIRECTOR GENERAL 15,000.00  15,000.00 180,000.00
COORDINADOR 7,000.00 14,000.00 168,000.00
SECRETARIO PARTICULAR 7,000.00 7,000.00 §4,000.00
ASESOR 7,000.00  21,000.00 252,000.00
ENCARGADO DE AREA 5,000.00 5,000.00 60,000.00
SUPERVISOR 5,000.00 5,000.00 60,000.00
AUDITOR 5,000.00 5,000.00 60,000.00
AGENTE ADMINISTRATIVO 5,497.58 5,497.58 65,970.96
CAPACITACION
DIRECTOR GENERAL 15,000.00  15,000.00 180,000.00
AUDITOR 5,000.00 5,000.00 60,000.00
ADMINISTRACION DE RECURSOS
DIRECTOR 10,000.00  10,000.00 120,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 7,000.00 28,000.00 336,000.00
PROGRAMADOR 5,000.00 5,000.00 60,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,620.00 6,480.00 77,760.00
AUXILIAR 1,350.00 1,350.00 16,200.00
PROFESIONAL 8,880.24 §,880.24 106,562.88
ENCARGADA 598278 5082.78 71,793.36
CHOFER 5,497.58 5,497.58 65,970.96
ALXILIAR DE INTENDENCIA 4,163.48 4,163.48 49.961.76
ASUNTOS JURIDICOS
DIRECTOR GENERAL 15,000.00  15,000.00 180,000.00
DIRECTOR 10,000.00  20,000.00 240,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 7,000.00  14,000.00 168,000.00
AUDITOR 5,000.00 50,000.00 600,000.00
ENCARGADA 5,982.78 5,982.78 71,793.36
AUDITORIA Y CONTROL INTERNO
CONTRALOR INTERNO $,000.00 §,000.00 96,000.00
AUDITOR 5,000.00 5,000.00 60,000.00
PROCESOQ FISCALIZADOR
AUDITOR ESPECIAL 20,000.00  60,000.00 720,000.00
DIRECTOR 10,000.00  50,000.00 600,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 7,000.00 63,000.00 756,000.00
AUDITOR 5,000.00 225,000.00 2,700,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,224,000.32
Sueldos base al personal eventual 1,224,000.32
Sueldos base al personal eventual 1,224.000.32
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 18,084,246.40
Prima por afios de servicio efectivos prestados 32,000.00
Prima por afios de servicio 32,000.00
Prima de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 4.846,200.00
Prima vacacional 740,000.00
Aguinaldo 4.106,200.00

13,206,046.40
13,156,046.40
50,000.00

Compensaciones
Compensaciones fijas
Compensaciones extraordinarias
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

PARTIDA

ER F S P CAPITULOCONCEPTQ GENERICA ESPECIFICA PLAZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL
1460 SEGURIDAD SOCIAL 405,000.00
141 Aportaciones de seguridad social 320,000.00
1411 Aportaciones al ISSSTE 320,000.00
143 Aportaciones al sistema para el retiro 40,000.00
1431 Aportaciones al SAR 40,000.00
144 Aportaciones para seguros 45,000.00
1441 Seguro de vida 45,000.00
1560 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,868,500.00
151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 530,000.00
1511 Cuotas para el fondo de ahorro 10,000.00
1512 Cuotas fondo de pensiones 520,000.00
152 Indemnizaciones 42 .000.00
1521 Finiquitos e indemnizaciones 42 .000.00
154 Prestaciones contractuales 1,234,500.00
1541 Bono de prevision social 50,000.00
1542 Ajuste de calendario 360,000.00
1543 Compensacion especial por afios de servicio 15,000.00
1544 Apoyo a guarderias y actividades deportivas y culturales 120,000.00
1545 Estimulos por antigiiedad 10,000.00
1546 Bonos burocracia 35,000.00
1547 Apoyo para titulacion 5,000.00
1548 Nivelacion por aumento 25,000.00
1549 Despensa 112,000.00
15410 Prevision social multiple 116,000.00
15411 Ayuda para transporte 22,000.00
15412 Ayuda para renta 21,000.00
15413 Ayuda escolar 34,000.00
15414 Productividad 4§,000.00
15415 Apoyo educacional 70,000.00
15416 Ayuda para lentes 11,500.00
15417 Servicio médico a servidores publicos 80,000.00
15418 Otras prestaciones 100,000.00
155 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos 60,000.00
1551 Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos 60,000.00
1660 PREVISIONES 10,000.00
161 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 10,000.00
1611 Previsiones de caracter laboral 10,000.00
1760 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 2,053,140.00
171 Estimulos 2,033,140.00
1711 Estimulos al personal 2,053,140.00
1800 IMPUESTO SOBRE NOMINA Y OTROS QUE DERIVEN DE UNA RELACION Ls 30,000.00
182 Otros impuestos derivados de una relacion laboral 30,000.00
1821 Crédito al salario 30,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 814,000.00
2160 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS YARTICU  271,000.00
21 Materiales, dtiles y equipos menores de oficina 100,000.00
2111 Materiales, papaleria y dtiles de oficina 100,000.00
212 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 120,000.00
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 120,000.00
213 Material estadistico y geogréafico 2,000.00
2131 Material estadistico y geogréafico 2,000.00
215 Material impreso e informacion digital 4,000.00
2151 Material impreso e informacion digital 4,000.00
216 Material de limpieza 45,000.00
2161 Material de limpieza 45,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 170.000.00
221 Productos alimenticios para personas 160,000.00

2211 Alimentos de trabajo 160,000.00
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ER

F

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

PARTIDA
S P CAPITULOCONCEPTQ GENERICA ESPECIFICA PLAZAS
223
2231
2400
Py
2411
242
2421
246
2461
248
2481
2500
253
2531
2600
261
2611
2700
271
2711
273
2131
2900
291
2911
204
2044
296
2961
299
2991
3000
3100
N
311
313
3131
314
314
315
3151
37
3171
318
3181
3200
322
3221
323
3231
329
3201
3300
333
3331
334

DESCRIPCION
Utensilios para el servicio de alimentacion
Utensilios para el servicio de alimentacion

BASE

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
Productos minerales no metalicos

Material de construccién

Cemento y productos de concreto

Cemento y pegamentos de piso y azulejos

Material eléctrico y electrénico

Material eléctrico y electronico

Materiales complementarios

Materiales complementarios

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
Medicinas y productos farmacéuticos
Medicinas y productos fammacéuticos

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITN/OS
Combustibles, lubricantes y aditivos
Combustibles, lubricantes y aditivos

VESTUARIOS, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
Vestuario y uniformes

Vestuario y uniformes

Articulos deportivos

Articulos deportivos

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCCESORIOS MENORES
Herramientas menores

Herramientas y sus refacciones

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

Refacciones y accesorios de otros bienes muebles

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

Energia eléctrica

Energia eléctrica

Agua

Agua

Telefonia tradicional

Telefonia tradicional

Telefonia celular

Telefonia celular

Senvicios de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion
Servicios de acceso a internat y cable
Senvicios postales y telegraficos
Servicios postales y telegraficos

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion
Arrendamiento de mobiliario y equipo

Otros arrendamientos

Servicio de estacionamientos

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVIC

Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias
Servicios de consultoria
Servicios de capacitacion

MENSUAL

TOTAL
10,000.00
10,000.00

45,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
15,000.00
15,000.00
10,000.00
10,000.00

12,000.00
12,000.00
12,000.00

190,000.00
190,000.00
190,000.00

20,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00

106,000.00
10,000.00
10,000.00
80,000.00
80,000.00

6,000.00
6,000.00
10,000.00
10,000.00

2,376,100.00

446,000.00
185,000.00
185,000.00

8,000.00
8,000.00
140,000.00
140,000.00
80,000.00
80,000.00
30,000.00
30,000.00
3,000.00
3,000.00

915,000.00
900,000.00
900,000.00
5,000.00
5,000.00
10,000.00
10,000.00

250,000.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00
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ER F S P CAPITULOCONCEPTQ GENERICA ESPECIFICA PLAZAS

3000

3400

3500

3600

3700

3800

3900

5100

336

338

M

344

345

351

352

353

35

358

359

361

3N

372

375

376

379

381

382

383

392

511

515

519

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

PARTIDA

3341

3361

3381

341

3441

3451

351

3521

3531

3551

3581

3501

3611

3

EIpAl

3751

3761

31

3811

3821

3831

3921

DESCRIPCION BASE  MENSUAL
Capacitacion
Senvicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion
Servicios de apoyo administrativo, traduccidn, fotocopiado e impresion
Servicios de vigilancia
Senvicios de vigilancia

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCGIALES
Servicios financieros y bancarios

Servicios financieros y bancarios

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas

Seguros de hienes patrimoniales

Seguros de bienes patrimoniales

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSER'
Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles

Instalacion, reparacion y mantto. de mobiliario y equipo de admén.

Instalacion, reparacion y mantto. de mobiliario y equipo de admén.

Instalacidn, reparacion y mantto. de equipo de computo y tecnologia de informac
Instalacién, reparacion y mantto. de equipo de computo y tecnologia de informac
Reparacion y mantto. de equipo terrestre

Reparacion y mantto. de equipo terrestre

Servicios de limpieza y manejo de desechos

Sernvicios de limpieza y manejo de desechos

Servicios de jardineria y fumigacion

Servicios de jardineria y fumigacion

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
Difusién por radio, television y otros medios
Difusién por radio, television y prensa escrita

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
Pasajes aéreos

Pasajes aéreos

Pasajes terrestres

Pasajes terrestres

Viaticos en el pais

Viaticos en el pais

Viaticos en el extranjero

Viaticos en el extranjero

Otros servicios de traslado y hospedaje
Peajes

SERVICIOS OFICIALES

(Gastos de ceremonial

Gastos de ceremonial

Gastos de orden social y cultural
Gastos de orden social y cultural
Congresos y convenciones
Congresos y convenciones

OTROS SERVICIOS GENERALES
Impuestos y derechos
Impuestos y derechos

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
Muebles de oficina y estanteria

Muebles de oficina y estanteria

Equipo de computo y de tecnologia de la informacion
Equipo de computo y de tecnologia de la informacion
Otros mobiliarios y equipos de administracion

Otros mobiliarios y equipos de administracion

TOTAL
10,000.00
50,000.00
50,000.00

180,000.00
180,000.00

180,000.00
30,000.00
30,000.00
10,000.00
10,000.00

140,000.00

140,000.00

117,600.00
50,000.00
50,000.00
15,000.00
15,000.00

3,600.00
3,500.00
40,000.00
40,000.00
5,000.00
5,000.00
4,000.00
4,000.00

30,000.00
30,000.00
30,000.00

286,500.00
80,000.00
80,000.00
12,000.00
12,000.00

130,000.00
130,000.00
30,000.00
30,000.00
34,500.00
34,500.00

96,000.00
40,000.00
40,000.00
46,000.00
46,000.00
10,000.00
10,000.00

55,000.00
55,000.00
55,000.00

319.600.00

65,600.00
20,600.00
20,600.00
40,000.00
40,000.00

5,000.00

5,000.00
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

PARTIDA
ER F S P CAPITULOCONCEPTU GENERICA ESPECIFICA PLAZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 220,000.00

544 Automoviles y camiones 220,000.00

5411 Vehiculos 220,000.00

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 34,000.00

564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 12,000.00

5641 Aires acondicionados 12,000.00

565 Equipo de comunicacion y telecomunicacién 22,000.00

5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 22,000.00

TOTAL 35,866,600.00
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT

ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR

BALANCE DE PLAZAS

PLAZAS
DEPENDENCIA
BASE CONFIANZA TOTAL
RAMO |
H. CONGRESOQO DEL ESTADO 63 92 155
ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR 6 104 110

TOTAL

69

196

265
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
2 001 OFICINA DEL C. GOBERNADOR 58,669,900.87
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS £8,669,900.87

10000 SERVICIOS PERSONALES 35,967,177.87

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,625,623.00

30000 SERVICIOS GENERALES 17,027,100.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 001 - OFICINA DEL C. GOBERNADOR
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS £8,669,900.87
GASTO NO PROGRAMATICO 55,319,039.28
10000 SERVICIOS PERSONALES 32,993,839.28
11300 Sueldos base al personal permanente 11,551,673.58
12100 Honorarios asimilables a salarics 5,907,753.60
12200 Sueldos base al personal eventual 10,000.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 164,294.64
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 4,404,703.97
13400 Compensaciones 4,903,179.10
14100 Aportaciones de seguridad social 2,533,895.19
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 231,052.69
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 341,438.90
15400 Prestaciones contractuales 2,060,319.54
15600 Otras prestaciones sociales y econémicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 504,255.49
17100 Estimulos 261,272.58
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,455,500.00
21100 Materiales, dtiles y equipos menores de oficina 263,000.00
21200 Materiales y (tiles de impresion y reproduccién 419,500.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 20,500.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 37,000.00
21600 Material de limpieza 182,500.00
22101  Alimentos de trabajo 379,000.00
22107 Alimentos para albergues e internados 15,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 33,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 22.000.00
24200 Cemento y productos de concreto 56,500.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 58,000.00
24400 Madera vy productos de madera 32,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 49,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 91,500.00
24700  Articulos metélicos para la construccion 2,000.00
24800 Materiales complementarios 40,500.00
24900 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 11,500.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 34,500.00
25300 Medicinas y productos farmaceuticos 49,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,476,500.00
27100 Vestuario y uniformes 102,500.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion persconal 30,000.00
27300 Articulos deportivos 5,500.00
27400 Productos textiles 95,000.00
27500 Blances y otfros productos textiles, excepto prendas de vestir 39,500.00
29100 Herramientas menores 15,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 16,500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 24,000.00
administracién, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de 28,000.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 812,500.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 14,500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 16,820,600.00
31100 Energia eléctrica 94 500.00
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31200 Gas 1,000.00
31300 Agua 44,000.00
31400 Telefonfa tradicional 573,000.00
31500 Telefonfa celular 548,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 80,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 125,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 327,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 24,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 3,552,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 17,000.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 1,508,000.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 6,000.00
32800 Arrendamiento financiero 7,000.00
32900 Oftros arrendamientos 5,500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, téchica y en tecnologias 24 500.00
de la informacién
33400 Servicios de capacitacion 35,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 13,000.00
33800 Servicios de vigilancia 10,500.00
34100 Servicios financieros y bancarios 28,500.00
34400 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 10,500.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 247,500.00
34700 Fletes y maniobras 107,500.00
35100 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 93,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliaric y equipo de 112,500.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 50,500.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transperte 526,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 8,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 148,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 52,000.00
36100 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 2,250,000.00
y actividades gubernamentales
36400 Servicios de revelado de fotografias 12,000.00
37100 Pasajes aéreos 434,500.00
37200 Pasajes terrestres 572,500.00
37300 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 16,500.00
37500 Vidticos en el pais 1,582,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 236,000.00
37700 Gastos de instalacion y traslado de menaje 6,500.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 32,600.00
37900 Oftros servicios de traslado y hospedaje 480,000.00
38100 Gastos de ceremonial 409,000.00
38200 C(Gastos de orden social y cultural 1,925,000.00
38300 Cengresos y convenciones 52,000.00
38400 Exposiciones 37,000.00
38500 Gastos de representacion 126,000.00
39100 Servicios funerarios y de cementerios 6,500.00
39200 Impuestos y derechos 238,500.00
39300 Impuestos y derechos de importacion 3,000.00
39500 Penas, multas, accesorios y actualizacicnes 1,000.00
39600 Oftros gastos por responsabilidades 10,500.00
39900 Oftros servicios generales 10,500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 49,100.00
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51100 Muebles de oficina y estanteria 800.00
51200 Muebles, excepto de oficina y estanteria 800.00
51300 Bienes artisticos, culturales y cientificos 100.00
51500 Equipo de computo v de tecnologias de la informacién 800.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracién 800.00
52100 Equipos y aparates audiovisuales 1,700.00
52300 Céamaras fotograficas y de video 700.00
52900 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 100.00
56300 Magquinaria y equipo de construccion 100.00
56400 Sistemas de aire acondicicnado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 10,600.00
comercial
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 29,800.00
56600 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 1,800.00
59200 Patentes 1,000.00
GASTO PROGRAMATICO 3,350,861.59
0103010002 Soporte y coordinacion logistica de las actividades del ejecutivo 3,350,861.59
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,973,338.59
11300 Sueldos base al personal permanente 1,122,207 .41
13100 Primas por afos de servicios efectivos prestados 36,022.08
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 382,080.34
13400 Compensaciones 452,540.40
14100 Aportaciones de seguridad social 302,968.03
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 25,407 .58
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 81,781.64
15400 Prestaciones contractuales 435,278.16
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 94,280.42
17100 Estimulos 40,772.53
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 170,123.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 18,000.00
21200 Materiales y Gtiles de impresion y reproduccion 32,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 1,000.00
comunicaciones

21500 Material impreso e informacion digital 1,000.00
21600 Material de limpieza 10,000.00
22101 Alimentos de trabajo 123.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 1,500.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 500.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
24400 Maderay productos de madera 500.00
24500 \Vidrio y productos de vidrio 2,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 1,000.00
24800 Materiales complementarios 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccidn y reparacion 500.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 1,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 80,000.00
27100 Vestuario y uniformes 8,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccién personal 500.00
27300 Articulos deportivos 500.00
27400 Productos textiles 500.00
27500 Blancos y otros preductos textiles, excepto prendas de vestir 500.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 500.00
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29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 1,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 1,000.00
la informacidn
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 4,500.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 206,500.00
31100 Energia eléctrica 500.00
31300 Agua 500.00
31400 Telefonia tradicional 46,000.00
31500 Telefonia celular 17,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 500.00
31800 Servicios postales y telegraficos 500.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32200 Arrendamiento de edificios 500.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 500.00
recreativo
32700 Arrendamiento de actives intangibles 500.00
32800 Arrendamiento financiero 500.00
32900 Otros arrendamientos 500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, teécnica y en tecnologias 500.00
de la informacion
33400 Servicios de capacitacion 500.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion 500.00
33800 Servicios de vigilancia 200.00
34100 Servicios financieros y bancarios 500.00
34400 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 500.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 500.00
34700 Fletes y maniobras 500.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 2,000.00
35200 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mebiliario y equipo de 5,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo v 500.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 5,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 500.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 500.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 500.00
36400 Servicios de revelado de fotografias 500.00
37100 Pasajes aéreos 1,000.00
37200 Pasajes terrestres 10,000.00
37300 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 1,000.00
37500 \Viaticos en el pais 80,000.00
37700 Gastos de instalacion y traslado de menaje 500.00
37800 Servicios integrales de traslado y vidticos 500.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 20,000.00
38100 Gastos de ceremgnial 3,000.00
38200 Gastos de orden secial y cultural 1,000.00
38300 Congresos y convenciones 500.00
38400 Exposiciones 500.00
38500 Gastos de representacion 500.00
39100 Servicios funerarios y de cementerios 500.00
39600 Otros gastos por responsabilidades 900.00
39900 Otros servicios generales 500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 900.00

51100 Muebles de oficina y estanteria 100.00
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51200 Muebles, excepto de oficina y estanterfa 100.00
51500 Equipo de computo y de tecnelogias de la informacion 100.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 100.00
52100 Equipos y aparatos audiovisuales 100.00
52300 Céamaras fotograficas y de video 100.00
56400 Sistemas de aire acondicionade, calefaccion y de refrigeracion industrial y 100.00
comercial
56500 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 100.00
56600 Equipos de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 100.00
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
2 002 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 170,359,297.71
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 1565,359,297.71

10000 SERVICIOS PERSONALES 127,097,547.71

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,100,000.00

30000 SERVICIOS GENERALES 18,100,000.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 61,750.00
INVERSION ESTATAL 15,000,000.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 15,000,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 155,359,297.71
GASTO NO PROGRAMATICO 54,814,697.82
10000 SERVICIOS PERSONALES 36,497,347.82
11300 Sueldos base al personal permanente 11,032,093.31
12100 Hoenorarios asimilables a salarios 8,131,719.90
12200 Sueldos base al personal eventual 10,000.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 501,152.66
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 4,875,327.38
13400 Compensaciones 3,407,767.20
14100 Aportaciones de seguridad social 2,770,514.67
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 237,722.18
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de aherro y fondo de trabajo 594,704.79
15400 Prestaciones contractuales 3,494,090.69
15600 Otras prestaciones sociales y econémicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econdémica y de seguridad social 834,789.35
17100 Estimulos 487,465.71
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,887,900.00
21100 Materiales, Utiles y equipcs menores de oficina 1,222,120.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 575,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 535,700.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 27,000.00
21600 Material de limpieza 342,510.00
21800 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 1,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 469,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 49,500.00
24100 Productos minerales no metalicos 19,500.00
24200 Cemento y productos de concreto 48,660.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 19,500.00
24400 Maderay productcs de madera 19,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 17,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 180,000.00
24700  Articulos metélicos para la construccion 23,000.00
24800 Materiales complementarios 90,000.00
24900 Oftros materiales y articulos de construccidn y reparacion 57,000.00
25100 Productos quimicos basicos 2,000.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 8,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 95,000.00
25400 Materiales, accesorios y suministros medicos 8,000.00
25600 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,000.00
25900 Oftros productos quimicos 1,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 1,620,910.00
27100 Vestuario y uniformes 871,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccidn personal 8,000.00
27300 Articulos deportivos 45,000.00
27400 Productos textiles 16,000.00
27500 Blancos y ofros productos textiles, excepto prendas de vestir 16,000.00
28300 Prendas de proteccién para seguridad pUblica y nacional 1,000.00
29100 Herramientas menores 13,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 30,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 21,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo vy tecnologias de 85,000.00

la informacion
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29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 340,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 10,500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 11,367,700.00
31100 Energia eléctrica 311,000.00
31300 Agua 19,500.00
31400 Telefonia tradicional 749,500.00
31500 Telefonia celular 204,500.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 7,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 115,150.00
31800 Servicios postales y telegréficos 10,500.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 23,000.00
32100 Arrendamiento de terrenos 1,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 1,727,100.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 37,000.00
recreativo
32400 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboraterio 1,000.00
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 1,150,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 39,500.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 13,000.00
32800 Arrendamiento financiero 3,000.00
32900 Ctros arrendamientos 90,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacicnados 2,000.00
33200 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 1,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 120,000.00
de la informacidn
33400 Servicios de capacitacion 252,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 21,000.00
33700 Servicios de proteccion y seguridad 3,000.00
33800 Servicios de vigilancia 3,000.00
33900 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 22,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 3,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 4,000.00
34600 Almacenaje, envase y embalaje 3,000.00
34700 Fletes y maniobras 8,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 4,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 88,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 73,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 55,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 365,000.00
35700 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 8,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 57,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 39,000.00
36100 Difusion por radio, televisidon y otros medios de mensajes sobre programas 3,500,000.00
y actividades gubernamentales
36400 Servicios de revelado de fotografias 17,000.00
36500 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 3,000.00
36900 Ctros servicios de informacion 1,000.00
37100 Pasajes aéreos 141,000.00
37200 Pasajes terrestres 227,000.00
37300 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 1,000.00
37400 Autotransporte 2,000.00
37500 Vidticos en el pais 373,400.00
37600 Vidticos en el extranjero 75,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 4,000.00
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37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 272,000.00
38100 Gastos de ceremoenial 122,550.00
38200 Gastos de orden social y cultural 615,000.00
38300 Congresos y convenciones 185,000.00
38400 Exposiciones 72,000.00
38500 Gastos de representacion 53,000.00
39100 Servicios funerarios y de cementerios 1,000.00
39200 Impuestos y derechos 63,000.00
39600 Otros gastos por responsabilidades 3,000.00
39900 Citros servicios generales 4,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 61,750.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 10,000.00
51200 Muebles, excepte de oficina y estanteria 5,000.00
51300 Bienes artisticos, culturales y cientificos 1,000.00
51500 Equipo de cédmputo y de tecnologias de la informacién 21,750.00
51900 Ctros mebiliarios y equipos de administracién 1,000.00
52100 Equipos y aparatos audiovisuales 1,000.00
52200 Aparatos deportivos 1,000.00
52300 Camaras fotogréficas y de video 1,000.00
52900 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 1,000.00
54100 Automoviles y camiones 1,000.00
54900 Otros equipos de transporte 1,000.00
56200 Maguinaria y equipo industrial 1,000.00
56400 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién industrial y 1,000.00
comercial
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacién 10,000.00
56600 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 1,000.00
56700 Herramientas y maquinas-herramienta 1,000.00
56900 Ctros equipos 1,000.00
59100 Software 1,000.00
59700 Licencias informaticas e intelectuales 1,000.00
GASTO PROGRAMATICO 100,544,599.89
0103010001 Concertacién politica 5,119,293.58
10000 SERVICIOS PERSONALES 4,147,793.58
11300 Sueldos base al personal permanente 1,566,493.44
12100 Honorarios asimilables a salarios 263,266.50
12200 Sueldos base al personal eventual 74.012.40
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 30,324.48
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 521,827.18
13400 Compensaciones 354,934.80
14100 Aportaciones de seguridad social 409,973.92
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 34,959.40
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 97,038.13
15400 Prestaciones contractuales 626,826.72
16100 Previsiones de caracter laberal, econémica y de seguridad social 118,945.20
17100 Estimulos 49,191.41
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 310,500.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 43,500.00
21200 Materiales y (tiles de impresidn y reproduccion 30,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 15,000.00
comunicaciones

21500 Material impreso e informacién digital 3,000.00
21600 Material de limpieza 15,000.00
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21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 1,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 35,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 2,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 500.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 5,000.00
24700 Articulos metalicos para la construccién 500.00
24800 Materiales complementarios 3,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccidn y reparacién 2,000.00
25100 Productos quimicos basicos 500.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 500.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 5,000.00
25400 Materiales, accesorios y suministros médicos 500.00
25900 Otros productes quimicos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 100,000.00
27100 Vestuario y uniformes 500.00
27200 Prendas de seguridad y proteccién personal 500.00
27300 Articulos deportivos 500.00
27400 Productos textiles 1,000.00
27500 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 500.00
28300 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 500.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 500.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 4,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 35,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 661,000.00
31100 Energia eléctrica 20,000.00
31200 Gas 500.00
31300 Agua 500.00
31400 Telefonia tradicional 40,000.00
31500 Telefonia celular 75,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 500.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 15,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 1,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 1,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 1,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 12,000.00
recreativo
32400 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 1,000.00
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 10,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,000.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 1,000.00
32800 Arrendamiento financiero 1,000.00
32900 Otros arrendamientos 1,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 1,000.00
de la informacion
33400 Servicios de capacitacion 1,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion 8,000.00

33900 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 500.00
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34100  Servicios financieros y bancarios 500.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 500.00
34600 Almacenaje, envase y embalaje 1,000.00
34700 Fletes y maniobras 2,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 5,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 6,000.00
35200 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 15,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cdmputo y 5,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 50,000.00
35700 Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 24,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 5,000.00
36100 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 1,000.00
y actividades gubernamentales
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 500.00
excepto Internet
36400 Servicios de revelado de fotografias 5,000.00
36500 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 500.00
36900 Otros servicics de informacion 1,000.00
37100 Pasajes aéreos 40,000.00
37200 Pasajes terrestres 21,000.00
37300 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 500.00
37500 Viaticos en el pais 150,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 30,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 500.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 10,000.00
38100 Gastos de ceremonial 35,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 20,000.00
38300 Congresos y convenciones 30,000.00
38400 Exposiciones 500.00
38500 Gastos de representacion 1,000.00
39100 Servicios funerarios y de cementerios 500.00
39200 Impuestos y derechos 1,000.00
39600 Otros gastos por responsabilidades 500.00
39900 COtros servicios generales 500.00
0703020001 Estudios y generacién de informacién estadistica y demografica del 1,947,251.06
Estado (COESPO)
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,744,151.06
11300 Sueldos base al personal permanente 641,651.54
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 53,709.72
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 223,441.33
13400 Compensaciones 82,592.40
14100 Aportaciones de seguridad social 184,918.60
14300 Aportaciones al sisterma para el retiro 14,685.75
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fendo de trabajo 62,500.07
15400 Prestaciones contractuales 375,397.21
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 77,038.48
17100 Estimulos 28,215.96
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 75,200.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 4,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 5,000.00
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21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 4,500.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 500.00
21600 Material de limpieza 1,200.00
22101 Alimentos de trabajo 6,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 500.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 500.00
24800 Material eléctrico y electronico 1,000.00
24800 Materiales complementarios 500.00
24900 Ctros materiales y articulos de construccion y reparacién 500.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 1,500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 23,000.00
27300 Articulos deportivos 500.00
27400 Productos textiles 500.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 500.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 3,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 20,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 127,900.00
31100 Energia eléctrica 8,000.00
31300 Agua 8,000.00
31400 Telefonia tradicional 8,000.00
31500 Telefonia celular 3,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 10,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 45,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 1,000.00
recreativo
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,500.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 1,500.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiente de mobiliario y equipo de 3,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de codmputo v 2,500.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 15,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maguinaria, otros equipos y 3,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 500.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 500.00
36400 Servicios de revelado de fotografias 500.00
37200 Pasajes terrestres 1,500.00
37500 Viaticos en el pais 14,400.00
38400 Exposiciones 1,000.00
0703030001 Proteccion civil y auxilio en contingencias ambientales 24,354,177.89
10000 SERVICIOS PERSONALES 22,262,177.89
11300 Sueldos base al personal permanente 11,290,961.40
12100 Honorarios asimilables a salarios 1,332,000.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 134,429.74
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 2,917 498.55
13400 Compensaciones 543 463.20
14100 Aportaciones de seguridad social 2,638,317.02
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 22977710
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15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 314,829.14
15400 Prestaciones contractuales 2,331,675.40
16100 Previsiones de cardcter laboral, econémica y de seguridad social 396,588.31
17100 Estimulos 131,638.03
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,133,500.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 50,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 30,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologfas de la informacion y 50,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 3,500.00
21600 Material de limpieza 15,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 75,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 5,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 5,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 10,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 5,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 3,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 10,000.00
24700 Articulos metalicos para la construccion 3,500.00
24800 Materiales complementarios 3,500.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 5,000.00
25100 Productos quimicos basicos 500.00
25300 Medicinas y productos farmaceéuticos 5,000.00
25400 Materiales, accesorios y suministros medicos 3,500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 525,000.00
27100 Vestuario y uniformes 15,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 10,000.00
27300  Articulos deportivos 1,000.00
27400 Productos textiles 1,000.00
27500 Blancos y ofros productos textiles, excepte prendas de vestir 500.00
28300 Prendas de proteccion para seguridad pUblica y nacional 1,000.00
29100 Herramientas menores 1,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 3,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 3,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accescrios menores de equipo de computo y tecnologias de 1,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 288,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 958,500.00
31100 Energia eléctrica 100,000.00
31300 Agua 5,000.00
31400 Telefonia tradicional 35,000.00
31500 Telefonia celular 21,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacidn 12,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 5,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32200 Arrendamiento de edificios 500.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 500.00
recreativo
32400 Arrendamiento de equipo e instrumental medico y de laboraterio 500.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 500.00
33400 Servicios de capacitacién 25,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion 5,000.00
33700 Servicios de proteccion y seguridad 1,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 500.00
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34600 Almacenaje, envase y embalaje 500.00
34700 Fletes y maniobras 500.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 500.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 40,000.00
35200 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 10,000.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 4,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 90,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipes v 500.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 500.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 1,000.00
36400 Servicios de revelado de fotografias 500.00
36900 COtros servicios de informacién 500.00
37100 Pasajes aéreos 15,000.00
37200 Pasajes terrestres 15,000.00
37500 Viaticos en el pais 550,000.00
37600 Vidticos en el extranjero 10,000.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 1,000.00
38100 Gastos de ceremeonial 5,000.00
38500 CGastos de representacion 1,000.00
39200 Impuestos y derechos 1,000.00
0103080001 Concertacién de accién ciudadana (Prensa) 12,335,621.37
10000 SERVICIOS PERSONALES 10,166,721.37
11300 Sueldos base al personal permanente 3,832,104.56
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 279,978.94
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 1,323,651.47
13400 Compensaciones 825,846.00
14100 Aportaciones de seguridad social 1,067,019.07
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 86,941.31
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 309,127.66
15400 Prestaciones contractuales 1,877,018.56
16100 Previsiones de caréacter laboral, econdmica y de seguridad social 379,371.17
17100 Estimulos 185,662.63
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 812,000.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 90,000.00
21200 Materiales y Gtiles de impresion y reproduccién 60,000.00
21400 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 70,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 10,000.00
21600 Material de limpieza 25,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 1,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 79,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 8,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 5,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 5,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 8,000.00
24700 Articulos metalicos para la construccién 1,000.00
24800 Materiales complementarios 5,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 5,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00
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25400 Materiales, accesorios y suministros médicos 1,000.00
25900 Ctros productos quimicos 1,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 311,000.00
27100 Vestuario y uniformes 5,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 1,000.00
27300 Articulos deportivos 1,000.00
27400 Productos textiles 1,000.00
27500 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 1,000.00
28300 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 1,000.00
29100 Herramientas menores 5,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 3,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 5,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 5,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 85,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores ofros bienes muebles 1,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 1,356,900.00
31100 Energia eléctrica 25,000.00
31200 Gas 1,000.00
31300 Agua 10,400.00
31400 Telefonia tradicional 60,000.00
31500 Telefonia celular 120,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 1,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 20,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 3,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 10,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 284, 500.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 25,000.00
recreativo
32400 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 1,000.00
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 15,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,000.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 1,000.00
32800 Arrendamiento financiero 1,000.00
32900 Oftros arrendamientos 1,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1,000.00
33200 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacicnadas 1,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 1,000.00
de la informacion
33400 Servicios de capacitacion 1,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 25,000.00
33700 Servicios de proteccidn y seguridad 1,000.00
33800 Servicios de vigilancia 1,000.00
33900 Servicios profesicnales, cientificos y técnicos integrales 1,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 1,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 30,000.00
34600 Almacenaje, envase y embalaje 3,000.00
34700 Fletes y maniobras 1,000.00
34900 Servicios financieros, bancarics y comerciales integrales 1,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 10,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 20,000.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 20,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 90,000.00
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35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 20,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 15,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 1,000.00
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccién de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
36400 Servicios de revelado de fotografias 10,000.00
36500 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 10,000.00
36600 Servicio de creacién y difusién de contenido exclusivamente a través de 1,000.00
Internet
36900 Otros servicios de informacion 1,000.00
37100 Pasajes aéreos 60,000.00
37200 Pasajes terrestres 15,000.00
37300 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 1,000.00
37400 Autotransporte 1,000.00
37500 Vidticos en el pais 252,000.00
37600 Vidticos en el extranjero 60,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 1,000.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 50,000.00
38100 Gastos de ceremonial 10,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 20,000.00
38300 Congresos y convenciones 30,000.00
38400 Exposiciones 1,000.00
38500 Gastos de representacion 5,000.00
39100 Servicios funerarios y de cementerios 1,000.00
39200 Impuestos y derechos 1,000.00
39600 Ctros gastos por responsabilidades 1,000.00
39900 Ctros servicios generales 1,000.00
0103100001 Servicios y tramites registrales 24,963,779.52
10000 SERVICIOS PERSONALES 23,160,479.52
11300 Sueldos base al personal permanente 8,837,837.48
12200 Sueldos base al personal eventual 235,101.60
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 749,283.37
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 3,064,701.32
13400 Compensaciones 1,704,681.60
14100 Aportaciones de seguridad social 2,602,045.97
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 219,067.59
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 692,839.75
15400 Prestacicnes contractuales 3,774,784.96
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 797,654.66
17100 Estimulos 482,481.22
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 105,900.00
21100 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 10,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 15,000.00
21400 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 6,500.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 1,000.00
21600 Material de limpieza 5,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 1,000.00
22104  Alimentos para menores infractores 15,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 2,000.00
24100 Productos minerales no metéalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 2,500.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
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24500 Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 3,000.00
24700  Articulos metalicos para la construccion 1,000.00
24800 Materiales complementarios 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccidn y reparacion 1,000.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 100.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 3,500.00
25400 Materiales, accesorios y suministros médicos 100.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 20,000.00
27100 Vestuario y uniformes 100.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 100.00
27300 Articulos deportivos 100.00
27400 Productos textiles 100.00
27500 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 100.00
29100 Herramientas menores 100.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 2,500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 1,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 2,000.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipc de transporte §,000.00
29800 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 100.00
30000 SERVICIOS GENERALES 1,697,400.00
31100 Energia eléctrica 120,000.00
31300 Agua 20,000.00
31400 Telefonia tradicional 320,000.00
31500 Telefonia celular 1,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 1,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 35,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 7,500.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 1,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 765,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 70,000.00
recreativo
32400 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 100.00
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 100.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,000.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 100.00
32800 Arrendamiento financiero 100.00
32900 Ctros arrendamientos 240,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 100.00
de la informacion
33400 Servicics de capacitacion 100.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion 1,000.00
33700 Servicios de proteccion y seguridad 100.00
33800 Servicios de vigilancia 100.00
33900 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 100.00
34100 Servicios financieros y bancarios 100.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 100.00
34600 Almacenaje, envase y embalaje 100.00
34700 Fletesy manicbras 1,000.00
34900 Servicics financieros, bancarios y comerciales integrales 100.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,000.00
35200 Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 1,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 3,500.00

tecnelogia de la informacidn
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35500 Reparacidon y mantenimiento de equipo de transporte 8,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos v 100.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 100.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 1,000.00
36400 Servicios de revelado de fotografias 100.00
37100 Pasajes aéreos 100.00
37200 Pasajes terrestres 8,000.00
37500 Vidticos en el pais 88,600.00
37600 Viaticos en el extranjero 100.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 100.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 100.00
38100 Gastos de ceremonial 100.00
38200 Gastos de orden social y cultural 100.00
38300 Congresos y convenciones 100.00
38400 Exposiciones 100.00
38500 Gastos de representacion 100.00
39200 Impuestos y derechos 100.00
39600 Otros gastos por responsabilidades 100.00
39900 Otros servicios generales 100.00
0105080001 Asuntos juridicos y defensoria de oficio 28,194,120.58
10000 SERVICIOS PERSONALES 26,190,120.58
11300 Sueldos base al persenal permanente 11,708,001.13
12100 Honorarios asimilables a salarios 584,520.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 426,179.71
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,497,783.09
13400 Compensaciones 2,356,762.80
14100 Aportaciones de seguridad social 2,849 571.93
14300 Apertaciones al sistema para el retiro 246,732.88
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 472,297.59
15400 Prestaciones contractuales 3,165,494.50
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 585,548.83
17100 Estimulos 287,228.12
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 487,500.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 20,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 25,000.00
21400 Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 25,000.00
comunicaciones

21500 Material impreso e informacion digital 3,000.00
21600 Material de limpieza 25,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 20,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 2,000.00
24100 Productos minerales no metélicos 1,000.00
24200 Cementoy productos de concreto 10,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 25,000.00
24400 Madera y productos de madera 5,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 20,000.00
24700 Articulos metalicos para la construccion 4,000.00
24800 Materiales complementarios 10,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacidn 10,000.00
25300 Medicinas y productos farmaceéLticos 10,000.00
25400 Materiales, accesorios y suministros médicos 3,000.00
25900 Otros productos quimicos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 200,000.00
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27100 Vestuario y uniformes 8,000.00
27300 Artfculos deportivos 500.00
27400 Productos textiles 1,000.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 5,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 3,500.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de 4,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 45,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores ofros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 1,516,500.00
31100 Energia eléctrica 90,000.00
31300 Agua 20,000.00
31400 Telefonia tradicional 80,000.00
31500 Telefonia celular 40,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 38,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 1,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32200 Arrendamiento de edificios 450,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 25,000.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 1,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,000.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 500.00
32900 Otros arrendamientos 10,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 10,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 15,000.00
de la informacion
33400 Servicios de capacitacion 1,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiade e impresion 30,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 5,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 500.00
34700 Fletes y maniobras 1,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 1,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 25,000.00
35200 Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 20,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 |Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de cdmputo y 10,000.00
tecnologia de la informacidn
35500 Reparacidon y mantenimiento de equipo de transporte 30,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de magquinaria, otros equipes y 20,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 15,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 15,000.00
36400 Servicios de revelado de fotografias 1,000.00
36900 COtros servicios de informacién 500.00
37100 Pasajes aérecs 35,000.00
37200 Pasajes terrestres 20,000.00
37400 Autotransporte 500.00
37500 Viaticos en el pals 420,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 1,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 1,000.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 45,000.00
38100 Gastos de ceremonial 5,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 5,000.00
38300 Congresos y convenciones 5,000.00
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38400 Exposiciones 5,000.00
38500 Gastos de representacién 5,000.00
39200 Impuestos y derechos 10,000.00
39600 OCtros gastos por responsabilidades 1,000.00
39900 Otros servicios generales 1,000.00
0206020002 Actividades de promocién para el desarrollo y la atencién de los 3,630,355.89
pueblos indigenas
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,928,755.89
11300 Sueldos base al personal permanente 1,160,011.72
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 78,582.24
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 383,169.30
13400 Compensaciones 156,868.80
14100 Aportaciones de seguridad social 318,212.59
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 25,945.55
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 93,099.48
15400 Prestaciones contractuales 549,527.69
16100 Previsiones de cardcter laboral, econdmica y de seguridad social 115,008.08
17100  Estimulos 48,330.44
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 287,500.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 24,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresidn y repreduccion 20,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacidn y 25,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 1,000.00
21600 Material de limpieza 15,000.00
22100 Productes alimenticios para personas 8,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 3,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 5,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 3,500.00
24400 Madera y productos de madera 3,000.00
24500  Vidrio y productos de vidrio 2,500.00
24600 Material eléctrico y electronico 10,000.00
24700  Articulos metalicos para la construccion 1,000.00
24800 Materiales complementarios 10,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 10,000.00
25100 Productos guimicos basicos 1,000.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 1,000.00
25300 Medicinas y productos farmaceéuticos 5,000.00
25400 Materiales, accesorios y suministros medicos 1,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 70,000.00
27100 Vestuario y uniformes 5,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccién personal 1,000.00
27300 Articulos deportivos 1,000.00
27500 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 3,500.00
29100 Herramientas menores 1,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 5,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 5,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y acceserios menores de equipo de computo y tecnologias de 10,000.00
la informacion
29600 Refacciones y acceserios menores de equipo de transporte 35,000.00
29900 Refaccicnes y accesorios menores otros bienes muebles 1,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 414,100.00

31100 Energia eléctrica 20,000.00
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31300 Agua 1,500.00
31400 Telefonia tradicional 41,000.00
31500 Telefonia celular 1,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 1,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 5,000.00
31800 Servicios postales y telegréficos 100.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 1,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 180,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 1,000.00
recreativo
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 1,000.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 1,000.00
32900 Otros arrendamientos 15,000.00
33600 Servicios de apoyo administrative, traduccién, fotecopiado e impresion 3,500.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 1,000.00
34600 Almacenaje, envase y embalaje 1,000.00
34700 Fletes y maniobras 1,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 1,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 5,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 3,500.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo v 5,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 12,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maguinaria, otros equipos y 1,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 3,000.00
36400 Servicios de revelade de fotografias 1,000.00
37100 Pasajes aéreos 10,000.00
37200 Pasajes terrestres 8,000.00
37500 Viaticos en el pais 35,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 15,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y vidticos 1,000.00
37900 Ctros servicios de trasladoe y hospedaje 12,000.00
38100 Gastos de ceremonial 1,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 10,000.00
38300 Congresos y convenciones 5,000.00
38400 Exposiciones 3,500.00
38500 Gastos de representacion 1,000.00
39200 Impuestos y derechos 1,000.00
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GASTO DE INVERSION 15,000,000.00
INVERSION ESTATAL 15,000,000.00
0107010001 Programa de Seguridad Publica 15,000,000.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 15,000,000.00

41101 Programa de Seguridad Publica 15,000,000.00
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2 003

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

10000
20000
30000
50000

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

233,927,708.81

233,927,708.81
208,378,208.81
14,000,000.00
11,499,500.00
50,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 233,927,708.81

GASTO NO PROGRAMATICO

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
14400
15100
15400
15600
16100
17100

20000
21100
21200
21400

21500
21600
22100
24100
24200
24300
24600
24700
24800
24900
25100
25200
25300
25400
25500
25900
26100
27100
27200
27300
27500
29100
29200
29300

29400

29600

30000
31100
31300
31400

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Aportaciones para seguros

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Otras prestaciones sociales y econémicas

Previsiones de caréacter laboral, econémica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresion y reproduccidn

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones

Material impreso e informacion digital

Material de limpieza

Productos alimenticios para personas

Productos minerales no metalicos

Cemento y productos de concreto

Cal, yeso y productos de yeso

Material eléctrico y electrénico

Articulos metalicos para la construccién

Materiales complementarios

Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion
Preductos quimicos basicos

Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales, accesorios y suministros médicos

Materiales, accesorios y suministros de laboraterio

Ctros productos guimicos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccion personal

Articulos deportivos

Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir
Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de
la informacion

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

SERVICIOS GENERALES
Energfa eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

52,844,883.17

39,420,242.78
14,454,173.77
1,620,158.40
77,481.76
582,899.28
5,009,000.36
2,276,749.20
3,941,782.69
311,713.08
200,000.00
938,785.81
7,965,487.34
20,000.00
1,398,491.52
623,519.57

5,6562,390.39
326,832.00
89,600.00
133,000.00

79.00
199,660.00
339,200.00

52,650.00
52.00
65.00

57,000.00
81.00

409,200.00

43,240.05
63.00
61.00

45,600.00

31,500.00

39,375.00

37,905.00

2.560,575.93

58,511.25

16,800.00

13,860.00
75.00
65.00
70.00
59.00

24,897.60

1,072,313.56

7,852,250.00
1,198,000.00
50,400.00
295,000.00
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31500 Telefonia celular 136,800.00
31800 Servicios postales y telegraficos 6,300.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32100 Arrendamiento de terrenos 250,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 460,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 1,000.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 1,250,000.00
32900 Ofros arrendamientos 500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 2,000.00
de la informacion
34100 Servicios financieros y bancarios 2,000.00
34400 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 628,800.00
34500 Segurc de bienes patrimoniales 455,000.00
35100 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 3,625.00
35200 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mebiliario y equipo de 225.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de equipe de computo y 42,500.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 50,000.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 10,400.00
36100 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes scbre programas 2,500,000.00
y actividades gubernamentales
36200 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para 500.00
promover la venta de bienes o servicios
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 500.00
excepto Internet
37100 Pasajes aéreos 56,000.00
37200 Pasajes terrestres 39,000.00
37500 \Vidticos en el pais 352,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 10,000.00
38100 Gastos de ceremonial 10,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 10,000.00
38300 Congresos y convenciones 10,000.00
38500 Gastos de representacion 10,000.00
39100 Servicios funerarios y de cementerios 100.00
39200 Impuestos y derechos 10,000.00
39900 Ofros servicios generales 100.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 20,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 6,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 6,000.00
51900 Otros mebiliarios y equipos de administracion 8,000.00

GASTO PROGRAMATICO

0102020001

10000
11300
12200
13100
13200
13400
14100
14300
15100

Procuracidn de justicia integral

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Sueldos base al personal eventual

Primas por afics de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

181,082,825.64

28,137,026.24

26,644,137.62
12,594,384.79
80,544.60
465,564.75
3,578,221.61
883,450.80
3,156,480.77
262,674.73
508,505.73
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15400 Prestaciones contractuales 4,141,308.66
16100 Previsiones de cardcter laboral, econdmica y de seguridad social 694,885.08
17100  Estimulos 278,116.10
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,364,013.62
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 20,427.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 4,200.00
21400 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologfas de la informacion y 9,500.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital 5.00
21600 Material de limpieza 14,900.00
22100 Productos alimenticios para personas 42,400.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,300.00
24200 Cementoy productos de concreto 10.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 10.00
24600 Material eléctrico y electronico 5,320.00
24700 Articulos metalicos para la construccion 4.00
24800 Materiales complementarios 31,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 2,470.86
25100 Productos quimicos basicos 9.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 9.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 15,200.00
25400 Materiales, accesorios y suministros medicos 42,000.00
25500 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 94,500.00
25900 Otros productos quimicos 44, 887.50
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 853,525.31
27100 Vestuario y uniformes 7,801.50
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 1,260.00
27300 Articulos deportivos 1,050.00
27500 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 10.00
29100 Herramientas menores 10.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 10.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 6.00
administracién, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 19,000.80
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 153,187.65
30000 SERVICIOS GENERALES 120,875.00
31400 Telefonia tradicional 25,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 1,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mebiliario y equipo de 75.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 1,000.00
tecnologia de la informacidn
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 30,000.00
35800 Servicios de limpieza y manegjo de desechos 800.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 2,000.00
37100 Pasajes aéreos 4,000.00
37200 Pasajes terrestres 6,000.00
37500 Viéticos en el pais 48,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 2,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 3,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnelogias de la informacion 3,000.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 2,000.00
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0102020002

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
15100
15400
16100
17100

20000
21100
21200
21400

21500
21600
22100
22200
24100
24200
24300
24600
24700
24800
24900
25100
25200
25300
25400
25500
25900
26100
27100
27200
27300
27500
28100
28300
29100
29200
29300

29400

29600

30000
31100
31300
31400
31500
31800

Combate a la delincuencia

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afics de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina
Materiales y Utiles de impresién y reproduccion
Materiales, Utiles y equipos mencres de tecnologias de la informacién y
comunicaciones

Material impreso e informacién digital

Material de limpieza

Productos alimenticios para personas

Productos alimenticios para animales

Productos minerales no metalicos

Cemento y productos de concreto

Cal, yeso y productos de yeso

Material eléctrico y electrénico

Articulos metalicos para la construccién

Materiales complementarios

Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion
Productos quimicos basicos

Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales, accesorios y suministros médicos

Materiales, accesorios y suministros de laboratorio

Otros productos quimicos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccion personal

Articulos deportivos

Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir
Sustancias y materiales explosivos

Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional
Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de

la informacién
Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

SERVICIOS GENERALES
Energia eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

Telefonia celular

Servicios postales y telegraficos

146,811,330.02

137,656,552.70
76,820,310.07
1,511,428.80
74,012.40
1,733,953.50
19,066,514.42
2,287,263.60
17,725,419.79
1,583,494.42
125479577
10,512,479.71
1,723,600.59
3,363.279.63

5,898,087.32
2998,596.00
33,600.00
38,000.00

10.00
59,600.00
106.000.00
4,935.00
9,750.00
23.00
15.00
7,600.00
10.00
124,000.00
12,354.30
19.00
22.00
7,600.00
21,000.00
23,625.00
11,970.00
3,569,287.66
312,060.00
1,470.00
6,090.00
10.00
84,000.00
100.00
15.00
10.00
28.00

16,380.00

1,148,907.36

3,248,690.00
1,054,240.00
18,900.00
180,000.00
19,800.00
2,000.00
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32200 Arrendamiento de edificios 690,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 8,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 150.00
administracidn, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 15,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparaciény mantenimiento de equipe de transporte 100,000.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 400.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 6,200.00
37100 Pasajes aéreos 16,000.00
37200 Pasajes terrestres 12,000.00
37500 \Viéticos en el pais 1,120,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 6,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8,000.00
91100 Muebles de oficina y estanteria 3,000.00
51500 Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion 3,000.00
51900 Ctros mobiliarios y equipos de administracion 2,000.00
0102020004 Garantia y respeto a los Derechos Humanos 6,134,469.38
10000 SERVICIOS PERSONALES 4,657,275.71
11300 Sueldos base al personal permanente 2,058,927.55
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 70,418.04
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 624,217.14
13400 Compensaciones 382,088.40
14100 Aportaciones de seguridad social 508,490.10
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 43,164.06
15100 Cuotas para el fondo de aherro y fondo de trabajo 88,749.05
15400 Prestaciones contractuales 700,226.47
16100 Previsiones de carécter laboral, econémica y de seguridad social 121,538.88
17100  Estimulos 59,456.02
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,185,508.67
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 34,045.00
21200 Materiales y (tiles de impresion y reproduccién 12,600.00
21400 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informagcion y 9,500.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 6.00
21600 Material de limpieza 23,840.00
22100 Productos alimenticios para personas 42,400.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,300.00
24200 Cemento y productos de concreto 15.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 10.00
24600 Material electrico y electrénico 6,080.00
24700 Articulos metélicos para la construccidn 5.00
24800 Materiales complementarios 55,800.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,706.29
25100 Productos quimicos basicos 9.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 8.00
25300 Medicinas y productos farmaceuticos 7,600.00
25400 Materiales, accesorios y suministros médicos 10,500.00
25900 Otros productos guimicos 4,987.50
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 775,932.10
27100 Vestuario y uniformes 11,702.25
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 1,470.00
27500 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5.00
29100 Herramientas menores 10.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 10.00
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29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 7.00
administracién, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 5,241.60
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 178,718.93
30000 SERVICIOS GENERALES 277,685.00
31100 Energia eléctrica 143,760.00
31300 Agua 700.00
31500 Telefonia celular 23,400.00
31800 Servicios postales y telegraficos 700.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 7,400.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliaric y equipo de 25.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 1,500.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacioén y mantenimiento de equipo de transporte 10,000.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 200.00
35900 Servicios de jardinerfa y fumigacion 1,000.00
37100 Pasajes aereos 4,000.00
37200 Pasajes terrestres 3,000.00
37500 Viaticos en el pais 80,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 2,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 14,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 1,500.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 1,500.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 1,000.00
52800 Otro mobiliario y equipo educacicnal y recreativo 10,000.00
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2 004 SECRETARIA DE HACIENDA 161,465,295.19
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 160,865,295.19

10000 SERVICIOS PERSONALES 141,262,295.19

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,392,350.70

30000 SERVICIOS GENERALES 12,936,649.30

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 274,000.00
INVERSION ESTATAL 600,000.00

60000 INVERSION PUBLICA 600,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 160,865,295.19
GASTO NO PROGRAMATICO 43,462,117.85
10000 SERVICIOS PERSONALES 33,959,968.79
11300 Sueldos base al personal permanente 10,893,815.66
12100 Honorarios asimilables a salarios 1,093,864.80
12200 Sueldos base al personal eventual 250,000.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 529,749.68
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,707,763.15
13400 Compensacicnes 3,621,513.60
14100 Aportaciones de seguridad social 2,736,450.45
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 238,584.21
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 543,944.72
15400 Prestaciones contractuales 3,074,224.09
15600 Ctras prestaciones sociales y econdmicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 6,760,676.53
17100 Estimulos 389,381.90
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,754,539.29
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 223,744.28
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 35,555.79
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 220,125.08
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 5,000.00
21600 Material de limpieza 60,185.16
22100 Productos alimenticios para personas 141,673.49
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 3,043.10
24600 Material eléctrico y electrénico 116,994.32
24900 Ctros materiales y articulos de construccién y reparacion 32,650.00
25300 Medicinas y productos farmaceuticos 99,525.42
26100 Combustibles, lubricartes y aditivos 190,020.49
27100 Vestuario y uniformes 528,194.07
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 1,766.67
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipe de transporte 96,061.42
30000 SERVICIOS GENERALES 7,473,609.77
31100 Energfa eléctrica 90,000.00
31300 Agua 11,607.00
31400 Telefonia tradicional 758,500.00
31500 Telefonia celular 75,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 232,500.00
31800 Servicios postales y telegraficos 3,250.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 3,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 341,948.00
32500 Arrendamiento de equipe de transporte 1,150,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 18,250.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 417,500.00
de la informacion
34500 Seguro de bienes patrimoniales 45,000.00
34700 Fletesy maniobras 23,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 63,029.73
35200 Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 20,197.33
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 2,500.00

techologia de la informacién
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35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 41,312.67
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maguinaria, otros equipos y 2,500.00
herramienta
36100 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 3,500,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aéreos 157,500.00
37200 Pasajes terrestres 41,780.00
37500 Vidticos en el pais 176,200.29
37900 OCtros servicios de traslado y hospedaje 90,000.00
38300 Congresos y convenciones 17,500.00
38500 Gastos de representacion 127,500.00
39200 Impuestos y derechos 25,434.75
39500 Penas, multas, accesorios y actualizacicnes 5,000.00
39900 Otros servicios generales 33,600.00
§0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 274,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 50,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 64,000.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 40,000.00
54100 Automodviles y camiones 120,000.00

GASTO PROGRAMATICO

0103100002

10000
11300
12200
13100
13200
13400
14100
14300
12100
15400
16100
17100

20000
21100
21200
21400

21600
21800
22100
22300
24600
24900
26100
29400

29600

30000
31300
31400
31500
32200

Actualizacion de la propiedad inmobiliaria en el estado

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresion y reproduccion

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnelogias de la informacion y
comunicaciones

Material de limpieza

Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas
Productos alimenticios para personas

Utensilios para el servicio de alimentacion

Material eléctrico y electronico

Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
Combustibles, lubricantes y aditivos

Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y techologias de
la informacién

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

SERVICIOS GENERALES
Agua

Telefonia tradicional
Telefonia celular
Arrendamiento de edificios

117,403,177.34
17,614,762.04

16,609,247.60
6,503,658.25
141,494.16
671,727.11
2,241,404.68
788,637.60
1,819,593.05
1560,979.16
509,566.17
2,806,305.59
630,789.49
345,092.34

328,692.80
40,000.00
2,609.08
23,312.15

20,953.21
25,000.00
10,644.67
710.60
1,500.00
7,490.93
172,639.67
9,518.13

14,314.36

676,821.64
10,000.00
45,000.00

165,000.00

235,000.00
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32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 20,000.00
34700 Fletes y maniobras 500.00
35100 Conservacion y mantenimientoc menor de inmuebles 4,500.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 2,500.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo de codmputo v 3,500.00
techologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 35,000.00
37200 Pasajes terrestres 45,000.00
37500 Viaticos en el pais 100,000.00
37900 Citros servicios de traslado y hospedaje 3,500.00
39200 Impuestos y derechos 4,821.64
39900 Citros servicios generales 2,500.00
0105010001 Cumplimiento de las obligaciones fiscales 26,266,046.93
10000 SERVICIOS PERSONALES 25,132,471.40
11300 Sueldos base al personal permanente 9,074,140.04
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 745,594.60
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,126,446 96
13400 Compensaciones 2,052,434.00
14100 Aportaciones de seguridad social 2,461,793.41
14300 Aportaciones al sisterma para el retiro 204,312.46
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fendo de trabajo 714,907.85
15400 Prestaciones contractuales 3,929,028.11
16100 Previsiones de carécter laboral, econdmica y de seguridad social 2,329,484.19
17100 Estimulos 494,329.78
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 255,564.01
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 50,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 3,457.33
21400 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 44.650.01
comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital 9,186.67
21600 Material de limpieza 24 903.51
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 35,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 10,065.21
24600 Material eléctrico y electrénico 539425
24800 Materiales complementarios 3,745.33
24900 Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,060.40
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 51,614.08
27100  Vestuario y uniformes 2,346.65
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 5,718.80
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 8,421.77
30000 SERVICIOS GENERALES 878,011.52
31100 Energia eléctrica 125,000.00
31300 Agua 10,000.00
31400 Telefonia tradicional 35,000.00
31700  Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 175,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 1,500.00
32200 Arrendamiento de edificios 215,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 15,000.00
34700 Fletes y maniobras 4,500.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 10,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 10,000.00

administracion, educacional y recreativo
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35300 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 10,000.00
tecnologia de la informacion
37200 Pasajes terrestres 55,000.00
37500 Vidticos en el pais 165,000.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 40,000.00
39200 Impuestos y derechos 7,011.52
0105010002 Gestién y recaudacion de ingresos para el fortalecimiento de la 73,522,368.37
Hacienda Publica
10000 SERVICIOS PERSONALES 65,560,607.40
11300 Sueldos base al personal permanente 24,851,286.03
12200 Sueldos base al personal eventual 267,577.20
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 2,505,090.44
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 8,513,181.15
13400 Compensaciones 3,227,275.20
14100  Aportaciones de seguridad social 7,083,096.20
14300 Aportaciones al sisterma para el retiro 582,373.78
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 2,092,543.83
15400 Prestaciones contractuales 12,133,858.37
16100 Previsiones de carécter laboral, econémica y de seguridad sccial 2,598,900.19
17100  Estimulos 1,705,425.01
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,053,554.60
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 700,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 103,806.13
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 580,000.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 71,303.35
21800 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 1,678,942.10
22100 Productos alimenticios para personas 86,796.64
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 252093
24800 Material eléctrico y electrénico 14,015.57
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 30,970.09
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 16,426.87
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 710,771.09
27100 Vestuario y uniformes 8,433.33
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de 2224427
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 127,324.23
30000 SERVICIOS GENERALES 3,908,206.37
31100 Energia eléctrica 500,000.00
31300 Agua 45,000.00
31400 Telefonia tradicional 450,000.00
31500 Telefonfa celular 35,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 75,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 3,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 1,580,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 40,000.00
34700 Fletes y maniobras 2,052.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 75,000.00
35200 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipe de 70,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y 1,500.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 65,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 35,000.00
37100 Pasajes aéreos 20,000.00
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37200 Pasajes terrestres 12,000.00
37500 Viaticos en el pais 850,000.00
37900 COtros servicios de traslado y hospedaje 35,000.00
39200 Impuestos y derechos 12,154.37
39900 Oftros servicios generales 2,500.00
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GASTO DE INVERSION 600,000.00
INVERSION ESTATAL 600,000.00
0105050002 Desarrcllo Administrativo 2011 600,000.00

60000 INVERSION PUBLICA 600,000.00

63120 Convenio Indetec SHyCP 600,000.00
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R DEP CAP

DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 005

SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

10000
20000
30000
50000

SERVICIOCS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION ESTATAL

40000
50000
60000
80000

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

PARTICIPACIONES Y APORTAGIONES

INVERSION FEDERAL

60000

INVERSION PUBLICA

176,982,686.43

32,717,685.43
28,731,086.43
1,295,699.00
2,640,900.00
50,000.00

118,110,001.00
47,500,000.00
500,000.00
12,110,001.00
58,000,000.00

26,155,000.00
26,155,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 32,717,685.43
GASTO NO PROGRAMATICO 24,987,482.70
10000 SERVICIOS PERSONALES 21,478,686.43
11300 Sueldos base al personal permanente 8,182,352.15
12100 Honorarios asimilables a salarios 1,275,036.00
12200 Sueldos base al personal eventual 69,317.56
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 509,912.48
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 2,870,206.47
13400 Compensaciones 1,998,642.00
14100 Aportaciones de seguridad social 2,073,334.34
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 179,367.26
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 470,466.29
15400 Prestaciones contractuales 2,667,318.70
15600 COtras prestaciones sociales y econdmicas 20,000.00
16100 Previsiones de carécter laboral, econdmica y de seguridad social 686,384.41
17100 Estimulos 376,348.77
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,080,872.09
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 155,357.24
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 95,266.46
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 126,604.02
comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital 3,962.45
21600 Material de limpieza 117,250.99
22100 Productos alimenticios para personas 82,168.70
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 1,668.40
24100 Productos minerales no metalicos 1,668.40
24600 Material electrico y electrénico 4,679.85
24800 Materiales complementarios 11,699.70
24900 Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,668.40
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 49,217.80
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 326,102.96
27100 Vestuario y uniformes 36,641.40
27300 Articulos deportivos 9,359.73
29100 Herramientas menores 27,570.31
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 10,485.90
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 19,499.38
30000 SERVICIOS GENERALES 2,385,572.20
31100 Energia eléctrica 109,922.45
31300 Agua 7,328.45
31400 Telefonia tradicional 227173.53
31500 Telefonia celular 30,031.20
31600 Servicics de telecomunicaciones y satélites 11,612.89
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 7,328.45
31800 Servicios postales y telegréficos 779.98
31900 Servicios integrales y otros servicios 2,085.50
32200 Arrendamiento de edificios 70,197.93
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 750,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 278,747.93
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 125,130.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 2,085.50
de la informacién
34100 Servicios financieros y bancarios 390.41
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34500 Seguro de bienes patrimoniales 35,099.00
34700 Fletes y maniobras 4,679.85
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 9,359.73
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 9,359.73
35300 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipe de cémputo y 9,359.73
tecnologia de la informacion
35500 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 19,996.32
35700 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 19,988.14
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,440.05
36100 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 250,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aérecs 110,911.12
37200 Pasajes terrestres 5461425
37500 Viaticos en el pais 137,284.57
38100 Gastos de ceremonial 2,085.50
38200 (Gastos de orden social y cultural 2,085.50
38300 Congresos y convenciones 28,406.48
39200 Impuestos y derechos 14,039.58
39900 COtros servicios generales 53,038.43
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 42,351.98
51100 Muebles de oficina y estanteria 7,834.45
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 4.379.55
51900 COtros mobiliarios y equipos de administracidn 4588.10
54100 Automoviles y camiones 8,342.00
56400 Sistermas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién industrial y 8,448.78
comercial
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacién 4,379.55
56900 COtros equipos 4,379.55
GASTO PROGRAMATICO 7,730,202.73
0103080002 Concertacién social para la ejecucién de la inversion 1,741,426.16
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,500,662.67
11300 Sueldos base al personal permanente 723,003.49
13100  Primas por afios de servicios efectivos prestados 2495712
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 205,295 94
13400 Compensaciones 147,285.60
14100 Aportaciones de seguridad social 171,463.71
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 15,039.04
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 24,049.00
15400 Prestaciones contractuales 140,048.46
16100  Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 30,499.10
17100  Estimulos 19,021.21
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 107,543.03
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 15,457.51
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 9,478.68
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 12,596.66
comunicaciones
21500 Material imprese e informacién digital 394.25
21600 Material de limpieza 11,666.07
22100 Productos alimenticics para personas 8,175.50
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 166.00
24100 Productos minerales no metalicos 166.00
24600 Material eléctrico y electrénico 465.63
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24800 Materiales complementarios 1,164.08
24900 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 166.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 4,897.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 32,446.11
27100 Vestuario y uniformes 3,645.69
27300 Articulos deportivos 931.26
29100 Herramientas menores 2,743.15
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 1,043.31
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,940.13
30000 SERVICIOS GENERALES 129,391.84
31100 Energia eléctrica 10,936.94
31300 Agua 72910
31400 Telefonia tradicional 22.602.98
31500 Telefonia celular 2,988.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 1,155.44
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 72916
31800 Servicios postales vy telegraficos 77.61
31900 Servicios integrales y otros servicios 207.50
32200 Arrendamiento de edificios 6,984.45
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 27,734.45
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 12,450.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 207.50
de la informacion
34100 Servicios financieros y bancarios 38.84
34500 Seguro de bienes patrimoniales 3,492.23
34700 Fletes y manicbras 465.63
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 931.26
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 931.26
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 3,208.40
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 4,115.61
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 242.78
37100 Pasajes aéreos 3,308.59
37200 Pasajes terrestres 5,433.93
37500 Viaticos en el pais 10,812.43
38100 Gastos de ceremonial 207.50
38200 Gastos de orden social y cultural 207.50
38300 Congresos y convenciones 2,518.82
39200 Impuestos y derechos 1,396.89
39900 Otros servicios generales 527714
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,828.62
51100 Muebles de oficina y estanteria 394.25
51500 Equipo de computo y de tecnelogias de la informacion 435.75
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 456.50
54100 Automaoviles y camiones 830.00
56400 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién industrial y 840.62
comercial
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 435.75
56900 Otros equipos 435.75
0103090001 Generacion de informacion estadistica y geografica y desarrollo de 5,988,776.57
sistemas informaticos en materia de planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluacién
10000 SERVICIOS PERSONALES 5,751,737.33
11300 Sueldos base al personal permanente 2,623,618.03
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12100 Honorarios asimilables a salarios 87,360.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 96,394.68
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 776,102.92
13400 Compensaciones 526,214.40
14100 Aportaciones de seguridad social 623,531.13
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 55,035.65
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 110,327.50
15400 Prestaciones contractuales 609,631.53
16100 Previsiones de carécter laboral, econdmica y de seguridad social 139,519.00
17100 Estimulos 104,002.49
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 107,283.88
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 15,420.26
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 9,452 84
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de techologias de la informacién y 12,566.30
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 393.30
21600 Material de limpieza 11,637.96
22100 Productos alimenticios para personas 8,155.80
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 165.60
24100 Productos minerales no metalicos 165.60
24600 Material eléctrico y electronico 467.50
24800 Materiales complementarios 1,161.28
24900 COtros materiales y articulos de construccién y reparacion 165.60
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 4,885.20
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 32,367.92
27100 Vestuario y uniformes 3,636.90
27300 Articulos deportivos 0929.02
29100 Herramientas menores 2,736.54
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 1,040.80
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,935.46
30000 SERVICIOS GENERALES 125,936.96
31100 Energia eléctrica 10,910.50
31300 Agua 727.40
31400 Telefonia tradicional 22,548.52
31500 Telefonia celular 2,980.80
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 1,152.66
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 727.40
31800 Servicios postales y telegraficos 77.42
31900 Servicios integrales y otros servicios 207.00
32200 Arrendamiento de edificios 6,967.62
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 27,667.62
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 12,420.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 207.00
de la informacién
34100 Servicios financieros y bancarios 38.76
34500 Seguro de bienes patrimoniales 3,483.82
34700 Fletes y maniobras 464.50
34800 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 929.02
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 929.02
35300 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo v 0929.02
tecnologia de la informacion
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 242.20
37100 Pasajes aéreos 6,269.28
37200 Pasajes terrestres 5,420.84
37500 Viaticos en el pais 11,060.50
38100 Gastos de ceremonial 207.00
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38200 Gastos de orden social y cultural 207.00
38300 Congresos y convenciones 2,503.12
39200 Impuestos y derechos 1,393.52
39900 Ctros servicios generales 5,264.42
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,819.40
51100 Muebles de oficina y estanteria 393.30
51500 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 434.70
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracién 455.40
54100 Automoviles y camiones 828.00
56400 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 838.60
comercial
56500 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 434.70

56900 Otros equipos 434.70
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GASTO DE INVERSION 144,265,001.00

INVERSION ESTATAL 118,110,001.00

0103060001 Inversién en sistema de informacion e instrumentos para la planeacién 500,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 500,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 500,000.00
0202030002 Estudios de preinversion 7,310,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 7,310,000.00
63101 Estudios y proyectos y seguimiento de la inversién 500,000.00
63101 Estudios y proyectos y seguimiento de la inversion 6,810,000.00
0203010001 Infraestructura Social de Salud 500,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 500,000.00
63103 Estudios y proyectos 500,000.00
0203010003 Equipamientos de centros de salud 4,000,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 4,000,000.00
63104 Programa de Ampliacion de Cobertura 4,000,000.00
0206040001 Infraestructura social para la asistencia social y el desarrollc humano 1.00
60000 INVERSION PUBLICA 1.00
61202 Infraestructura para la asistencia social 1.00
0206040008 Programas de asistencia social y desarrollo humano 6,000,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,000,000.00
44104 Asistencia social 6,000,000.00
0206040009 Pensiones alimentarias 40,000,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 40,000,000.00
44105 Pensiones alimenticias 40,000,000.00
0206040010 Impulso a las politicas publicas con perspectiva de género 300,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 300,000.00
63202 Impulso a las politicas publicas con perspectivas de género 300,000.00
0308010001 Fomento a la ciencia y la techologia 59,500,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,500,000.00
44204 Programa para el Fomento de la Ciencia y Tecnologia (Becas) 1,500,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES §8,000,000.00
85308 Convenio FOMIX-CONACYT (Infraestructura) 58,000,000.00
INVERSION FEDERAL 26,155,000.00
0203010001 Infraestructura Social de Salud 26,155,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 26,155,000.00
61201 Equipamiento de infraestructura hospitalaria 26,155,000.00
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MONTO ANUAL

2 006 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS
10000 SERVICIOS PERSONALES
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
30000 SERVICIOS GENERALES
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION ESTATAL
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
60000 INVERSION PUBLICA
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INVERSION FEDERAL
60000  INVERSION PUBLICA
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

660,899,707.43

511,038,315.43
491,088,315.43
4,110,000.00
15,590,000.00
250,000.00

53,500,000.00
43,500,000.00
7,000,000.00
3,000,000.00

96,361,392.00
20,000,000.00
76,361,392.00
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ANUAL
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

GASTO NO PROGRAMATICO

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
15400
16100
17100

20000
21100
21200
21300
21400

21500
21600
21700
21800
22100
22300
24300
24400
24500
24600
24900
25300
26100
27100
27200
27500
29100
29200
29300

29400

29600
29900

30000
31100
31300
31400
31500
31600
31700
31800
31900
32500

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificaciéon de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Prestaciones contractuales

Previsiones de carécter laboral, econdmica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, (tiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresion y reproduccion

Material estadistico y geografico

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones

Material impreso e informacién digital

Material de limpieza

Materiales y Utiles de ensefianza

Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas
Productos alimenticios para personas

Utensilios para el servicio de alimentacién

Cal, yeso y productos de yeso

Madera y productos de madera

Vidrio y productos de vidrio

Material eléctrico y electronico

Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
Medicinas y productos farmacéuticos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccién perscnal

Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir
Herramientas menores

Refacciones y accescrios menores de edificios

Refacciones y accesorics menores de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

Refacciones y accescrios menores de equipo de computo y tecnologias de
la informacion

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

SERVICIOS GENERALES

Energia eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

Telefonfa celular

Servicios de telecomunicaciones y satelites

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion
Servicios postales y telegraficos

Servicios integrales y otros servicios

Arrendamiento de equipo de transporte

511,038,315.43

31,381,238.67

20,310,805.35
7,737,813.57
339,494.40
121,340.40
66,333.36
2515,417.41
1,712,686.56
2,145,672.97
178,862.35
4,627,637.01
644,563.64
220,983.68

1,520,000.00
161,600.00
117,700.00
4,500.00
30,000.00

9,000.00
33,800.00
5,000.00
9,000.00
106,500.00
41,400.00
5,000.00
5,000.00
4,000.00
40,500.00
8,000.00
26,500.00
301,500.00
400,000.00
50,000.00
7,000.00
14,000.00
8,000.00
12,000.00

44,000.00

51,000.00
25,000.00

9,388,433.32
186,000.00
80,000.00
176,000.00
65,000.00
64,483.32
51,600.00
14,200.00
22,400.00
1,250,000.00
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33200 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 40,000.00
33400 Servicios de capacitacion 100,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresién 90,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 115,000.00
34700 Fletes y maniobras 47,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 72,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliaric y equipo de 55,000.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y 55,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparaciény mantenimiento de equipo de transporte 111,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de magquinaria, otros equipos y 40,000.00
herramienta
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 8,000.00
36100 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 5,500,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aéreos 193,000.00
37200 Pasajes terrestres 145,000.00
37500 Viéticos en el pais 270,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y vidticos 3,250.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 30,000.00
38100 (Gastos de ceremonial 140,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 310,000.00
38300 Congresos y convenciones 70,000.00
38400 Exposiciones 32,000.00
38500 Gastos de representacion 3,000.00
39200 Impuestos y derechos 30,000.00
39300 Impuestos y derechos de importacioén 5,000.00
39500 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 1,000.00
39900 Otros servicios generales 13,500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 162,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 60,000.00
51400 Objetos de valor 1,000.00
51500 Equipo de computo v de tecnologias de la informacidn 79,000.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 1,000.00
52300 Cémaras fotogréaficas y de video 19,000.00
52900 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 1,000.00
54100 Automoviles y camiones 1,000.00
GASTO PROGRAMATICO 479,657,076.76
0204010001 Difusién de actividades educativas, culturales y sociales 32,417,054.53
10000 SERVICIOS PERSONALES 26,254,355.53
11300 Sueldos base al personal permanente 7,987,670.76
12100 Honorarios asimilables a salarios 3,258,777.20
12200 Sueldes base al personal eventual 10,000.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 302,744.23
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,1086,654.05
13400 Compensaciones 2,165,635.20
14100 Aportaciones de seguridad social 2,044,5986.41
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 169,554.62
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 494,950.64
15400 Prestacicnes contractuales 3,110,895.19
156600 COtras prestaciones sociales y econdmicas 20,000.00
16100 Previsiones de carécter laboral, econémica y de seguridad social 3,216,556.52
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17100 Estimulos 266,320.71
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,505,400.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 52,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 10,000.00
21400 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 200,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital 259,854.99
21600 Material de limpieza 19,000.00
22100 Productos alimenticios para perscnas 144,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 6,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 15,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 15,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 15,000.00
24400 Madera y productos de madera 15,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 80,000.00
24700 Articulos metélicos para la construccion 40,000.00
24800 Materiales complementarios 30,000.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 6,000.00
25300 Medicinas y productos farmaceuticos 4,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 375,000.00
27100 Vestuario y uniformes 50,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 15,000.00
29100 Herramientas menores 41,181.67
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 41,181.67
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 41,181.67
administracion, educacional y recreativo
29600 Refacciones y accesorios mencres de equipo de transporte 31,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 4,657,299.00
31100 Energia eléctrica 106,834.00
31300 Agua 1,000.00
31400 Telefonia tradicional 120,000.00
31500 Telefonia celular 6,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 3,580,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 10,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 10,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracidn, educacional y 20,000.00
recreativo
32900 Oftros arrendamientos 20,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 29,900.00
de la informacién
33400 Servicios de capacitacion 10,000.00
34400 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 44,590.00
34700 Fletesy maniobras 10,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 10,000.00
35100 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 50,000.00
35200 Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliaric y equipo de 15,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de codmputo y 25,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 48,000.00
35700 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 12,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 11,000.00
37100 Pasajes aéreos 50,000.00
37200 Pasajes terrestres 72,000.00
37500 Viaticos en el pals 240,000.00
38100 Gastos de ceremonial 25,000.00
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38200 Gastos de orden social y cultural 47,975.00
38300 Congresos y convenciones 20,000.00
38500 Gastos de representacion 1,000.00
39200 Impuestos y derechos 20,000.00
39500 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 1,000.00
39600 Oftros gastos por responsabilidades 1,000.00
39900 Oftros servicios generales 40,000.00
0205010001 Fomento a las actividades civicas y culturales 24,514,548.50
10000 SERVICIOS PERSONALES 23,731,948.50
11300 Sueldos base al personal permanente 8,721,247.31
12200 Sueldos base al personal eventual 148,026.36
13100 Primas por afics de servicios efectivos prestados 693,680.40
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,036,831.32
13400 Compensaciones 889,335.20
14100 Aportaciones de seguridad social 2,595,019.97
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 208,890.33
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 831,155.32
15400 Prestaciones contractuales 4,989,915.75
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad sogcial 1,001,339.69
17100 Estimulos 516,506.85
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 434,100.00
21100 Materiales, Utiles y equipos mencres de oficina 38,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos mencres de tecnelogias de la infermacion y 29,100.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital 3,000.00
21600 Material de limpieza 6,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 18,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 6,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 12,000.00
24900 Ofros materiales y articulos de construccion y reparacion 10,000.00
26100 Cembustibles, lubricantes y aditivos 24,000.00
27100 Vestuario y uniformes 280,000.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 3,000.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 5,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 348,500.00
31100 Energia eléctrica 24.000.00
31400 Telefonfa tradicional 20,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 6,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 2,000.00
33400 Servicios de capacitacion 36,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccidn, fotocopiado e impresion 12,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 2,000.00
35100 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 16,000.00
35200 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 15,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 20,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 15,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maguinaria, otros equipos y 1,000.00
herramienta
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 1,000.00
37100 Pasajes aéreos 10,000.00
37200 Pasajes terrestres 30,000.00
37500 Viéticos en el pals 70,000.00
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37800 Servicios integrales de traslado y viéticos 12,000.00
38100 Gastos de ceremonial 16,500.00
38400 Exposiciones 40,000.00
0205010008 Fortalecimiento de la Educacién Normal para la Educacién Basica 23,146,047.20
10000 SERVICIOS PERSONALES 22,814,779.52
11300 Sueldos base al personal permanente 7,691,542.28
12200 Sueldos base al personal eventual 895,386.72
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 3,244 976.73
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,416,698.83
13400 Compensaciones 7245259
14100 Aportaciones de seguridad social 2,495 850.76
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 233,832.19
15400 Prestaciones contractuales 2,004,694.54
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 944,243 .48
17100 Estimulos 1,815,101.40
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 48,000.00
21100 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 20,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 4,000.00
21600 Material de limpieza 6,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 12,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 6,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 283,267.68
31100 Energia eléctrica 12,000.00
31400 Telefonia tradicional 15,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 76,267.68
35200 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 15,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y 5,000.00
tecnologia de la informacion
37100 Pasajes aéreos 70,000.00
37200 Pasajes terrestres 36,000.00
37500  Viatices en el pals 54,000.00
0205010010 Fortalecimiento de la Educacién Basica 399,579,426.53
10000 SERVICIOS PERSONALES 397,976,426.53
11300 Sueldos base al perscnal permanente 143,646,846.68
12100 Honorarios asimilables a salarios 21,574.00
12200 Sueldos base al personal eventual 5,409,065.76
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 2,035,854.84
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 51,573,050.32
13400 Compensaciones 1,313,916.44
14100 Aportaciones de seguridad social 44 379,894.93
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 3,247.190.45
15400 Prestaciones contractuales 121,874,358.30
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 20,035,065.54
17100 Estimulos 4,439,609.27
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 602,500.00
21100 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 20,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 24,000.00
21300 Material estadistico y geografico 2,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 10,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital 4,000.00
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21600 Material de limpieza 12,000.00
21700 Materiales y Utiles de ensefianza 2,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 2,500.00
22100 Productos alimenticios para personas 24,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 6,000.00
24200 Cementoy productos de concreto 300,000.00
24600 Material eléctrico vy electrénico 60,000.00
26100 Cembustibles, lubricantes y aditivos 96,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 4,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de 2,500.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 26,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 7,500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 912,500.00
31100 Energia eléctrica 40,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 500.00
32200 Arrendamiento de edificios 636,000.00
35200 Instalacidn, reparaciéon y mantenimiento de mobiliario y equipo de 10,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 10,000.00
tecnologia de la informacion
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 9,000.00
37100 Pasajes aéreos 54, 000.00
37200 Pasajes terrestres 35,000.00
37500 Viaticos en el pais 85,000.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 6,000.00
38100 Gastos de ceremonial 25,000.00
39900 Ofros servicios generales 2,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 88,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 40,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 40,000.00

52100 Equipos y aparatos audiovisuales 8,000.00
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GASTO DE INVERSION
INVERSION ESTATAL

0205010001 Fomento a las actividades civicas y culturales

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44202 Beca Universal

0205010002 Utiles escolares

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44203 Paquete de Utiles escolares

0205010005 Programa Escuelas de Calidad

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
85307 Programa Escuelas de Calidad

0205010006 Infraestructura social de Educacién Basica

60000 INVERSION PUBLICA
61205 Mantenimiento de escuelas y gastos de operacion

INVERSION FEDERAL
0205010006 Infraestructura social de Educacién Basica

60000 INVERSION PUBLICA
61204 Infraestructura educativa basica

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
83105 Fondo de Aportaciones MUltiples (Infraestructura Educativa Basica)

149,861,392.00

53,500,000.00
40,000,000.00

40,000,000.00
40,000,000.00

3,500,000.00

3,500,000.00
3,500,000.00

3,000,000.00

3,000,000.00
3,000,000.00

7,000,000.00

7,000,000.00
7,000,000.00

96,361,392.00
96,361,392.00

20,000,000.00
20,000,000.00

76,361,392.00
76,361,392.00
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
2 007 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL 29,614,780.53
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 28,914,780.53

10000 SERVICIOS PERSONALES 25,485,780.53

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 950,000.00

30000 SERVICIOS GENERALES 2,364,000.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 105,000.00
INVERSION ESTATAL 700,000.00

60000  INVERSION PUBLICA 700,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 28,914,780.53
GASTO NO PROGRAMATICO 22,705,966.23
10000 SERVICIOS PERSONALES 19,707,166.23
11300 Sueldos base al personal permanente 9,095,895.18
12100 Honcrarios asimilables a salarios 193,200.00
12200 Sueldos base al personal eventual 10,000.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 254,305.39
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 2,652,653.94
13400 Compensaciones 2,176,683.60
14100 Aportaciones de seguridad social 2,128,621.54
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 189,377.95
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 300,537.04
15400 Prestaciones contractuales 1,891,401.80
15600 Otras prestaciones sociales y econémicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 47411477
17100 Estimulos 220,375.02
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 713,800.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 33,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 24,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 39,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 12,000.00
21600 Material de limpieza 31,500.00
22101 Alimentos de trabajo 24,200.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 12,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 21,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 24,200.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 10,800.00
24400 Madera y productos de madera 30,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 21,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 24,000.00
24700  Articulos metélicos para la construccion 27,000.00
24800 Materiales complementarios 18,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 24,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 9,600.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 122,300.00
27100  Vestuario y uniformes 33,000.00
27500 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 6,000.00
29100 Herramientas menores 25,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 23,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 27,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 29,200.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 34,000.00
29800 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 12,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 17,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 2,180,000.00
31100 Energia eléctrica 108,000.00
31300 Agua 20,000.00
31400 Telefonia tradicional 90,000.00
31500 Telefonia celular 24,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 6,000.00
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DEP: 007 - SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 30,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 1,200.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 6,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 348,000.00
32500 Arrendamiento de equipc de transporte 450,000.00
32900 Otros arrendamientos 12,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 22,000.00
de la informacién
34500 Seguro de bienes patrimoniales 25,000.00
34700 Fletes y maniobras 14,400.00
35100 Censervacion y mantenimiento menor de inmuebles 30,000.00
35200 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 12,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo vy 45,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 42,000.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 13,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 3,000.00
36100 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 250,000.00
y actividades gubernamentales
36400 Servicios de revelado de fotografias 5,200.00
37100 Pasajes aéreos 48,000.00
37200 Pasajes terrestres 16,200.00
37500 Vidticos en el pais 57,000.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 12,000.00
38100 Gastos de ceremgenial 24,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 60,000.00
38300 Congresos y convenciones 250,000.00
38400 Exposiciones 90,000.00
38500 Gastos de representacion 10,000.00
39200 Impuestos y derechos 45,000.00
39900 Oftros servicios generales 11,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 105,000.00
51100 Muebles de oficina y estanterfa 24,000.00
51500 Equipe de computo y de tecnologias de la informacion 18,000.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 12,000.00
52100 Equipos y aparatos audiovisuales 12,000.00
52300 Cémaras fotogréficas y de video 12,000.00
56400 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracidon industrial y 15,000.00
comercial
56900 Oftros equipos 12,000.00
GASTO PROGRAMATICO 6,208,814.30
0105060001 Capacitacion, difusion, atenciéon ciudadana y transparencia 2,860,329.98
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,645,729.98
11300 Sueldos base al personal permanente 1,184,615.08
13100 Primas por afos de servicios efectivos prestados 37,96512
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 352,835.14
13400 Compensaciones 294, 096.00
14100 Apertaciones de seguridad social 272,156.31
14300 Apoertaciones al sistema para el retiro 25,102.87
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 51,878.05
15400 Prestaciones contractuales 334,126.80
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 63,787.56

17100 Estimulos 29,167.05
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20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 119,600.00
21100 Materiales, Utiles y equipcs menores de oficina 6,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 6,000.00
21300 Material estadistico y geografico 3,000.00
21400 Materiales, Uiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 6,000.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 6,000.00
22101 Alimentos de trabajo 3,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 3,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 6,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 2,400.00
24400 Maderay productos de madera 6,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 6,000.00
24800 Material eléctrico y electronico 6,000.00
24700  Articulos metalicos para la construccion 6,000.00
25300 Medicinas y productos farmaceéuticos 1,200.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 24.000.00
27100 Vestuario y uniformes 6,000.00
29100 Herramientas menores 3,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 1,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 4,000.00
administracién, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de 6,000.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 6,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 3,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 95,000.00
31100 Energia eléctrica 24.000.00
31400 Telefonia tradicional 18,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 6,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 6,000.00
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 6,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipe de transporte 12,000.00
37100 Pasajes aéreos 8,000.00
37200 Pasajes terrestres 3,000.00
37500 Viaticos en el pais 12,000.00
0105060002 Responsabilidad gubernamental, transparencia y combate a la 3,348,484.32
corrupcién
10000 SERVICIOS PERSONALES 3,142,884.32
11300 Sueldos base al personal permanente 1,393,283.52
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 13,221.00
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 407,232.60
13400 Compensacicnes 404,144.40
14100 Aportaciones de seguridad social 33917274
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 28,922.86
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 57,731.91
15400 Prestaciones contractuales 401,700.65
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 70,783.35
17100 Estimulos 26,691.29
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 116,600.00
21100 Materiales, Utiles y equipcs menores de oficina 6,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 6,000.00
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21400 Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 6,000.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 6,000.00
22101  Alimentos de trabajo 3,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 3,000.00
24200 Cementoy productos de concreto 6,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 2,400.00
24400 Madera y productos de madera 6,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 6,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 6,000.00
24700  Articulos metélicos para la construccion 6,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 1,200.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 24.000.00
27100  Vestuario y uniformes 6,000.00
29100 Herramientas menores 3,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 1,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 4,000.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 6,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 6,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 3,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 89,000.00
31100 Energfa eléctrica 24,000.00
31400 Telefonia tradicional 18,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 6,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 6,000.00
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 6,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 12,000.00
37100 Pasajes aéreos 8,000.00
37200 Pasajes terrestres 3,000.00

37500 Viéticos en el pais 6,000.00
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GASTO DE INVERSION 700,000.00
INVERSION ESTATAL 700,000.00
0105060002 Responsabilidad gubernamental, transparencia y combate a la 700,000.00

corrupcién
60000 INVERSION PUBLICA 700,000.00

63102 Unidad de Desarrollo Administrativo 700,000.00
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2 008 SECRETARIA DE TURISMO 100,646,824.20
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 27,646,824.20

10000 SERVICIOS PERSCONALES 21,034,824.20

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 775,000.00

30000 SERVICIOS GENERALES 5,787,000.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000.00
INVERSION ESTATAL 18,000,000.00

60000  INVERSION PUBLICA 18,000,000.00
INVERSION FEDERAL 55,000,000.00

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 55,000,000.00



Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periddico Oficial 99

PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 008 - SECRETARIA DE TURISMO
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 27,646,824.20
GASTO PROGRAMATICO 27,646,824.20
0307010001 Promocién turistica y Nayarit hospitalario 4,442,590.22
10000 SERVICIOS PERSONALES 4,163,960.22
11300 Sueldos base al personal permanente 1,874,342.10
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 71,544 24
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 546,113.92
13400 Compensacicnes 316,773.60
14100 Aportaciones de seguridad social 464,697.50
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 39,801.15
15100 Cuctas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 102,332.46
15400 Prestaciones contractuales 558,228.94
16100 Previsiones de carécter laboral, econdémica y de seguridad social 127,476.22
17100 Estimulos 62,650.09
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 98,980.00
21100 Materiales, dtiles y equipos menores de oficina 21,900.00
21400 Materiales, Utiles y equipcs menores de tecnologias de la informacion y 30,800.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 11,380.00
22100 Productos alimenticios para personas 6,200.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
24600 Material eléctrico y electrénico 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccidn y reparacion 2,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,000.00
29100 Herramientas menores 1,000.00
29400 Refaccicnes y accescrios menores de equipo de computo y tecnologias de 2,000.00
la informacién
29600 Refaccicnes y accesorios menores de equipo de transporte 15,200.00
30000 SERVICIOS GENERALES 169,650.00
31400 Telefonia tradicional 35,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 3,300.00
31800 Servicios postales y telegréaficos 3,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 10,000.00
recreativo
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 1,500.00
34100 Servicios financieros y bancarios 1,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 2,500.00
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 4,000.00
tecnologfa de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 12,300.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,000.00
37100 Pasajes aereos 18,000.00
37200 Pasajes terrestres 15,000.00
37500 Viéticos en el pais 25,000.00
37600 Vidticos en el extranjero 5,000.00
37900 Oftros servicios de traslado y hospedaje 14,550.00
38200 Gastos de orden social y cultural 1,000.00
38300 Congresos y convenciones 15,000.00
38500 (Gastos de representacion 2,500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000.00
51500 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 10,000.00
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0307010002 Fomento de proyectos estratégicos turisticos 3,266,376.11
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,968,106.11
11300 Sueldos base al personal permanente 1,268,266.15
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 58,671.27
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 399,942 46
13400 Compensaciones 386,276.40
14100 Aportaciones de seguridad social 304,396.06
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 26,995.79
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 63,294.90
15400 Prestaciones contractuales 345,966.86
16100 Previsiones de caracter laboral, econdémica y de seguridad social 78,359.81
17100  Estimulos 34,936.41
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 77,720.00
21100 Materiales, Utiles y equipcs menores de oficina 12,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 25,400.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 3,520.00
22100 Productos alimenticios para personas 5,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 1,000.00
24200 Cementoy productos de coencreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
24400 Madera y productos de madera 2,800.00
24600 Material eléctrico y electrénico 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,000.00
29100 Herramientas mencres 1,000.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 3,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 13,500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 214,550.00
31100 Energia eléctrica 20,000.00
31400 Telefonfa tradicional 20,000.00
31500 Telefonia celular 28,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 3,300.00
31800 Servicios postales y telegraficos 2,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliaric y equipo de administracion, educacional y 20,000.00
recreativo
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccidn, fotocopiado e impresion 1,500.00
34100 Servicios financieros y bancarios 1,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,000.00
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de coémputo y 2,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 11,700.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 2,000.00
37100 Pasajes aéreos 12,000.00
37200 Pasajes terrestres 8,000.00
37500 Viéticos en el pais 20,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 5,000.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 14,550.00
38100 (Gastos de ceremonial 1,500.00
38200 Gastos de orden social y cultural 1,000.00
38300 Congresos y convenciones 25,000.00
38500 Gastos de representacién 15,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 1,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 5,000.00
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0307010003 Desarrollo de la cultura turistica 2,281,478.14
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,062,628.14
11300 Sueldos base al personal permanente 949,041.33
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 21,431.76
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 268,538.91
13400 Compensaciones 211,041.60
14100 Aportaciones de seguridad social 229,245.68
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 19,667.50
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 38,645.10
15400 Prestaciones contractuales 252 063.54
16100 Previsiones de carécter laboral, econdmica y de seguridad social 48,499.64
17100 Estimulos 24,453.48
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 76,500.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menocres de oficina 15,400.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 28,200.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 8,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 3,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
24600 Material eléctrico y electronico 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 2,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,000.00
29100 Herramientas menores 1,000.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 2,000.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios mencres de equipo de transporte 8,400.00
30000 SERVICIOS GENERALES 137,350.00
31400 Telefonia tradicional 25,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 3,300.00
31800 Servicios postales y telegréficos 2,500.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 15,000.00
recreativo
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 1,500.00
34100 Servicios financieros y bancarios 1,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 1,500.00
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipe de coémputo y 2,500.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 9,000.00
37100 Pasajes aéreos 14,000.00
37200 Pasajes terrestres 12,000.00
37500 Viaticos en el pais 18,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 5,000.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 14,550.00
38300 Congresos y convenciones 10,000.00
38500 Gastos de representacion 2,500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 5,000.00
0307010004 Competitividad e inversion turistica 17,656,379.73
10000 SERVICIOS PERSONALES 11,840,129.73
11300 Sueldos base al personal permanente 4555 873.72
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12100 Honorarios asimilables a salarios 522,480.00
12200 Sueldos base al personal eventual 77,481.76
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 164,831.35
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 1,506,544.51
13400 Compensaciones 1,240,206.00
14100 Aportaciones de seguridad social 1,154,626.02
14300 Apcrtaciones al sistema para el retiro 08,381.94
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 265,713.46
15400 Prestaciones contractuales 1,598,539.53
15600 COfras prestaciones sociales y econdmicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 427,434.37
17100 Estimulos 108,017.07
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 521,800.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 49,620.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 8,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 74,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 5,000.00
21600 Material de limpieza 16,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 12,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 4,500.00
24200 Cemento y productos de concreto 3,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
24400 Madera y productos de madera 3,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 2,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 7,800.00
24800 Materiales complementarios 1,200.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 5,900.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 249 000.00
27100 Vestuario y uniformes 28,000.00
29100 Herramientas menores 1,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 6,500.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 8,600.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 36,180.00
30000 SERVICIOS GENERALES 5,265,450.00
31100 Energia eléctrica 577,500.00
31300 Agua 14,000.00
31400 Telefonia tradicional 112,000.00
31500 Telefonia celular 44,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 3,300.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 31,200.00
31800 Servicios postales y telegréficos 9,200.00
32100 Arrendamiento de terrenos 1,000.00
32300 Arrendamiente de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 42,002.00
recreativo
32500 Arrendamiente de equipo de transporte 850,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 5,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresién 7,300.00
34100 Servicios financieros y bancarios 1,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 78,000.00
34700 Fletes y maniobras 2,500.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 5,100.00
35300 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 6,900.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 35,000.00
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35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 1,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 2,700.00
36100 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 2,600,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aéreos 88,000.00
37200 Pasajes terrestres 43,900.00
37500 Viticos en el pais 207,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 15,000.00
37900 COftros servicios de traslado y hospedaje 14,550.00
38100 Gastos de ceremonial 1,500.00
38200 Gastos de orden social y cultural 1,000.00
38300 Congresos y convenciones 387,799.00
38500 Gastos de representacion 25,000.00
39200 Impuestos y derechos 51,999.00
39900 Otros servicios generales 1,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 29,000.00
51100 Muebles de oficina y estanterfa 1,498.00
51500 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién 25,500.00
56400 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 1,002.00
comercial
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 1,000.00
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GASTO DE INVERSION 73,000,000.00
INVERSION ESTATAL 18,000,000.00
0307010001 Promocion turistica y Nayarit hospitalario 10,000,000.00

60000 INVERSION PUBLICA 10,000,000.00
63105 Feria Nacional de la Mexicanidad 2011 10,000,000.00
0307010002 Fomento de proyectos estratégicos turisticos 3,000,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 3,000,000.00
63106 Fomento de Proyectos Estrategicos 3,000,000.00
0307010003 Desarrollo de la cultura turistica 4,000,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 4,000,000.00
63107 Promocion Turistica y Nayarit Hospitalario 4,000,000.00
0307010005 Desarrollo de la cultura turistica 1,000,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 1,000,000.00
63108 Desarrollo de la cultura turistica y mejora regulatoria 1,000,000.00
INVERSION FEDERAL 55,000,000.00
0307010001 Promocidn turistica y Nayarit hospitalario 55,000,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 55,000,000.00

85101 Cenvenio de reasignacion turisme 55,000,000.00
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R DEP CAP

DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 009

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

10000
20000
30000
50000

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION ESTATAL

60000
70000

INVERSION PUBLIGA
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

30,465,146.44

25,940,146.44
20,379,146.44
605,000.00
4,906,000.00
50,000.00

4,525,000.00
3,525,000.00
1,000,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 25,940,146.44
GASTO NO PROGRAMATICO 17,867,924.64
10000 SERVICIOS PERSONALES 12,458,374.64
11300 Sueldos base al personal permanente 4,699,472.22
12100 Honcrarios asimilables a salarios 754,101.60
12200 Sueldos base al personal eventual 90,544.60
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 96,559.68
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 1,552,645.30
13400 Compensaciones 1,070,679.60
14100 Aportaciones de seguridad social 1,191,590.68
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 99,570.49
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 299,954.65
15400 Prestaciones contractuales 1,885,704.67
15600 COtras prestaciones sociales y econémicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laberal, econdmica y de seguridad social 474,184.24
17100  Estimulos 113,366.91
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 595,000.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 60,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 84,150.00
21500 Material impreso e informacion digital 2,200.00
21600 Material de limpieza 30,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 5,500.00
22101  Alimentos de trabajo 39,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 11,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 6,600.00
24800 Materiales complementarios 33,000.00
24900 Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion 27,500.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 15,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 179,300.00
27100 Vestuario y uniformes 24.200.00
27300 Articulos deportivos 15,400.00
29100 Herramientas menores 6,600.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 550.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 55,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 4,764,550.00
31100 Energia eléctrica 209,000.00
31300 Agua 13,000.00
31400 Telefonia tradicional 350,000.00
31500 Telefonia celular 80,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 7,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 7,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 4,400.00
32200 Arrendamiento de edificios 630,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 40,600.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 450,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 5,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 65,000.00
34700 Fletes y maniobras 5,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 35,000.00
35500 Reparaciény mantenimiento de equipo de transporte 55,000.00
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35700 |Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 20,000.00
herramienta
35900 Servicios de jardinerfa y fumigacion 15,000.00
36100 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 2,300,000.00
y actividades gubernamentales
36400 Servicios de revelado de fotografias 2,500.00
36900 Otros servicios de informacién 7,000.00
37100 Pasajes aéreos 68,500.00
37200 Pasajes terrestres 24.550.00
37500 Viaticos en el pais 97,500.00
38100 Gastos de ceremonial 15,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 15,000.00
38300 Congresos y convenciones 90,000.00
38500 Gastos de representacion 5,000.00
38200 Impuestos y derechos 110,000.00
38600 Otros gastos por responsabilidades 22,000.00
39900 COtros servicios generales 16,500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES £§0,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 15,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 15,000.00
51900 Otros mebiliarios y equipos de administracion 14,500.00
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacién 5,500.00
GASTO PROGRAMATICO 8,072,221.80
0301030001 Fomento y promocién para el desarrollo de los sectores 1,150,078.06
agroindustrial, industrial, comercial, tecnologia de la informacién y
mineria
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,072,878.06
11300 Sueldos base al personal permanente 390,213.75
12100 Honorarios asimilables a salarios 52,080.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 20,409.84
13200 Primas de vacaciones, deminical y gratificacién de fin de afio 160,026.50
13400 Compensaciones 286,490.40
14100 Aportaciones de seguridad social 83,207.33
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 8,237.96
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 8,534.84
15400 Prestaciones contractuales 45,659.44
16100 Previsiones de caréacter laboral, econdmica y de seguridad social 10,812.24
17100 Estimulos 7,205.76
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000.00
22101  Alimentos de trabajo 5,000.00
25300 Medicinas y productes farmaceuticos 5,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 67,200.00
37100 Pasajes aéreos 25,000.00
37200 Pasajes terrestres 2,200.00
37500 Viaticos en el pais 40,000.00
0301030002 Fomento y promocién al desarrollo productivo 1,846,200.61
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,828,050.61
11300 Sueldos base al personal permanente 845,378.82
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 23,781.72
13200 Primas de vacaciones, deminical y gratificacién de fin de afio 247 587 59
13400 Compensaciones 215,628.00
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14100 Aportaciones de seguridad social 202,080.42
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 17,526.18
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 33,338.10
15400 Prestaciones contractuales 186,193.50
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 42.428.97
17100 Estimulos 14,107.31
30000 SERVICIOS GENERALES 18,150.00
37100 Pasajes aéreos 11,000.00
37200 Pasajes terrestres 1,650.00
37500 Vidticos en el pais 5,500.00
0301050001 Promocién a la inversion y desarrollo exportador 1,199,926.90
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,181,226.90
11300 Sueldos base al personal permanente 550,783.90
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 28,544.28
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 158,663.97
13400 Compensaciones 74,592.00
14100 Aportaciones de seguridad social 134,311.30
14300 Aportaciones al sisterna para el retiro 11,639.51
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 31,092.80
15400 Prestaciones contractuales 140,138.45
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 38,804.28
17100 Estimulos 12,656.41
30000 SERVICIOS GENERALES 18,700.00
37100 Pasajes aéreos 11,000.00
37200 Pasajes terrestres 2,200.00
37500 Viéticos en el pais 5,500.00
0307050002 Fomento a la competitividad 1,692,089.85
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,673,389.85
11300 Sueldos base al personal permanente 789,217.84
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 20,659.92
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 221,715.88
13400 Compensaciones 163,699.20
14100 Aportaciones de seguridad social 187,432.13
14300 Aportaciones al sisterma para el retiro 16,3591.73
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 29,680.69
15400 Prestaciones contractuales 174,244.91
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 37,919.47
17100 Estimulos 32,468.08
30000 SERVICIOS GENERALES 18,700.00
37100 Pasajes aéreos 11,000.00
37200 Pasajes terrestres 2,200.00
37500 Vidticos en el pais 5,500.00
0302020001 Promocién econémica con calidad 100% Nayarita 2,183,926.38
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,165,226.38
11300 Sueldos base al personal permanente 1,010,251.24
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 30,098.76
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 282.834.92
13400 Compensaciones 182,196.00
14100 Aportaciones de seguridad social 244,148.79
14300 Aportaciones al sisterna para el retiro 21,053.29
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 43,329.76
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15400 Prestaciones contractuales 258,083.92
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 55014.78
17100 Estimulos 38,216.92
30000 SERVICIOS GENERALES 18,700.00
37100 Pasajes aérecs 11,000.00
37200 Pasajes terrestres 2,200.00
37500 Viaticos en el pais 5,500.00
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GASTO DE INVERSION 4,525,000.00
INVERSION ESTATAL 4,525,000.00
0301030001 Fomento y promocién para el desarrollo de los sectores 3,975,000.00
agroindustrial, industrial, comercial, tecnologia de la informaciéon y
mineria
60000 INVERSION PUBLICA 2,975,000.00
63201 Fomento y promocion para el sector industrial 1,625,000.00
63201 Fomento y promocion para el sector industrial 1,350,000.00
70000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 1,000,000.00
71101 Proyectos Productivos PYME 1,000,000.00
0301030002 Fomento y promocién al desarrollo productivo 200,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 200,000.00
63201 Fomento y promocién para el sector industrial 200,000.00
0301050001 Promocién a la inversién y desarrollo exportador 350,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 350,000.00
63201 Fomento y promocion para el sector industrial 350,000.00



Sabado 25 de Diciembre de 2010 Perioddico Oficial 111

R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
2 010 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL 249,436,384.05
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 38,385,385.06

10000 SERVICIOS PERSONALES 29,185,385.05

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 700,000.00

30000 SERVICIOS GENERALES 8,450,000.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000.00
INVERSION ESTATAL 161,050,999.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 17,800,000.00

60000  INVERSION PUBLICA 88,650,999.00

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 54,600,000.00
INVERSION FEDERAL 50,000,000.00

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 50,000,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 38,385,385.05
GASTO NO PROGRAMATICO 20,074,414.77
10000 SERVICIOS PERSONALES 14,220,572.27
11300 Sueldos base al personal permanente 5,971,426.89
12100 Honorarios asimilables a salarios 313,958.40
12200 Sueldos base al personal eventual 10,000.00
13100 Primas por afos de servicios efectivos prestados 116,967.60
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 1,846,828.06
13400 Compensaciones 1,921,575.60
14100 Aportaciones de seguridad social 1,405,762.61
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 123,602.29
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 245,795.94
15400 Prestaciones contractuales 1,556,614.43
15600 Ofras prestaciones sociales y econdmicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 406,016.77
17100  Estimulos 182,023.68
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 343,302.50
21100 Materiales, Utiles y equipcs menores de oficina 29,000.83
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 14,000.00
21600 Material de limpieza 15,333.33
22101  Alimentos de trabajo 43,743.00
24600 Material eléctrico y electréonico 10,291.67
24800 Materiales complementarios 17,666.67
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 13,826.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 48,314.00
27100 Vestuario y uniformes 57,627.00
29100 Herramientas menores 47.000.00
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 46,500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 5,460,540.00
31100 Energia eléctrica 227,600.00
31400 Telefonia tradicional 155,000.00
31500 Telefonia celular 70,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 18,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 1,315,220.00
32500 Arrendamiente de equipo de transporte 450,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 57,600.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 7,500.00
34100 Servicios financieros y bancarios 1,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 6,500.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 9,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 8,820.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 15,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 13,200.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 17,500.00
herramienta
36100 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 2,800,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aéreos 12,000.00
37200 Pasajes terrestres 29.000.00
37500 Vidticos en el pais 69,600.00
38300 Congresos y convenciones 41,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 010 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
38400 Exposiciones 41,000.00
38500 (Gastos de representacion 10,000.00
39200 Impuestos y derechos 86,000.00
§0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 5,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 15,000.00
51900 Otros moebiliarios y equipos de administracion 10,000.00
54100 Automoviles y camiones 7,000.00
56500 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 13,000.00
GASTO PROGRAMATICO 18,310,970.28
0302010001 Fomento y desarrollo de la agricultura 4,388,180.40
10000 SERVICIOS PERSONALES 3,461,885.90
11300 Sueldos base al personal permanente 1,555,843.01
12100 Honorarios asimilables a salarios 184,800.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 37,804.56
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 464,595.26
13400 Compensaciones 264,244.80
14100 Aportaciones de seguridad social 372,629.98
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 32,298.59
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 60,460.81
15400 Prestaciones contractuales 376,866.59
16100 Previsiones de carécter laboral, econémica y de seguridad social 75,234.60
17100 Estimulos 37,107.70
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 89,174.50
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 14,500.17
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 7,000.00
21600 Material de limpieza 7,666.67
22101 Alimentos de trabajo 21,871.50
24600 Material eléctrico y electrénico 5,145.83
24800 Materiales complementarios 8,833.33
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 24,157.00
30000 SERVICIOS GENERALES 837,120.00
31100 Energia eléctrica 59,200.00
31400 Telefonia tradicional 67,570.00
32200 Arrendamiento de edificios 657,610.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 19,200.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 3,000.00
35200 Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de mobiliario y equipo de 2,940.00
administracién, educacional y recreativo

35500 Reparacidon y mantenimiento de equipo de transporte 4,400.00
37500 Viaticos en el pais 23,200.00
0302010002 Fomento y desarrollo de la ganaderia 4,273,589.72
10000 SERVICIOS PERSONALES 3,900,197.47
11300 Sueldos base al personal permanente 1,573,221.22
13100 Primas por afics de servicios efectivos prestados 94,428.84
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 511,343.48
13400 Compensaciones 379,394.40
14100 Aportaciones de seguridad social 412,304.94
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 34,406.66
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 92,901.74
15400 Prestaciones contractuales 590,438.92
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16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 118,317.65
17100 Estimulos 93,439.62
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 44,587.25
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,250.08
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 3,500.00
21600 Material de limpieza 3,833.33
22101 Alimentos de trabajo 10,835.75
24600 Material eléctrico y electrénico 2,572.92
24800 Materiales complementarios 4,416.67
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 12,078.50
30000 SERVICIOS GENERALES 328,805.00
32200 Arrendamiento de edificios 328,805.00
0302030001 Fomento y desarrollo a los agronegocios y del desarrollo rural 5,043,500.07
10000 SERVICIOS PERSONALES 3,743,813.32
11300 Sueldos base al personal permanente 1,742,474.05
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 23,970.96
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 486,623.11
13400 Compensaciones 375,860.00
14100 Aportaciones de seguridad social 418,015.34
14300 Aportaciones al sistermna para el retiro 35,924.53
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabaje 72,985.44
15400 Prestaciones contractuales 461,161.60
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 90,322.91
17100 Estimulos 36,375.38
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 133,761.75
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 21,750.25
21200 Materiales y dtiles de impresién y reproduccion 10,500.00
21600 Material de limpieza 11,500.00
22101 Alimentos de trabajo 32,807.25
24600 Material eléctrico y electrénico 771875
24800 Materiales complementarios 13,250.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 36,235.50
30000 SERVICIOS GENERALES 1,165,925.00
31100 Energia eléctrica 59,200.00
31400 Telefonia tradicional 67,570.00
32200 Arrendamiento de edificios 986,415.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 19,200.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 3,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 2,940.00
administracion, educacional y recreativo

35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 4,400.00
37500 Viéticos en el pals 23,200.00
0302046001 Fomento y desarrollo de la pesca y acuacultura 2,756,923.48
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,383,531.23
11300 Sueldos base al personal permanente 1,157,670.19
13100 Primas por afos de servicios efectivos prestados 19,086.24
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 304,695.65
13400 Compensaciones 155,586.00
14100 Aportaciones de seguridad social 278,869.10
14300 Apertaciones al sistemma para el retiro 24,0086.38
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 51,104.14
15400 Prestaciones contractuales 301,112.34
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16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 62,928.23
17100 Estimulos 28,372.96
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 44,587.25
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,250.08
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 3,500.00
21600 Material de limpieza 3,833.33
22101 Alimentos de trabajo 10,935.75
24600 Material eléctrico y electronico 257292
24800 Materiales complementarios 4.416.67
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 12,078.50
30000 SERVICIOS GENERALES 328,805.00
32200 Arrendamiento de edificios 328,805.00
0302050001 Fomento y desarrollo de la infraestructura rural 1,848,776.61
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,475,384.86
11300 Sueldos base al personal permanente 824,649 43
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 11,223.12
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 204,529.69
13400 Compensaciones 98,733.60
14100 Aportaciones de seguridad social 185,698.30
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 16,742.54
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 13,677.60
15400 Prestaciones contractuales 89,840.45
16100 Previsiones de caracter laboral, economica y de seguridad social 16,956.69
17100 Estimulos 13,333.44
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 44,586.75
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 7,250.08
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 3,500.00
21600 Material de limpieza 3,833.33
22101  Alimentos de trabajo 10,935.75
24600 Material eléctrico y electronico 257292
24800 Materiales complementarios 4.416.67
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 12,078.00
30000 SERVICIOS GENERALES 328,805.00

32200 Arrendamiento de edificios 328,805.00
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PP

PDA

DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 010 - SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

GASTO DE INVERSION

INVERSION ESTATAL

0206040002

0302010001

0302010004

0302050002

0302060003

INVERSION FEDERAL

0302050002

40000
44106

60000
63109

63115

80000
85309

60000
63113
63114

60000
63112

60000
63110
63111

80000
85310

Seguro de vida campesino

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Segure Universal Campesino

Fomento y desarrollo de la agricultura

INVERSION PUBLICA

Fomento y promocion de actividades pecuarias, pesqueras, acuicolas y
forestales

Empleo temporal y opciones productivas

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Convenio SAGARPA-SEDER

Infraestructura econémica y equipamiento para el sector agropecuario

INVERSION PUBLICA
Infraestructura econdémica y equipamiento para el sector agropecuario
Rehabilitacién de caminos saca-cosechas

Infraestructura econémica hidroagricola

INVERSION PUBLICA
Infraestructura econdmica hidroagricola

Programa de desarrollo forestal

INVERSION PUBLICA
Programa de Desarrollo Forestal
Cadenas productivas

Infraestructura econémica hidroagricola

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Convenio CONAGUA-SEDER

211,050,999.00

161,050,999.00
17,800,000.00

17,800,000.00
17,800,000.00

91,450,999.00
36,850,999.00
35,625,361.00

1,225,638.00

5§4,600,000.00
54,600,000.00

35,800,000.00

35,800,000.00
15,000,000.00
20,800,000.00

12,000,000.00

12,000,000.00
12,000,000.00

4,000,000.00

4,000,000.00
2,000,000.00
2,000,000.00

50,000,000.00
50,000,000.00

50,000,000.00
50,000,000.00
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R DEP CAP DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 o1 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS
10000 SERVICIOS PERSONALES
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
30000 SERVICIOS GENERALES
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION ESTATAL
60000 INVERSION PUBLICA
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INVERSION FEDERAL
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

1,472,651,601.13

176,200,001.13
157,420,165.96
6,830,999.85
11,877,835.32
71,000.00

1,189,251,600.00
1,187,501,600.00
1,750,000.00

107,200,000.00
107,200,000.00
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PP PDA

DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 011 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

GASTO NO PROGRAMATICO

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
14400
12100
15400
15600
16100
17100

20000
21100
21200
21300
21400

21500
21600
21800
22100
22300
24600
24800
24900
25200
25300
25400
26100
27100
27200
27300
27400
29100
29200
29300

29400

29600
29800
29900

30000
31100
31300
31400
31500
31600

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Aportaciones para seguros

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Otras prestaciones sociales y econdmicas

Previsiones de caracter laboral, econédmica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresién y reproduccion

Material estadistico y geografico

Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologfas de la informacion y
comunicaciones

Material impreso e infermacién digital

Material de limpieza

Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas
Productos alimenticios para personas

Utensilios para el servicio de alimentacién

Material eléctrico y electrénico

Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y reparacion
Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales, accesorios y suministros médicos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccién personal

Articulos deportivos

Productos textiles

Herramientas menores

Refaccicnes y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

Refaccicnes y accesorios mencres de equipo de computo y tecnologias de
la informacién

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

SERVICIOS GENERALES

Energfa eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

Telefonia celular

Servicios de telecomunicaciones y satélites

176,200,001.13
72,388,666.41

56,872,782.07
19,399,485.45
156,336.00
7,443,424.00
726,188.22
7,401,341.38
3,168,291.60
5,740,584.34
418,284.15
100,000.00
1,302,883.61
8,352,477.48
20,000.00
1,820,949.50
822,536.34

4,305,817.35
597,069.13
6,000.00
1,000.00
325,800.00

6,000.00
155,000.00
1,000.00
209,818.42
5,082.00
30,000.00
3,000.00
22,575.00
10,000.00
97,650.00
20,000.00
874,622.55
500,000.00
1,000,000.00
10,000.00
18,443.25
20,000.00
33,000.00
20,000.00

31,500.00

88,257.00
210,000.00
10,000.00

11,139,066.99
624,722.40
41,336.40
898,299.15
115,001.25
49,380.45
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31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 24.000.00
31800 Servicios postales vy telegraficos 12,614.70
31900 Servicios integrales y otros servicios 43,693.02
32200 Arrendamiento de edificios 39,585.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 380,000.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 850,525.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 6,525.00
32900 Ctros arrendamientos 1,150.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 41,475.00
33200 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 4,200.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 3,975.00
de la informacion
33400 Servicios de capacitacion 15,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccidn, fotocopiado e impresion 6,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 15,000.00
34300 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 15,750.00
34400 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 34,923.00
34500 Segurc de bienes patrimoniales 26,775.00
34700 Fletes y maniobras 1,050.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 85 957.20
35100 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 158,550.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 180,947.55
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de equipo de computo v 134,555.40
tecnologia de la informacion
35500 Reparaciony mantenimiento de equipc de transporte 495,201.78
35700 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 359,796.24
herramienta
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 32,550.00
36100 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 5,250,000.00
y actividades gubernamentales
36200 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para 50,525.00
promover la venta de bienes o servicios
36400 Servicios de revelado de fotografias 40,425.00
36500 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 10,500.00
36600 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de 12,600.00
Internet
36900 Ctros servicios de informacién 1,062.60
37100 Pasajes aéreos 154,168.72
37200 Pasajes terrestres 144,755 46
37500 \Vidticos en el pais 392,254 .47
37600 \Viaticos en el extranjero 105,000.00
37700 (astos de instalacion y traslado de menaje 32,390.60
37900 Oftros servicios de traslado y hospedaje 53,550.00
38100 Gastos de ceremonial 7,965.00
38200 Gastos de orden social y cultural 22023.00
38400 Exposiciones 11,550.00
38500 Gastos de representacion 83,527.50
39200 Impuestos y derechos 1,075.20
39500 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 19,726.35
39600 Oftros gastos por responsabilidades 47,429.55
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 71,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 12,000.00
51200 Muebles, excepto de oficina y estanterfa 1,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 26,000.00
51900 Oftros mobiliarios y equipos de administracion 2,000.00
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52100 Equipos y aparatos audiovisuales 1,000.00
52300 Céamaras fotograficas y de video 1,000.00
54100 Autombviles y camiones 10,000.00
56200 Magquinaria y equipo industrial 1,000.00
56300 Maquinaria y equipo de construccién 1,000.00
56400 Sistemas de aire acondicicnado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 1,000.00
comercial
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacién 5,000.00
96600 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 5,000.00
56700 Herramientas y maguinas-herramienta 2,000.00
56900 Otros equipos 1,000.00
59100 Scftware 1,000.00
59700 Licencias informaticas e intelectuales 1,000.00

GASTO PROGRAMATICO

0105060003

10000
11300
12200
13100
13200
13400
14100
14300
15100
15400
16100
17100

20000
21100
21400

22100
22300
24400
24800
25500
26100
29100
29200
29300

29400

29600
29800

30000
31800
34700
34900
35200

35500
37100

Construccién y mantenimiento de edificios publicos

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Previsiones de caracter laboral, economica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, dtiles y equipos menores de oficina

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones

Productos alimenticios para personas

Utensilios para el servicio de alimentacién

Madera y productcs de madera

Materiales complementarios

Materiales, accescrios y suministros de laboratorio

Combustibles, lubricantes y aditivos

Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refaccicnes y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de coémputo y tecnologias de
la informacién

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios mencres de maguinaria y otros equipos

SERVICIOS GENERALES

Servicios postales y telegraficos

Fletes y maniobras

Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales
Instalacién, reparacion y mantenimiento de mebiliario y equipo de
administraciéon, educacional y recreativo

Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte

Pasajes aéreos

103,811,334.72
38,582,370.34

38,030,217.30
15,443,604.15
56,051.88
1,164,767.61
4,864,152.21
1,173,850.80
4,193,108.46
344,173.57
1,173,500.03
7,071,996.74
1,479,697.53
1,065,314.32

318,412.56
22,664.06
2,100.00

25,248.50
210.00
1,000.00
3,000.00
5,000.00
152,250.00
2,000.00
8,000.00
5,000.00

2,100.00

37,340.00
52,500.00

233,740.48
367.50
14,647.50
2,100.00
15,750.00

31,500.00
10,500.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 011 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
37200 Pasajes terrestres 30,076.90
37500 Viaticos en el pais 119,348.58
38500 Gastos de representacion 9,450.00
0306010002 Infraestructura urbana y vial 65,228,964.38
10000 SERVICIOS PERSONALES 62,517,166.59
11300 Sueldos base al personal permanente 23,436,161.12
12200 Sueldos base al personal eventual 80,544.60
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 3,183,336.67
13200 Primas de vacacicnes, dominical y gratificacion de fin de afio 8,274,586.47
13400 Compensaciones 1,360,953.60
14100 Aportaciones de seguridad social 6,763,195.78
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 557,638.48
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 2,163,653.54
15400 Prestaciones contractuales 12,212,144.15
16100 Previsiones de caracter laboral, econdémica y de seguridad social 2,717,466.50
17100 Estimulos 1,767,485.68
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,206,769.94
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 79,358.95
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologfas de la informacion y 2,100.00
comunicaciones
22100 Productos alimenticios para personas 29,693.79
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 210.00
25500 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 1,000.00
25600 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 944.014.74
29100 Herramientas menores 2,000.00
29200 Refacciones y accesorios mencres de edificios 7,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 5,000.00
administracidn, educacional y recreativo
29400 Refacciones y acceserios menores de equipo de cémputo y tecnologias de 2,100.00
la informacién
29600 Refacciones y acceserios menores de equipo de transporte 818,292.46
29800 Refacciones y acceserios menores de maquinaria y otros equipos 315,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 505,027.85
31100 Energia eléctrica 25 277.60
31300 Agua 425508
34700 Fletes y manicbras 7,323.88
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 5,250.00
administracién, educacional y recreativo
35500 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 59,867.87
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 332,150.00
herramienta
37200 Pasajes terrestres 10,937.06
37500 Vidticos en el pais 50,516.36
38500 Gastos de representacion 9,450.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 46,900,000.00

85304

Convenio Fondos Concursables

46,900,000.00
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DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 011 - SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

GASTO DE INVERSION
INVERSION ESTATAL

0105060001

0202010001

0202040001

0202040002

0202040003

0204020002

0306010001

INVERSION FEDERAL

0202040003

0206040001

60000
62201
63116

60000
61403
61403
63117

80000
85305

80000
85306

60000
61401
61402

60000
62202

60000
61501
61502
61503
61504
61505

80000
85301
85302

85303

Capacitacion, difusién, atencién ciudadana y transparencia

INVERSION PUBLICA
Mantenimiento de edificios publicos
Acciones de fomento

Infraestructura para el desarrollo urbano

INVERSION PUBLICA
Obras de urbanizacion
Obras de urbanizacion
Estudios especiales

Agua Limpia

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Convenio Agua Limpia

Cultura del Agua

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Convenio de Cultura del Agua

Programa de infraestructura para los servicios basicos de agua
potable, alcantarillado y saneamiento

INVERSION PUBLICA
Programa de agua potable, alcantarillado y saneamiento en el estado
Infraestructura social de agua potable, alcantarillado y saneamiento

Infraestructura para el deporte

INVERSION PUBLICA
Obras de infraestructura deportiva

Conservacion y mantenimiento de infraestructura carretera

INVERSION PUBLICA

Programa de sefializacion

Programas PROCOP (Convenios sociales)

Conservacion rutinaria

Conservacion y mantenimiento de infraestructura carretera
Infraestructura econdémica carretera

Programa de infraestructura para los servicios basicos de agua
potable, alcantarillado y saneamiento

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Programa de Agua Potable y Alcantarillado en Zonas Urbanas (APAZU)
Programa de Agua Potable y Alcantarillade Sanitario en Zonas Rurales
(PROSSAPYS)

Proyectos regionales

Infraestructura social para la asistencia social y el desarrollo humano

1,296,451,600.00

1,189,2561,600.00
8,000,000.00

8,000,000.00
5,000,000.00
3,000,000.00

470,010,000.00

470,010,000.00
462,450,000.00
6,660,000.00
900,000.00

1,250,000.00

1,250,000.00
1,250,000.00

500,000.00

§00,000.00
500,000.00

39,051,600.00

39,051,600.00
3,500,000.00
35,551,600.00

130,000,000.00

130,000,000.00
130,000,000.00

540,440,000.00

540,440,000.00
1,500,000.00
5,000,000.00
3,000,000.00
271,100,000.00
259,840,000.00

107,200,000.00
60,300,000.00

60,300,000.00
32,300,000.00
20,000,000.00

8,000,000.00

46,900,000.00
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R DEP CAP DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 012 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS
10000 SERVICIOS PERSONALES
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
30000 SERVICIOS GENERALES
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION ESTATAL
60000 INVERSION PUBLICA

27,373,217.13

23,373,217.13
19,180,217.13
350,000.00
3,793,000.00
50,000.00

4,000,000.00
4,000,000.00
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PP PDA

DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 012 - SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

GASTO NO PROGRAMATICO

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
14400
15100
15400
15600
16100
17100

20000
21100
21200
21400

21500
21600
21800
22101
22300
24200
24300
24400
24500
24600
24700
24800
24900
25300
26100
27100
27200
29100
29200
29300

29400

29600
29800
29900

30000
31100
31300
31400
31500
31700

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Aportaciones para seguros

Cuotas para el fondo de aherro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Ctras prestaciones sociales y econdémicas

Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones

Material impreso e informacién digital

Material de limpieza

Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas
Alimentos de trabajo

Utensilios para el servicio de alimentacién

Cemento y productos de concreto

Cal, yeso y productos de yeso

Madera y productos de madera

Vidrio y productos de vidrio

Material eléctrico y electrénico

Articulos metélicos para la construccion

Materiales complementarios

Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion
Medicinas y productos farmaceuticos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccién personal

Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios meneres de mebiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de
la informacién

Refacciones y accesorios menecres de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

SERVICIOS GENERALES

Energia electrica

Agua

Telefonia tradicional

Telefonfa celular

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion

23,373,217.13
11,568,122.67

7,698,122.67
3,490,199.30
317,520.00
10,000.00
21,148.08
1,016,817.43
1,311,609.60
742,124.91
70,223.86
100,000.00
46,509.60
359,160.03
20,000.00
158,450.57
34,359.29

147,000.00
25,000.00
2,000.00
2,000.00

2,000.00
10,000.00
2,000.00
7,500.00
1,000.00
1,000.00
1,000.00
1,000.00
500.00
500.00
1,000.00
500.00
500.00
2,000.00
60,000.00
1,000.00
1,000.00
2,000.00
1,000.00
1,000.00

5,000.00

12,500.00
2,000.00
2,000.00

3,673,000.00
95,000.00
3,000.00
70,000.00
15,000.00
10,000.00
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31800 Servicios postales y telegraficos 3,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 555,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 45,000.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipe de transporte 350,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 12,000.00
de la informacion
34100 Servicios financieros y bancarios 1,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 10,000.00
34700 Fletesy maniobras 5,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 5,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 2,500.00
administracion, educacional y recreative
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo v 2,500.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 22,500.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 2,500.00
herramienta
36100 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 2,350,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aéreos 15,000.00
37200 Pasajes terrestres 7,500.00
37400 Autotransporte 2,500.00
37500 Viaticos en el pais 30,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 5,000.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 10,000.00
38100 Gastes de ceremonial 9,000.00
38300 Congresos y convenciones 10,000.00
38400 Exposiciones 10,000.00
38500 Gastos de representacion 10,000.00
39900 Citros servicios generales 5,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000.00
51100 Muebles de oficina y estanterfa 10,000.00
51500 Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion 30,000.00
51900 Ctros mobiliarios y equipos de administracion 10,000.00

GASTO PROGRAMATICO

0201010001

10000
11300
13200
13400
14100
14300
15100
15400
16100
17100

20000
22101
26100
27100
27200

30000

Impacto y riesgo ambiental

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Cuctas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

Prestaciones contractuales

Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Alimentos de trabajo

Combustibles, lubricantes y aditivos
Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccién personal

SERVICIOS GENERALES

11,805,094.46
2,567,203.88

2,539,703.88
1,382,424.75
331,530.27
243,180.00
310,119.24
27,685.09
22,505.00
181,308.28
28,201.73
12,659.52

22,500.00
1,500.00
20,000.00
500.00
500.00

5,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
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37500 Viaticos en el pais 5,000.00
0201010002 Conservacion de los recursos naturales 3,081,904.03
10000 SERVICIOS PERSONALES 3,049,404.03
11300 Sueldos base al personal permanente 1,794,972.14
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 400,590.57
13400 Compensaciones 158,004.00
14100 Apertaciones de seguridad social 399,740.73
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 35,869.37
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 21,789.19
15400 Prestaciones contractuales 195,642 89
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 27,316.46
17100 Estimulos 15,478.68
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 27,500.00
21300 Material estadistico y geografico 1,000.00
22101 Alimentos de trabajo 1,500.00
23100 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 3,000.00
materia prima
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 1,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 20,000.00
27100 Vestuario y uniformes 500.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 5,000.00
37500 Vidticos en el pais 5,000.00
0201010003 Procuracion de proteccion del medio ambiente 6,155,986.55
10000 SERVICIOS PERSONALES 5,892,986.55
11300 Sueldos base al personal permanente 2,815,382.76
12100 Honorarios asimilables a salarics 116,138.40
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 5,504.76
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 778,568.41
13400 Compensaciones 855,153.60
14100 Apertaciones de seguridad social 634,314.60
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 56,706.83
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 60,832.25
15400 Prestaciones contractuales 463,334.86
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 76,311.43
17100 Estimulos 30,738.65
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 153,000.00
21100 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 25,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 2,000.00
21400 Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 2,000.00
comunicaciones

21500 Material impreso e informacion digital 2,000.00
21600 Material de limpieza 10,000.00
22101 Alimentos de trabajo 7,500.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 1,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 2,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 80,000.00
27100 Vestuario y uniformes 1,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 1,000.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 1,000.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mebiliario y equipo de 1,000.00
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29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de codmputo y techologias de 5,000.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 12,500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 110,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 10,000.00
35500 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 22,500.00
36100 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 5,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aéreos 15,000.00
37200 Pasajes terrestres 7,500.00
37400 Autotransporte 2,500.00
37500 Vidticos en el pais 30,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 5,000.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 10,000.00
39900 Citros servicios generales 2,500.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL

DEP: 012 - SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

GASTO DE INVERSION 4,000,000.00
INVERSION ESTATAL 4,000,000.00
0201010004 Proteccion y preservacién del medio ambiente 2,475,000.00

60000 INVERSION PUBLICA 2,475,000.00
63118 Programa de ordenamiento ecologico 2,475,000.00
02010710006 Programa de Desarrollo Institucional Ambiental {(PDIA) 1,525,000.00
60000 INVERSION PUBLICA 1,525,000.00

63119 Programa de Desarrollo Institucional Ambiental (PDIA) 1,525,000.00
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R DEP CAP DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 013 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E
INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS
10000 SERVICIOS PERSONALES
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
30000 SERVICIOS GENERALES
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION ESTATAL
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACICNES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INVERSION FEDERAL
60000  INVERSION PUBLICA
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

97,145,284.56

41,144,284.56
37,757,284.56
400,000.00
2,937,000.00
50,000.00

14,000,000.00
11,500,000.00
2,500,000.00

42,001,000.00
42,000,000.00
1,000.00
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PP PDA

DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 013 - SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

GASTO NO PROGRAMATICO

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
14400
15100
15400
15600
16100
17100

20000
21100
21200
21400

21500
21600
22100
24800
25300
26100
27100
27300
29100
29200
29300

29400

29600

30000
31100
31300
31400
31500
31600
31700
31800
32200
32500
32900
33100
33300

33400
34100
35100

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afic
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Aportaciones para seguros

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Otras prestaciones sociales y econémicas

Previsiones de caracter laboral, econdémica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresién y reproduccion

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y
comunicaciones

Material imprese e informacion digital

Material de limpieza

Productos alimenticios para personas

Otros materiales y articulos de construccidn y reparacién

Medicinas y productos farmaceéuticos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Articulos deportivos

Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de
la informacion

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

SERVICIOS GENERALES

Energia eléctrica

Agua

Telefonia tradicional

Telefonia celular

Servicios de telecomunicaciones y satélites

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion
Servicios postales y telegraficos

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de equipo de transporte

Otros arrendamientos

Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias
de la informacién

Servicios de capacitacion

Servicios financieros y bancarios

Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles

41,144,284.56
9,214,399.55

6,181,899.55
1,951,681.08
1,127,414.40
10,000.00
1,471.56
804,985.19
1,154,961.36
423 275.36
39,560.72
100,000.00
38,434.98
336,517.86
20,000.00
153,390.33
20,206.71

250,500.00
52,000.00
10,000.00

3,000.00

3,000.00
5,000.00
6,000.00
6,000.00
1,500.00

30,000.00

75,000.00
6,000.00
3,000.00

15,000.00
5,000.00

5,000.00

25,000.00

2,771,000.00
30,000.00
1,000.00
15,000.00
10,000.00
1,000.00
9,000.00
2,000.00
1,050,000.00
350,000.00
9,000.00
2,000.00
2,000.00

2,000.00
3,500.00
1,000.00
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35300 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 1,000.00
tecnologfa de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 15,000.00
36100 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 700,000.00
y actividades gubernamentales
37100 Pasajes aérecs 150,000.00
37200 Pasajes terrestres 16,000.00
37500 Viaticos en el pais 51,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 15,000.00
38300 Congresos y convenciones 294,500.00
38400 Exposiciones 35,000.00
38500 Gastos de representacion 5,000.00
39900 COftros servicios generales 1,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 11,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 8,000.00
51900 COtros mobiliarios y equipos de administracién 3,000.00

GASTO PROGRAMATICO

0205050003

10000
11300
13100
13200
13400
14100
14300
15100
15400
16100
17100

20000
21100
21200
21400

21500
21600
22100
24900
25300
26100
27100

30000
31400
31700
31800
32900
33400
35500
37100
37200
37500
37600
38300

Innovacién, calidad y competitividad educativa

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad sccial

Aportaciones al sistema para el retiro

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Previsiones de carécter laboral, econdmica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, (tiles y equipos menores de oficina
Materiales y Utiles de impresion y reproduccion
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y
comunicaciones

Material impreso e informacién digital

Material de limpieza

Productos alimenticios para personas

Otros materiales y articulos de construccion y reparacion
Medicinas y productos farmaceuticos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

SERVICIOS GENERALES

Telefonia tradicional

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién
Servicios postales y telegraficos

Otros arrendamientos

Servicios de capacitacién

Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte
Pasajes aéreos

Pasajes terrestres

Viaticos en el pais

Viaticos en el extranjero

Congresos y convenciones

31,929,885.01
3,567,370.75

3,389,120.75
1,458,950.84
11,705.40
428,285 29
370,791.12
374,685.02
32,013.18
12,438.13
607,252.47
82,876.42
10,122.88

73,750.00
30,000.00
7,500.00
1,500.00

1,500.00
2,000.00
3,000.00
3,000.00
250.00
20,000.00
5,000.00

80,000.00
3,000.00
3,000.00
1,000.00
3,000.00
1,500.00
5,000.00

25,000.00
2,000.00
7,500.00
2,500.00

25,000.00
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38400 Exposiciones 1,500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 24,500.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 3,500.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 10,000.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracién 1,000.00
52300 Cémaras fotograficas y de video 10,000.00
0205060010 Formacién docente de educaciéon media superior y superior 28,362,514.26
10000 SERVICIOS PERSONALES 28,186,264.26
11300 Sueldos base al personal permanente 1,021,249.43
12100 Honocrarios asimilables a salarios 22,092,722.40
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 3,839.28
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 3,973,325.80
13400 Compensaciones 257,231.52
14100 Aportaciones de seguridad social 266,466.54
14300 Aportaciones al sistema para el retire 22,907.92
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 10,999.90
15400 Prestaciones contractuales 473,610.97
16100 Previsiones de caréacter laboral, econdmica y de seguridad social 60,257.07
17100 Estimulos 3,653.43
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 75,750.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 7,500.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 1,500.00
comunicaciones

21500 Material impreso e informacion digital 1,500.00
21600 Material de limpieza 2,000.00
21700 Materiales y Utiles de ensefianza 2,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 3,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 250.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 20,000.00
27100 Vestuario y uniformes 5,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 86,000.00
31400 Telefonia tradicional 3,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 3,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 1,000.00
32900 Otros arrendamientos 3,000.00
33400 Servicios de capacitacion 1,500.00
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 5,000.00
37100 Pasajes aéreos 25,000.00
37200 Pasajes terrestres 2,000.00
37500 Viaticos en el pais 7,500.00
37600 Vidticos en el extranjero 2,500.00
38300 Congresos y convenciones 25,000.00
38400 Exposiciones 7,500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 14,500.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 3,500.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 10,000.00
51900 Otros mebiliarios y equipos de administracién 1,000.00
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GASTO DE INVERSION

INVERSION ESTATAL
0204010005 Desarrollo de la cultura y el arte

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
85311 Convenio CECAN-CONACULTA

0205060001 Programa de Internet a estudiantes (Programa de acceso a las
tecnologias de informacion y comunicacién a estudiantes)

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44207 Programa de Internet Gratuito

0205060009 Programa nacional de becas para el nivel medio superior y superior

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44205 Programa Nacional de Becas Nivel Supericr (Pronabes)
44206 Programa Estatal de Becas Nivel Superior

INVERSION FEDERAL

0205060011 Infraestructura de educacién media superior y superior y de centros
multimodales

60000 INVERSION PUBLICA
61203 Infraestructura de educacion media superior y superior

0205060012 Infraestructura educativa superior

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
83106 Fondo de Aportaciones Multiples (Infraestructura Educativa Superior)

56,001,000.00

14,000,000.00
2,500,000.00

2,500,000.00
2,500,000.00

4,000,000.00

4,000,000.00
4,000,000.00

7,500,000.00

7,500,000.00
6,000,000.00
1,500,000.00

42,001,000.00
42,000,000.00

42,000,000.00
42,000,000.00

1,000.00

1,000.00
1,000.00
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
2 014 SECRETARIA DEL TRABAJO 38,059,252.73
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 30,059,252.73

10000 SERVICIOS PERSONALES 2752325273

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 692,000.00

30000 SERVICIOS GENERALES 1,794,000.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 50,000.00
INVERSION ESTATAL 8,000,000.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,000,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 30,059,252.73
GASTO NO PROGRAMATICO 2,320,892.39
10000 SERVICIOS PERSONALES 1,888,392.39
11300 Sueldos base al personal permanente 849,592.92
12200 Sueldos base al personal eventual 10,000.00
13100 Primas por afics de servicios efectivos prestados 1,036.80
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 218,776.96
13400 Compensaciones 204,120.00
14100 Aportaciones de seguridad social 192,121.23
14300 Aportacicnes al sistema para el retiro 17,073.58
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 18,067.97
15400 Prestaciones contractuales 126,625.87
15600 COtras prestaciones sociales y econémicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 122,650.49
17100 Estimulos 8,326.57
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 136,000.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 13,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 2,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 17,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 4,000.00
21600 Material de limpieza 28,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 4,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 10,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 5,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 2,000.00
24700 Articulos metalicos para la construccion 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 1,000.00
25900 Ctros productos quimicos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00
27100 Vestuario y uniformes 5,000.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 500.00
administracién, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 500.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 10,000.00
29800 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,000.00
29800 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 286,500.00
31100 Energia eléctrica 5,000.00
31300 Agua 4,000.00
31400 Telefonfa tradicional 4,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 1,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 4,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32200 Arrendamiento de edificios 168,000.00
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32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 10,000.00
recreativo
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 500.00
de la informacion
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresién 500.00
34100 Servicios financieros y bancarios 2,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 1,000.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 1,000.00
tecnologia de la informacidn
35500 Reparaciény mantenimiento de equipo de transporte 10,000.00
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
36900 Otros servicios de informacion 500.00
37100 Pasajes aéreos 1,000.00
37200 Pasajes terrestres 5,000.00
37500 Viaticos en el pais 30,000.00
38100 Gastos de ceremonial 30,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 5,000.00
38400 Exposiciones 1,000.00
38500 Gastos de representacion 1,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 10,000.00
GASTO PROGRAMATICO 27,738,360.34
0301000001 Trabajo y previsién social 2,616,698.31
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,120,198.31
11300 Sueldos base al personal permanente 1,131,385.05
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 17,890.32
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 282,816.26
13400 Compensaciones 73,785.60
14100 Aportaciones de seguridad social 265,737.08
14300 Apertaciones al sistema para el retiro 23,129.25
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 31,027.48
15400 Prestaciones contractuales 235,533.79
16100 Previsiones de caracter laberal, econémica y de seguridad social 38,460.88
17100 Estimulos 20,432.60
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 138,000.00
21100 Materiales, Utiles y equipos mencres de oficina 15,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 2,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 17,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital 4,000.00
21600 Material de limpieza 28,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 4,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 10,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 5,000.00
24100 Productcs minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material electrico y electronico 2,000.00
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24700  Articulos metalicos para la construccion 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 1,000.00
25900 Ctros productos quimicos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00
27100 Vestuario y uniformes 5,000.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 500.00
administraciéon, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de coémputo y tecnologias de 500.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 10,000.00
29800 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 348,500.00
31100 Energia eléctrica 5,000.00
31300 Agua 4,000.00
31400 Telefonia tradicional 4,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 1,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 5,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32200 Arrendamiento de edificios 240,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 20,000.00
recreativo
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados 500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 500.00
de la informacion
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresidn 500.00
35200 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 1,000.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de coémputo v 1,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 10,000.00
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
36900 Otros servicios de informacién 500.00
37100 Pasajes aéreos 1,000.00
37200 Pasajes terrestres 5,000.00
37500 Viaticos en el pais 40,000.00
38100 Gastos de ceremonial 1,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 5,000.00
38400 Exposiciones 1,000.00
38500 Gastos de representacion 1,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000.00
21100 Muebles de oficina y estanteria 10,000.00

0301000002

10000
11300
12200
13100
13200
13400
14100
14300
15100

Imparticién de justicia laboral

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retire

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

11,786,087.09

11,786,087.09
5,126,984.49
74,012.40
292,534.44
1,564,204.31
598,658.40
1,366,716.00
115,845.72
295,490.38
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15400 Prestacicnes contractuales 1,718,074.55
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 356,727.60
17100  Estimulos 276,838.80
0301000003 Procuracién de justicia laboral 2,840,282.98
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,605,782.98
11300 Sueldos base al personal permanente 1,105,623.81
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 98,678.88
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 353,030.17
13400 Compensaciones 142,197.60
14100 Aportaciones de seguridad social 294,441.49
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 24,616.07
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 64,214.18
15400 Prestaciones contractuales 400,790.55
16100 Previsiones de caréacter laboral, econdémica y de seguridad social 80,355.08
17100  Estimulos 41,835.15
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 135,000.00
21100 Materiales, Gtiles y eguipos menores de oficina 12,000.00
21200 Materiales y Gtiles de impresion y reproduccion 2,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 17,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 4,000.00
21600 Material de limpieza 28,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y perscnas 4,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 10,000.00
22200 Productos alimenticios para animales 5,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material electrico y electrénico 2,000.00
24700 Articulos metalicos para la construccion 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,000.00
25900 Otros productos quimicos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00
27100  Vestuario y uniformes 5,000.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorics menores de edificios 500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 500.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 500.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 10,000.00
29800 Refacciones y accesorics menores de maquinaria y otros equipos 1,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 89,500.00
31100 Energia eléctrica 5,000.00
31300 Agua 4,000.00
31400 Telefonia tradicional 4,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacidn 1,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 5,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 10,000.00
recreativo

33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 500.00
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33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en techologias 500.00
de la informacion
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 500.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 1,000.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 1,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparaciony mantenimiento de equipo de transporte 1,000.00
36300 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
36900 Otros servicios de informacion 500.00
37100 Pasajes aéreos 1,000.00
37200 Pasajes terrestres 5,000.00
37500 Viéticos en el pais 40,000.00
38100 Gastos de ceremonial 1,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 5,000.00
38400 Exposiciones 1,000.00
38500 Gastos de representacion 1,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 10,000.00
0301010002 Vinculacién laboral, capacitacién y fortalecimiento al autoempleo 6,618,730.60
10000 SERVICIOS PERSONALES 6,227,230.60
11300 Sueldos base al personal permanente 2,548,265.71
12200 Sueldos base al personal eventual 56,051.88
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 130,506.96
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 776,727.20
13400 Compensaciones 137,932.80
14100 Aportaciones de seguridad social 694,157.95
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 56,124.26
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 208,362.60
15400 Prestaciones contractuales 1,258,229.38
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 260,772.86
17100 Estimulos 100,099.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 144,000.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 15,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 2,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 18,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informaciédn digital 4,000.00
21600 Material de limpieza 28,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 4,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 10,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 5,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 2,000.00
24700 Articulos metalicos para la construccion 1,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,000.00
25900 Ctros productos quimicos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00
27100 Vestuario y uniformes 20,000.00
29100 Herramientas menores 500.00
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29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 500.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de 500.00
la informacién
29800 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 237,500.00
31100 Energia eléctrica 5,000.00
31300 Agua 4,000.00
31400 Telefonia tradicional 4,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 1,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 5,000.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
33100 Servicios legales, de centabilidad, auditoria y relacicnados 500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 500.00
de la informacion
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 500.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mebiliario y equipo de 1,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y 1,000.00
tecnologia de la informacidn
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 10,000.00
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccién de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
36900 Ctros servicios de informacion 500.00
37100 Pasajes aéreos 40,000.00
37200 Pasajes terrestres 5,000.00
37500 Viéticos en el pais 150,000.00
38100 Gastos de ceremonial 1,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 5,000.00
38400 Exposiciones 1,000.00
38500 Gastos de representacion 1,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 10,000.00
0301020001 Acciones de inversion para el empleo, productividad y capacitacion 3,876,561.36
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,895,561.36
11300 Sueldos base al personal permanente 1,007,456.50
12100 Honorarios asimilables a salarios 608,210.40
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 395,477.91
13400 Compensaciones 526,982.40
14100 Aportaciones de seguridad social 206,709.59
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 20,132.42
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 13,783.33
15400 Prestaciones contractuales 89,257.78
16100 Previsiones de cardcter laboral, econdmica y de seguridad social 17,046.29
17100  Estimulos 10,504.74
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 139,000.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 15,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 2,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 18,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 4,000.00
21600 Material de limpieza 28,000.00
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21800 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 4,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 10,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 5,000.00
24100 Productos minerales no metalicos 1,000.00
24200 Cemento y productos de concreto 1,000.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500  Vidrio y productos de vidrio 1,000.00
24600 Material eléctrice y electronico 2,000.00
24700  Articulos metélicos para la construccion 1,000.00
24900 Oftros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,000.00
25900 Ofros productos quimicos 500.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 25,000.00
27100 Vestuario y uniformes 5,000.00
29100 Herramientas menores 500.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 500.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 500.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 500.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 10,000.00
29800 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 500.00
30000 SERVICIOS GENERALES 832,000.00
31100 Energia eléctrica 5,000.00
31300 Agua 4,000.00
31400 Telefonia tradicional 4,000.00
31500 Telefonia celular 20,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 500.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 500.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 20,000.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 300,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 500.00
de la informacion
33600 Servicios de apoye administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion 500.00
35200 Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 1,000.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo v 1,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 10,000.00
36100 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 350,000.00
y actividades gubernamentales
36300 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
36900 Otros servicios de informacion 500.00
37100 Pasajes aéreos 40,000.00
37200 Pasajes terrestres 5,000.00
37500 Viaticos en el pals 60,000.00
38100 Gastos de ceremonial 1,000.00
38200 CGastos de orden social y cultural 5,000.00
38400 Exposiciones 1,000.00
38500 (Gastos de representacion 1,000.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 10,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL

DEP: 014 - SECRETARIA DEL TRABAJO

GASTO DE INVERSION 8,000,000.00
INVERSION ESTATAL 8,000,000.00
0301010002 Vinculacién laboral, capacitacion y fortalecimiento al autoempleo 8,000,000.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,000,000.00
44208 Paguete de Herramientas 2,000,000.00

44209 Capacitacion 6,000,000.00
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R DEP CAP

DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 015

EROGACIONES GENERALES

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

10000
20000
30000
50000
90000

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
DEUDA PUBLICA

171,076,417.19

171,076,417.19
87,122,553.93
6,462,500.00
23,089,500.00
174,000.00
54,227,863.26
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PP PDA

DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 015 - EROGACIONES GENERALES

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

GASTO NO PROGRAMATICO

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
14400
15100
15200
15400
15600
16100
17100
18100
18200

20000
21100
21200
21400

21500
21600
21700
21800
22100
22101
22106
22300
23500

24100
24200
24300
24400
24500
24600
24700
24800
24900
25300
25400
25600
26100
27100
27300
27400
27500
29100
29200

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Aportaciones para seguros

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Indemnizaciones

Prestaciones contractuales

Otras prestaciones seciales y econdomicas

Previsiones de caréacter laboral, econdmica y de seguridad social
Estimulos

Impueste sobre néminas

Otros impuestos derivados de una relacién laboral

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, (tiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresion y reproduccion

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones

Material impreso e informacion digital

Material de limpieza

Materiales y Utiles de ensefianza

Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas
Productos alimenticios para personas

Alimentos de trabajo

Alimentos para Cendis

Utensilios para el servicio de alimentacion

Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como
materia prima

Productos minerales no metalicos

Cemento y productos de concreto

Cal, yeso y productos de yeso

Madera y productos de madera

Vidrio y productes de vidrio

Material eléctrico y electrénico

Articulos metalicos para la construccion

Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y reparacion
Medicinas y productos farmaceuticos

Materiales, accesorios y suministros medicos

Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Articulos deportivos

Productos textiles

Blancos y ofros productos textiles, excepto prendas de vestir
Herramientas menores

Refacciones y acceserios menores de edificios

171,076,417.19
171,076,417.19

87,122,553.93
9,128,212.90
570,326.40
84,012.40
352,183.06
3,250,367.72
3,092,694.00
2,450,965.17
201,350.13
100,000.00
793,571.41
2,000,000.00
5,987,019.92
1,000,000.00
7.707.645.97
404,184.85
30,000,000.00
20,000,000.00

6,462,500.00
93,400.00
9,000.00
27,700.00

6,800.00
249,800.00
75,000.00
4,103,000.00
25,000.00
27,200.00
735,000.00
20,000.00
2,000.00

25,000.00
17,600.00
14,800.00
16,200.00
13,800.00
164,000.00
86,400.00
52,100.00
115,000.00
18,700.00
3,200.00
10,800.00
26,300.00
355,000.00
7,400.00
6,600.00
15,000.00
7,000.00
15,000.00
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29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 30,000.00
administracién, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de 13,500.00
la informacion
29500 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 6,400.00
laberatorio
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 48,800.00
29800 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 10,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 12,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 23,089,500.00
31100 Energla eléctrica 3,127,600.00
31200 Gas 28,000.00
31300 Agua 39,000.00
31400 Telefenia tradicional 222,800.00
31500 Telefonia celular 1,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 18,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 3,400.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 6,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 960,000.00
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 3,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 5,000.00
32900 Oftros arrendamientos 1,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados 2,000,000.00
33300 Servicios de consultorfa administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 1,500,000.00
de la informacion
33400 Servicios de capacitacion 531,200.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresién 4,800.00
34100 Servicios financieros y bancarios 502,500.00
34300 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 1,000,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 16,000.00
34700 Fletesy maniobras 2,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 100,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 280,800.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 35,800.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de codmputo y 36,800.00
tecnologia de la informacién
35400 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y 1,800.00
de laboratorio
35500 Reparaciony mantenimiento de equipo de transporte 42,000.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 77,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 17,100.00
36100 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 1,500,000.00
y actividades gubernamentales
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 3,000,000.00
excepto Internet
36400 Servicios de revelado de fotografias 11,000.00
36500 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 19,600.00
37200 Pasajes terrestres 57,700.00
37500 Vidticos en el pais 16,600.00
38100 Gastos de ceremonial 3,500,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 2,570,000.00
38300 Congresos y convenciones 510,000.00
38400 Exposiciones 500,000.00
39200 Impuestos y derechos 42,000.00
39600 Otros gastos por responsabilidades 100,000.00
39900 Otros servicios generales 700,000.00
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50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 174,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 21,500.00
51200 Muebles, excepto de oficina y estanteria 2,000.00
51500 Equipe de codmputo y de tecnologias de la informacion 35,800.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracién 25,700.00
52100 Equipes y aparatos audiovisuales 28,500.00
52300 Cémaras fotogréficas y de video 14,300.00
52900 Otro mobiliario y equipe educacional y recreativo 23,800.00
53100 Equipo médico y de laboratorio 5,000.00
56400 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y 11,400.00
comercial
56700 Herramientas y maquinas-herramienta 6,000.00
80000 DEUDA PUBLICA 54,227,863.26

92100 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 54,227 ,863.26
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R DEP CAP

DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 016

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

10000
20000
30000
50000

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

143,451,099.05

143,451,099.05
121,327,000.45
7.115,634.72
12,515,093.88
2,493 370.00
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PP PDA

DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 016 - SECRETARIA DE ADMINISTRACION

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

GASTO NO PROGRAMATICO

10000
11300
12100
12200
13100
13200
13400
14100
14300
14400
15100
15400
15600
16100
17100

20000
21100
21200
21400

21500
21600
21800
22100
22101
22300
24100
24200
24300
24400
24500
24600
24700
24800
24900
25200
25300
26100
27100
27200
27300
29100
29200
29300

29400

29600
29700
29900

30000
31100

SERVICIOS PERSONALES

Sueldos base al personal permanente

Honorarios asimilables a salarios

Sueldos base al personal eventual

Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
Compensaciones

Aportaciones de seguridad social

Aportaciones al sistema para el retiro

Aportaciones para seguros

Cuoctas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo
Prestaciones contractuales

Ctras prestaciones sociales y econémicas

Previsiones de carécter laboral, econdmica y de seguridad social
Estimulos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

Materiales y Utiles de impresion y reproduccion

Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
comunicaciones

Material impreso e informacion digital

Material de limpieza

Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas
Productos alimenticios para personas

Alimentos de trabajo

Utensilios para el servicio de alimentacion

Productos minerales no metalicos

Cemento vy productos de concreto

Cal, yeso y productos de yeso

Madera y productos de madera

Vidrio y productos de vidrio

Material eléctrico y electrénico

Articulos metélicos para la construccion

Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y reparaciéon
Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

Medicinas y productos farmacéuticos

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccion personal

Articulos deportivos

Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y techologias de

la informacion

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles

SERVICIOS GENERALES
Energia eléctrica

143,451,099.05
143,4561,099.05

121,327,000.45
41,125,606.63
6,846,184.80
551,485.36
3,831,098.62
15,968,278.24
9,799,941.60
11,780,047.58
979,476.87
100,000.00
3,491,178.29
19,598,386.99
20,000.00
4,719,909.51
2,515,405.96

7,115,634.72
1,097,021.00
426,050.00
988,800.00

370,000.00
394,075.00
51,233.00
348,500.00
193,300.00
46,173.00
40,000.00
40,000.00
40,000.00
40,000.00
40,000.00
164,305.72
40,000.00
137,408.00
223,600.00
1,000.00
215,660.00
491,884.00
,097,326.00
1,000.00
5,000.00
28,500.00
61,715.00
67,700.00

-

113,798.00

324,586.00
12,500.00
14,500.00

12,515,093.88
269,000.00
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31300 Agua 132,000.00
31400 Telefonia tradicional 1,159,319.00
31500 Telefonia celular 141,283.00
316800 Servicios de telecomunicaciones y satélites 66,850.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiente de informacion 179,186.00
31800 Servicios postales y telegraficos 14,925.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 600,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 1,345,645.00
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 900,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 241,394.00
32700 Arrendamiento de activos intangibles 2,580,000.00
32900 Otros arrendamientos 12,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 110,000.00
33200 Servicios de disefio, arquitectura, ingenierfa y actividades relacionadas 20,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 150,000.00
de la informacioén
33400 Servicios de capacitacion 132,000.00
33600 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresién 649,084.00
34100 Servicios financieros y bancarios 32,000.00
34400 Seguros de respensabilidad patrimonial y fianzas 13,949.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 93,250.00
34600 Almacenaje, envase y embalaje 10,000.00
34700 Fletes y maniobras 18,900.00
34900 Servicios financieros, bancarics y comerciales integrales 41,410.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 388,368.00
35200 Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 296,877.88
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 173,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacioén y mantenimiento de equipo de transporte 293,483.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 50,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,000.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacion 4,500.00
36100 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 1,000,000.00
y actividades gubernamentales
36200 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para 250,000.00
promover la venta de bienes o servicios
36400 Servicios de revelade de fotografias 20,000.00
36900 Otros servicios de informacion 10,000.00
37100 Pasajes aéreos 170,450.00
37200 Pasajes terrestres 104,663.00
37500 \Viéaticos en el pals 380,939.00
37900 Otros servicios de traslado y hospedaje 117,188.00
38200 Gastos de orden social y cultural 13,307.00
38300 Congresos y convenciones 65,400.00
38400 Exposiciones 50,000.00
38500 Gastos de representacién 33,500.00
38200 Impuestos y derechos 88,323.00
39600 Otros gastos por responsabilidades 15,000.00
39900 Otros servicios generales 72,900.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,493,370.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 145,436.00
51300 Bienes artisticos, culturales y cientificos 10,000.00
51500 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 1,939,349.00
51900 Otros mobiliarios y equipos de administracion 16,585.00
52100 Equipos y aparatos audiovisuales 10,000.00
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52300 Cémaras fotogréficas y de video 15,000.00
52900 GCtro mobiliario y equipo educacional y recreativo 2,000.00
54100 Automodviles y camiones 5,000.00
56500 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 50,000.00

59700 Licencias informaticas e intelectuales 300,000.00
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R DEP CAP

DESCRIPCION

MONTO ANUAL

2 017

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

10000
20000
30000
50000

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION FEDERAL

80000

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

91,427,049.68

30,604,049.68
27,934,049.68
820,000.00
1,750,000.00
100,000.00

60,823,000.00
60,823,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 017 - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 30,604,049.68
GASTO NO PROGRAMATICO 30,604,049.68
10000 SERVICIOS PERSONALES 27,934,049.68
11300 Sueldos base al personal permanente 11,886,153.44
12100 Honorarios asimilables a salarios 480,000.00
12200 Sueldos base al personal eventual 10,000.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 138,392.45
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 3,503,963.19
13400 Compensaciones 3,024,852.84
14100 Aportaciones de seguridad social 2,894 82277
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 243,970.01
14400 Aportaciones para seguros 100,000.00
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 600,215.77
15400 Prestaciones contractuales 3,883,113.31
15600 Citras prestaciones sociales y econdémicas 20,000.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econdémica y de seguridad social 851,5617.28
17100 Estimulos 197,048.62
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 820,000.00
21100 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 144,785.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 18,000.00
21300 Material estadistico y geografico 10,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 4,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 8,000.00
21600 Material de limpieza 125,000.00
21700 Materiales y Utiles de ensefianza 700.00
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 5,000.00
22100 Productos alimenticios para personas 57,500.00
22101  Alimentos de trabajo 33,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 19,000.00
24200 Cementoy productos de concreto 1,500.00
24300 Cal, yeso y productos de yeso 4,650.00
24400 Madera y productos de madera 7,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 6,500.00
24600 Material eléctrico y electrénico 52 500.00
24700 Articulos metélicos para la construccion 7,600.00
24800 Materiales complementarios 50,400.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 10,500.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 3,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 1,100.00
25400 Materiales, accesorios y suministros medicos 500.00
25600 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 250.00
25900 Otros productos quimicos 125.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 131,100.00
27100 Vestuario y uniformes 19,800.00
27200 Prendas de seguridad y proteccién personal 800.00
27300 Articulos deportivos 4,200.00
27400 Productos textiles 4,000.00
29100 Herramientas menores 8,700.00
29200 Refacciones y accesorios menores de edificios 6,750.00
29300 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 6,300.00
administracion, educacional y recreativo
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 3,800.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 51,300.00
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29800 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 7,600.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 5,040.00
30000 SERVICIOS GENERALES 1,750,000.00
31400 Telefonia tradicional 90,000.00
31500 Telefonia celular 30,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 5,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 5,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 6,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 135,000.00
32300 Arrendamiento de mobiliario y equipe de administracion, educacional y 5,000.00
recreativo
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 505,000.00
32900 Oftros arrendamientos 5,000.00
33200 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 1,500.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 1,500.00
de la informacion
33400 Servicios de capacitacion 6,000.00
33600 Servicics de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion 6,000.00
33900 Servicics profesionales, cientificos y técnicos integrales 3,500.00
34700 Fletes y manicbras 8,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 15,000.00
35200 Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 6,500.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 3,000.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipe de transporte 16,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 2,500.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,500.00
35900 Servicios de jardineria y fumigacién 3,000.00
36100 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas 503,500.00
y actividades gubernamentales
36400 Servicios de revelado de fotografias 2,000.00
36500 Servicios de la industria filmica, del sonido vy del video 1,000.00
36600 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de 5,000.00
Internet
37100 Pasajes aéreos 15,000.00
37200 Pasajes terrestres 32,500.00
37400 Autctransporte 2,000.00
37500 Viaticos en el pais 90,000.00
37600 Viaticos en el extranjero 10,500.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 5,000.00
37900 Citros servicios de traslado y hospedaje 23,500.00
38100 Gastos de ceremonial 4,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 4,000.00
38300 Congresos y convenciones 180,000.00
38400 Exposiciones 2,500.00
38500 Gastos de representacion 5,000.00
39100 Servicics funerarios y de cementerios 3,000.00
389500 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 500.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 100,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 18,000.00
51200 Muebles, excepto de oficina y estanteria 1,800.00
51300 Bienes artisticos, culturales y cientificos 1,100.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 22,000.00
51900 COtros mobiliarios y equipos de administracion 1,800.00
52100 Equipos y aparatos audiovisuales 600.00
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52300 Cémaras fotogréficas y de video 600.00
52900 Otro mebiliario y equipo educacional y recreativo 250.00
54100 Automoviles y camiones 36,000.00
54900 Ctros equipos de transporte 2,500.00
56400 Sistemas de aire acondicionado, calefaccidon y de refrigeracion industrial y 2,500.00
comercial
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 8,000.00
56600 Equipos de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 450.00
56700 Herramientas y maquinas-herramienta 3,000.00
56900 Otros equipos 300.00
57800 Arbolesy plantas 500.00
59100 Software 600.00
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GASTO DE INVERSION 60,823,000.00
INVERSION FEDERAL 60,823,000.00
0202030004 Inversiones estrategicas 60,823,000.00

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 60,823,000.00
83103 Fondo de Aportaciones para Infraestructura de los Estados 47.823,000.00

85312 Convenio de Desarrollo Social 13,000,000.00
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
2 018 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 353,840,192.71
GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS 353,840,192.71

10000 SERVICIOS PERSONALES 299,080,192.71

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 35,500,000.00

30000 SERVICIOS GENERALES 19,150,000.00

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 100,000.00
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GASTO DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE PROGRAMAS

GASTO NO PROGRAMATICO

10000 SERVICIOS PERSONALES

11300 Sueldos base al personal permanente
12100 Honorarios asimilables a salarios
12200 Sueldos base al personal eventual

13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados
13200 Primas de vacaciones, deminical y gratificacién de fin de afio

13400 Compensaciones

14100 Aportaciones de seguridad social
14300 Aportaciones al sistema para el retiro
14400 Aportaciones para segurcs

15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

15400 Prestaciones contractuales
15600 Otras prestaciones sociales y econémicas

16100 Previsiones de cardcter laboral, econémica y de seguridad social

17100 Estimulos

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS
21100 Materiales, dtiles y equipos menores de oficina
21200 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién

21400 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y

comunicaciones
21500 Material impreso e informacién digital
21600 Material de limpieza

21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas

22101  Alimentes de trabajo

22300 Utensilios para el servicic de alimentacion
24400 Madera y productos de madera

24500 Vidrio y productos de vidrio

24600 Material eléctrico y electrénico

24700  Articulos metélicos para la construccion
24800 Materiales complementarios

24900 Ctros materiales y articulos de construccién y reparacién

25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos
25300 Medicinas y productes farmaceuticos
25400 Materiales, accesorios y suministros madicos

25500 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio

25600 Fibras sintéticas, hules, plastices y derivados
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos

27100 Vestuario y uniformes

27200 Prendas de seguridad y proteccion personal
27300 Articules deportivos

28200 Materiales de seguridad publica

29100 Herramientas menores

29400 Refacciones y accesorios mencres de equipo de cémpute y tecnologias de

la informacién

29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte
29900 Refacciones y accesorios meneres ofros bienes muebles

30000 SERVICIOS GENERALES

31100 Energia eléctrica

31300 Agua

31400 Telefonia tradicional

31500 Telefonia celular

31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites

353,840,192.71

37,374,489.07

28,603,479.07
8,763,172.92
561,834.00
10,000.00
88,020.00
2,501,168.12
1,167,370.80
2,180,719.32
181,740.47
5,000,000.00
504,248.31
3,376,375.32
20,000.00
3,888,200.30
360,629.51

2,480,500.00
332,000.00
106,000.00
265,000.00

13,500.00
139,000.00
1,000.00
125,000.00
4,000.00
2,000.00
2,000.00
46,000.00
19,000.00
125,000.00
38,000.00
1,000.00
71,000.00
11,000.00
3,000.00
15,000.00
680,000.00
131,000.00
10,000.00
6,500.00
500.00
6,000.00
61,000.00

247,000.00
20,000.00

6,190,510.00
145,000.00
46,000.00
149,000.00
59,160.00
1,000.00
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31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién 22,000.00
31800 Servicios postales y telegréficos 20,500.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 12,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 151,000.00
32500 Arrendamiento de equipo de transporte 850,000.00
32900 Ctros arrendamientos 100,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 32,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, proceses, técnica y en tecnologias 11,000.00
de la informacién
33900 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 2,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 6,500.00
34400 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 1,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 1,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 76,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 11,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 61,900.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 31,050.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparaciény mantenimiento de equipo de transporte 125,000.00
35700 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 61,000.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 13,000.00
39900 Servicios de jardineria y fumigacion 10,000.00
36100 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 3,500,000.00
y actividades gubernamentales
36300 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
36900 Otros servicios de informacion 20,000.00
37100 Pasajes aéreos 20,000.00
37200 Pasajes terrestres 120,000.00
37500 Vidticos en el pais 330,000.00
37800 Servicios integrales de traslado y viaticos 5,000.00
37900 Ctros servicios de traslado y hospedaje 23,000.00
38100 Gastos de ceremonial 46,000.00
38200 Gastos de orden social y cultural 35,000.00
38300 Congresos y convenciones 6,000.00
38400 Exposiciones 1,000.00
38500 Gastos de representacion 2,500.00
39100 Servicios funerarios y de cementerios 5,000.00
39900 Ctros servicios generales 7,900.00
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 100,000.00
51100 Muebles de oficina y estanteria 20,000.00
51500 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 10,000.00
51900 Ctros mobiliarios y equipos de administracion 40,000.00
56500 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 10,000.00
56600 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 10,000.00
56900 COtros equipos 10,000.00
GASTO PROGRAMATICO 316,465,703.64
0102010001 Correccidn de conductas antiscociales 91,857,157.74
10000 SERVICIOS PERSONALES 73,737,657.74
11300 Sueldos base al personal permanente 34,774,495.24
12200 Sueldos base al personal eventual 80,544.60
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 1,0687,021.13
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13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 9,820,754.01
13400 Compensaciones 3,726,357.60
14100 Aportaciones de seguridad social 8,660,249.37
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 779,204.57
15100 Cuotas para el fonde de ahorro y fondo de trabajo 1,244,249.49
15400 Prestaciones contractuales 11,022,247 17
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 1,734,736.47
17100 Estimulos 827,798.08
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,682,500.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 3,000.00
21400 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 40,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 10,000.00
21600 Material de limpieza 9,000.00
22101 Alimentos de trabajo 5,000.00
22102 Alimentos para internos CERESO 13,000,000.00
22103 Alimentos para celadores 1,000,000.00
22104  Alimentos para menores infractores 650,000.00
22109 Alimentos para custodios 150,000.00
24600 Material eléctrico y electronico 15,000.00
24900 COftros materiales y articulos de construccién y reparacion 20,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 200,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 408,500.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipe de computo v tecnologias de 2,000.00
la informacién
29600 Refacciones y accesorios menores de equipc de transporte 140,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 2,437,000.00
31100 Energia eléctrica 1,500,000.00
31300 Agua 20,000.00
31400 Telefonia tradicional 150,000.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 20,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 12,000.00
32200 Arrendamiento de edificios 400,000.00
33100 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 30,000.00
35100 Ceonservacion y mantenimiento menor de inmuebles 15,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 10,000.00
administracion, educacional y recreativo
35500 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 80,000.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 15,000.00
37100 Pasajes aéreos 50,000.00
37200 Pasajes terrestres 50,000.00
37500 Viaticos en el pals 80,000.00
39900 Oftros servicios generales 5,000.00
0102020005 Combate a la delincuencia 168,944,600.80
10000 SERVICIOS PERSONALES 149,114,720.80
11300 Sueldos base al personal permanente 100,190,582.98
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 542,400.36
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 21,111,308.90
13400 Compensaciones 698,341.20
14100 Aportaciones de seguridad social 21,608,130.70
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 2,007,109.81
15100 Cuotas para el fonde de ahorro y fondo de trabajo 48,862.19
15400 Prestaciones contractuales 1,709,927 86
16100 Previsicnes de carécter laboral, econdmica y de seguridad social 59,326.88
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17100 Estimulos 1,140,729.92
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 12,788,660.00
21100 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 50,000.00
21200 Materiales y Gtiles de impresidn y reproduccion 25,000.00
21400 Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 35,000.00
comunicaciones
21500 Material impreso e informacion digital 500.00
21600 Material de limpieza 24,000.00
21800 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 1,000.00
22101 Alimentos de trabajo 15,000.00
22200 Productos alimenticios para animales 40,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacién 5,000.00
24200 Cementoy productes de concreto 1,000.00
24400 Madera y productos de madera 1,000.00
24500 Vidrio y productos de vidrio 3,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 10,500.00
24700 Articulos metélicos para la construccion 10,000.00
24800 Materiales complementarios 15,000.00
24900 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 10,000.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 5,000.00
25500 Materiales, accescrios y suministros de laboratorio 5,000.00
25600 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 5,000.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 10,700,000.00
27100 Vestuario y uniformes 10,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 5,000.00
27300 Articulos deportivos 5,000.00
28100 Sustancias y materiales explosivos 5,000.00
28200 Materiales de seguridad publica 5,000.00
29100 Herramientas menores 1,000.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 5,000.00
la informacidn
29800 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,686,660.00
29700 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 5,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 100,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 7,041,220.00
31100 Energia eléctrica 200,000.00
31300 Agua 13,500.00
31400 Telefonia tradicional 80,000.00
31500 Telefonia celular 20,000.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 1,050.00
31800 Servicios postales y telegraficos 10,500.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 1,050.00
32200 Arrendamiento de edificios 350,000.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 1,050.00
de la informacion
34400 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 400,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 650,000.00
34900 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 18,690.00
35100 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 5,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de 1,050.00
administracion, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 15,750.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 2086,630.00
35700 Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y 6,300.00
herramienta
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,000.00
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35900 Servicios de jardineria y fumigacion 1,000.00
36300 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 1,000.00
excepto Internet
37100 Pasajes aéreos 20,000.00
37200 Pasajes terrestres 25,250.00
37500 Viaticos en el pais 5,000,000.00
37900 Citros servicics de traslado y hospedaje 8,400.00
0102020006 Procuracién de justicia integral 2,425,825.64
10000 SERVICIOS PERSONALES 2,065,695.64
11300  Sueldos base al personal permanente 898,642.39
13100 Primas por afios de servicios efectives prestados 51,184.68
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 282,336.86
13400 Compensaciones 243,289.20
14100 Aportaciones de seguridad social 221,903.82
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 19,273.63
15100 Cuotas para el fondo de ahorro vy fondo de trabajo 42,957.71
15400 Prestaciones contractuales 224,925.88
16100 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 52,92515
17100 Estimulos 28,256.32
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 235,320.00
21100 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 30,450.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 10,500.00
21400 Materiales, Uiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 3,150.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 9,870.00
22101 Alimentos de trabajo 14,700.00
24500 Material eléctrico y electronico 5,250.00
24800 Materiales complementarios 47,250.00
25300 Medicinas y productos farmaceuticos 4,200.00
25600 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 5,250.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 40,000.00
29100 Herramientas menores 500.00
29400 Refacciones y accesorios menores de edquipo de computo y tecnelogias de 4,200.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 60,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 124,810.00
31500 Telefonia celular 5,670.00
31700 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 1,050.00
31900 Servicios integrales y otros servicios 58,800.00
33300 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 1,050.00
de la informacion
35200 Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de mobiliario y equipo de 4,200.00
administracién, educacional y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 1,050.00
tecnologia de la informacién
35500 Reparacion y mantenimiento de equipe de transporte 2,100.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 2,500.00
36300 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, 1,050.00
excepto Internet
37200 Pasajes terrestres 3,500.00
37500 Vidticos en el pals 41,790.00
37900 COfros servicios de traslado y hospedaje 1,050.00
39900 Ctros servicios generales 1,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 018 - SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
0103050001 Vialidad y transporte 53,238,119.46
10000 SERVICIOS PERSONALES 45,568,639.46
11300 Sueldos base al personal permanente 19,138,661.62
12100 Honcrarios asimilables a salarios 3,044,688.00
13100 Primas por afios de servicios efectivos prestados 766,142.58
13200 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 6,267,698.23
13400 Compensaciones 4,025,419.20
14100 Aportaciones de seguridad social 4,689,650.40
14300 Aportaciones al sistema para el retiro 402,699.09
15100 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 739,657.28
15400 Prestaciones contractuales 4,911,855.00
16100 Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 923,088.15
17100  Estimulos 659,079.91
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,313,020.00
21100 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 65,000.00
21200 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 30,000.00
21400 Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 35,000.00
comunicaciones
21600 Material de limpieza 17,000.00
22101 Alimentos de trabajo 45,000.00
22300 Utensilios para el servicio de alimentacion 6,000.00
24600 Material eléctrico y electrénico 24,000.00
24700 Articulos metélicos para la construccion 20,000.00
24900 Ctros materiales y articulos de construccion y reparacion 20,000.00
25200 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 4,200.00
25300 Medicinas y productos farmacéuticos 4,200.00
26100 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,097,620.00
27100 Vestuario y uniformes 80,000.00
27200 Prendas de seguridad y proteccion personal 15,000.00
27300 Articulos deportivos 2,000.00
29400 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 48,000.00
la informacion
29600 Refacciones y accesorios menores de equipe de transporte 400,000.00
29900 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 400,000.00
30000 SERVICIOS GENERALES 3,356,460.00
31100 Energia eléctrica 900,000.00
31300 Agua 39,540.00
31400 Telefonia tradicional 350,000.00
31500 Telefonia celular 26,400.00
31600 Servicios de telecomunicaciones y satélites 12,000.00
31800 Servicios postales y telegraficos 820.00
32200 Arrendamiento de edificios 800,000.00
32600 Arrendamiento de maquinaria, otros equipes y herramientas 78,000.00
34100 Servicios financieros y bancarios 6,000.00
34500 Seguro de bienes patrimoniales 240,000.00
34700 Fletes y maniobras 6,000.00
35100 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 60,000.00
35200 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliaric y equipo de 14,400.00
administracion, educaciconal y recreativo
35300 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y 12,000.00
tecnologia de la informacion
35500 Reparaciony mantenimiento de equipo de transporte 270,000.00
35800 Servicios de limpieza y manejo de desechos 4,800.00
37100 Pasajes aéreos 72,000.00
37200 Pasajes terrestres 14,400.00
37500 Vidticos en el pais 450,000.00
38000 (astos de representacion 100.00

2,243,213,853.84
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL

2 019 JUBILACIONES Y PENSIONES 150,096,093.93

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 150,096,093.93
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 019 - JUBILACIONES Y PENSIONES
INVERSION ESTATAL 150,096,093.93
0206010001 Aportaciones de trabajadores jubilados y pensionados 150,096,093.93
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 150,096,093.93
45101 Pensiones de Base Burocracia 841,036.74
45102 Pensiones de Base Magisterio 1,095,376.22
45103 Pensiones de Confianza 7,246,972 91
45201 Jubilaciones a Personal de Base Burocracia 29.173,851.63
45202 Jubilaciones a Personal de Magisterio 104,439,446.31
Jubilaciones a Personal de Confianza Burocracia 7,299 41012

45203
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL

2 020 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 843,836,205.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 843,836,205.00
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL

$ 5,261,424,144.77
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 020 - SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

INVERSION ESTATAL 843,836,205.00
0101020200 Fiscalizaciéon superior de la gestién publica 378,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 378,000.00

41517  Instituto de Coordinacién Fiscal y Gasto Publico 378,000.00

0102020300 Atencién a violencia intrafamiliar 7,150,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,150,000.00

41530 Centro de Justicia Familiar 7,150,000.00

0103070100 Planeacion participativa para el desarrollo del estado de Nayarit 5,656,960.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,656,960.00

41509 Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Nayarit 5,656,960.00

0105050700 Capacitacién para los servidores publicos 750,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 750,000.00

44210 Capacitacion y desarrollo 750,000.00

0107010003 Sistema de Seguridad Publica 8,232,484.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,232,484.00

41512 Consejo Estatal de Seguridad Publica 8,232 484.00

0202020001 Fomento a la vivienda 8,100,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,100,000.00

41522  Instituto Promotor de la Vivienda en Nayarit 8,100,000.00

0202040004 Desarrollo sustentable del agua y servicios de alcantarillado 14,000,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 14,000,000.00

41506 Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado 14,000,000.00

0203010002 Apoyo a la Cruz Roja 945,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 945,000.00

44501 Convenio Cruz Roja 945,000.00

0203020001 Arbitraje médico del estado 2,500,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,500,000.00

41507 Comision Estatal de Conciliacion y Arbitraje Medico 2,500,000.00

0203020003 Salud integral 105,325,474.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 105,325,474.00

41524 Secretaria de Salud 105,325,474.00

0203030007 Prevencién y atencion contra las adicciones 26,848,484.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 26,848,484.00

41510 Consejo Estatal Contra las Adicciones 14,048,484.00

41515 Instituto contra las adicciones "Marakame" 12,800,000.00

0204010002 Promocién cultural y artistica 34,335,040.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 34,335,040.00
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PP

PDA

DESCRIPCION

ANUAL

DEP: 020 - SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

0204020003

0205000001

0205010003

0205010009

0205020004

0205020006

0205020007

0205030002

0205030003

0205030006

0206020001

41513
41525
41529

40000
41520

40000
41518

40000
44201

40000
41523

40000
44201

40000
41502

40000
41504
41505

40000
44201

40000
42402

40000
41526
41527
41528

40000

Consejo Estatal para la Cultura y las Artes
Teatro del Pueblo
Festival Cultural Amado Nervo

Promocién y desarrollo del deporte

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Instituto Nayarita de Cultura Fisica y Deporte

Infraestructura educativa

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Instituto de Infraestructura Educativa

Programa de becas de apoyo a la Educacién Basica

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Becas por convenios

Fortalecimiento del servicio de la educacion de Telesecundaria

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SEB Sistema Subsidiado (Telesecundarias)

Programa de becas de apoyo a la Educacion Media Superior

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Becas por convenios

Educacion media superior indigena

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Centro de Desarrollo Econémico Educativo de la Mesa de El Nayar

Educacion técnica y tecnolégica

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estade de Nayarit
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nayarit

Programa de becas de apoyo a la Educacion Superior

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Becas por convenios

Fortalecimiento a la Universidad Publica

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Impuesto especial para la Universidad Auténoma de Navyarit 12%

Fortalecimiento de la Educacién Tecnoldgica a nivel superior

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Universidad Tecnolégica de la Costa

Universidad Tecnolégica de Nayarit

Universidad Tecnolégica de Bahia de Banderas

Promocién para el desarrollo de los pueblos indigenas
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

27,500,000.00
4,135,040.00
2,700,000.00

22,258,321.00

22,258,321.00
22,258,321.00

10,127,263.00

10,127,263.00
10,127,263.00

1,000,000.00

1,000,000.00
1,000,000.00

100,000.00

100,000.00
100,000.00

1,500,000.00

1,500,000.00
1,500,000.00

2,340,000.00

2,340,000.00
2,340,000.00

45,895,000.00

45,895,000.00
5,895,000.00
40,000,000.00

2,000,000.00

2,000,000.00
2,000,000.00

31,642,000.00

31,642,000.00
31,642,000.00

65,500,000.00

65,500,000.00
16,900,000.00
33,200,000.00
15,400,000.00

1,404,000.00
1,404,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
DEP: 020 - SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

44102 Apoyos a comunidades indigenas 1,404,000.00

0206030001 Beneficencia publica 1,138,500.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,138,500.00

41501 Beneficiencia Publica de Nayarit 1,138,500.00

0206030002 Atencién a personas con capacidades diferentes 4,164,783.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,164,783.00

41503 Centre de Rehabilitaciéon de Educacion Especial 4,164,783.00

0206030005 Desarrollo de la mujer y de la equidad de género 4,778,800.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,778,800.00

41519  Instituto de la Mujer en Nayarit 4,778,800.00

0206040003 Otros apoyos y servicios a grupos con necesidades especiales 20,001,920.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 20,001,920.00

44101  Oftros apoyos econdmicos 10,000,000.00

44103 Subsidios diversos y donativos 10,001,920.00

0206040006 Desarrcllo humano e integral de la familia 104,000,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 104,000,000.00

41514 Desarrollo Integral de la Familia 104,000,000.00

0206050001 Atencién a la juventud 3,483,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,483,000.00

41521  Instituto Nayarita de la Juventud 3,483,000.00

0301010001 Asistencia y capacitacién para el trabajo 8,392,176.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8,392,176.00

41516  Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Nayarit 8,392,176.00

0302060001 Fomento al aprovechamiento, proteccién y restauracién forestal 4,150,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 4,150,000.00

41508 Comision Forestal de Nayarit 4,150,000.00

0307010200 Generacion de acciones para financiar la promocion turistica 59,253,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 59,253,000.00

42401 Transferencias al Fideicomiso del Impuestc al Hospedaje 59,253,000.00

0308010002 Fomento y desarrollo de la ciencia y la tecnologia 3,740,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,740,000.00

41511 Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia 3,740,000.00

0401020100 Transferencias para bursatilizacion 232,746,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 232,746,000.00

42501  Transferencias Impuesto a la Némina por Bursatilizacién 123,092,000.00

42502 Transferencias Tenencia Estatal por Bursatilizacion 24.415,000.00

42503 Transferencias Tenencia Federal por Bursatilizacién 85,239,000.00

3,018,210,290.93
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BALANCE DE PLAZAS 2011
DEPENDENCIA BASE cgh?ﬁ; ToTAL | TORAS
OFICINA DEL C. GOBERNADCR 57 59 116
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 370 235 605
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 390 679 1,069
SECRETARIA DE HACIENDA 504 113 617
SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION -8 - 110
Y PRESUPUESTO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA BASICA 1,590 61 1,651 11,279
BASE BUROCRACIA 192 0 192
BASE MAGISTERIO 1,398 0 1,398 11,279
CONFIANZA 0 61 61
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL 61 61 122
SECRETARIA DE TURISMO 64 23 87
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 63 20 83
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL 80 49 129
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 655 115 770
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 27 73 100
SECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERICR,
SUPERIOR E INVESTIGACION CIENTIFICA Y 30 16 46 0
TECNOLOGICA
BASE BUROCRACIA 11 0 11
BASE MAGISTERIO 19 0 19
CONFIANZA 0 16 16
SECRETARIA DEL TRABAJO 86 59 145
EROGACIONES GENERALES 99 2 101
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 451 50 501
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 99 35 134
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 382 1,507 1,889
SUBTOTAL ACTIVOS 5,086 3,189 8,275 11,279
JUBILADOS Y PENSIONADOS POR DECRETO 529 119 648
BUROCRACIA 157 119 276
MAGISTERIO 372 372
SUBTOTAL JUBILADOS 529 119 648
TOTAL ACTIVOS Y JUBILADOS 5,615 3,308 8,923 11,279
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TABULADOR MENSUAL PROMEDIO PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE CONFIANZA EN EL ANOQ 2011

PERCEPCION | PERCEPCION MENSUAL MAS COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS
NIVEL CATEGORIA MENSUAL vx%m_umﬂwwhocm SUELDO | PRESTACIONES | COMPENSACIGN AGUINALDO Y SEGURIDAD | C€OSTO
NETA Y PRIMA VACIONALNETA | BASE | DE TABULADOR ADICIONAL PRIMA VACACIONAL| sociaL TOTAL
1 |GOBERNADOR 81,445 97,818 50,700 878 68,466 23,303 11,954 | 155,301
2 |SECRETARIO 59,090 70,218 31,700 329 52,686 15,810 7,423 107,948
3 |SUBSECRETARIO 40,240 47,858 25,300 280 31,088 10,795 5,929 73,391
4 |DIRECTOR GENERAL 26,472 31,432 19,000 247 16,654 6,999 4,461 47,361
5 |DIRECTOR DE AREA 19,206 23,135 15,250 261 10,028 5,075 3,595 34,210
6 |JEFE DE DEPARTAMENTO 13,144 15,913 11,450 200 5,453 3,465 2,700 23,269
7 |JEFE DE OFICINA 8,229 9,874 6,300 274 3,505 2,027 1,524 13,629
& |SUPERVISIORES Y TECNICOS 7,494 9,038 6,100 219 2,827 1,858 1,464 12,468
9 |ASISTENTES OPERATIVOS Y ADMVOS. 5,314 6,402 4,300 232 1,482 1,242 1,050 8,306
10 |ASISTENTES GENERALES 3,599 4,325 3,500 225 171 805 863 5,564

*PERCEPCIONES PROMEDIO VIGENTES AL MES DE OCTUBRE DEL 2010
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CATEGORIAS QUE INTEGRAN LOS NIVELES DEL
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE CONFIANZA

NIVEL CLAVE DESCRIPCION
1 01 GOBERNADOR
2 04 SECRETARIO
2 o7 PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA
2 al SECRETARIO TECNICO DEL GOBERNADOR
3 08 SUB'SECRETARIO
3 09 SUB'PROCURADOR
3 30 COORDINADCR
3 90 SECRETARIO PARTICULAR DEL GOBERNADOR
3 RA PROCURADOR DE PROTECCION AL AMBIENTE
4 0A DIRECTOR GENERAL
4 ol COORDINADOR GENERAL
4 1R VISITADOR GENERAL
4 G8 PILOTO
4 3C SECRETARIO AUXILIAR
5 oD DIRECTOR
5 oM COORDINADOR
5 1M SECRETARIO PRIVADO
6 0G SUB'DIRECTOR
6 0K SECRETARIO PARTICULAR
6 oL JEFE DE DEPARTAMENTO
6 1D COORDINADOR
6 1IN ASESOR TECNICO
6 31 COMISARIO
6 85 SECRETARIO TECNICO INDIGENISTA
6 G9 MECANICO
6 RO SUBDIRECTOR OPERATIVO
6 R6 OPERADOR A
7 ow RECAUDADOR
7 19 JEFE
7 3l ENCARGADO DE MANTENIMIENTO
7 3T ASESOR JURIDICO
7 4F CONSEJERO
7 5B AUDITOR "A"
7 QH ESPECIALISTA INFORMATICO
7 R5 COORDINADOR

Sabado 25 de Diciembre de 2010
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NIVEL CLAVE DESCRIPCION
7 R8 ESPECIALISTA TECNICO
7 RC SUPERVISOR AMBIENTAL
7 RD LOCUTOR A
8 1Q JEFE DE SECCION
8 15 COORDINADOR
8 3D SUPERVISOR
8 SA AUDITOR
8 RI TECNICO A
8 4L OPERADOR
8 29 SECRETARIO TECNICO
8 38 TECNICO
8 8T SUPERVISOR DE OBRA
8 RR POLIGRAFISTA
8 RS INVESTIGADOR SOCIAL
9 47 ENCARGADO DE TALLER
9 17 ASESOR
9 23 INSPECTOR
9 2F DISENADOR
9 2Q TECNICO RESPONSABLE
9 5W INSPECTOR FISCAL
9 5Y INVESTIGADOR
9 65 RESPONSABLE GRABADOR
9 6H COORDINADOR
9 20 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
9 81 ASISTENTE OPERATIVO
9 8C NOTIFICADOR
9 G2 SECRETARIA
9 G3 CHOFER
9 RE LOCUTORB
10 RF BRIGADISTA FORESTAL
10 0X ASESOR TECNICO
10 1H ASESOR JURIDICO
10 1L COORDINADOR
10 5M LOCUTOR
10 G5 AUXILIAR DE INTENDENCIA
10 RG ASISTENTE GENERAL



07T0¢ 130 3HENLO0 3d SIN TV SFLNIDIA OIQTNOHd STNOIDdIOHId«

reb's 698 1174 €2 L1e T€S'E €92t 6ib'E 0JIsYd OAILYHIdO E]
G816 Tre'T 78T vL9 Y4 €9¢£’s 8059 615'S 02INJ11 319YSNOdSIH a
S6ECT 26T TL8T L0E qE¢ 650'8 08¢s 8089 0avZilvididsl 3119vSNOdsS3ay J
S6b' LT T0L'Z 6L 88¢ 68¢ S9E'TT TLETT v9T'e OAILYYIdO OONVYIN 1d TYNOSH3d |
bet'eT 019'c £69'E 919 €8¢ 26Z'ST L68VT 0S6°TT HOIH34dNS OANVYIN 3d TYNOSHAd Y
viol | vidos | wvnonvovAwviued | TwNodiay | Yoavingviia | asve V1IN TYNOIDYA YINId A YLIN

01500 | avarnoas A OQI¥NINDY NOIDYSNIdINOD | SINOIDVISIMA | 0a1Ins | OQI¥NINDY 30 NQIDYOdOYd | T¥nSNAW Yj40911Y) TIAIN

SY.LNY9 SINOIDDYHINNINGY 3d OI1dIINOYd TYNSNIW 01SOD SVINTYNSNIW NOIDdIOHId | NOIDdIDH3d

TTOC ONV 13 N3 VZNVIANOD 3d VIDILSNT A AvAIdnND3aS 30 TYNOSHId 13 VHvd O1dIINOYd TYNSNIN HOAvINgv.l
0T0¢ op 2IqWanIQ op G¢ Opedes [erono 021polad /1T




Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periddico Oficial 175

CATEGORIAS QUE INTEGRAN LOS NIVELES DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA DE CONFIANZA

NIVEL CLAVE DESCRIPCION
A ou PROCURADOR
A 18 PRESIDENTE
A 1E AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A"
A 1] COMANDANTE DE BOMBEROS
A R4 PROYECTISTA DE ACUERDOS
A RJ COORDINADOR DE SEGURIDAD
A RL OFICIAL ESPECIALIZADO
B 1F AGENTE MINISTERIO PUBLICO "B"
B 2A PRESIDENTE
B 2G COMANDANTE
B aX JEFE DE GRUPO
B 69 SUB'COMANDANTE
B 8l AGENTE DE POLICIA TURISTICA
B RM ESCOLTA DE SEGURIDAD
C 27 SUPERVISOR DE DEFENSOR DE OFICIO
C 2B AGENTE DE TRANSITO "A"
C 2D DEFENSOR DE OFICIO
C 4K MEDICO LEGISTA (PLANTA)
C 4p SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS
C 5Q MEDICO FORENSE
C 6l OFICIAL
C 6Q PERITO AGROPECUARIO
C 6R PERITO CRIMINALISTA E IDENTIF.
C 65 PERITO DE VALORIZACION
C 6T PERITO QUIMICO
C 6U PERITO DE TRANSITO
C 7l BOMBERO
C 7P PERITO CONTABLE
C 80 SUB JEFE DE GRUPO
C 8P AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL
C &R OFICIAL SECRETARIO
C Q1 PERITO TOPOGRAFO
C Q2 PERITO FOTOGRAFO
C Q4 PERITO GENETISTA
C Qz AGENTE DE PROTECCION CIVIL
C R1 PERITO GRAFOSCOPO
D 0Q PEDAGOGO
D 2T SUB'PROCURADGCR
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NIVEL CLAVE DESCRIPCION
D 3L ENFERMERA
D 54 AGENTE DE TRANSITO "B"
D 5G CUSTODIO
D 66 AGENTE DE TRANSITO "C"
D 7L CELADOR
D R9 AGENTE DE POLICIA EMPRESARIAL
D 3G PSICOLOGO
D RK MEDICO
E 1) MEDICO GRATIFICADO
E 63 REPRESENTANTE DE CAPITAL
E 64 REPRESENTANTE DE OBRERO

Sabado 25 de Diciembre de 2010
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL

3 001 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA 257,900,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 257,900,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA 257,900,000.00
0102030002 Poder Judicial 257,900,000.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 257,900,000.00
41300 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 257,900,000.00
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Poder Judicial del Estado de Nayarit

Consejo de la Judicatura

CONCENTRADO GENERAL

cedula 1
Concepto Importe
Capitulo 1000 Servicios Personales 232,652,684.69
Capitulo 2000 Materiales y suministros 7,727,333.75
Capitulo 3000 Servicios Generales 11,384,559.72
Capitulo 5000 Bienes muebles e inmuebles 809,481.84
Capitulo 6000 Obra Publica 5,325,940.00
TOTAL GENERAL 257,900,000.00
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Poder Judicial del Estado de Nayarit
Consejo de la Judicatura
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CONCENTRADO GENERAL cédula 2

Partida

Descripcion

Total Anual I

Capitulo 1000

Servicios Personales

232,652, 684.69 |

1100 Sueldo base u ordinarios 85,823,715.06
1110 Sueldo base y ordinarios 85,823,715.06
1200 Sueldos al personal transitorio 3,864,080.96
1220 Suplencias e interinatos 3,864,080.96
1300 Sobre Sueldos 64,992,793.39
1310 Prima por antigliedad 0.00
1320 Trabajos extraordinarios 324,963.29
1330 Compensaciones fijas 1,452,750.09
1350 Mivelacion por aumentos 2,574,152.94
1380 Compensaciones extraordinarias 45,955,604.75
1390 Anteojos o lentes de contacto 198,755.67
1391 Despensa 4,375,116.77
1392 Prevision Sodcial Miltiple 5,062,864.79
1393 Ayuda para transporte 554,509.55
1394 Ayuda para renta 1,405,027.81
1395 Ayuda escolar 2,383,532.80
1396 Productividad 705,514.93
1400 Pagos a la Seguridad Social 31,255,431.70
1410 Aportacion al ISSSTE 5,488,954.83
1420 Servicio Medico a trabajadores 539,361.69
1440 Aportacion al Fondo de Pensiones 8,010,453.91
1450 Provision de ISR 11,185,178.35
1460 Fondo de ahorro para los trabajadores 6,031,482.92
1500 Gratificaciones 46,716,663.58
1510 Aguinaldo 23,945,149.17
1520 Mivel Profesional 4,894,616.53
1525 Compensacion Especial por Afios de Servicio 3,276,554.34
1550 Prima vacacional 4,545,565.91
1556 Ajuste de calendario 1,477,416.09
1557 Apoyo a guarderias y actividades culturales 388,800.00
1558 Haber por Retiro 2,619,335.63
1559 Ayuda para material deportivo 728,600.00
1560 Bono dia de la madre y padre 369,900.00
1561 Bono dia del bur6erata 3,541,745.91
1562 Arcon Navideno 928,980.00
Capitulo 2000 Materiales y suministros 7,727,333.75

2100 Papeleria y Articulos de Oficina 4,076,143.47
2110 Papeleria y dtiles de oficina 1,525,577.97
2120 Papeleria y articulos de equipo electronico 2,309,891.16
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Poder Judicial del Estado de Nayarit
Consejo de la Judicatura

CONCENTRADO GENERAL cédula 2
Partida Descripcién Total Anual
2130 Impresion de formas oficiales 240,674.34
2200 Alimentos en general 423,597.60
2220 Alimentos de trabajo 299,051.78
2221 Agua purificada 123,645.82
2300 Herramientas, refacciones y accesorios 669,639.93
2310 Neumaticos y camaras 42,240.58
2320 Refacciones, accesorios y herramientas menores 212,000.00
2360 Refacciones de equipo de imprenta 415,399.35
2400 Materiales y equipo de contruccion 367,204.14
2410 Material de construccion 16,302.80
2420 Estructuras y manufacturas 15,385.90
2421 Articulos de fontaneria y bafios 23,616.80
2422 Postes y torres 0.00
2425 Materiales complementarios 0.00
2430 Material eléctrico 144,129.77
2431 Material electronico 3,180.00
2440 Pintura de edificios 164,588.87
2500 Materiales, farmaceuticos, limpieza, laboratorio y diversos 751,033.57
2530 Medicinas y productos farmaceuticos 236,170.65
2550 Material sanitario y de limpieza 442,084.54
2555 Material y suministros de laboratorio 3,471.95
2556 Materiales ¥ productos desechables 14,648.72
2560 Otros materiales 54,657.71
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 602,453.61
2620 Combustible transporte terrestre 591,146.25
2640 Lubricantes transporte terrestre 11,307.36
2700 Vestuarios prendas y blancos 837,261.44
2710 Material y uniformes deportivo 40,132.96
2720 Vestuarios y textiles 797,128.48
2730 Prendas de proteccién personal 0.00
Capitulo 3000 Servicios Generales 11,384,559.72

3100

3110

3132

3134

3136

3200

3210

3220

3240

3290

Servicios de arrendamientos
Arrendamiento de inmuebles

Arrendamiento de maquinaria y equipo
Arrendamiento de equipo y bienes informaticos
Otros Arrendamientos

Servicios basicos

Servicio telefénico convencional

Servicio de correos y telegramas

Servicio de energia eléctrica

Servicio de agua potable

2,228,249.62
2,228,249.62

0.00

0.00

0.00
3,580,792.10
825,599.33
132,980.17
2,457,434.89

72,737.97
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Poder Judicial del Estado de Nayarit
Consejo de la Judicatura

CONCENTRADO GENERAL cédula 2
Partida Descripcién Total Anual
3292 Servicio de telefonia celular 92,030.74
3294 Servicio de radiolocalizacion y telecomunicaciones 0.00
3300 Servicio de traslado e instalacion 658,960.99
3310 Pasaje aereo 210,988.75
3320 Pasaje terrestre 69,483.11
3350 Viaticos de viaje 378,489.13
Servicios comerciales, bancarios, financieros y subcontratacion de
3400 servicios comerciales 1,506,169.97
3420 Seguros de vida 181,392.29
3430 Seguros patrimoniales 98,361.10
3431 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3432 Fletes y maniobras 3,866.35
3433 Servicios bancarios ¥ financieros 169,600.00
3434 Otros impuestos y derechos 41,819.97
3435 Patentes, regalias y otros 228,063.32
3436 Servicios de vigilancia 170,386.94
3437 Otros servicios comerciales 241,680.00
3438 Provision para contingencias de responsabilidad Civil y Administrativa 371,000.00
3500 Servicios de mantenimiento y conservacion de equipo 2,522,001.46
3510 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion 103,180.34
3520 Mantenimiento y conservacion de bienes informaticos 2,000,100.00
3530 Mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo de transporte terrestre 97,876.84
3540 Mantenimiento y conservacion de inmuebles 62,798.45
3541 Mantenimientos ¥ conservacion de pintura e impermeabilizacion para inmuebles 0.00
3542 Mantenimiento y conservacion de instalaciones electricas para inmuebles 32,595.00
3543 Mantenimiento y conservacion de equipos y sistemas de aire acondicionado 199,212.15
Mantenimiento y CONServacion del sistema de drenaje, agua potable, algibe y
3544 tinacos 0.00
Mantenimiento y conservacion de equipo y aparatos de comunicacion y
3545 telecomunicaciones 22,374.83
3550 Servicios de lavanderia, limpieza, higiene y fumigacior 3,863.86
3600 Servicios de impresidn, publicacién, difusién e informacién 139,653.62
3610 Gastos de propaganda e imagen institucional 37,100.00
3620 Publicaciones oficiales para difusion e informacior 58,146.30
3630 Inserciones y publicaciones para licitaciones piblicas y tramites administrativos 44,407.32
3800 Servicios oficiales 694,872.30
3810 Gastos de ceremonial y orden social 15,476.00
3820 Foros 15,552.59
3821 Eventos Institucionales 139,380.09
3822 Posada Mavidena 468,669.46
3830 Congresos, convenciones y exposiciones 29,521.00
3840 Donativos 26,273.17
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Poder Judicial del Estado de Nayarit
Consejo de la Judicatura

CONCENTRADO GENERAL cédula 2
Partida Descripcidén Total Anual
Servicios de honorarios en materia de capacitacion, becas, informatica y
3900 estudios 53,859.66
3910 Honorarios 10,971.00
3920 Capacitacion y becas al personal 32,649.06
3930 Servicios de informatica 10,239.60
Capitulo 5000 Bienes muebles e inmuebles 809,481.84
5100 Mobiliario y equipo de administracion 331,841.48
5110 Mobiliario 107,121.48
5120 Fquipo de administracion 224,720.00
5200 Maquinaria, equipo de comunicaciones y de uso informativo 474,060.52
5210 Equipo y aparatos de comunicacion y telecomunicaciones 1,484.01
5220 Maquinaria y equipo electrico y electronico 0.00
5230 Bienes informaticos 364,322.00
5240 Maquinaria y equipo diverso 108,254.51
5300 Vehiculos y equipo terrestre 0.00
5310 Vehiculos ¥ equipo terrestre 0.00
5500 Herramientas y refacciones 3,579.83
5520 Refacciones y accesorios mayores 3,579.83
Capitulo 6000 Obra Piblica 5,325,940.00
6100 Obra publica por contrato 5,325,940.00
6110 Construcciones de edificios nuevos 0.00
6120 Rehabilitacion y/o remodelacion de edificios 5,325,940.00

TOTAL GENERAL 257,900,000.00
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Poder Judicial del Estado de Nayarit
Consejo de la Judicatura

Analitico de Plazas

Cedula 3
No. . . Sueldo Base Sueldo Base mensual | Sueldo Base Mensual
plazas. Regimen Puesto o Categoria Quincenal 2011 2011 pornumero de plazas Sueldo Base Anual
1 CONFIANZA  MAGISTRADO PRESIDENTE 15,000.00 30,000.00 30,000.00 360,000.00
16 [CONFIANZA  MAGISTRADO 12,500.00 25,000.00 400,000.00 4,800,000.00
41 |CONFIANZA |JUEZ 8,250.00 16,500.00 676,500.00 8,118,000.00
1 |CONFIANZA SECRETARIO PRIVADO 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 |CONFIANZA  COORDINADOR GENERAL 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 CONFIANZA  DIRECTOR DE INFORMATICA 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 |CONFIANZA  DIRECTOR JURIDICO 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 ICONFIANZA  DIRECTOR DE JUICIOS ORALES 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 CONFIANZA | CONTRALOR INTERNO 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 |CONFIANZA  JEFE DE LA UNIDAD DE AMPAROS 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
110 |CONFIANZA ~ SECRETARIO 6,600.00 13,200.00 1,452 000.00 17,424,000.00
1 CONFIANZA  SECRETARIO DE ACUERDOS 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 |CONFIANZA  SECRETARIO DE ACUERDOS DE LA SAL 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 CONFIANZA | SECRETARIO DE ACUERDOS DE LA SAL 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 CONFIANZA  SECRETARIO DE ACUERDOS SALA CON 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
5 ICONFIANZA  SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA 6,600.00 13,200.00 66,000.00 792,000.00
1 CONFIANZA | SECRETARIO DE ADMINISTRACION 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
58 |CONFIANZA  SECRETARIO DE ESTUDIOY CUENTA 6,600.00 13,200.00 765,600.00 9,187,200.00
1 |CONFIANZA  SECRETARIO DE LA CARRERA JUDICIAL 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 CONFIANZA | SECRETARIO DE VINCULACION ¥ CONT, 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 ICONFIANZA  SECRETARIO PARTICULAR 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 |CONFIANZA  SECRETARIO GEMERAL DE ACUERDOS 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 CONFIANZA  SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACION 6,600.00 13,200.00 13,200.00 158,400.00
1 JCONFIANZA  TITULAR DEL CENTRO DE MEDIACION 6,000.00 12,000.00 12,000.00 144,000.00
1 CONFIANZA  DIRECTOR DE LA ESCUELA JUDICIAL 6,000.00 12,000.00 12,000.00 144,000.00
14 [CONFIANZA  JEFE DE DEPARTAMENTO 6,000.00 12,000.00 168,000.00 2,016,000.00
13 [CONFIANZA  JEFE DE OFICINA 5,800.00 11,600.00 150,800.00 1,809,600.00
5 [|CONMFIANZA  JEFE DE AREA 5,800.00 11,600.00 58,000.00 696,000.00
16 |CONFIANZA |OFICIAL JUDICIAL 5,800.00 11,600.00 185,600.00 2,227,200.00
4 |CONFIANZA  INTEGRANTE DEL COMITE TECNICO 5,500.00 11,000.00 44,000.00 528,000.00
2 |CONFIANZA  SUB DIRECTOR DE LA ESCUELA JUDICIA 3,200.00 7,800.00 15,600.00 187,200.00
8 |BASE PROGRAMADOR ANALISTA 3,356.04 6,712.09 53,696.71 644,360.51
1 BASE PSICOLOGO 3,3566.04 6,712.09 6,712.09 80,545.06
2 IBASE TRABAJADOR SOCIAL 3,356.04 6,712.09 13,424 .18 161,090.13
122 |BASE NOTIFICADOR 3,083.87 6,167.74 752 463.89 9,029,566.68
3 [BASE TECNICO ELECTRICISTA 3,083.87 6,167.74 18,503.21 222,038.52
11 |BASE AUXILIAR DE CONTADOR 3,083.86 6,167.72 67,844 .87 814,13843
2 IBASE AUXILIAR DE IMPRENTA 3,083.86 6,167.72 12,33543 148,025.17
3 ICONFIANZA  PSICOLOGO 2,931.56 5,863.12 17,589.36 211,072.32
6 |BASE ARCHIVISTA 2,811.75 562349 33,740.95 404,891 .42
218 |BASE CAPTURISTA 2,811.75 562349 1,225 921.26 14,711,055.07
18 |BASE CHOFER 2,811.75 562349 101,222.86 1,214,674.27
20 CONFIANZA  ACTUARIO 2,693.58 5,387.16 107,743.20 1,292,918.40
17 [BASE OFICIAL DE PARTES 2,675.66 5,351.33 90,972.56 1,091,670.67
6 |CONFIANZA |AUDITORES 2,500.00 5,000.00 30,000.00 360,000.00
31 |BASE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,471.57 4,943 .14 153,237 .44 1,838,849.27
2 |BASE OPERADOR DE CONMUTADOR 2,471.57 4,943.14 9,886.29 118,635.44
42 [BASE AUXILIAR DE INTENDENCIA 2,335.50 4,671.00 196,181.97 2,354,183.70
816 ‘ Sumas: 261,468.27 522,936.54 7,151,976.25 85,823,715.06
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FPoder Judicial del Estado de Nayarit
Consejo de la Judicatura

Balance General de Plazas 2011
cédula 4

Plazas

Poder Judicial del Estado de Nayarit Sace [ Confianza | Total

Ramo |l
| Total | 483 | 333 | 816 |
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL

4 001 ORGANISMOS AUTONOMOS 212,650,956.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 212,650,956.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
ORGANISMOS AUTONOMOS 212,650,956.00
0102030002 Justicia administrativa 7,270,842.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,270,842.00
41404  Tribunal de Justicia Administrativa 7,270,842.00
0102040001 Promocioén y vigilancia de los Derechos Humanos 14,000,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 14,000,000.00
41401  Comisién de Defensa de los Derechos Humanos para el Estado de Nayarit 14,000,000.00
0103040200 Transparencia ¥ rendicién de cuentas 3,932,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,932,000.00
41403  Instituto de Transparencia y Acceso a la Infermacién Publica del Estado de 3,932 000.00
Nayarit

0103110001 Garantizar los derechos democraticos y politicos de los ciudadanos y 49,448,114.00

partidos politicos
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 49,448,114.00
41402 Instituto Estatal Electoral 49 448,114.00
0205030005 Fortalecimiento a la Universidad Autonoma de Nayarit 138,000,000.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 138,000,000.00
41406 Universidad Auténoma de Navyarit 138,000,000.00
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R DEP CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL

5 001 MUNICIPIOS 1,374,712,000.00

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1,374,712,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
MUNICIPIOS 1,374,712,000.00
0402010100 Fondo General de Participaciones 783,014,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 783,014,000.00

81100 Fondo general de participaciones 783,014,000.00

0402010200 Fondo de Fomento Municipal 377,472,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 377,472,000.00

81200 Fondo de fomento municipal 377,472,000.00

0402010300 Transicién de Tenencia Federal a Estatal 24,747,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 24,747,000.00

81301 Transicién de Tenencia Federal a Estatal 24 747,000.00

0402070400 Impuestos Municipales Coordinados Predial 3,217,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3,217,000.00

81302 Impuestos Municipales Coordinados Predial 3,217,000.00

0402010500 Impuestos Municipales Coordinados Sobre Adquisicién de Inmuebles 2,159,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 2,159,000.00

81303 Impuestos Municipales Coordinados Sobre Adquisicién de Inmuebles 2,159,000.00

0402010600 Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 17,974,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 17,974,000.00

81401 Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 17,974,000.00

0402010700 Nuevas potestades (gasolina y diesel) 40,056,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 40,056,000.00

81402 Nuevas potestades (gasolina y diesel) 40,056,000.00

0402070800 Fondo de Fiscalizacién 40,493,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 40,493,000.00

81403 Fondo de Fiscalizacion 40,493,000.00

0402010900 Fondo de Compensacién 80,038,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 80,038,000.00

81404 Fondo de Compensacion 80,038,000.00

0402011000 Impuesto sobre Automoéviles Nuevos 5,542,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 5,542,000.00

81405 Impuesto sobre Automoviles Nuevos 5,542 000.00



190 Peridédico Oficial

Sabado 25 de Diciembre de 2010

R DEP CAP DESCRIPCION

MONTO ANUAL

6 000 GASTO FEDERALIZADO

10000 SERVICIOS PERSONALES
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
90000 DEUDA PUBLICA

7,172,836,001.00

37,000,000.00
6,885,341,001.00
250,495,000.00
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PP

PDA

DESCRIPCION

ANUAL

GASTO FEDERALIZADO

0101010001

0102010002

07105090100

0107010002

0203000001

0203000002

0205010004

0205020001

0205020002

0205020003

0205030001

80000
85205

80000
85201

10000
14103

80000
83109

80000
83102

80000
85206

80000
83101

80000
83108

80000
85204

80000
85208

80000
85202

Programa para la Fiscalizacidon del Gasto Federal

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Programa para la Fiscalizacion del Gasto Federalizado

Fondo para alimentos reos fuero federal

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Fondo para Alimentos Reos Fuero Federal

Apoyo al saneamiento de pensiones

SERVICIOS PERSONALES
Aportacion al Fondo de Pensiones

Fondo de Aportaciones para Seguridad Pablica

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Fondo de Aportaciones para Seguridad Publica

Promocidn integral de la Salud

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud

Seguro Popular

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Seguro Popular

Fondo de Aportaciones para la Educacién Basica y Normal

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica y Normal

Fondo de Aportaciones para Educacion Tecnoldgica y de Adultos
{CONALEP)

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Fonde de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos
(CONALEP)

Educacién indigena

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Centro de Desarrollo Econémico Educativo de la Mesa de El Nayar

Programa para el CECYTEN

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Programa para el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Nayarit

Fortalecimiento a la universidad publica

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
Transferencias a la Universidad Auténoma de Nayarit

7,172,836,001.00

5,200,000.00

5,200,000.00
5,200,000.00

9,822,000.00

9,822,000.00
9,822,000.00

37,000,000.00

37,000,000.00
37,000,000.00

133,318,000.00

133,318,000.00
133,318,000.00

885,870,000.00

885,870,000.00
885,870,000.00

306,146,000.00

306,146,000.00
306,146,000.00

3,628,440,000.00

3,628,440,000.00
3,628,440,000.00

32,785,000.00

32,785,000.00
32,785,000.00

4,025,000.00

4,025,000.00
4,025,000.00

92,760,000.00

92,760,000.00
92.760,000.00

883,873,000.00

883,873,000.00
883,873,000.00
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PP PDA DESCRIPCION ANUAL
0205040001 Fondo de Aportaciones para Educacién Tecnolégica y de Adultos 39,404,000.00
(INEA)

80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 39,404,000.00

83107 Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecneldgica y de Adultos (INEA) 39,404,000.00

0206040004 Fondo de Aportaciones Multiples (Asistencia Social) 70,173,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 70,173,000.00

83104 Fondo de Aportaciones Multiples (Asistencia Social) 70,173,000.00

0206040500 Atencion a menores de 5 afios 1.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1.00

85203 Fortalecimiente a Cendis 1.00

0301010003 Programa para la Capacitacion para el Trabajo 14,883,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 14,883,000.00

85207 Programa para el Instituto de Capacitacion para el Trabajo 14,883,000.00

0401030100 Asuntos financieros 250,495,000.00
90000 DEUDA PUBLICA 250,495,000.00

81100 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de créditc 150,297,000.00

82100 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 100,198,000.00

0402010001 Fondo de Fortalecimiento Municipal 424,544,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 424,544,000.00

83201 Fondo de Aportaciones para Fortalecimiento Municipal 424,544,000.00

0402010002 Fondo de Infraestructura Social Municipal 346,753,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 346,753,000.00

83202 Fondo de Aportaciones para Infraestructura Social de los Municipios 346,753,000.00

0402010003 Aportaciones para Zona Federal Maritima 7,345,000.00
80000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 7,345,000.00

83203 Aportaciones para Zona Federal Maritima 7,345,000.00
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Articulo 9.- EI Presupuesto Basado en resultados (PbR) de las Dependencias y Entidades
del Ejecutivo estatal para el ejercicio fiscal del afio 2011 asciende a la cantidad de
$ 1,963'491,957.00.

Los recursos asignados a los Programas Presupuestarios bajo el esquema de
Presupuesto Basado en Resultados se sujetaran a evaluaciones de desempefio por parte
de la instancia competente, a afecto de que se verifique el cumplimiento de sus objetivos y
metas, asi como los resultados de la aplicacion de los mismos.

Articulo 10.- Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas
por el Gobierno del Estado durante el presente ejercicio fiscal, se faculta a los titulares de
la Secretaria de Administracion y de la Secretaria de Hacienda para que en el ambito de
sus respectivas competencias, constituyan las reservas financieras necesarias, asi como
aperturar los esquemas de inversiones financieras pertinentes, ante las distintitas
instituciones financieras y sociedades de inversion, debidamente acreditadas ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 11.- Se faculta al Ejecutivo Estatal a partir del presente ejercicio fiscal para
contratar infraestructura productiva de largo plazo y en consecuencia comprometer
erogaciones correspondientes a los compromisos plurianuales a los que se refiere la
Constitucién Politica del Estado de Nayarit en su articulo 38, inciso d) en los términos de la
Ley de Asociaciones Publico Privadas del Estado de Nayarit y del articulo 23 de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico de la Administracion del Estado de Nayarit
debiendo rendir cuenta en los informes de Cuenta Publica y determinar dentro del
presupuesto de egresos las partidas presupuestales necesarias para sufragar estos
contratos.

Articulo 12.- Las erogaciones del Presupuesto que correspondan a los Municipios por
concepto de Transferencias de Participaciones en Impuestos Federales y Fondos de
Aportaciones Federales, se distribuiran de conformidad con los recursos que radique la
Federacion, en apego a lo dispuesto por la Ley de Coordinacion Fiscal, el Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2011 y demas disposiciones aplicables.

Los recursos percibidos por el Gobierno del Estado por concepto de tenencia federal que
se convierte en estatal, plasmados en la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2011, sera
participable a los Municipios en un porcentaje de 22.5 segun lo establezca el H. Congreso
Local en el Decreto que contiene Bases para la Distribucion de las Participaciones que en
Ingresos Federales corresponden a los Municipios de la Entidad.

CAPITULO TERCERO
ADMINISTRACION HONESTA'Y EFICIENTE

Articulo 13.- Los Titulares o sus equivalentes de las distintas Dependencias y Entidades,
seran responsables de reducir selectiva y eficientemente sus gastos administrativos y
operativos, sin detrimento de la realizacion oportuna y eficaz de los programas autorizados
y de la adecuada prestacion de servicios a su cargo, a fin de coadyuvar a la adecuada
consecucion de los objetivos fijados en el presente Decreto, y demas programas
formulados con base en la Ley de Planeacion, los cuales son congruentes con el Plan
Estatal de Desarrollo.
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Articulo 14.- EIl Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria, previo analisis y
recomendacion que efectie la Comision Intersecretarial de Gasto y Financiamiento, tendra
la facultad de autorizar transferencias de recursos entre las distintas partidas
presupuestales dentro de un mismo capitulo de gasto para el Poder Ejecutivo.

Articulo 15.- Se entenderd como partidas presupuestales cada una de las asignaciones
individualizadas de gasto, contenidas en las Dependencias y Entidades que figuran en el
presente Decreto puestas a disposicion de las unidades ejecutoras para la cobertura de
las necesidades para las que hayan sido aprobados.

Su especificacion vendra determinada, de acuerdo con la agrupacion organica, por
programas y econdmica que en cada caso proceda, conforme a lo establecido, sin
perjuicio de los desgloses necesarios a efectos de la adecuada contabilizacion de su
ejecucion.

La partida o partidas que no se encuentren previstas en alguna unidad ejecutora dentro de
la categoria programética no serdn causa de solicitar su creacion ante el H. Congreso
Local, siempre y cuando éstas existan a nivel de Dependencia o Entidad.

El Poder Ejecutivo dara debida cuenta a la Legislatura del Estado del ejercicio de esta
facultad, a través de la rendicion de la Cuenta Publica.

Articulo 16.- Las transferencias a que se refiere el articulo anterior podran ser realizadas
por los Poderes, Organismos Autonomos, asi como las Entidades, por la Comision de
Gobierno Legislativo, por el Consejo de la Judicatura y por sus Organos de Gobierno
respectivamente, en los términos aludidos.

Articulo 17.- Queda prohibido a las Dependencias y Entidades contraer obligaciones que
impliguen comprometer recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales en los términos de
la Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Publico de la Administracion del Gobierno
del Estado de Nayarit, salvo en los casos previstos expresamente por Ley.

Articulo 18.- El ejercicio del presupuesto estara sujeto estrictamente a los calendarios
financieros que las Dependencias y Entidades elaboren, los cuales seran remitidos a la
Secretaria dentro de los quince dias habiles posteriores a la entrada en vigor del presente
Decreto para su revision y aprobacion.

Articulo 19.- Las Entidades se sujetaran a los calendarios financieros y de metas que
aprueben sus respectivos organos de gobierno, con base en las disposiciones legales
que emita la Secretaria.

Articulo 20.- En la elaboracion de los calendarios, se observara lo siguiente:

l. Los calendarios seran anuales con base mensual los cuales deberan de
compatibilizar los recursos financieros solicitados con los requerimientos
periodicos estimados necesarios para alcanzar el cumplimiento de las funciones
de las Dependencias y Entidades.
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II. Los calendarios financieros contemplaran las necesidades de pago, en funcion
de los compromisos a contraer. Para tal efecto se debera tomar en cuenta la
diferencia entre las fechas de los compromisos y las de realizacion de pagos.

[ll. La Secretaria podra solicitar a las Dependencias y Entidades la informacion
adicional que considere necesaria.

Articulo 21.- No se podran realizar adecuaciones a los calendarios financieros que tengan
por objeto anticipar la disponibilidad de los recursos, salvo que se trate de operaciones que
cuenten con la previa autorizacion de la Secretaria. En consecuencia las Dependencias y
Entidades deberan observar un cuidadoso registro y control de su ejercicio presupuestario,
sujetandose a los compromisos reales de pago.

Articulo 22.- La Contraloria y la Secretaria se reservan la autorizacién de ministraciones
de fondos a Dependencias y Entidades, con cargo al Presupuesto de Egresos en los
siguientes casos:

[.- Cuando las Dependencias y Entidades no envien los informes o documentos
gue les sean requeridos en relacion con el ejercicio del Presupuesto y al avance
de las metas sefaladas en los programas que tenga a su cargo.

Il.-  Cuando en el analisis del ejercicio de su presupuesto resulte que no cumplen
con las metas de los programas asignados.

lll.- Cuando en el desarrollo de los programas se capten desviaciones que
entorpezcan la ejecucion de estos y constituyan distracciones en las
erogaciones asignadas a los mismos; y

IV.- En general, cuando no ejerzan su presupuesto con base a las normas previstas
por la Ley de la materia y el Presente Decreto.

Articulo 23.- Las Dependencias y Entidades por conducto de sus titulares o sus
equivalentes que ejerzan recursos aprobados en este Decreto, tendran la obligacién de
cubrir las contribuciones federales y locales correspondientes, con cargo a Sus
presupuestos de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 24.- La Comision Intersecretarial de Gasto y Financiamiento, en el ambito del
Poder Ejecutivo, analizara trimestralmente el comportamiento del Gasto Publico y su
financiamiento para evitar desviaciones y sugerirtA las medidas correctivas
correspondientes.

En el mismo sentido, procedera a estudiar, analizar y emitir recomendaciones respecto de
la viabilidad de los planes y programas que no cuenten con prevision presupuestal y la
fuente de su financiamiento.

Articulo 25.- Los Poderes, Organismos Autonomos a los que se asignen recursos en el
presente Decreto, asi como las Dependencias y Entidades subordinadas al Poder
Ejecutivo deberdn de sujetarse a los montos autorizados en este Decreto para sus
respectivos ramos, funcion, subfuncion, programas y capitulos salvo que se realicen
adecuaciones presupuestarias.
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Articulo 26.- Solo podran realizarse adecuaciones presupuestarias siempre y cuando
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo de las
Dependencias y Entidades, y comprenderan:

I.  Modificaciones a las estructuras:
a) Administrativa;
b)  Funcional y programéatica
c) Econdmica;
II.  Modificaciones a los calendarios de Presupuesto, y
[ll.  Ampliaciones y reducciones liquidas o compensadas al Decreto

De las modificaciones a que se refieren las fracciones |, Il y Il respectivamente, deberan
enterarse anticipadamente a la Secretaria, quien determinara la factibilidad e impacto de
las adecuaciones.

La Secretaria emitira la autorizacion o en su caso el desechamiento de las modificaciones
en cita.

Articulo 27.- Se consideran de ampliacion automatica a cualquiera de los capitulos del
presente Presupuesto, las partidas cuyos recursos asignados se hayan agotado o tengan
saldo insuficiente y que estén correspondidas con ingresos adicionales a los aprobados y
que previamente apruebe el Poder Ejecutivo.

De estas ampliaciones la Secretaria debera informar al Congreso a través de la Cuenta
Publica.

Articulo 28.- Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como los Organos
Constitucionalmente Autonomos, por conducto de la Secretaria, la Comision de Gobierno
Legislativo, por el Consejo de la Judicatura y por sus Organos de Gobierno
respectivamente, y de conformidad con los ordenamientos legales vigentes, efectuaran
reducciones, diferimientos o cancelaciones de programas y conceptos de gasto del
Presupuesto aprobado, cuando se reciban participaciones y aportaciones federales
menores a las presupuestadas o disminuyan los ingresos a que se refiere la Ley de
Ingresos del Estado, cuando se presenten contingencias que repercutan en una
disminucion de los ingresos previstos o por erogaciones extraordinarias de caracter social.

Los ajustes y reducciones que se deriven, deberdn realizarse en forma selectiva
procurando que no se afecten programas prioritarios, optando preferentemente en los
casos de programas de inversion por aquellos de menos impacto social y economico.

Del ejercicio de esta facultad se dard cuenta a la Camara de Diputados a través de los
informes de Cuenta Publica.
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Articulo 29.- El ejercicio del presupuesto inicia el 1 de enero y termina el 31 de diciembre
del afio 2011; los saldos presupuestales, no son acumulables para el ejercicio fiscal
siguiente.

Por lo tanto las erogaciones previstas en este Presupuesto que no se encuentren
devengadas por los Poderes del Estado al 31 de diciembre del presente ejercicio, se
consideraran economias presupuestales, debiendo ser concentradas a la Secretaria de
Hacienda a mas tardar en el plazo que al efecto emita dicha Dependencia.

No se consideraran como recursos no devengados las previsiones presupuestales para el
pago de la parte complementaria de aguinaldos que se cubran en el mes de enero del
siguiente ejercicio.

Articulo 30.- Con el objeto de que las aportaciones realizadas por la Federacién al Estado,
se ejerzan debidamente y no se tengan que reintegrar al Gobierno Federal por no haber
sido ejercidas durante el Ejercicio Fiscal del 2011, los titulares de las Dependencias,
Entidades y Organos Desconcentrados de la Administracion Publica y Organos
Constitucionalmente Autbnomos que ejerzan recursos aprobados en este presupuesto,
tendran la obligacién de presentar a la Secretaria, a mas tardar durante los primeros
quince dias naturales del mes de octubre de cada ejercicio, un informe detallado de los
recursos que les hayan correspondido como participacion de la Administracion Publica
Federal y que no se hayan ejercido a esa fecha, asi como los planes, programas, bienes y
servicios, en los que se prevea gastar dichos recursos, precisando si estan en posibilidad
de cumplir en los tiempos establecidos para la ejecucion del gasto.

Articulo 31.- La Secretaria podra descontar o suspender provisional o definitivamente el
pago de las participaciones a Municipios con derecho a percibirlas, cuando estos hagan
cobros o establezcan gravamenes 0 exenciones que invadan la esfera exclusiva de la
actividad estatal o federal en los términos establecidos en el Convenio de Adhesion al
Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal.

Articulo 32.- La Secretaria queda facultada para retener o descontar del subsidio,
participaciones federales o de cualquier recurso publico asignado en éste Presupuesto en
favor de las Entidades, Poderes y Organismos Autobnomos, respecto de quienes el
Gobierno del Estado funja como deudor solidario de las obligaciones contraidas con el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, cuando por
falta de pago se hubieren afectado las participaciones federales que en derecho le
corresponden al Estado.

Articulo 33.- Cuando el Gobierno del Estado haya otorgado avales a favor de los
Ayuntamientos y cubierto cantidades por este concepto, a través de la Secretaria de
Hacienda, ésta ultima queda facultada para cuando y como lo estime conveniente, retener
de las participaciones Federales y Estatales que a los Municipios les correspondan, esas
mismas cantidades que fueron erogadas.

Articulo 34.- EIl Ejecutivo del Estado por conducto de la Secretaria de Hacienda debera
tramitar ante las instituciones del Sistema Financiero Nacional los empréstitos necesarios;
en los términos que establece la Ley de Deuda Publica del Estado.
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Articulo 35.- Se faculta al titular de la Secretaria de Hacienda, para qué, a nombre del
Gobierno del Estado, suscriba pagarés de préstamos quirografarios o de otra indole, con
las distintas Sociedades Nacionales de Crédito, Banca Privada, Organismos del Sistema
Financiero Nacional y otras equivalentes, cuando se requiera solventar necesidades de
flujo de efectivo o cubrir compromisos contraidos por el propio Gobierno.

Asimismo, se afecte en y a favor de la Institucion acreditante las participaciones federales
que le correspondan al Estado, sin perjuicio de afectaciones anteriores como garantia, y
en su caso como fuente de pago de las obligaciones contraidas.

Dichos empréstitos se regiran en los términos siguientes:

A).- Podran ser revolventes, inclusive hasta por el monto autorizado en la Ley de Deuda
Publica por operacion, indistintamente con la Institucion de Crédito del Sistema Financiero
con que se Contrate;

B).- Su vencimiento de pago no debera exceder de 180 dias cada operacion;

C).- Se podra disponer de hasta el limite de la cantidad autorizada, con la periodicidad que
se requiera, sin importar la cuantia mientras que no exceda del monto autorizado ni del
plazo sefalado por cada operacion;

D).- La Secretaria debera registrar los pasivos correspondientes en la contabilidad general
de Gobierno del Estado, segun las contrataciones celebradas, para reflejarlos en los
estados financieros, asi como, en la presentacién de la Cuenta Publica;

Con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones contraidas por el Gobierno del Estado, se
faculta al titular de la Secretaria para que considere las reservas necesarias durante el
periodo de pago correspondiente.

Articulo 36.- Las cantidades que se recauden por cualquiera de los Entes Publicos en los
términos que dispongan la Ley, deberan ser enteradas a la Secretaria de Hacienda, en los
términos de la Ley de Ingresos del Estado de Nayarit para el Ejercicio Fiscal del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2011. El incumplimiento a lo dispuesto en este articulo, sera causa
de responsabilidad en los términos de la legislacion que resulte aplicable.

Articulo 37.- Las Entidades deberan informar a la Secretaria, de su estructura de ingreso
por rubro global, diferenciando ingresos propios, aportaciones federales, aportaciones
estatales y otros. Asimismo, informaran de su estructura de gasto global y especifico,
utilizando para su presentacion un formato detallado que tome como referencia el tomo de
analitico de partidas que integra el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del
Estado para el ejercicio fiscal 2011, donde se especifican todas y cada una de las partidas
de gasto propuestas a ejercer.

Las Entidades beneficiarias de transferencias deberan buscar fuentes alternativas de
financiamiento, a fin de lograr una mayor autosuficiencia y una disminucion correlativa de
los apoyos con cargo a recursos presupuestales.
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Deberan presentar informacion fisico-financiera en los términos y plazos establecidos en
las disposiciones aplicables, o que de no ser observado provocara una suspension de las
ministraciones de fondos.

La informacion a que se refiere en los parrafos anteriores se integrard en anexos los
cuales seran publicados en el Peridédico Oficial y remitidos dentro de los noventa dias
naturales posteriores a la entrada en vigor de este Decreto.

La Secretaria vigilara el cumplimiento de lo dispuesto por este articulo.

Articulo 38.- La Secretaria en conjunto con las Dependencias Coordinadoras de Sector
celebraran con las Entidades convenios para el establecimiento de metas, medidas de
saneamiento financiero y compromisos de desempefio para eficientar su funcionalidad.

Articulo 39.- La Secretaria para ministrar los recursos por concepto de Subsidios y
Transferencias a las Entidades, debera:

l. Cerciorarse que las ministraciones del subsidio correspondan con el calendario
respectivo, previa aprobacion y autorizacion de sus respectivos Organos de
Gobierno.

Il. Analizar los estados financieros para determinar los niveles de liquidez y otras
razones de tipo financiero que hagan procedente el monto del subsidio
correspondiente en el momento en que se solicite, de conformidad con los
calendarios financieros de la Entidad respectiva, y

[l Verificar que la ministracion de los subsidios corresponda a la programacion de
los pagos de los programas y metas que se financie o los compromisos que
vayan a devengar durante el periodo para el que se otorgue la ministracion
correspondiente.

Articulo 40.- Para los efectos del articulo anterior la Secretaria verificara que las
Entidades de la Administracion Publica, conforme a la normatividad que al efecto emita:

L. Justifiquen la necesidad de los subsidios autorizados, en funcion del estado de
liquidez de la entidad beneficiaria, asi como la aplicacion de dichos recursos,
mediante la presentacion de estados financieros actualizados y aprobados por
sus Organos de Gobierno;

[I. No cuenten con recursos ociosos 0 aplicados en operaciones que originen
rendimientos de cualquier clase no autorizados por la Secretaria;

lll. Presenten el avance fisico-financiero de sus programas y proyectos, con el
propésito de regular el ritmo de la ejecucién con base en lo programado;

IV. Presenten su programa de obtencion de recursos propios, tendiente a disminuir
las transferencias y subsidios otorgados; v,
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V. Cumplan con la obligacion de concentrar a la Secretaria, todas las cantidades
gue retengan u obtengan con motivo del ejercicio de sus funciones en la formay
términos que establezca la misma Secretaria.

CAPITULO CUARTO
DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD
Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL

Articulo 41.- Los responsables de la administracion en los Poderes, Organismos
Autébnomos, asi como los titulares de las areas administrativas de las Dependencias y sus
equivalentes en las Entidades, en el ambito de sus respectivas competencias, deberan:

l. Vigilar que las erogaciones correspondientes a gasto corriente y gasto de capital
se apeguen a sus presupuestos aprobados;

II. En el caso de las Dependencias y Entidades, vigilar que se cumplan las
disposiciones en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria
gue emita de manera conjunta la Contraloria y la Secretaria en el &mbito de su
competencia, en las que se estableceran las medidas necesarias para
racionalizar las erogaciones establecidas en este Presupuesto.

Las disposiciones a que se refiere esta fraccion no seran aplicables cuando ello
repercuta en una mayor generacion de ingresos por parte de las dependencias o
entidades.

[ll. En el caso de los Poderes Legislativo y Judicial, asi como de los entes publicos
estatales, vigilar que se cumplan las disposiciones en materia de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria que emitan sus Organos competentes.

IV. Establecer programas para fomentar el ahorro y fortalecer las acciones que
permitan dar una mayor transparencia a la gestion publica, los cuales se
deberdn someter a la consideracion de los respectivos titulares y, en su caso,
Organos de Gobierno.

Articulo 42.- Conforme con lo dispuesto en el Ley Electoral para el Estado de Nayarit, las
Dependencias y Entidades de la Administracion Pudblica Estatal Centralizada,
Descentralizada, Organismos Autonomos y Poderes, no podréan realizar aportaciones o
donativos a los partidos politicos, sea dinero o en especie, por si 0 por interposita persona
y bajo ninguna circunstancia, salvo que por disposicion de ley deban otorgarse.

De la misma forma deberan de abstenerse de comisionar, autorizar o permitir a
funcionarios o empleados de gobierno, la realizacion o atencion, en horas laborales o
durante el desempefio de algin encargo o comision laboral o sindical, de acciones o
funciones relacionadas con el apoyo a actividades de cualquier partido politico o sus
candidatos.

Igualmente bajo ninguna circunstancia, podran permitir o autorizar la adquisicion,
contratacion o patrocinio de publicidad, propaganda, publicaciones oficiales y en general
cualquier gasto relacionado con actividades de comunicacion social, en cuyo contenido,
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directa o indirectamente, se promocione, apoye, rechace o desacredite a cualquier partido
politico o a cualquiera de sus candidatos.

La inobservancia del presente articulo, serd sancionada de conformidad con lo establecido
en el Cdodigo Penal del Estado y, en su caso, en el de la Federacion, sin perjuicio de lo
marcado en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios.

Articulo 43.- La Secretaria y la Contraloria, estaran facultadas para expedir
conjuntamente lineamientos para la cabal observancia de las Disposiciones de
Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal a que se refiere este apartado. Los
lineamientos emitidos seran obligatorios para los Titulares de las Dependencias, asi como
para los Directores Generales 0 sus equivalentes en las Entidades de la Administracion
Publica Paraestatal y se consideran como parte integrante del presente Decreto para
efectos de su observancia, aplicacion, vigilancia, verificacion y, en su caso, sancion por
parte de la autoridad encargada del control.

Articulo 44.- Sin perjuicio de lo anterior, las Dependencias y Entidades Paraestatales, en
el ejercicio de sus respectivos presupuestos, deberan aplicar, entre otras medidas, las
siguientes:

[.- No se otorgaran incrementos salariales a los servidores publicos de mandos
medios y superiores, ni niveles homaologos;

[l.- Las comisiones de personal al exterior del territorio del Estado, debera reducirse
al numero estrictamente necesario para atencidon de los asuntos de su
competencia.

[ll.- Las Dependencias y Entidades estableceran programas para fomentar el ahorro
por concepto de energia eléctrica, combustibles, teléfonos, agua potable,
materiales de impresion y fotocopiado, inventarios, asi como otros conceptos de
gasto corriente, mismos que deberan someter a la consideracion de los titulares
y 6rganos de gobierno, respectivamente.

En todo caso, los ahorros presupuestales generados con motivo de los lineamientos y
medidas sefialados en este articulo, se destinaran a impulsar los programas y proyectos
de inversion de las Dependencias y Entidades, en los términos de este Presupuesto, o
bien, para compensar la posible reduccion de ingresos que se originen en el ejercicio fiscal
2011.

Articulo 45.- Las economias que con cargo al Fondo de Aportaciones para la Educacién
Basica y Normal, que se generen durante el ejercicio fiscal 2011, se destinaran
principalmente para cubrir la integracion de un fondo de prevision para pagos de los
servicios de educacién béasica, normal y telesecundaria a cargo del Gobierno del Estado.

En todo caso, el resto de los recursos por concepto de economias que de este fondo y de
los demas fondos de aportaciones que recibe el Estado llegaran a generarse, solo podran
destinarse a los fines a que dichos fondos se encuentren afectos, en los términos de la Ley
de Coordinacion Fiscal Federal.
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Articulo 46.- EIl Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria en el ejercicio del
Presupuesto, podra otorgar apoyos econdmicos y/o en especie de caracter social.

Para tal efecto, se expediran los recibos correspondientes, con el objeto de comprobar la
aplicacion de dichos recursos.

SECCION |
SERVICIOS PERSONALES

Articulo 47.- Los sueldos se cubrirdn sin dar preferencia a determinado Poder,
Dependencia, o Entidad contemplados en el presente Presupuesto. Estas remuneraciones
deben apegarse estrictamente a los montos establecidos en los tabuladores de sueldo y
demas asignaciones autorizadas.

Articulo 48.- Para disfrutar de los sueldos, salarios o0 emolumentos que este Presupuesto
asigne, es requisito indispensable prestar servicios, comision o desempefiar el trabajo para
el cual se obtuvo el nombramiento, oficio, nGmina o lista de raya.

Articulo 49.- Los pensionados comprobardn cada seis meses su supervivencia y en el
caso de los becarios acreditaran semestral 0 anualmente segun el caso, su conducta y
aprovechamiento de estudios. La omision de estas disposiciones, produciran la suspension
inmediata de la pension o beca. La autorizacion de nuevas becas vy ratificacion de las ya
otorgadas, se efectuara con base en las normas y procedimientos que establece el
Reglamento Estatal de Becas y la provision presupuestal contenida en este Presupuesto.

Articulo 50.- La expedicion de nombramientos a funcionarios y empleados de confianza,
para ocupar las plazas vacantes, sera responsabilidad de los titulares de las Dependencias
y Entidades que corresponda, conforme a la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Nayarit; para el ejercicio del rubro de servicios personales de los Poderes,
Dependencias y Entidades se ajustaran al balance de plazas anexo, mismo que forma
parte del presente Decreto.

Los gastos por concepto de honorarios deberan racionalizarse y limitarse al minimo
indispensable.

Articulo 51.- Las Dependencias y Entidades no podran efectuar conversiones de sus
plazas cuando impliquen incremento presupuestal o aumento en el nimero de plazas
autorizadas. Las adecuaciones que se hagan a las estructuras organicas de las
Dependencias, no podran implicar traspaso o ampliacion en el nimero de plazas, y éstas
s6lo podran efectuarse con el dictamen aprobatorio de la Secretaria.

Articulo 52.- Las Dependencias y Entidades deberan revisar exhaustivamente sus
estructuras organicas para optimizar y racionalizar su funcion, asimismo, deberan ajustar
al minimo indispensable el personal y organos de apoyo de los titulares y funcionarios
superiores de las Dependencias y Organismos Descentralizados.

Articulo 53.- Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, en el
ejercicio de su presupuesto por concepto de servicios personales deberan observar los
siguientes lineamientos:
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Efectuar una revision exhaustiva de sus diversas unidades, asi como de las
funciones que se realizan en cada una de ellas, a fin de evitar duplicidad de
funciones y promover la compactacion y fusion de plazas que permita optimizar
y racionalizar la funcién publica.

Las remuneraciones adicionales por jornadas y horas extraordinarias, los
estimulos al personal y otras prestaciones quedan suspendidas, por lo que las
Dependencias para ejercer estas partidas deberan someterlo a consideracion
de la Secretaria y, en el caso de las Entidades por el Organo de Gobierno
respectivo. En todos los casos, la aplicacion de recursos por los conceptos
seflalados deberd necesariamente justificar en términos de productividad y
eficiencia obtenidas, tanto por cargas de trabajo como por el uso 6ptimo de
recursos corrientes.

La contratacion de personal eventual sélo se podra llevar a cabo por obra y
tiempo determinados, cuando se trate de servicios que no se puedan cubrir con
el personal adscrito, que sea Unicamente dentro del ejercicio fiscal, se
justifiquen los servicios a realizar y se encuentren previstas en el presupuesto
destinado a servicios personales; debiendo limitar al maximo este tipo de
contratacion.

La contratacion de personal por honorarios solo podra ser autorizada por el
titular en el caso de las Dependencias, y por los Organos de Gobierno, en el
caso de las Entidades, de acuerdo a los lineamientos siguientes:

a) El personal contratado por honorarios, no debera realizar actividades o
funciones equivalentes a las que desempeiie el personal de plaza
presupuestaria y el monto mensual de los honorarios no podra rebasar los
limites maximos expresamente autorizados en el presente Decreto, cuya
vigencia no podra excederse del 31 de diciembre del 2011.

b) Asimismo, para la contratacion de los mismos, solo se efectuara siempre y
cuando se encuentre previsto en el Decreto autorizado o se cuente con
suficiencia presupuestal para la contratacion.

En todos los casos, la contratacion por honorarios debera reducirse al minimo
indispensable.

Eliminar compensaciones de cualquier naturaleza a titulo de representacion en
Organos de Gobierno, Juntas Directivas, Consejos, Comités Técnicos y otros,
asi como de cualquier Organo jerarquicamente dependiente de los antes
mencionados, ya sea de la administracion publica estatal directa como de la
descentralizada.

Articulo 54.- Los importes no devengados en el pago de servicios personales, quedaran
definitivamente como economias de las partidas y en ningun caso, las Dependencias
podran hacer uso de ellos, por lo tanto seran intransferibles.
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Articulo 55.- Queda prohibido el desempefio simultdneo de dos o0 mas empleos, cargos o
comisiones por los que se disfrute sueldo del Estado o de los Municipios.

Cuando sean estrictamente necesarios los servicios de un servidor publico en los ramos
de la educacion, beneficencia o salubridad publica, dicho empleado podra ocupar este tipo
de funciones conservando todos sus derechos laborales en su plaza original y seguira
acumulando antigliedad por el tiempo que dure en su nuevo encargo, pero no percibira
retribucion alguna por la plaza que desocupe temporalmente.

Los titulares de las dependencias y entidades seran responsables de verificar esta
situacion laboral de los empleados a su cargo a efecto de evitar los pagos indebidos,
debiendo notificar, en su caso, a la Secretaria para la generacion de la baja en la némina
que corresponda.

Articulo 56.- EI Ejecutivo del Estado, el Presidente de la Comision de Gobierno
Legislativo, el Presidente del Consejo de la Judicatura, por sus areas administrativas,
respectivamente y de conformidad con las disposiciones internas; en el ejercicio del
presupuesto, podran otorgar préstamos a cuenta de sueldos a los trabajadores de base al
servicio del Estado, asi como a los pensionados de la burocracia y el magisterio, con base
a las disponibilidades presupuestales, mismo que no causaran intereses; su monto no
excedera el importe de tres meses de salario, el plazo maximo de amortizacion sera de un
afo y su otorgamiento estara sujeto a los montos que se recuperen de los préstamos en
amortizacion; los préstamos de referencia, se concederan preferentemente a los
trabajadores de menos ingresos; la autorizacion de préstamos a trabajadores de
confianza, queda sujeta a las disposiciones que para el particular se emitan.

SECCION Il
SERVICIOS GENERALES, MATERIALES Y SUMINISTROS

Articulo 57.- Los titulares de las Dependencias y los Directores Generales 0 sus
equivalentes en las Entidades, seran responsables de reducir selectiva y racionalmente los
gastos de operacion, sin detrimento de la realizacion oportuna y eficiente de los programas
a su cargo, y de la adecuada prestacion de los bienes y servicios de su competencia, asi
como cubrir, con la debida oportunidad, sus compromisos de pago, respetando los
calendarios para el efecto autorizado.

Articulo 58.- Cuando la utilizacion de recursos presupuestales se destine a la adquisicion
de equipo de trabajo, tanto operativo como administrativo, cuya tecnologia implique
capacitacion para su uso, debera procurarse que el contrato de adquisicion incluya la
capacitacion del personal que se encargaran de su operacion.

Articulo 59.- Los titulares de las Dependencias y los Coordinadores Administrativos o sus
equivalentes en las Entidades, serdn responsables de instrumentar medidas
complementarias a las establecidas en este Decreto, con el fin de controlar y disminuir al
minimo la adquisicion de los articulos contenidos en las partidas relativas al capitulo de
materiales y suministros.
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Articulo 60.- Sélo procede la dotacion de combustible tratdndose de vehiculos oficiales.
Para el desarrollo de las funciones de caracter administrativo y operativo, los titulares de
las Dependencias y Entidades, bajo su estricta responsabilidad y apegandose a la
disponibilidad presupuestal aprobada, autorizaran una dotacion mensual de combustible,
cuyo control de gasto se llevara a cabo con base en el Sistema que la Secretaria
determine.

Articulo 61.- Los recursos presupuestales en las partidas de alimentacién de personas en
procesos de readaptacion y alimentacion de personas hospitalizadas de los centros
hospitalarios, centros de prevencion y readaptacion social, seran intransferibles a otras
partidas o capitulos de gasto.

Articulo 62.- En las actividades relacionadas con publicidad, propaganda, publicaciones
especiales y tareas afines, la Dependencias y Entidades deberan utilizar el conducto que
ofrece la Direccion de Prensa dependiente de la Secretaria General de Gobierno, para la
coordinacion de dichas actividades.

Articulo 63.- El pago de viaticos se regira por los lineamientos que el respecto emita la
Secretaria y Contraloria, en funcion a los tabuladores sefialados en los mismos
lineamientos, mismos que deberan justificarse mediante el oficio de comision y el informe
de actividades respectivo.

Articulo 64.- Las Dependencias y Entidades seran responsables de que las erogaciones
derivadas de servicios basicos tales como: servicio postal, telegrafico, telefénico, energia
eléctrica y agua potable, obedezcan a una utilizacion racional de dichos servicios y que los
mismos estén directamente vinculados al desempefio de las actividades y funciones
encomendadas.

Para lo anterior deberan establecer las medidas necesarias para la optimizacién de estos
recursos, los cuales seran intransferibles a otros capitulos de gasto.

Articulo 65.- Los titulares de las Dependencias y los Directores Generales 0 sus
equivalentes en las Entidades, deberan establecer las medidas que resulten necesarias
para que las erogaciones por los conceptos que a continuacion se indican, se reduzcan al
minimo indispensable, sujetando su ejercicio a criterios de racionalidad, selectividad y
cuidando que se efectien soOlo con su autorizacion expresa, sin detrimento de la
operatividad institucional.

SECCION Il
ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 66.- Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal no
podran efectuar adquisiciones o arrendamientos de bienes muebles, inmuebles, equipo y
servicios destinados a programas administrativos, con excepcion de los autorizados en el
presupuesto del ejercicio fiscal 2011. En consecuencia se debera optimizar la utilizacion de
los espacios fisicos con que se cuenta y el aprovechamiento de los bienes muebles y
servicios de que se disponga.
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Articulo 67.- Los Poderes, Organismos Autonomos y Entidades se abstendran de
formalizar o modificar contratos y pedidos de adquisiciones, arrendamientos prestacion de
servicios, cuando no cuentes con saldo disponible en la correspondiente partida
presupuestal.

Articulo 68.- Tratandose de arrendamientos financieros de equipo de transporte, bienes
muebles e inmuebles, maquinaria y equipo, equipo de computo, entre otros, las
condiciones de pago deberan ofrecer ventajas con relacion a otros de financiamiento.
Asimismo, se debera hacer efectiva la opcion de compra a menos que ello no resulte
conveniente. Cualquier erogacién que realicen las Dependencias por los conceptos
previstos en el presente articulo requerira de la autorizacion de la Secretaria.

En el ambito de la Administracion Descentralizada, los Coordinadores Administrativos o
sus equivalentes, seran los responsables de que se observe y aplique puntualmente la
normatividad que rige para el ejercicio de estos recursos.

Articulo 69.- En el ejercicio del gasto de inversiones publicas para el ejercicio 2011, las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal deberan aplicar los
siguientes lineamientos:

.- Los recursos estatales que se autoricen para ser ejercidos en cualquier
modalidad de programas convenidos con la Federacion, y con los Municipios,
son intransferibles a otras modalidades de inversion y las transferencias
internas que se soliciten se sujetaran al tramite de aprobacion que se tenga
implantado, conforme a los términos de los convenios respectivos.

[l.- Para efectos de llevar un mejor control de los recursos estatales comprometidos
en acciones convenidas, las negociaciones sobre autorizaciones diferentes a las
previstas en este presupuesto, deberan ser comunicadas a la Secretaria, quien
resolvera en forma expedita lo conducente en funcién de la suficiencia de los
recursos estatales que correspondan.

[ll.- Durante el ejercicio de los programas convenidos con la Federacion, se llevara
un seguimiento cuidadoso para asegurar que se apliqguen todos los recursos
federales que se tengan autorizados.

En virtud de esta disposicion, los programas que presenten rezagos importantes
podran ser cancelados parcialmente para apoyar a otras acciones que por su ritmo
de ejercicio presenten posibilidades de aprovechar recursos adicionales, debiendo en
todo caso, informar sobre esta situacion y su justificacion dentro del informe trimestral
correspondiente que debera entregarse al H. Congreso del Estado.

IV.- En la asignacion de calendarios, tendran prioridad las previsiones para realizar
la aportacion que corresponda al Estado en programas convenidos con la
Federacion y los Municipios.

V.- Los recursos asignados a la realizacion de obras de infraestructura en los
municipios, seran intransferibles. En el caso de obras a realizarse mediante
aportaciones estatales y municipales, tales obras seran intransferibles en tanto
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los Ayuntamientos cumplan con los porcentajes de aportacion que se
convengan.

VI.- Para el pago de servicios profesionales en la formulacion de estudios y
proyectos, supervision de obra y otros aspectos relacionados con los mismos,
se podra disponer de gastos indirectos de hasta por el monto que al efecto
establezcan las reglas de operacion. Estos servicios por ningin motivo seran
sujeto de afectacion del capitulo de Servicios Personales del Presupuesto de
Egresos.

Articulo 70.- En los casos de que exista remanente por economias en el caso de las obras
cuya ejecucion esté a cargo de algun Ayuntamiento, los importes no ejercidos por este
concepto solo podran utilizarse para la realizacion de obras de infraestructura prioritarias
que generen el mayor beneficio social, previa autorizacion de la Secretaria al tramite que
solicite la autoridad municipal correspondiente.

Articulo 71.- En funcion de los lineamientos anteriores, se hace la aclaracion explicita de
qgue bajo ninguna circunstancia podrd iniciarse obra que no cuente con la autorizacion
correspondiente a través de la emision de un oficio de autorizacion especifico, las
Dependencias deberadn presentar ante la Secretaria al anexo técnico de inversion para
obtener la liberacion de los recursos asignados a cada proyecto; en el caso de obras que
deban realizarse por tratarse de atencion de emergencias, el Ejecutivo del Estado, por
conducto de la Secretaria, podra reasignar los recursos necesarios, en los términos del
presente Decreto y conforme a las disponibilidades presupuestales, para estar en
condiciones de brindar una respuesta rapida ante contingencias.

Articulo 72.- Las adquisiciones de bienes o prestacion de servicios que requieren las
diferentes Dependencias de Gobierno del Estado, cuyo costo sea de hasta $10,000.00, se
debera hacer a través de los fondos fijos, asignados por la Secretaria; aquellas que sean
mayores a dicha cantidad y hasta $200,000.00 se efectuardn bajo la modalidad de
Adjudicacion Directa por conducto de la Direccion General de Administracion de la
Secretaria, previa requisicion de las Dependencias solicitantes. Las adquisiciones de
bienes y servicios de $200,000.01 a $500,000.00 se realizaran bajo la modalidad de
invitacion a cuando menos tres oferentes y de $500,000.01 en adelante deberan llevarse a
cabo mediante licitacion publica; en estas ultimas dos modalidades serd el Comité de
Adquisiciones quien emita el fallo de adjudicacién de acuerdo con las bases, reglas y
requisitos que establece la Ley de la materia.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado. El pago de las adquisiciones debera hacerse de conformidad con lo dispuesto
por la Ley Monetaria.

En ningln caso y bajo ninguna circunstancia el importe de cada adquisicion de bienes y/o
servicios, podran ser fraccionados.

Articulo 73.- Tratandose de obra publica o servicios relacionados con la misma, los
montos maximos permitidos para adjudicacion directa o licitacion restringida seran los
establecidos conforme a lo dispuesto por la Ley de Obra Publica del Estado de Nayarit.
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CAPITULO QUINTO
INFORMACION, EVALUACION Y CONTROL

Articulo 74.- La Contraloria, en ejercicio de las atribuciones que en materia de
inspeccion, control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento
por parte de las propias Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal,
del ejercicio del gasto publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos,
para lo cual tendra amplias facultades, a fin de que toda erogacién con cargo a dicho
Presupuesto, esté debidamente justificada y prevera lo necesario para que se finquen las
responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas las investigaciones de dicho caso,
resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a los intereses del Estado.

Articulo 75.- La Secretaria vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en
este Decreto, asi como la estricta ejecucion del Presupuesto de Egresos del Estado; para
tales efectos, dictard las medidas pertinentes de acuerdo con las disposiciones que
resulten aplicables, sefialando los plazos y términos a que deberdn ajustarse las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, en el cumplimiento de las
disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal y podra requerir de las
propias Dependencias y Entidades la informacién que resulte necesaria, comunicando a la
Contraloria, las irregularidades y desviaciones de que tenga conocimiento con motivo del
ejercicio de sus funciones.

Articulo 76.- La Secretaria realizara periddicamente la evaluacion financiera del ejercicio
del presupuesto en funcién de los calendarios de metas y financieros de las Dependencias
y Entidades. Los objetivos y metas de los programas aprobados seran revisables por la
Contraloria.

El Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria, informara trimestralmente al Congreso
Local de la ejecucion del presupuesto, asi como sobre la situacion econdémica, las finanzas
publicas, la deuda publica y los activos del patrimonio estatal, en los términos de la Ley de
Deuda del Estado.

Articulo 77.- Quienes infrinjan las disposiciones contenidas en éste Decreto, o las normas
que con base en el se dicten, seran sancionadas en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Nayarit.

Articulo 78.- Sera competencia de la Contraloria, en el ejercicio de las atribuciones que en
materia de inspeccion, control y vigilancia le confiere la Ley, verificar el cumplimiento por
parte de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, de las
obligaciones derivadas de este Decreto.

Con tal fin, dispondra lo conducente para que se lleven a cabo las inspecciones y
auditorias que se requieran, asi como para que se finquen las responsabilidades y se
apliquen las sanciones que procedan con motivo del incumplimiento de las mencionadas
obligaciones y de las disposiciones que se expidan en relacién con el mismo.
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TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Decreto entrara en vigor a partir del 1°de Enero de 2011,
previa publicacién en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit.

Articulo Segundo.- El Presupuesto Basado en Resultados (PbR) se implementara
progresivamente en las Dependencias y Entidades, a partir del ejercicio fiscal del afio
2011, la evaluacidbn y seguimiento de las metas contenidas en los programas
presupuestarios sera responsabilidad de la Secretaria de Planeacion, Programacion y
Presupuesto.

Articulo Tercero.- Las reglas de operacion que sean aplicables de acuerdo a la
normatividad vigente a los Programas de Inversion deberan ser publicados en el Periddico
Oficial Organo del Gobierno del Estado a mas tardar el ultimo dia habil del mes de enero
del 2011.

Articulo Cuarto.- EIl registro del ejercicio del gasto publico de los Entes Publicos se
realizara de manera gradual de conformidad con los lineamientos y plazos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable derivados de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Articulo Quinto.- En cumplimiento a lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado
de Nayarit, en el transcurso del ejercicio fiscal 2011 deberan asignarse recursos
adicionales al Poder Judicial hasta cumplir un minimo equivalente al 2.1% en relacién al
monto general anualizado del Presupuesto de Egresos del Estado de Nayarit proyectado
en el presente Decreto.

Articulo Sexto.- De los recursos adicionales del FIEF Fondo de Inversion para Entidades
Federativas, deberan destinarse recursos al campo hasta otorgar suficiencia presupuestal
a la proyectada en el presente decreto, hasta lograr un monto no menor a 250°000,000.00
(Doscientos Cincuenta Millones de Pesos 00/100 M.N.).

Articulo Séptimo.- De los recursos destinados a los Programas Estatales para el Campo
se destinaran $4'000,000.00 (Cuatro Millones de Pesos 00/100 M.N.) para modernizar
preferentemente su componente de nivelacion de tierras.

Articulo Octavo.- Los excedentes totales que llegaran a presentarse en el Fondo
Regional, se etiquetardn paritariamente para conservacion y mantenimiento de la
infraestructura deportiva y para el desarrollo agropecuario.

Articulo Noveno.- En lo programado para infraestructura economica para el Desarrollo de
la Ciencia y la Tecnologia se comprenden $6°000,000.00 (Seis Millones de Pesos 00/100
M.N.) para la construccion del Centro de Investigacién y Desarrollo en Tecnologias de
Informacion del Instituto Tecnoldgico de Tepic.



210 Peridédico Oficial Sabado 25 de Diciembre de 2010

Articulo Décimo.- Con los recursos supervenientes que se obtengan por el cobro del 2%
del impuesto sobre nédmina a las paraestatales y/o entidades federadas, con residencia en
Nayarit, 0 sobre remuneraciones al trabajo personal, se cubrird, en lo factible y hasta su
pago, el monto de energia eléctrica a los edificios escolares publicos de educacion béasica
del sistema estatal.

D A D O en la Sala de Sesiones “Lic. Benito Juarez Garcia” recinto oficial del H. Congreso
del Estado Libre y Soberano de Nayarit, en Tepic, su Capital, a los dieciséis dias del mes
de diciembre del afio dos mil diez.

Dip. José Luis Lozano Garate, Presidente.- Ruabrica.- Dip. Gloria Noemi Ramirez Bucio,
Secretaria.- Rubrica.- Dip. Jaime Arturo Brisefio Quintana,  Secretario.- Rabrica.

Y en cumplimiento a lo dispuesto en la Fraccion Il del Articulo 69 de la Constitucion
Politica del Estado y para su debida observancia, promulgo el presente Decreto en la
Residencia del Poder Ejecutivo de Nayarit, en Tepic su capital, a los veinticuatro dias del
mes de diciembre del afio dos mil diez.- Lic. Ney Gonzalez Sanchez.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno, Dr. Roberto Mejia Pérez.- Rdabrica.
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ANEXO DE LA PARTIDA 113 SUELDOS BASE
RESUMEN POR DEPENDENCIA

PODER EJECUTIVO
DEP UR "
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
01 OFICINA DEL C. GOBERNADOR
1000 SERVICIOS PERSONALES 12,476,163.84
1100 SUELDOS ORDINARIOS 12,476,163.84
01 C 1 GOBERNADCR 50,700.00 50,700.00 608,400.00
0A C 3 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 57,000.00 684,000.00
oD C 6 DIRECTOR 15,250.00 91,500.00 1,098,000.00
o C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
oL C 5 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 57,250.00 687,000.00
M C 1 SECRETARIO PRIVADO 13,350.00 13,350.00 160,200.00
18 C 3 COORDINADOR 6,100.00 18,300.00 219,600.00
38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
3C C 1 SECRETARIO AUXILIAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
3G C 5 PSICOLOGO 3,500.00 17,500.00 210,000.00
30 C 3 COORDINADOR 25,300.00 75,900.00 910,800.00
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
55 B 10 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 61,677.00 740,124.00
6G B 3 ENCARGADO 6,712.05 20,136.15 241,633.80
73 B 26 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 128,521.38 1,542 256.56
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
82 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 16.870.44 202,445.28
90 C 1 SECRETARIOC PARTICULAR DEL GOBERNADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00
G2 C 2 SECRETARIA 4,300.00 8,600.00 103,200.00
G5 C 2 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3,500.00 7,000.00 84.,000.00
G8 C 2 PILOTO 19,000.00 38,000.00 456,000.00
G9 C 2 MECANICO 11,450.00 22,900.00 274.,800.00
QH C 2 ESPECIALISTA INFORMATICO 6.,300.00 12.600.00 151.,200.00
[o] e 1 SECRETARIO TECNICO DEL GOBERNADOR 31.700.00 31.700.00 380.,400.00
QQ B 11 PROFESIONAL 9.962.70 109.,589.70 1.315.076.40
RO C 1 SUBDIRECTOR OPERATIVO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
RS C 5 COORDINADOR 6,300.00 31,500.00 378,000.00
R& C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 7.000.00 84.,000.00
RR C 5 POLIGRAFISTA 6.850.00 34.250.00 411.000.00
RS C 5 INVESTIGADOR SOCIAL 6.850.00 34.250.00 411.000.00

57 TOTAL PERSONAL DE BASE
59 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$4,306.563.84
$8,169,600.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

1000 SERVICIOS PERSONALES 49,078,441.80
1100 SUELDOS ORDINARIOS 49,078,441.80
04 C 1 SECRETARIO 31.700.00 31.700.00 380.400.00
08 C 3 SUB'SECRETARIO 25.300.00 75,800.00 910.800.00
0A C 2 DIRECTOR GENERAL 18.000.00 38.000.00 456.000.00
oD C 13 DIRECTOR 15,250.00 198,250.00 2,379,000.00
0G C 1 SUB'DIRECTOR 11,450.00 11,450.00 137.400.00
o C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228.,000.00
0K C 3 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 34.,350.00 412.,200.00
oL ¢ 25 JEFE DE DEPARTAMENTOQ 11.450.00 286.,250.00 3.435.000.00
om C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
0xX C 1 ASESOR TECNICO 4,300.00 4.300.00 51.600.00
19 C 10 JEFE 6,300.00 63.,000.00 756.000.00
D C 2 COORDINADOR 11,450.00 22,800.00 274.,800.00
1H C 3 ASESOR JURIDICO 4,300.00 12,900.00 154.,800.00
1J C 1 COMANDANTE DE BOMBEROS 13,000.00 13,000.00 156,000.00
i C 1 COORDINADOR 3.,500.00 3.500.00 42.,000.00
M C 1 SECRETARIO PRIVADO 13,350.00 13,350.00 160,200.00
1Z C 3 ASESCR 4,300.00 12,900.00 154,800.00
27 C 3 SUPERVISOR DE DEFENSOR DE OFICIO 6,300.00 18,900.00 226.800.00
2D C 58 DEFENSOR DE OFICIO 5.500.00 319.000.00 3.828.000.00
36 B 6 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 40,272.30 483,267.60
37 B 2 TOPOGRAFO 6,712.05 13,424.10 161,089.20
3A B 3 AUXILIAR DE CONTADCR 6.167.70 18,503.10 222.037.20
3B B 7 ARCHIVISTA 5,623.48 39,364.36 472,372.32
3D C 6 SUPERVISOR 6.100.00 36.600.00 438.200.00
3T C 2 ASESOR JURIDICO 7.000.00 14,000.00 168,000.00
48 B 8 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 44.987.84 539.854.08
4C B 13 CAPTURISTA 5,623.48 73,105.24 877.262.88
4D B 21 DICTAMINADOR 6,712.05 140,953.05 1,691,436.60
4U B 9 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 50,611.32 607.335.84
4 B 2 TECNICO CODIFICADOR 5,351.31 10,702.62 128,431.44
53 B 1 ACTUARIO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
56 B 37 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 228,204.90 2,738,458.80
57 B 1 ALMACENISTA 5351.21 5,351.31 64,215.72
51 B 4 FOTOGRAFO 6.167.70 24.670.80 296.049.60
5P B 7 MECANOGRAFA 5,623.48 39.364.36 472.372.32
62 B 1 REGISTRADCR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
69 C 1 SUB'COMANDANTE 10.000.00 10.000.00 120.000.00
6B B 2 VELADOR 5,623.48 11,246.96 134,963.52
6C B 1 VERIFICADOR 5,351.31 5,351.31 64,215.72
6G B 30 ENCARGADO 6.712.05 201.361.50 2.416.338.00
6l C 6 OFICIAL 9.450.00 56.,700.00 680.400.00
6L B 3 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.05 20,136.15 241,633.80
6X B 16 AUXILIAR 4,670.99 74,735.84 896.,830.08
73 B 131 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 647.550.03 7.770.600.36
7 C 37 BOMBERO 7.,800.00 288,600.00 3,463,200.00
™M B 6 CHOFER 6,167.70 37,006.20 444.074.40
7Q B 20 CONSERJE 4,670.99 93.419.80 1.121.,037.60
80 C 5 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 21.,500.00 258,000.00
81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4.,300.00 51,600.00
82 B 7 QFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 39.364.36 47237232
8E B 6 OPERADOR 6,712.05 40,272.30 483,267.60
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DEP UR .

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
8l B 5 AGENTE CONTABLE 6.712.05 33.560.25 402,723.00
85 C 1 SECRETARIO TECNICO INDIGENISTA 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
G5 C 1 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3,500.00 3.500.00 42,000.00
QA B 3 REPORTERO 6,712.05 20,136.15 241,633.80
QH C 3 ESPECIALISTA INFORMATICO 6,300.00 18,900.00 226,800.00
QQ B 18 PROFESIONAL 9.962.70 179.328.60 2.151.943.20
QZ C 30 AGENTE DE PROTECCION CIVIL 7.,800.00 234,000.00 2,808,000.00
RS C 1 COORDINADOR 6.,300.00 6.300.00 75.600.00
Rg& C 1 ESPECIALISTATECNICO 7,000.00 7.,000.00 84,000.00
RG C 6 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 25,800.00 309,600.00
RL C 1 OFICIAL ESPECIALIZADO 12,000.00 12,000.00 144,000.00

370 TOTAL PERSONAL DE BASE
235 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$25,743,841.80
$23.334,600.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
03 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

1000 SERVICIOS PERSONALES 103,823,774.04
1100 SUELDOS ORDINARIOS 103,823,774.04
07 C 1 PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA 31,700.00 31,700.00 380.400.00
08 C 1 SUB'PROCURADOR 25,300.00 25,300.00 303.,600.00
0A C 8 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 152,000.00 1.824,000.00
0G C 4 SUB'DIRECTOR 11,450.00 45,800.00 549,600.00
oK C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
oL C 9 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 103,050.00 1,236,600.00
oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183.000.00
19 C 9 JEFE 6,300.00 56,700.00 680,400.00
D C 2 COORDINADOR 11,450.00 22.900.00 274.800.00
1E C 55 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00 866,250.00 10,395.000.00
1F C 56 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "B" 12.600.00 705,600.00 8.467.200.00
1R C 1 VISITADOR GENERAL 18.000.00 19.000.00 228.000.00
2G C 26 COMANDANTE 11,250.00 292,500.00 3.510,000.00
36 B 9 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 60,408.45 724.901.40
4C B 26 CAPTURISTA 5.623.48 146,210.48 1.754.525.76
4D B 14 DICTAMINADOR 6.712.05 93,968.70 1.127,624.40
4) C 1 MEDICO GRATIFICADO 3,600.00 3.,600.00 43,200.00
4K C 10 MEDICO LEGISTA (PLANTA) 9.450.00 94.500.00 1.134.000.00
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.,481.76
4X C 39 JEFE DE GRUPO 10,500.00 409,500.00 4,914,000.00
50 B 4 TECNICO ELECTRICISTA 6.167.70 24.670.80 296.049.60
55 B 69 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 425,571.30 5,106,855.60
57 B 1 ALMACENISTA 5,361.31 5,351.31 64,215.72
58 B 2 ARMADOR 5.623.48 11.246.96 134,963.52
51 B 2 FOTOGRAFO 6.167.70 12.335.40 148,024.80
50 B 1 MECANICO 6,712.08 6,712.00 80,544.60
5P B 2 MECANOGRAFA 5.623.48 11.246.96 134,963.52
5 C 15 MEDICO FORENSE 9.450.00 141.750.00 1.701.000.00
62 B 6 REGISTRADOR 6,167.70 37,006.20 444.074.40
6C B 1 VERIFICADOR 5,361.31 5,351.31 64,215.72
6G B 41 ENCARGADO 6.712.05 275.194.05 3.302.328.60
6Q C 4 PERITO AGROPECUARIO 6,850.00 27,400.00 328,800.00
6R C 9 PERITO CRIMINALISTA E IDENTIF. 6,850.00 61,650.00 739.,800.00
68 C 5 PERITO DE VALORIZACION 6.850.00 34,250.00 411,000.00
6T C 5 PERITO QUIMICO 6.850.00 34,250.00 411,000.00
6U C 2 PERITO DE TRANSITO 6.850.00 13.700.00 164.400.00
6V B 4 PINTOR 5.623.48 22,493.92 269.927.04
6X B 30 AUXILIAR 4.670.99 140,129.70 1,681,556.40
73 B 78 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 385.564.14 4,626.769.68
M B 10 CHOFER 6,167.70 61,677.00 740,124.00
7P C 1 PERITO CONTABLE 6,850.00 6,850.00 §2,200.00
7Q B 41 CONSERJE 4.670.99 191,510.59 2,298 127.08
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4.300.00 4.300.00 51,600.00
82 B 9 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 50.611.32 607.335.84
8E B 1 OPERADOCR 6.712.05 6.712.05 80.,544.60
8l B 3 AGENTE CONTABLE 6,712.08 20,136.15 241,633.80
80 C 48 SUB JEFE DE GRUPO 9.150.00 439.200.00 5.270.400.00
8P C 232 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8,200.00  1,902,400.00 22,828.800.00
8R C 118 QFICIAL SECRETARIO 5,900.00 696,200.00 8,354,400.00
G5 C 2 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3.500.00 7.000.00 84.,000.00
Q1 C 3 PERITO TOPOGRAFO 6.850.00 20,550.00 246.,600.00
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DEP UR )

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

03 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
Q2 C 1 PERITO FOTOGRAFO 6,850.00 6.850.00 82,200.00
Q4 C 3 PERITO GENETISTA 6,850.00 20,550.00 246,600.00
Qa B 33 PROFESIONAL 9,962.70 328.769.10 3.945,229.20
Qs B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6,167.70 6.167.70 74.012.40
Qv B 1 PSICOLOGO(A) 6.712.05 6.712.05 80.544.60
R1 C 2 PERITO GRAFOSCOPO 8,850.00 13,700.00 164,400.00
RG C 3 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 12,900.00 154 800.00
RJ C 1 COORDINADOR DE SEGURIDAD 12,000.00 12,000.00 144,000.00

390 TOTAL PERSONAL DE BASE
679 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$28,096,574.04
$75,727,200.00
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DEP UR .
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
04 SECRETARIA DE HACIENDA
1000 SERVICIOS PERSONALES 49,921,622.40
1100 SUELDOS ORDINARIOS 49,921,622.40
04 C 1 SECRETARIO 31.700.00 31.700.00 380.,400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25.300.00 303.600.00
0OA C 4 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 76.,000.00 912,000.00
oD C 4 DIRECTOR 15,250.00 61,000.00 732,000.00
ol C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
0K C 2 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 22.900.00 274.800.00
oL C 23 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 263.,350.00 3.160.200.00
oM C 3 COORDINADOR 15,250.00 45,750.00 549,000.00
ow C 23 RECAUDADOR 6,300.00 144.900.00 1,738,800.00
19 C 14 JEFE 6,300.00 88,200.00 1,058,400.00
D C 3 COORDINADOR 11.450.00 34.350.00 412,200.00
1Q C 1 JEFE DE SECCION 6,100.00 6.,100.00 73,200.00
1§ C 3 COORDINADOR 6,100.00 18,300.00 219,600.00
3 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80.544.60
37 B 4 TOPOGRAFO 6.712.05 26.848.20 322178.40
3A B 13 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 80,180.10 962,161.20
3B B 6 ARCHIVISTA 5.623.48 33.740.88 404,890.56
3l C 1 ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 6,300.00 6,300.00 75,600.00
30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25.300.00 303.600.00
3T C 1 ASESOR JURIDICO 7.000.00 7.000.00 84.000.00
48 B 15 ENCARGADO DE TRAMITE 5.623.48 84.352.20 1.012,226.40
4C B 36 CAPTURISTA 5623.48 202,445.28 2,429,343.36
4D B 18 DICTAMINADOR 6,712.05 120,816.90 1,449,802.80
4E B 4 DIBUJANTE 6.167.70 24.670.80 296,049.60
4U B 6 TAQUIMECANOGRAFA 5623.48 33.740.88 404.880.56
4Y B 6 TECNICO CODIFICADOR 5,3561.31 32,107.86 385,294.32
51 B 3 VALUADOR 5623.48 16.870.44 202.445.28
55 B 71 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 437.906.70 5.254.880.40
59 B 1 ARMADOR 5.623.48 5.623.48 67.,481.76
5A C 4 AUDITOR 6,100.00 24.,400.00 292,800.00
5P B 7 MECANOGRAFA 5,623.48 39,364.36 472,372.32
50 B 30 NOTIFICADOR 6.167.70 185.031.00 2,220.372.00
5W C 13 INSPECTOR FISCAL 4300.00 55.900.00 670.800.00
5y C 1 INVESTIGADOR 4.300.00 4.300.00 51,600.00
62 B 2 REGISTRADOR 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6B B 3 VELADOR 5623.48 16.870.44 202.445.28
6C B 2 VERIFICADOR 5.351.31 10,702.62 128,431.44
6G B 35 ENCARGADO 6,712.05 234.921.75 2.819,061.00
6L B 2 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.05 13,424.10 161,089.20
6X B 18 AUXILIAR 4670.99 84.077.82 1.008.933.84
73 B 75 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4943.13 370.734.75 4.448.817.00
7K B 6 CAJERO AUXILIAR 5,623.48 33,740.88 404,890.56
M B 9 CHOFER 6,167.70 55,508.30 666,111.60
7Q B 13 CONSERJE 4670.99 60,722.87 728.674.44
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4.300.00 4.300.00 51,600.00
82 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 16,870.44 202,445.28
8C C 1 NOTIFICADOR 4,300.00 4.,300.00 51,600.00
8E B 12 OPERADOR 6,712.05 80,544.60 966,535.20
8l B 60 AGENTE CONTABLE 6,712.05 402.,723.00 4.832,676.00
QH C 2 ESPECIALISTA INFORMATICO 6,300.00 12,600.00 151,200.00
QQ B 43 PROFESIONAL 9.962.70 428,396.10 5,140,753.20
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
04 SECRETARIA DE HACIENDA
RG C 2 ASISTENTE GENERAL 4.300.00 8.600.00 103.200.00
RI C 3 TECNICO A 6.100.00 18,300.00 218.600.00

504 TOTAL PERSONAL DE BASE
113 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$37.823.822.40
$12,097,800.00
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DEP UR
CAP CLAVE PZAS

DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

05 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,310,763.56
1100 SUELDOS ORDINARIOS 11,310,763.56
04 C 1 SECRETARIO 31.,700.00 31,700.00 380,400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303,600.00
0A C 3 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 57.000.00 684.000.00
0D C 4 DIRECTOR 15.250.00 61,000.00 732,000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
OL C 17 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  194,650.00 2,335.800.00
oM C 2 COORDINADOR 15,250.00 30,500.00 366.000.00
19 C 3 JEFE 6,300.00 18,900.00 226,800.00
36 B 2 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 13.424.10 161,089.20
4c B 2 CAPTURISTA 5.623.48 11.246.96 134,963.52
4D B 7 DICTAMINADOR 6,712.05 46,984.35 563,812.20
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
4y B 1 TECNICO CODIFICADOR 5.351.31 5.351.31 64.215.72
55 B 16 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 98,683.20 1.184.198.40
57 B 1 ALMACENISTA 5,351.31 5,351.31 64,215.72
5U B 1 NOTIFICADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
52 B 1 JARDINERQ 4.670.99 4.670.99 56.051.88
6B B 2 VELADOR 5.623.48 11.246.96 134 963.52
66 B 3 ENCARGADO 6,712.05 20,136.15 241 633.80
6L B 2 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.05 13,424.10 161,089.20
6X B 2 AUXILIAR 4.670.99 9.341.98 112,103.76
73 B 9 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 44,488.17 533,858.04
7™M B 8 CHOFER 6,167.70 49,341.60 562,099.20
7Q B 3 CONSERJE 4.670.99 14.012.97 168.155.64
8l B 4 AGENTE CONTABLE 6.712.05 26.848.20 322.178.40
Q@ B 12 PROFESIONAL 9,962.70  119,552.40 1,434,628.80
Qs B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40

78 TOTAL PERSONAL DE BASE $6,144,763.56

32 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $5,166,000.00
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DEP UR ]

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL

06 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA
1000 SERVICIOS PERSONALES 167,957,131.20
1100 SUELDOS ORDINARIOS 167,957,131.20
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31.700.00 380.400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25.300.00 25.300.00 303.600.00
0A C 4 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 76.000.00 912,000.00
oD C 3 DIRECTOR 15,250.00 45.750.00 549,000.00
OF B 5 INSPECTOR SECUNDARIA 18,209.22 91.046.10 1,092,553.20
0J B 1 PROF.ENSERAN.SUP.TIT."C'TIEMPO COMP 20.902.88 20.902.88 250,834.56
OL C 16 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  183.200.00 2.198.,400.00
11 B 21 DIRECTOR SECUNDARIA 16360.57  343571.97 4122 863.64
12 B 21 SUB-DIRECTOR SECUNDARIA 1573133 330.357.93 3.964.295.16
13 B 4 PROF.ENSENAN.SUP.TIT.B TIEMPO COMP. 17.831.03 7132412 855.869.44
14 B 2 PROF.ENSENAN.SUP.TIT.A 3/4 DE TIEMP 11,147.69 22.295.38 267,544.56
17 B 11 PROF ENSENAN SUP TIT B1/2 TIEMPO §,796.76 96.764.36 1.161,172.32
19 ¢ 3 JEFE 6.300.00 18.900.00 226.800.00
1D C 3 COORDINADOR 11,450.00 34.350.00 412,200.00
18 ¢ 1 COORDINADOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
22 B 68 DIRECTOR DE MEDIO TIEMPO 6.836.861  464.903.08 5.578.836.96
2C B 20 PROFESOR TIEMPO COMPLETO MIXTO 1113026  222.605.20 2.671,262.40
2l B 154 OFICIAL ADMINISTRATIVO 428471  659.845.34 7.918,144.08
2M B 17 PREFECTO TITULADO 5928.32  100.781.44 1.209.377.28
2N B 10 PROFESOR DE PLANTA 6.062.17 60.621.70 727.460.40
20 B 10 PREFECTO NO TITULADO 5,928.32 59.283.20 711,396.40
20 ¢ 2 TECNICO RESPONSABLE 4,300.00 8.600.00 103.200.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80.544.60
3A B 6 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 37.006.20 444.074.40
3N B 2 CONTRALOR INTERNO 6,286.12 1257224 150,866.88
3T ¢ 6 ASESOR JURIDICO 7.000.00 42.000.00 504.000.00
v B 1 PSICOLOGO 5.192.02 5.192.02 62,304.24
3w B 1 TRABAJADORA SOCIAL 4.903.12 4.903.12 58.637.44
3X B 9 VELADOR 4.284.71 38.562.39 462.748.68
43 B 219 PROFESOR DE 3/4 DE TIEMPO 769143  1.684.423.17 20.213.078.04
4B B 1 PROFR INVEST DE ENSEN SUP TIT C 1/2 10,312.03 10,312.03 123.744.36
4Cc B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67.481.76
4L C 7 OPERADOR 4,300.00 30.100.00 361,200.00
4R B 3 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6.712.05 20.136.15 241.633.80
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
4 B 6 TECNICO DE LABORATORIO 6.062.17 36.373.02 436,476.24
50 B 6 TECNICO ELECTRICISTA 6.167.70 37.006.20 444.,074.40
52 B 2 PROFESOR DE EDUCACION ESPECIAL 6.076.75 12,153.50 145,842.00
55 B 6 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 37.006.20 444.074.40
56 B 3 COCRDINADOR ACADEMICO 9,093.26 27.279.78 327,357.36
5K B 74 MAESTRO ESPECIAL 5859.71  433.618.54 5,203,422.48
5M C 2 LOCUTOR 3,500.00 7.000.00 84,000.00
55 B 40 MUSICO 562348  224.939.20 2,699,270.40
5T B 28 NINERA 479288  134.200.64 1.610,407.68
60 B 8 PROFESOR DE CEBA 3,697.31 29.578.48 354,941.76
62 B 5 REGISTRADOR 6.167.70 30.838.50 370,062.00
65 C 3 RESPONSABLE GRABADOR 4,300.00 12,900.00 154,800.00
6B B 1 VELADOR 5,623.48 5.623.48 67.481.76
6D B 372 PROFESOR MEDIO TIEMPO 582699  2.167.640.28 26.011,583.36
6E B 111 PROFESOR ESPECIAL 5859.71  650,427.81 7.805,133.72
6G B 9 ENCARGADO 6.712.05 60.408.45 724.901.40
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
06 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA
6H C 4 COORDINADOR 4.300.00 17.,200.00 206.,400.00
6X B 27 AUXILIAR 4.670.99 126,116.73 1,513.400.76
72 B 20 HRS.ENSENANZA MUSICAL 266.50 5.330.00 63.960.00
73 B 34 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 168,066.42 2.016,797.04
74 B 173 ASISTENTE DE PLANTEL 4.284.71 74125483 8.895,057.96
79 B 12 OFICIAL ADMINISTRATIVO ESPECIAL 4.974.53 59.694.36 716.332.32
7A B 10 OFICIAL DE SERVICIOS ESPECIALES 4.723.46 47 234.60 566.,815.20
7B B 3 VIGILANTE 4.284.71 12.854.13 154.249.56
7C B 1 AYUDANTE 4.435.42 4.435.42 53.225.04
M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40
7Q B 14 CONSERJE 4.670.99 65.393.86 784.726.32
7S B 964 HORAS ASIGNATURA"B" 296.10 285.440.40 3.425.284.80
7T B 2525 HORAS EDUCACION FISICA 303.11 765,352.75 9.184,233.00
7U B 7498 HORAS SECUNDARIA 30311 2.272.718.78 27.272.625.36
7Y B 9 HORAS ASIGNATURA "C" 337.47 3.037.23 36.446.76
82 B 7 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 39,364.36 472.372.32
89 B 4 SUPERVISOR DE EDUCACION FISICA 18.209.22 72.836.88 874.042.56
8E B 8 OPERADOR 6.712.05 53,696.40 644.,356.80
su B 7 SUPERVISOR PREESCOLAR 1527412 106,918.84 1,283.026.08
8V B 5 SUPERVISOR PRIMARIA 12.452.26 62.261.30 747 135.60
Q8 B 9 LOCUTOR 6,712.05 60,408.45 724.901.40
QA B 5 REPORTERO 6,712.05 33,560.25 402.723.00
QB B 4 CAMAROGRAFO 6.712.05 26.848.20 322.178.40
QCc B 1 CONDUCTOR DE TV 6,712.05 6,712.05 80,544.60
QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 29.888.10 358.657.20
RS C 1 COORDINADOR 6.300.00 6,300.00 75,600.00
R6 C 1 OPERADOR A 11.,450.00 11,450.00 137.,400.00
RB B 263 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 79.717.93 956.615.16
RD C 2 LOCUTOR A 6.300.00 12,600.00 151,200.00
RE C 1 LOCUTOR B 4.300.00 4,300.00 51,600.00
RN B 1 INSPECTOR DE ENSENANZA PRIMARIA 12.452.26 12.452.26 149.427.12
RO B 1 INSPECTOR DE JARDIN DE NINOS 12,452.26 12,452.26 149,427 .12
1590 TOTAL PERSONAL DE BASE $120,132,966.12
61 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $6,885,000.00

11279 TOTAL HORAS BASE $40,939,165.08
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DEP UR .
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
07 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 11,483,876.28
1100 SUELDOS ORDINARIOS 11,483,876.28
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
0A C 3 DIRECTOR GENERAL 18.000.00 57.000.00 684.,000.00
0D C 2 DIRECTOR 15.250.00 30.500.00 366.000.00
oK C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
oL ¢ 12 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 137,400.00 1,648.,800.00
oM C 1 COORDINADCR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
1N C 1 ASESOR TECNICO 11,450.00 11.,450.00 137.,400.00
18 C 7 COORDINADOR 6,100.00 42.700.00 512.,400.00
31 C 9 COMISARIO 11,450.00 103,050.00 1,236,600.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
3B B 1 ARCHIVISTA 5623.48 5.623.48 67.481.76
3D C 2 SUPERVISOR 6,100.00 12,200.00 146,400.00
4C B 5 CAPTURISTA 5623.48 28117.40 337.,408.80
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
4U B 2 TAQUIMECANOGRAFA 5623.48 11,246.96 134,963.52
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
58 C 22 AUDITOR "A" 7,000.00 154,000.00 1,848.,000.00
62 B 1 REGISTRADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6B B 3 VELADOR 5,623.48 16,870.44 202,445.28
6G B 4 ENCARGADO 6.712.05 26.848.20 322.178.40
6X B 10 AUXILIAR 4670.99 46.,709.90 560.518.80
73 B 20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 98.862.60 1.186.351.20
M B 2 CHOFER 6,167.70 12,335.40 148,024.80
7Q B 4 CONSERJE 4,670.99 18.683.96 224,207.52
QQ B 6 PROFESIONAL 9,962.70 59,776.20 717.314.40

61 TOTAL PERSONAL DE BASE
61 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$4,203,476.28
$7,280,400.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

08 SECRETARIA DE TURISMO
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,497,743.48
1100 SUELDOS ORDINARIOS 8,497,743.48
04 C 1 SECRETARIO 31.700.00 31.700.00 380.400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303,600.00
ob C 3 DIRECTOR 15,250.00 45,750.00 549,000.00
o cC 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
oL C 13 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 148,850.00 1,786,200.00
19 C 3 JEFE 6.,300.00 18,900.00 226,800.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80,544.60
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6.167.70 74.012.40
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67,481.76
4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6.712.05 80,544.60
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67,481.76
55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 24.670.80 296,049.60
62 B 1 REGISTRADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40
6B B 1 VELADOR 5.623.48 5.623.48 67.481.76
6G B 3 ENCARGADO 6,712.05 20,136.15 241,633.80
6X B 5 AUXILIAR 4.670.98 23,354.95 280,259.40
73 B 22 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 108.748.86 1.304,986.32
™ B 5 CHOFER 6,167.70 30,838.50 370,062.00
7Q B 2 CONSERJE 4.670.99 9.341.98 112,103.76
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 11.246.96 134,963.52
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QQ B 13 PROFESIONAL 9.962.70 129.515.10 1.554,181.20
64 TOTAL PERSONAL DE BASE $4.886,343.48

23 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $3.611,400.00
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DEP UR "
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
09 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,106,044.28
1100 SUELDOS ORDINARIOS 8,106,044.28
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIC 25,300.00 25,300.00 303,600.00
oD C 4 DIRECTOR 15,250.00 61,000.00 732,000.00
o C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
oK C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
oL C 9 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 103,050.00 1,236,600.00
oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
4y B 1 TECNICO CODIFICADOR 5,351.31 5,351.31 64,215.72
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6G B 7 ENCARGADO 6,712.05 46,984.35 563,812.20
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 14 AUXILIAR 4,670.99 65,393.86 784,726.32
73 B 12 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 59,317.56 711,810.72
M B 4 CHOFER 6,167.70 24.670.80 296,049.60
7Q B 3 CONSERJE 4.670.99 14,012.97 168,155.64
82 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 16,870.44 202,445.28
8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
8l B 4 AGENTE CONTABLE 6,712.05 26,848.20 322,178.40
QQ B 10 PROFESIONAL 9.962.70 99,627.00 1,195.524.00
Qs B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40

63 TOTAL PERSONAL DE BASE
20 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$4,692,044.28
$3,414,000.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
10 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

1000 SERVICIOS PERSONALES 12,613,353.72
1100 SUELDOS ORDINARIOS 12,613,353.72
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380.400.00
08 C 2 SUB'SECRETARIO 25,300.00 50,600.00 607.200.00
0A C 2 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 38,000.00 456.,000.00
0D C 7 DIRECTOR 15250.00  108.750.00 1.281,000.00
a c 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228.,000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
0L C 18 JEFE DE DEPARTAMENTO 1145000  206.100.00 2.473,200.00
19 ¢ 11 JEFE 6.300.00 69.300.00 831.600.00
1D C 3 COORDINADOR 11,450.00 34,350.00 412,200.00
29 C 1 SECRETARIO TECNICO 4.300.00 4.300.00 51,600.00
38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
aT ¢© 1 ASESOR JURIDICO 7.000.00 7.000.00 84.000.00
4C B 10 CAPTURISTA 5.623.48 56.234.680 674.817.60
iU B 2 TAQUIMECANOGRAFA 562348 11,246.95 134,963.52
4Y B 5 TECNICO CODIFICADOR 5.351.31 26.756.55 321.078.60
55 B 7 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 43.173.90 518.086.80
57 B 1 ALMACENISTA 5,351.31 5,351.31 64,215.72
62 B 1 REGISTRADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
6C B 1 VERIFICADOR 5,351.31 5,351.31 64,215.72
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 5 AUXILIAR 4,670.99 23.354.95 280,259.40
70 B 2 AUXILIAR DE OBRAS 6.167.70 12,335.40 148,024.80
73 B 24 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 118,635.12 1.423,621.44
™M B 3 CHOFER 6.167.70 18,503.10 222,037.20
70 B 5 CONSERJE 4670.99 23.354.95 280,259.40
62 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 5.623.48 67.481.76
8 B 3 AGENTE CONTABLE 6.712.05 20.136.15 241,633.80
Qa B 8 PROFESIONAL 9.962.70 79.701.60 956.,419.20
80 TOTAL PERSONAL DE BASE $5.619.153.72

49 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $6,994,200.00
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DEP UR A
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
11 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
1000 SERVICIOS PERSONALES 56,966,661.48
1100 SUELDOS ORDINARIOS 56,966,661.48
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303.600.00
0A C 4 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 76,000.00 912,000.00
0D C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
o C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228.000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
oL C 20 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 229.000.00 2.748,000.00
19 C 34 JEFE 6.300.00 214.200.00 2.570,400.00
1§ C 1 COCORDINADOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
36 B 4 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 26.,848.20 322.178.40
37 B 5 TOPOGRAFO 6,712.05 33,560.25 402,723.00
38 C 21 TECNICO 4.300.00 90,300.00 1.083,600.00
3A B 9 AUXILIAR DE CONTADCR 6.167.70 55,508.30 666.111.60
3B B 2 ARCHIVISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
3K B 12 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6.167.70 74,012.40 888,148.80
30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00
3T C 2 ASESOR JURIDICO 7.000.00 14,000.00 168,000.00
47 C 1 ENCARGADO DE TALLER 4.300.00 4.300.00 51,600.00
48 B 3 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 16,870.44 202,445.28
4C B 8 CAPTURISTA 5.623.48 44 887.84 539.854.08
40 B 11 DICTAMINADOR 6.712.05 73,832.55 885.990.60
4R B 12 ENCARGADQ DE MANT DE MAQUINARIA 6,712.05 80,544.60 966,535.20
40 B 3 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 16.,870.44 202.445.28
50 B 7 TECNICO ELECTRICISTA 6,167.70 43,173.90 518,086.80
55 B 18 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 111.018.60 1,332,223.20
57 B 6 ALMACENISTA 5.351.31 32,107.86 385,294 .32
SH B 1 FONTANERO 5,351.31 5.351.31 64,215.72
50 B 19 MECANICO 6.712.05 127.528.95 1.530,347.40
52 B 2 JARDINERO 4.670.99 9.341.98 112,103.76
62 B 1 REGISTRADOR 6,167.70 6.167.70 74,012.40
67 B 5 SOLDADOR 6.167.70 30.,838.50 370.062.00
6B B 11 VELADOR 5,623.48 61,858.28 742,299.36
6G B 19 ENCARGADO 6.712.05 127,528.95 1.530,347.40
6J B 59 OPERADOR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6.712.05 396.010.95 4.752.131.40
6K B 1 AUXILIAR DE DISENO 6,167.70 6.167.70 74,012.40
6M B 62 OPERADOR DE MAQUIN PESADA 6.712.05 416.147.10 4.993.765.20
6P B 125 PEON 4.670.99 583.873.75 7.006.,485.00
6V B 15 PINTOR 5.623.48 84.352.20 1.012.226.40
6X B 43 AUXILIAR 4.670.99 200,852.57 2.410.230.84
70 B 3 AUXILIAR DE OBRAS 6.167.70 18,503.10 222.037.20
73 B 54 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 266,928.02 3,203.148.24
7D B 1 AYUDANTE DE CARPINTERIA 6.167.70 6.167.70 74.012.40
7E B 7 AYUDANTE DE MECANICO 5,351.31 37.459.17 449,510.04
7F B 21 AYUDANTE DE OPERAD DE MAQUIN PESADA 494313 103,805.73 1,245,668.76
7G B 2 AYUDANTE DE TOPOGRAFO 494313 9,886.26 118,635.12
M B 17 CHOFER 6.167.70 104.,850.90 1,258,210.80
7Q B 7 CONSERJE 4.670.99 32,696.93 392.363.16
7R B 14 ALBARIL 6.167.70 86.347.80 1.036.173.60
81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4.300.00 4.300.00 51,600.00
8E B 11 OPERADOR 6.712.05 73,832.55 885,990.60
8l B 13 AGENTE CONTABLE 6.712.05 87.256.65 1.047.079.80
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
11 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

8T C 12 SUPERVISOR DE OBRA 4,300.00 51,600.00 619.200.00

Q0 B 10 PEONB 4,943.13 49,431.30 593.175.60

QQ B 23 PROFESIONAL 0.962.70 22014210 2,749.705.20

QT B 9 CARPINTERO 6,167.70 55,509.30 666.111.60

R8 C 13 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 91,000.00 1,092.000.00

655 TOTAL PERSONAL DE BASE $46,061,061.48

115 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $10,905,600.00
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DEP UR .
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
12 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE
1000 SERVICIOS PERSONALES 9,340,480.80
1100 SUELDOS ORDINARIOS 9,340,480.80
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303,600.00
0D C 6 DIRECTOR 15.250.00 91.500.00 1.098.000.00
o C 1 COORDINADOR GENERAL 18.000.00 19.000.00 228,000.00
0K C 2 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 22.900.00 274,800.00
oL ¢ 17 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 194.650.00 2.335.800.00
ow C 6 RECAUDADOR 6.300.00 37.800.00 453,600.00
19 C 4 JEFE 6,300.00 25,200.00 302,400.00
38 C 1 TECNICO 4,300.00 4.,300.00 51,600.00
3T C 4 ASESOR JURIDICO 7.000.00 28,000.00 336,000.00
6X B 9 AUXILIAR 4,670.99 42,038.91 504,466.92
73 B 14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 69,203.82 830,445.84
M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
7Q B 3 CONSERJE 4.670.99 14,012.97 168,155.64
81 C 8 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 34,400.00 412,800.00
G3 C 2 CHOFER 4,300.00 §,600.00 103,200.00
G5 C 1 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3,500.00 3,500.00 42,000.00
RS C 6 COORDINADOR 6,300.00 37.,800.00 453,600.00
RA C 1 PROCURADOR DE PROTECCION AL AMBIENTE 25.,300.00 25.300.00 303.600.00
RC C 2 SUPERVISOR AMBIENTAL 7.000.00 14.000.00 168.000.00
RF C 10 BRIGADISTA FORESTAL 4.300.00 43.000.00 516,000.00

27 TOTAL PERSONAL DE BASE
73 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$1,577,080.80
$7.763.400.00
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DEP UR
CAP CLAVE PZAS

DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

13 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,358,707.80
1100 SUELDOS ORDINARIOS 4,358,707.80
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380.400.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25.300.00 303.600.00
oD C 2 DIRECTOR 15,250.00 30.500.00 366.000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
oL C 9 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 103,050.00 1,236.,600.00
oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15.250.00 183.000.00
2l B 14 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 59,985.94 719.831.28
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6,167.70 74,012.40
5K B 2 MAESTRO ESPECIAL 5.809.71 11.719.42 140.633.04
6E B 2 PROFESOR ESPECIAL 5.859.71 11,719.42 140,633.04
6X B 6 AUXILIAR 4,670.99 28.,025.94 336.311.28
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 19.772.52 237.270.24
74 B 1 ASISTENTE DE PLANTEL 428471 4.284.71 51.416.52
G3 C 1 CHOFER 4,300.00 4.,300.00 51,600.00
30 TOTAL PERSONAL DE BASE $1,700,107.80

16 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $2,658,600.00
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DEP UR )

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL

14 SECRETARIA DEL TRABAJO
1000 SERVICIOS PERSONALES 11,560,511.88
1100 SUELDOS ORDINARIOS 11,560,511.88
04 C 1 SECRETARIO 31.700.00 31.700.00 380.400.00
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19.000.00 228,000.00
oD ¢ 2 DIRECTOR 15,250.00 30.500.00 366.000.00
0K ¢ 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
oL ¢ 4 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 45.800.00 549 600.00
oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 163,000.00
ou C 1 PROCURADOR 12,000.00 12,000.00 144,000.00
18 C 2 PRESIDENTE 12,000.00 24.000.00 288,000.00
19 ¢ 1 JEFE 6,300.00 6.300.00 75,600.00
1D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11.450.00 137 400.00
23 C 11 INSPECTOR 4.300.00 47.300.00 567.,600.00
24 C 4 PRESIDENTE 10,000.00 40.000.00 480,000.00
2T ¢ 7 SUB'PROCURADOR 3.800.00 26.600.00 319.200.00
3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
4C B 12 CAPTURISTA 5,623.48 67.481.76 809.781.12
4D B 3 DICTAMINADOR 6.712.05 20.136.15 241 633.80
4P C § SECRETARIC GENERAL DE ACUERDOS 6.300.00 50.400.00 604.800.00
43U B 3 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 16,870.44 202,445.28
53 B 3 ACTUARIO 6.167.70 18,503.10 222,037.20
55 B 7 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 43.173.90 518,086.80
5P B 3 MECANOGRAFA 5,623.48 16,870.44 202.445.28
5U B 1 NOTIFICADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
63 C 5 REPRESENTANTE DE CAPITAL 3.500.00 17.500.00 210,000.00
64 C 5 REPRESENTANTE DE OBRERO 3.500.00 17.500.00 210,000.00
6B B 1 VELADOR 5,623.48 5,623.48 67.481.76
6C B 1 VERIFICADCR 5,351.31 5.351.31 64.215.72
6G B 11 ENCARGADO 6.712.05 73.832.55 885,990.60
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6.712.05 6.712.05 80,544.60
6X B 2 AUXILIAR 4,670.99 9.341.98 112,103.76
73 B 15 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 74.146.95 889.763.40
™M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40
7Q B 9 CONSERJE 4,670.99 42,038.91 504,466.92
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4.300.00 4.300.00 51.600.00
82 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 16,870.44 202,445.28
sl B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80,544 60
Qa B 8 PROFESIONAL 9.962.70 79.701.60 956.419.20
R4 C 2 PROYECTISTA DE ACUERDOS 12,000.00 24.000.00 288,000.00
R8 C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 7.000.00 £4.000.00

86 TOTAL PERSONAL DE BASE
59 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

§6,255,911.88
§5,304,600.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

15 EROGACIONES GENERALES
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,881,489.92
1100 SUELDOS ORDINARIOS 8,881,489.92
oD C 2 DIRECTOR 15,250.00 30,500.00 366,000.00
36 B 22 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 147,665.10 1,771,981.20
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67,451.76
4U B 5 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 28,117.40 337,408.80
55 B 5 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 30,838.50 370,062.00
57 B 11 ALMACENISTA 5,351.31 58,864.41 706,372.92
6B B 1 VELADOR 5,623.48 5,623.48 67,451.76
6G B 1 ENCARGADQ 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.98 4,670.98 56.,051.88
73 B 8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 39,545.04 474,540.48
7M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40
7Q B 4 CONSERJE 4,670.99 18,683.96 224,207.52
Q0 B 3 ENFERMERA 6.167.70 18,503.10 222,037.20
QD B 5 EDUCADORA 6,712.05 33,560.25 402,723.00
QQ B 30 PROFESIONAL 9.962.70 298,881.00 3.586,572.00
99 TOTAL PERSONAL DE BASE $8,515,489.92

2 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $366,000.00
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DEP UR .
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
16 SECRETARIA DE ADMINISTRACION
1000 SERVICIOS PERSONALES 40,091,615.88
1100 SUELDOS ORDINARIOS 40,091,615.88
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
0A C 3 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 57.000.00 684,000.00
oD C 9 DIRECTOR 15,250.00 137.250.00 1.647.000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
oL ¢ 19 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 217,550.00 2,610,600.00
19 C 7 JEFE 6,300.00 44.100.00 528,200.00
D C 1 COORDINADOR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
2F C 1 DISENADOR 4.300.00 4,300.00 51,600.00
36 B 13 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 87,256.65 1,047.,079.80
3A B 24 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 148.024.80 1.776.297.60
3B B 10 ARCHIVISTA 5.623.48 56.,234.80 674.817.60
30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00
48 B 1 ENCARGADC DE TRAMITE 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
4C B 2 CAPTURISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
4D B 40 DICTAMINADOR 6.712.05 268,482.00 3.221.784.00
4R B 2 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6.712.05 13.424.10 161.089.20
4U B 5 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 28,117.40 337,408.80
4 B 4 TECNICO CODIFICADCR 5,351.31 21,405.24 256,862.88
50 B 1 TECNICO ELECTRICISTA 6,167.70 6,167.70 74,012.40
53 B 1 ACTUARIO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
55 B 41 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 252,875.70 3.034,508.40
57 B 1 ALMACENISTA 5.351.31 5,351.31 64,215.72
5A C 5 AUDITOR 6.100.00 30.,500.00 366.000.00
5P B 7 MECANOGRAFA 5.623.48 39.364.36 472,372.32
52 B 1 JARDINERO 4,670.99 4,670.99 56,051.88
62 B 2 REGISTRADOR 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6B B 1 VELADOR 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
6G B 15 ENCARGADO 6,712.05 100,680.75 1,208,169.00
6K B 3 AUXILIAR DE DISENO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
6L B 13 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.05 87,256.65 1,047.,079.80
6N B 2 OPERADOR DE OFFSET 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6W B 1 IMPRESOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6X B 28 AUXILIAR 4,670.99 130,787.72 1.569,452.64
73 B 72 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 355,905.36 4,270,864.32
78 B 14 AUXILIAR DE IMPRENTA 6.712.05 93.968.70 1.127.624.40
M B 8 CHOFER 6.167.70 49.341.60 5892.098.20
7Q B 67 CONSERJE 4,670.99 312,956.33 3.755,475.96
82 B 5 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 28,117.40 337,408.80
8E B 5 OPERADOR 6,712.05 33,560.25 402,723.00
gl B 17 AGENTE CONTABLE 6,712.05 114,104.85 1,369,258.20
G2 C 1 SECRETARIA 4.,300.00 4,300.00 51,600.00
Q7 B 1 OPERADOR DE RADIO 5,351.31 5,351.31 64,215.72
QH C 1 ESPECIALISTA INFORMATICO 6.300.00 6.,300.00 75.600.00
QQ B 44 PROFESIONAL 9.962.70 438,358.80 5.260.305.60

451 TOTAL PERSONAL DE BASE

50 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$33.117,215.88
$6.974.400.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
17 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,685,092.52
1100 SUELDOS ORDINARIOS 11,685,092.52
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31.700.00 380.,400.00
0D ¢ 7 DIRECTOR 15,250.00  106.750.00 1,261,000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
0L C 21 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  240.450.00 2.885,400.00
oM C 2 COORDINADOR 15.250.00 30.500.00 366.000.00
19 ¢C 1 JEFE 6,300.00 6.200.00 75,500.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80.544.60
38 C 1 TECNICO 4.300.00 4.300.00 51,500.00
4D B 9 DICTAMINADOR 6,712.05 60.408.45 724.901.40
U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 18.503.10 222.037.20
5 B 1 JARDINERO 4,670.99 4,670.99 56,051.88
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 10 AUXILIAR 4.670.99 46.709.90 560.518.80
70 B 1 AUXILIAR DE OBRAS 6,167.70 6.167.70 74,012.40
73 B 65 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 321.303.45 3.855.641.40
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4.670.99 56.051.88
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 4,300.00 51,500.00
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QQ B 5 PROFESIONAL 9.962.70 49.813.50 597.762.00
99 TOTAL PERSONAL DE BASE $6,456.092.52

35 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $5,229,000.00
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DEP

UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
18 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

1000 SERVICIOS PERSONALES 160,890,270.24
1100 SUELDOS ORDINARIOS 160,890,270.24
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
0A C 8 DIRECTOR GENERAL 18.000.00 152.000.00 1.824.000.00
oD C 10 DIRECTOR 15,250.00 152.500.00 1.830.000.00
0G C 1 SUBDIRECTOR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
oL C 21 JEFE DE DEPARTAMENTOQ 11.450.00 240.450.00 2.,885.400.00
oQ C 1 PEDAGOGO 4.300.00 4.300.00 51.600.00
19 C 4 JEFE 6,300.00 25,200.00 302,400.00
D C 2 COORDINADOR 11,450.00 22.900.00 274,800.00
i C 1 COORDINADOR 3,500.00 3.500.00 42,000.00
18 C 1 COORDINADOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
2B C 45 AGENTE DE TRANSITO "A" 6,400.00 288,000.00 3,456,000.00
2G C 23 COMANDANTE 11,250.00 258.,750.00 3,105,000.00
36 B 22 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 147.665.10 1,771981.20
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6.167.70 74,012.40
3B B 9 ARCHIVISTA 5.623.48 50.611.32 607 335.84
3G C 1 PSICOLOGO 3.500.00 3.500.00 42.000.00
3K B 2 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
3L C 1 ENFERMERA 3.800.00 3.800.00 45,600.00
48 B 4 ENCARGADO DE TRAMITE 5.623.48 22.493.92 268.927.04
4C B 16 CAPTURISTA 5623.48 8997568 1,079.708.16
4D B 5 DICTAMINADOR 6,712.05 33,560.25 402,723.00
4E B 1 DIBUJANTE 6,167.70 6,167.70 74,012.40
4F C 1 CONSEJERO 6,300.00 6,300.00 75,600.00
4) C 3 MEDICO GRATIFICADO 3,600.00 10,800.00 129,600.00
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5.623.48 67 ,481.76
4X C 39 JEFE DE GRUPO 10,500.00 409.,500.00 4.914,000.00
4Y B 5 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 26,756.55 321,078.60
54 C 31 AGENTE DE TRANSITO "B" 5.050.00 156.550.00 1.878.600.00
55 B 28 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 172.695.60 2.072.347.20
57 B 6 ALMACENISTA 5,351.31 32,107.86 385,294.32
5G C 17 CUSTODIO 5.150.00 87.550.00 1.050,600.00
50 B 1 MECANICO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
5P B 4 MECANOGRAFA 5623.48 2249392 269,927.04
52 B 5 JARDINERO 4,670.99 23,354.95 280,259.40
62 B 1 REGISTRADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
66 C 90 AGENTE DE TRANSITO "C" 3.800.00 342.000.00 4.104.000.00
67 B 1 SOLDADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
6B B 4 VELADOR 5623.48 2249392 269,927.04
6C B 1 VERIFICADOR 5351.31 5,351.31 6421572
6G B 23 ENCARGADO 6,712.05 154,377.15 1,852 525.80
6U C 4 PERITO DE TRANSITO 6.850.00 27.400.00 328.800.00
6V B 6 PINTCR 5.623.48 33.740.88 404 .890.56
6X B 46 AUXILIAR 4,670.99 214.,865.54 2,578,386.48
73 B 102 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 504,199.26 6,050,391.12
7L C 248 CELADOR 5550.00 1,376,400.00 16,516,800.00
M B 12 CHOFER 6.167.70 74.012.40 8858.148.80
7Q B 16 CONSERJE 4.670.99 74.735.84 896.830.08
81 C 4 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 17,200.00 206,400.00
82 B 13 QFICIAL ADMINISTRATIVO 5623.48 73,105.24 877,262.88
8E B 2 OPERADOR 6,712.05 13,424.10 161,089.20
8l B 6 AGENTE CONTABLE 6.712.05 40,272.30 483.267.60
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
18 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

8J C 68 AGENTE DE POLICIA TURISTICA 11,650.00 792,200.00 9.506.,400.00

80 C 57 SUB JEFE DE GRUPO 9,150.00 521,550.00 6,258,600.00

8p C 608 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8,200.00 4,993,800.00 59,925,600.00

8R C 1 OFICIAL SECRETARIO 5,900.00 5.900.00 70,800.00

Q0 B 7 ENFERMERA 6,167.70 43,173.90 518,086.80

QB B 1 CAMAROGRAFO 6,712.05 6,712.05 80,544.60

QE B 1 DOCTOR(A) 6.712.05 6.712.05 80.544.60

QQ B 26 PROFESIONAL 9.962.70 259.030.20 3.108.362.40

Qs B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40

QT B 1 CARPINTERO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

Qv B 2 PSICOLOGO(A) 6,712.05 13,424.10 161,089.20

R8 C 3 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 21.000.00 252.000.00

R9 C 200 AGENTE DE POLICIA EMPRESARIAL 5550.00 1.110,000.00 13.320,000.00

RG C 2 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 8,600.00 103,200.00

RK C 1 MEDICO 3,600.00 3,600.00 43,200.00

RM C 9 ESCOLTA DE SEGURIDAD 10,000.00 90,000.00 1,080,000.00

382 TOTAL PERSONAL DE BASE $26,676,270.24

1507 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $134,214,000.00

GRAN TOTAL $739,043,745.12
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ANEXO DE LA PARTIDA 113 SUELDOS BASE

ANALISIS A NIVEL UNIDAD RESPONSABLE

PODER EJECUTIVO

[::FAPP CLA\:’JER PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
01 OFICINA DEL C. GOBERNADOR

1000 SERVICIOS PERSONALES 12,476,163.84
1100 SUELDOS ORDINARIOS 12,476,163.84
00 OFICINA DEL C. GOBERNADCR 9,597,743.40
00 OFICINA DEL €. GOBERNADCR 768,600.00
00 OFICINA DEL C. GOBERNADCR 608,400.00
01 OFICINA DEL C. GOBERNADOR 608,400.00
01 C 1 GOBERNADOR 50,700.00 50,700.00 608,400.00
1 608,400.00
01 SECRETARIA PRIVADA 160,200.00
01 SECRETARIA PRIVADA 160,200.00
M C 1 SECRETARIO PRIVADO 13,350.00 13,350.00 160,200.00
1 160,200.00
01 SECRETARIA PARTICULAR 4,121,190.72
00 SECRETARIA PARTICULAR 1,616,771.40
01 SECRETARIA PARTICULAR 1,420,053.84
3C C 1 SECRETARIO AUXILIAR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13,424 .10 161,089.20
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 19,772.52 237,270.24
90 C 1 SECRETARIO PARTICULAR DEL GOBERNADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00
QQ B 3 PROFESIONAL 9,962.70 29,888.10 358,657.20
14 1,420,053.84
02 DEPARTAMENTO DE RELACIONES PUBLICAS 196,717.56
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4,943.13 59,317.56
2 196,717.56
0 DIRECCION DE LOGISTICA 1,403,126.28
01 DIRECCION DE LOGISTICA 1,403,126.28
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67,481.76
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
73 B 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 5437443 652,483.16
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67,481.76
QQ B 3 PROFESIONAL 9,962.70 29,888.10 358,657.20
18 1,403,126.28
02 DIRECCION DE ATENCION AL PUEBLO 1,101,293.04
01 DIRECCION DE ATENCION AL PUEBLO 1,101,293.04
oo C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5.623.48 67.481.76
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DEP UR

CAP CLAVE FZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
01 OFICINA DEL C. GOBERNADOR

55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 18,503.10 222,037.20

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67,481.76

QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 29.888.10 358.657.20

R8 C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7,000.00 7,000.00 84,000.00

12 1.101,293.04

02 REPRESENTACION DEL GOBIERNO EN EL D.F. 1,879,117.56

00 REPRESENTACION DEL GOBIERNO EN EL D.F. 1,879,117.56

01 REPRESENTACION DEL GOBIERNO EN EL D.F. 1,879,117.56

0A C 3 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 57.000.00 684.000.00

o C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

18 C 3 COORDINADOR 6,100.00 18,300.00 219,600.00

38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51.600.00

30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59.317.56

R5 C 5 COORDINADOR 6,300.00 31,500.00 378,000.00

15 1,879,117.56

03 COORDINACION DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 422,235.12

00 COORDINACION DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 422,235.12

01 COORDINACION DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 422,235.12

30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 9,886.26 118,635.12

3 422,235.12

04 COORDINACION GENERAL DE TECNOLOGIAS 441,000.00

00 COORDINACION GENERAL DE TECNOLOGIAS 441,000.00

01 COORDINACION GENERAL DE TECNOLOGIAS 441,000.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00

2 441,000.00

05 CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA Y EVALUACION DEL DESEMPENO 1,965,600.00

00 CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA Y EVALUACION DEL DESEMPENO 1,965,600.00

01 CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA Y EVALUACION DEL DESEMPENO 1,965,600.00

oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00

oL ¢ 3 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 34.350.00 412,200.00

3G C 5 PSICOLOGO 3,500.00 17,500.00 210,000.00

G2 C 2 SECRETARIA 4,300.00 §,600.00 103,200.00

G5 C 2 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3.500.00 7.000.00 84.,000.00

QH C 2 ESPECIALISTA INFORMATICO 6,300.00 12,600.00 151,200.00

RR C 5 POLIGRAFISTA 6,850.00 34,250.00 411,000.00

RS C 5 INVESTIGADCR SOCIAL 6.850.00 34,250.00 411.000.00

25 1,965,600.00

oy SECRETARIA TECNICA 2,878,420.44

00 SECRETARIA TECNICA 2,650,420.44

00 SECRETARIA TECNICA 911,373.00

01 SECRETARIA TECNICA 911,373.00
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DEP UR .

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
01 OFICINA DEL C. GOBERNADOR

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4670.99 56.051.88
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
Ql c 1 SECRETARIO TECNICO DEL GOBERNADOR 31.700.00 31.700.00 380.,400.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
8 911,373.00
0 CASA NAYARIT 183,000.00
01 CASA NAYARIT 183,000.00
oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
1 183,000.00
02 DIRECCION DE TRANSPORTE 1,556,047.44
01 DIRECCION DE TRANSPORTE 1,556,047.44
oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 19,772.52 237.,270.24
G8 C 2 PILOTO 18.000.00 38,000.00 456.000.00
G9 C 2 MECANICO 11.450.00 22,900.00 274.800.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
RO C 1 SUBDIRECTCR QPERATIVO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
13 1.556,047.44
01 COORDINACION GENERAL DE INNOVACION GUBERNAMENTAL 228,000.00
00 COORDINACION GENERAL DE INNOVACION GUBERNAMENTAL 228,000.00
01 COORDINACION GENERAL DE INNOVACION GUBERNAMENTAL 228,000.00
o C 1 COORDINADOR GENERAL 18.000.00 19.000.00 228.000.00
1 228,000.00

57 TOTAL PERSONAL DE BASE
59 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$4,306,563.84
$8,169,600.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
1000 SERVICIOS PERSONALES 49,078,441.80
1100 SUELDOS ORDINARIOS 49,078,441.80
00 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 12,567,661.92
00 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 5,368,103.76
00 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 3,636,552.96
01 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 2,305,354.20
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00  31.700.00 380,400.00
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00  18,000.00 228.,000.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00  11.450.00 137.400.00
M C 1 SECRETARIO PRIVADO 13,350.00  13,350.00 160,200.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6,712.05 80,544.60
3B B 1 ARCHIVISTA 5,623.48 5652348 87.481.75
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 562348 67.481.76
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6167.70  18,503.10 222,037.20
6G B 2 ENCARGADO 671205  13.424.10 161,089.20
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14.829.39 177 .952.68
7M B 2 CHOFER 6.167.70  12.335.40 148,024.80
7Q B 3 CONSERJE 467099  14,012.97 168,155.64
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67.481.76
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70  19.925.40 239.104.80
23 2.305,354.20
02 COORDINACION DE CONTROL DE GESTION 193,451.88
1D C 1 COORDINADOR 11,450.00  11,450.00 137.400.00
6X B 1 AUXILIAR 4,870.99 4,670.99 56,051.88
2 193,451.88
03 COORDINACION DE ASUNTOS INDIGENAS 1,137,746.88
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6,712.05 80,544.60
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74.012.40
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 8.712.05 80,544.60
73 B 8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 39,545.04 474.540.48
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
8s C 1 SECRETARIO TECNICO INDIGENISTA 11.450.00  11.450.00 137.400.00
QQ B 2 PROFESIONAL 996270  19,925.40 239,104.80
15 1,137,746.88
01 DIRECCION DE ESTUDIOS SOCIOPOLITICOS 1,481,069.04
01 DIRECCION DE ESTUDIOS SOCIOPOLIiTICOS 622,352.40
oD C 1 DIRECTOR 15.250.00  15.250.00 183,000.00
0G C 1 SUB'DIRECTOR 11.450.00  11.450.00 137.400.00
oM C 1 COORDINADOR 15250.00  15,250.00 183,000.00
Qo B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
4 822,952.40
02 DEPARTAMENTO DE INFORMACION SOCIOPOLITICA 422,022.48
oL c 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00
6C B 1 VERIFICADOR 5,351.31 5,351 31 84,215.72

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59,317.56
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DEP UR "

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNC

8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QA B 1 REPORTERO 6,712.05 8,712.05 80,544.60
5 422,022.48
03 DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE MEDIOS 436,094.16
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
3D C 1 SUPERVISOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5623.48 5,623.48 67,481.76
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
R8 C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7,000.00 7,000.00 84,000.00
5 436,094.16
02 DIRECCION DE ANALISIS Y PROSPECTIVA POLITICA 250,481.76
01 DIRECCION DE ANALISIS Y PROSPECTIVA POLITICA 250,481.76
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5623.48 5623.48 67.481.76
2 250,481.76
01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 3,442,416.24
00 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 3,442,416.24
01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 803,595.72
o C 1 COORDINADOR GENERAL 19.000.00 19.000.00 228,000.00
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5623.48 5623.48 67.481.76
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14,829.39 177,952.68
™M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40
9 803,595.72
02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 674,190.48
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13,424.10 161,089.20
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6.712.05 6.712.05 80.544.60
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4670.99 56.,051.88
QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 238,104.80
7 674,190.48
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 1,314,181.68
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
4C B 1 CAPTURISTA 5623.48 5,623.48 67,481.76
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 8,712.05 80,544.60
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
57 B 1 ALMACENISTA 5351.31 5351.31 64,215.72
6G B 5 ENCARGADO 6,712.05 33,560.25 402,723.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.925.40 238.104.80
16 1.314.181.68
04 CENTRO DE COMPUTO 650,448.36
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
6X B 2 AUXILIAR 4,670.99 9341.98 112,103.76
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60
G5 C 1 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3,500.00 3,500.00 42,000.00
QH C 3 ESPECIALISTA INFORMATICO 6,300.00 18,900.00 226,800.00
RG C 1 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 4.300.00 51.600.00
9 650,448.36
02 DIRECCION GENERAL DE PRENSA 3,757,141.92
00 DIRECCION GENERAL DE PRENSA 3,024,538.08
01 DIRECCION GENERAL DE PRENSA 3,024,538.08
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5623.48 67.,481.76
4U B 3 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 16,870.44 202,445.28
51 B 4 FOTOGRAFO 6.167.70 24,670.80 296.049.60
5P B 2 MECANOGRAFA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
6B B 2 VELADOR 5.623.48 11,246.96 134,963.52
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6.712.05 6712.05 80.544.60
6X B 4 AUXILIAR 4.670.99 18,683.96 224.207.52
73 B 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 64,260.69 771.128.28
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4670.99 56.,051.88
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 11,246.96 134,963.52
QA B 2 REPORTERO 6.712.05 13.424.10 161,089.20
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925 .40 239.104.80
41 3,024,538.08
01 DIRECCION DE INFORMACION Y MEDIOS 732,603.84
01 DIRECCION DE INFORMACION Y MEDIOS 732,603.84
0D C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
18 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75.600.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40
5P B 1 MECANOGRAFA 5.623.48 5623.48 67.481.76
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,829.39 177.,952.68
™ B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
9 732,603.84
01 SUBSECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 13,248,351.84
00 SUBSECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 13,248,351.84
00 SUBSECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 2,136,446.04
01 SUBSECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 1,507,885.92
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303.600.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137.400.00
1Z C 1 ASESOR 4,300.00 4.300.00 51.600.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5623.48 67.,481.76
53 B 1 ACTUARIO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
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CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6712.05 80,544.60
6X B 2 AUXILIAR 4,670.99 9341.98 112,103.76
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 19772.52 237,270.24
70 B 2 CONSERJE 4.670.99 9341.88 112,103.76
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6712.05 80.544.60
RG C 2 ASISTENTE GENERAL 4.300.00 8.600.00 103.200.00
19 1.507.885.82
02 CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 628,560.12
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6712.05 80,544.60
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 4943.13 59317.56
™M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 7401240
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
9 628,560.12
01 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 11,111,905.80
01 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL 4,532,379.00
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67 481.76
6l C 2 OFICIAL 9,450.00 18,900.00 226,800.00
73 B 20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 98,862.60 1,186,351.20
M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 5623.48 67.481.76
QzZ C 27 AGENTE DE PROTECCION CIVIL 7.800.00  210600.00 2.527.200.00
RL C 1 OFICIAL ESPECIALIZADO 12.000.00 12.000.00 144.000.00
55 4,532.379.00
02 DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y FORMACION DE BRIGADAS 502,552.68
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 14,829.39 17795268
QZ C 2 AGENTE DE PROTECCION CIVIL 7.800.00 15.600.00 187.200.00
6 502,552.68
03 DEPARTAMENTO DE ENLACE, VIGILANCIA E INSPECCION 341,917.56
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59.317.56
81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
QZ C 1 AGENTE DE PROTECCION CIVIL 7,800.00 7,800.00 93,600.00
4 341,917.56
04 HEROICO CUERPO DE BOMBEROS 5,735,056.56
1J C 1 COMANDANTE DE BOMBEROS 13.000.00 13.000.00 156.,000.00
69 C 1 SUB'COMANDANTE 10,000.00 10,000.00 120,000.00
6l C 4 OFICIAL 9,450.00 37,800.00 453,600.00
73 B 26 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313  128521.38 1,542 256.56
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CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

7 C 37 BOMBERO 7.800.00  288.600.00 3.463.200.00

69 5,735,056.56

02 SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS 20,098,277.40

00 SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS 20,098,277.40

00 SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS 1,914,211.08

01 SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS 1,914,211.08

08 C 1 SUB'SECRETARIO 25.300.00 25.300.00 303.600.00

1H C 1 ASESOR JURIDICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5.623.48 5,623 .48 67.481.76

U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5623.48 5623.48 67.481.76

55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 18.503.10 222.037.20

5P B 1 MECANOGRAFA 5,623.48 5,623 .48 67.481.76

6G B 3 ENCARGADO 6.712.05 20,136.15 241,633.80

6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6.712.05 6.712.05 80.544.60

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88

73 B 6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 29.658.78 355.905.36

7Q B 2 CONSERJE 4,670.99 9,341.98 112,103.76

80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60

a8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60

R5 C 1 COORDINADOR 6.,300.00 6,300.00 75,600.00

25 1914.211.08

01 DIRECCION DE PERIODICO OFICIAL 943,260.24

01 DIRECCION DE PERIODICO OFICIAL 943,260.24

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

3B B 2 ARCHIVISTA 5.623.48 11,246 .96 134 963.52

iC B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74.012.40

6G B 2 ENCARGADO 6.712.05 13.424 .10 161.089.20

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 9,886.26 118,635.12

7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4,670.99 56,051.88

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67.481.76

8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6.712.05 80,544.60

12 943.260.24

02 DIRECCION JURIDICA 8,145,511.44

01 DIRECCION JURIDICA 183,000.00

0D C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00

1 183,000.00

02 ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO 399,162.84

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.,450.00 11,450.00 137.,400.00

3B B 3 ARCHIVISTA 5,623.48 16.870.44 202,445.28

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 50.317.56

5 399,162.84

03 DEPARTAMENTO JURIDICO Y CONTENCIOSO 211,412.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
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02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNC

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74.012.40
2 211.412.40
04 DEPARTAMENTO DE DEFENSORIA DE OFICIO 6,244,496.28
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
27 C 3 SUPERVISOR DE DEFENSOR DE OFICIO 6,300.00 18,900.00 226,800.00
2D C 58 DEFENSOR DE OFICIO 5500.00 319,000.00 3,828,000.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6,712.05 80,544.60
4C B 3 CAPTURISTA 5,623.48 16,870.44 202,445.28
4D B 3 DICTAMINADOR 6,712.05 20,136.15 241,633.80
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.481.76
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148.,024.80
5P B 2 MECANOGRAFA 5.623.48 11.246.96 134.963.52
73 B 14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 69,203.82 830.445.84
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 467099 56,051.88
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4.,300.00 4,300.00 51,600.00
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925.40 239,104.80
92 6,244 496.28
05 ASUNTOS AGRARIOS 372,501.60
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
37 B 2 TOPOGRAFO 6,712.05 13.424.10 161,089.20
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
4 372,501.60
06 DEPARTAMENTO DE PASAPORTES 734,938.32
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
48 B 2 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 11,246 .96 134,963.52
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13.424.10 161,089.20
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4,943.13 59,317.56
7Q B 3 CONSERJE 4,670.99 14,012.97 168,155.64
10 734,938.32
03 DIRECCION DE NOTARIADO 604,216.92
01 DIRECCION DE NOTARIADO 604,216.92
ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12
7 604,216.92
04 DIRECCION DE PROFESIONES Y ACTIVIDADES TECNICAS 585,723.00
01 DIRECCION DE PROFESIONES Y ACTIVIDADES TECNICAS 585,723.00
ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
4D B 3 DICTAMINADOR 6,712.05 20,136.15 241,633.80
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13.424.10 161,089.20
6 585.723.00
05 DIRECCION DE REGISTRO CIVIL 2,383,401.60
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02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

01 DIRECCION DE REGISTRO CIVIL 2,049,284.04

oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

3B B 1 ARCHIVISTA 5,623.48 5.623.48 67.481.76

3D C 1 SUPERVISOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00

4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76

4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5623.48 67.481.76

4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5.351.31 5.351.21 64.215.72

55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 24,670.80 296,049.60

B6G B 3 ENCARGADO 6.712.05 20.136.15 241.633.80

73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,829.39 177,952.68

7Q B 2 CONSERJE 4,670.98 9.241.98 112,103.76

8E B 1 OPERADOR 6,712.056 6,712.05 80,544.60

8l B 2 AGENTE CONTABLE 6.712.05 13.424.10 161,089.20

QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925.40 239,104.80

25 2,049,284.04

02 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y ARCHIVO 196,717.56

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59.317.56

2 196.717.56

03 DEPARTAMENTO JURIDICO 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

1 137.400.00

06 DIRECCION DE NORMATIVIDAD E INICIATIVA 1,437,343.92

01 DIRECCION DE NORMATIVIDAD E INICIATIVA 773,917.56

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

0X C 1 ASESOR TECNICO 4.300.00 4.300.00 51.,600.00

1H C 2 ASESOR JURIDICO 4,300.00 8.600.00 103,200.00

3D C 4 SUPERVISOR 6,100.00 24,400.00 292,800.00

3T C 1 ASESOR JURIDICO 7.000.00 7.000.00 84.000.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4,943.13 59,317.56

10 773.917.56

02 DEPARTAMENTO DE CONVENIOS Y CONTRATOS 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137.,400.00

03 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO LEGISLATIVO 189,000.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

1z C 1 ASESOR 4.300.00 4.300.00 51.,600.00

2 189,000.00

04 DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA Y APOYO LEGAL 337,026.36

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

1z C 1 ASESOR 4.300.00 4.300.00 51.,600.00

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67.,481.76
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DEP UR )

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60

4 337.026.36

07 DIRECCION DE REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO 4,084,609.20

01 DIRECCION DE REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DEL COMERCIO 1,191,616.08

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00  15.250.00 183,000.00

3T C 1 ASESOR JURIDICO 7.000.00 7.000.00 84.,000.00

48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5.623.48 5623.48 67.481.76

4D B 4 DICTAMINADOR 6.712.05  26,848.20 322.178.40

6G B 2 ENCARGADO 6.712.05  13.424.10 161,089.20

73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313  19.772.52 237.270.24

70 B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88

8 B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

15 1,191,616.08

02 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE REGISTROS 1,354,264.08

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

4C B 2 CAPTURISTA 5623.45  11.246.96 134,963.52

4D B 7 DICTAMINADOR 6.712.05  46984.35 563.812.20

55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70  24670.80 296,049.60

5P B 1 MECANOGRAFA 5.623.48 5623.48 67.481.76

62 B 1 REGISTRADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40

17 1,354,264.08

03 OFICINA REGISTRAL DE BUCERIAS 549,328.32

19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75.600.00

1L ¢ 1 COORDINADOR 3.500.00 3,500.00 42,000.00

3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40

82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5623.48  11.246.96 134,963.52

Qe B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9,962.70 119,552.40

RG C 2 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 8,600.00 103,200.00

8 549,328.32

04 OFICINA REGISTRAL DE COMPOSTELA 210,563.52

19 C 1 JEFE 6.300.00 6.300.00 75.600.00

iC B 2 CAPTURISTA 5523.48  11.246.96 134,963.52

210,563.52

05 OFICINA REGISTRAL DE IXTLAN 127,200.00

19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75.600.00

80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

2 127,200.00

06 OFICINA REGISTRAL DE SANTIAGO IXCUINTLA 149,612.40

19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75.,600.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74.012.40

2 149,612.40

07 OFICINA REGISTRAL DE TECUALA 149,612.40

19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75.,600.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

2 149,612.40

08 OFICINA REGISTRAL DE TUXPAN 149,612.40

19 ¢ 1 JEFE 6,300.00 6.300.00 75.600.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74.012.40

2 149,612.40

09 OFICINA REGISTRAL DE SAN BLAS 127,200.00

19 ¢ 1 JEFE 6.300.00 6.300.00 75.600.00

80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

2 127,200.00

10 OFICINA REGISTRAL DE LAS VARAS 75,600.00

19 ¢ 1 JEFE 6.300.00 6.300.00 75.600.00

1 75,600.00

03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA 3,164,150.64

00 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA 3,164,150.64

00 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA 1,347,805.56

01 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA 1,347,305.56

08 C 1 SUB'SECRETARIO 25300.00  25.300.00 303,600.00

oK C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00  11.450.00 137,400.00

1D ¢ 1 COORDINADOR 11,450.00  11.450.00 137,400.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80,544.60

3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6.167.70 74,012.40

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74.012.40

66 B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88

73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 2471565 296,587.80

7Q B 1 CONSERJE 4,570.99 4,670.99 56,051.88

RG C 1 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 4,300.00 51,600.00

15 1,347.805.56

o1 DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA 1,021,137.24

01 DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA 183,000.00

oD C 1 DIRECTOR 15.250.00  15.250.00 183.,000.00

1 183,000.00

02 DEPARTAMENTO DE ATENCION A COMUNIDADES AGRARIAS 320,251.20

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11.450.00 137,400.00

48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5.523.48 5623.48 67.481.76

6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56

4 320,251.20

03 DEPARTAMENTO DE ATENCION A ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES 324,434.16

o ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

i B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67.481.76

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
02 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

3 324,434.18

04 DEPARTAMENTO DE ATENCION A ORGANIZACIONES SINDICALES 193,451.88

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137,400.00

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4670.99 56,051.88

2 193,451.88

02 DIRECCION AL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 795,207.84

01 DIRECCION AL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL 247,215.72

oD C 1 DIRECTCR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 5351.31 64,215.72

2 24721572

02 DEPARTAMENTO DE GESTION INTERINSTITUCIONAL 256,035.12

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9,886.26 118,635.12

3 256,035.12

04 DEPARTAMENTO DE ENLACES GUBERNAMENTALES 291,957.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6,712.05 80,544.60

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

3 291,957.00

370 TOTAL PERSONAL DE BASE
235 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$25,743,841.80
$23,334,600.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
03 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

1000 SERVICIOS PERSONALES 103,823,774.04

1100 SUELDOS ORDINARIOS 103,823,774.04

00 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 15,297,056.40

00 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 2,612,611.44

00 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 2,612,611.44

01 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA 1,050,357.00

07 C 1 PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA 31.700.00 31.700.00 380.,400.00

oK C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1E C 2 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00 31,500.00 378,000.00

4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6.712.05 80,544.60

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

6 1.050,357.00

02 UNIDAD DE INFORMATICA Y SITE 1,275,242.04

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67,451.76

6G B 3 ENCARGADO 6.712.05 2013615 241.633.80

6R C 2 PERITQ CRIMINALISTA E IDENTIF. 6.,850.00 13.700.00 164.400.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67,451.76

QQ B 4 PROFESIONAL 9.962.70 39.850.80 478,209.60

14 1,275,242.04

03 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL 287,012.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40

3 287,012.40

0 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 9,787,358.76

00 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 9,787,358.76

01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 1,058,828.16

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

6G B 2 ENCARGADO 6.712.05 13.424.10 161,088.20

6X B 4 AUXILIAR 4,670.99 18,683.96 224,207.52

73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,828.39 177,952.68

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5623.48 5623.48 67.481.76

8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40

13 1.058,828.16

02 DEPARTAMENTC DE RECURSOS MATERIALES 766,163.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13,424.10 161,088.20

M B 1 CHOFER 6.167.70 6,167.70 74,012.40

8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6.712.05 80,544.60

QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.925.40 239.104.80
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DEP UR .

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
03 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

8 766,163.40
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 773,229.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11.450.00 11.450.00 137.400.00
62 B 3 REGISTRADCR 6.167.70 18.503.10 222.,037.20
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 9,886.26 118,635.12
QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 238,104.80
9 773,229.00
04 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 4,713,893.28
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
18 C 3 JEFE 6,300.00 18,900.00 226,800.00
50 B 2 TECNICO ELECTRICISTA 6,167.70 12,335.40 148,024.80
57 B 1 ALMACENISTA 5351.31 5,351.21 64,215.72
50 B 1 MECANICO 6.712.05 6712.05 80.544.60
62 B 2 REGISTRADCR 6.167.70 12,335.40 148.024.80
6G B 2 ENCARGADO 6.712.05 13.424.10 161.089.20
6V B 2 PINTCR 5623.48 11.246.96 134.963.52
6X B 7 AUXILIAR 4,670.99 32,696.93 382.363.16
73 B 10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 49,431.30 583,175.60
7Q B 41 CONSERJE 467099  191510.59 2,298,127.08
G5 C 2 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3,500.00 7,000.00 84,000.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
QS B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
RG C 1 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 4,300.00 51,600.00
77 4.713.893.28
05 DEPARTAMENTO DE VEHICULOS 2,475,244.92
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11,450.00 11,450.00 137,400.00
18 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
4X C 1 JEFE DE GRUPO 10,500.00 10,500.00 126,000.00
50 B 2 TECNICO ELECTRICISTA 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13,424.10 161,089.20
6V B 1 PINTOR 5,623.48 5623.48 67,481.76
6X B 6 AUXILIAR 4,670.99 28,025.94 336,311.28
73 B 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 64,260.69 771,128.28
8P C 1 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8,200.00 8,200.00 98,400.00
QQ B 4 PROFESIONAL 9,962.70 39,850.80 478,209.60
33 2.475.244.92
02 CONTRALORIA INTERNA 1,232,191.80
00 CONTRALORIA INTERNA 1,232,191.80
01 CONTRALORIA INTERNA 298,800.00
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18,000.00 19,000.00 228,000.00
S8R C 1 OFICIAL SECRETARIO 5,900.00 5,900.00 70,800.00
2 298,800.00
02 DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES 578,917.56
1E C 2 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00 31,500.00 378,000.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
03 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

8R C 2 OFICIAL SECRETARIO 5.900.00 11.800.00 141,600.00

5 578,917.56

03 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 354,474.24

6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4670.99 56,051.88

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925 .40 239,104.80

4 354.474.24

03 INSTITUTO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA EN PROCURACION DE JUSTICIA 736,269.60

00 INSTITUTO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA EN PROCURACION DE JUSTICIA 736,269.60

01 INSTITUTO DE CAPACITACION ESPECIALIZADA EN PROCURACION DE JUSTICIA 736,269.60

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

18 C 1 JEFE 6.,300.00 6,.300.00 75,600.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74.012.40

QQ B 3 PROFESIONAL 9.,962.70 29,888.10 358,657.20

6 736,269.60

04 VISITADURIA 928,624.80

00 VISITADURIA 928,624.80

01 VISITADURIA 928,624.80

1E C 1 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00 15,750.00 189,000.00

1F C 1 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "B" 12,600.00 12,600.00 151,200.00

1R C 1 VISITADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228.,000.00

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12335.40 148.024.80

8R C 3 OFICIAL SECRETARIO 5.900.00 17,700.00 212,400.00

8 928,624.80

01 SUBPROCURADURIA GENERAL 88,526,717.64

00 SUBPROCURADURIA GENERAL 1,987,638.24

00 SUBPROCURADURIA GENERAL 637,412.40

01 SUBPROCURADURIA GENERAL 637,412.40

09 C 1 SUB'PROCURADOR 25,300.00 25300.00 303,600.00

1E C 1 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00 15,750.00 189,000.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40

8R C 1 OFICIAL SECRETARIO 5.900.00 5,900.00 70,800.00

4 637,412.40

01 COORDINACION DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS 1,350,225.84

01 COORDINACION DE PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS 525,259.92

oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75,600.00

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12335.40 148.024.80

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

6 525,259.92

02 DEPARTAMENTO DE ATENCION A VICTIMAS U OFENDIDOS DEL DELITC 824,965.92

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
03 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
36 B 4 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 26,848.20 322,178.40
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4.300.00 4300.00 51.600.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9962.70 119.552.40
10 824 ,965.92
01 DIRECCION GENERAL DE AVERIGUACIONES PREVIAS 27,911,569.68
00 DIRECCION GENERAL DE AVERIGUACIONES PREVIAS 3,088,519.44
01 DIRECCION GENERAL DE AVERIGUACIONES PREVIAS 3,088,519.44
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
1E C 4 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00 63,000.00 756,000.00
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
6G B 3 ENCARGADO 6,712.05 20,136.15 241,633.80
6X B 3 AUXILIAR 4.670.99 14,012.97 168,155.64
73 B 10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 49,431.30 593,175.60
™M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
8R C 8 OFICIAL SECRETARIO 5,900.00 47,200.00 566,400.00
QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19925.40 239,104.80
35 3,088,519.44
01 SUBDIRECCION DE AVERIGUACIONES PREVIAS 24,823,050.24
01 SUBDIRECCION DE AVERIGUACIONES PREVIAS 504,212.40
0G C 1 SUB'DIRECTOR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1F C 1 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "B" 12,600.00 12,600.00 151,200.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
S8R C 2 OFICIAL SECRETARIO 5,900.00 11,800.00 141,600.00
5 504,212.40
02 COORDINACION DE AGENCIAS DEL MINISTERIO PUBLICO 11,254,887.72
1E C 23 AGENTE MINISTERIC PUBLICO "A" 15,750.00  362,250.00 4,347.000.00
1F C 9 AGENTE MINISTERIC PUBLICO "B" 12,600.00  113,400.00 1,360,800.00
4C B 8§ CAPTURISTA 5,623.48 44 987.84 539,854.08
4D B 5 DICTAMINADOR 6,712.05 33560.25 402,723.00
55 B 9 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 55509.30 666,111.60
6G B 5 ENCARGADO 6,712.05 33,560.25 402,723.00
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4943.13 59317.56
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6712.05 80,544.60
8R C 38 OFICIAL SECRETARIO 5900.00 224200.00 2,690.400.00
QQ B 5 PROFESIONAL 9.962.70 49,813.50 597,762.00
RG C 1 ASISTENTE GENERAL 4.300.00 4,300.00 51,600.00
106 11.254.,887.72
03 COORDINACION DE AGENCIAS MINISTERIO ZONA | A IV 13,063,950.12
1E C 12 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00  188,000.00 2,268.000.00
1F C 35 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "B" 12,600.00  441.000.00 5.292.000.00
4C B 7 CAPTURISTA 5.623.48 39.364.36 472,372.32
55 B 18 AGENTE ADMINISTRATIVO 6167.70  111,018.60 1332,223.20
6C B 1 VERIFICADOR 5.351.31 5351.31 64.215.72
6G B 3 ENCARGADO 6.712.05 20136.15 241,633.80
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
03 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,829.39 177,952.68
8R C 43 OFICIAL SECRETARIO 5900.00  253.700.00 3.044.400.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
RG C 1 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 4,300.00 51,600.00
124 13,063,950.12
02 DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE PROCESOS 7,092,424.32
00 DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE PROCESOS 7,092,424.32
01 DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE PROCESOS 5,862,971.64
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18.000.00 19.000.00 228.,000.00
1E C 9 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00  141,750.00 1,701,000.00
1F C 8 AGENTE MINISTERIC PUBLICO "B" 12,600.00  100.800.00 1,209.600.00
4C B 3 CAPTURISTA 5,623.48 16,870.44 202,445.28
4D B 3 DICTAMINADOR 6,712.05 20136.15 241,633.80
55 B 5 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 30,838.50 370,062.00
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12
7™M B 1 CHOFER 6.167.70 6,167.70 74.012.40
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67.,481.76
8R C 18 OFICIAL SECRETARIO 5900.00  106,200.00 1,274,400.00
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925.40 239,104.80
55 5,862,971.64
02 DEPARTAMENTO DE ARCHIVO Y ESTADISTICA 1,229,452.68
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
4C B 2 CAPTURISTA 5,623.48 11.246.96 134.963.52
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.,451.76
55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 24,670.80 296,049.60
5P B 2 MECANOGRAFA 5,623.48 11.246.96 134.963.52
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13,424.10 161,088.20
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14.829.39 177.952.68
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
16 1.229,452.68
03 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PERICIALES CRIMINALISTICOS 9,993,603.72
00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PERICIALES CRIMINALISTICOS 4,599,158.52
01 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PERICIALES CRIMINALISTICOS 4,599,158.52
OA C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
4C B 2 CAPTURISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
4D B 2 DICTAMINADOR 6.712.05 13.424.10 161.088.20
4K C 10 MEDICO LEGISTA (PLANTA) 9.450.00 94.500.00 1.134,000.00
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 18.503.10 222,037.20
5Q C 14 MEDICO FORENSE 9.450.00  132,300.00 1.587.600.00
6G B 8 ENCARGADO 6,712.05 53,696.40 644,356.80
6T C 1 PERITO QUIMICO 6.850.00 6.850.00 82.,200.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,001.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9.886.26 118,635.12
™ B 2 CHOFER 6.167.70 12,335.40 148,024.80
Q1 C 1 PERITO TOPOGRAFO 6,850.00 6,850.00 82,200.00
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47 4599 158.52
01 SUBDIRECCION DE SERVICIOS PERICIALES 3,158,889.12
01 SUBDIRECCION DE SERVICIOS PERICIALES 3,158,889.12
0G C 1 SUB'DIRECTOR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6.712.05 80,544.60
6Q C 4 PERITO AGROPECUARIO 6.,850.00 27,400.00 328,800.00
6R C 7 PERITO CRIMINALISTAE IDENTIF. 6.850.00 47.950.00 575,400.00
68 C 5 PERITO DE VALORIZACION 6,850.00 34,250.00 411,000.00
6T C 4 PERITO QUIMICO 6.,850.00 27.,400.00 328,800.00
6U C 2 PERITO DE TRANSITO 6.850.00 13.700.00 164.400.00
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
7™M B 1 CHOFER 6.167.70 6,167.70 74.012.40
7P C 1 PERITO CONTABLE 6,850.00 6,850.00 82,200.00
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
Q1 C 2 PERITO TOPOGRAFQ 6,850.00 13,700.00 164,400.00
Q2 C 1 PERITO FOTOGRAFO 6,850.00 6,850.00 82,200.00
Q4 C 3 PERITO GENETISTA 6,850.00 20,550.00 246,600.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
R1 C 2 PERITO GRAFOSCOPO 6,850.00 13,700.00 164,400.00
38 3.158,889.12
02 SUBDIRECCION DE SERVICIO MEDICO FORENSE 2,235,556.08
01 SUBDIRECCION DE SERVICIO MEDICO FORENSE 2,235,556.08
0G C 1 SUB'DIRECTOR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
36 B 4 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 26,648.20 322,178.40
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67 481.76
4) C 1 MEDICO GRATIFICADO 3.600.00 3,600.00 43,200.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40
5l B 2 FOTOGRAFO 6.167.70 12,335.40 148.024.80
5Q C 1 MEDICO FORENSE 9.450.00 9.450.00 113.400.00
6V B 1 PINTOR 5.623.48 5623.48 67 481.76
6X B 3 AUXILIAR 4.670.99 14,012.97 168,155.64
73 B 7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 34,601.91 415,222.92
7™M B 3 CHOFER 6,167.70 18,503.10 222,037.20
82 B 5 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 28117.40 337,408.80
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
31 2.235,556.08
04 AGENCIA ESTATAL INVESTIGADORA 40,009,761.84
00 AGENCIA ESTATAL INVESTIGADORA 27,657,561.84
01 AGENCIA ESTATAL INVESTIGADORA 27,657,561.84
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 19.000.00 228.000.00
0G C 1 SUB'DIRECTOR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
1D C 2 COORDINADOR 11,450.00 22,900.00 274,800.00
2G C 11 COMANDANTE 11,250.00  123,750.00 1,485,000.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80,544.60
4C B 2 CAPTURISTA 5.623.48 11.246.96 134.963.52
4D B 2 DICTAMINADOR 6,712.05 13,424.10 161,089.20
4X C 16 JEFE DE GRUPQ 10.500.00  168.000.00 2.016.000.00
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55 B 13 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70  80.180.10 962.161.20

59 B 2 ARMADOR 562348  11.246.96 134,963.52

62 B 1 REGISTRADOR 6,167.70 6.167.70 74,012.40

6G B 8 ENCARGADO 6.712.05  53.696.40 644,356.80

6X B 2 AUXILIAR 4.670.99 9.341.98 112,103.76

73 B 8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 39.545.04 474,540.48

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.523.48 5623.48 67.481.76

80 C 28 SUBJEFE DE GRUPO 9.150.00  256.200.00 3.074,400.00

8P ¢ 178 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8,200.00 1,459.600.00 17.515,200.00

Qv B 1 PSICOLOGO(A) 6.712.05 6.712.05 80,544.60

278 27.657.561.84

o1 COORDINACION GENERAL 12,352,200.00

01 COORDINACION GENERAL 12,352,200.00

26 ¢ 15 COMANDANTE 11,250.00  168.750.00 2.025,000.00

4X ¢ 22 JEFE DE GRUPO 10,500.00  231.000.00 2,772.000.00

80 C 20 SUBJEFE DE GRUPO 9.150.00  183.000.00 2.186.000.00

8P C 53 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8.200.00  434.600.00 5.215,200.00

RJ C 1 COORDINADOR DE SEGURIDAD 12,000.00  12.000.00 144,000.00

111 12,352,200.00

05 DIRECCION GENERAL DE ASESORIA JURIDICA, PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION 1,531,719.84

00 DIRECCION GENERAL DE ASESORIA JURIDICA, PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION 1,531,719.84

01 DIRECCION GENERAL DE ASESORIA JURIDICA, PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION 920,354.76

0A C 1 DIREGTOR GENERAL 19,000.00  19.000.00 228.,000.00

1E C 1 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "A" 15,750.00  15.750.00 189,000.00

1F © 1 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "B" 12,600.00  12.600.00 151,200.00

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70  12.335.40 148,024.80

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4943.13 494313 59.317.56

7™M B 1 CHOFER 6,167.70 6.167.70 74,012.40

8R C 1 OFICIAL SECRETARIO 5.900.00 5.900.00 70.800.00

8 920,354.76

02 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 270,729.96

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56

3 270,729.96

03 DEPARTAMENTO DE AMPAROS Y NO EJERCICIOS 222,000.00

1F C 1 AGENTE MINISTERIO PUBLICO "B" 12,600.00  12.600.00 151,200.00

8R C 1 OFICIAL SECRETARIO 5,900.00 5.900.00 70.,800.00

2 222,000.00

04 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD Y PROYECTOS LEGISLATIVOS 118,635.12

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4943.13 9.886.26 118.635.12

118,635.12
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390 TOTAL PERSONAL DE BASE $28,096,574.04

679 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $75,727,200.00
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04 SECRETARIA DE HACIENDA

1000 SERVICIOS PERSONALES 49,921,622.40
1100 SUELDOS ORDINARIOS 49,921,622.40
00 SECRETARIA DE HACIENDA 6,753,530.28
00 SECRETARIA DE HACIENDA 1,230,320.76
00 SECRETARIA DE HACIENDA 1,230,320.76
01 SECRETARIA DE HACIENDA 1,230,320.76
04 C 1 SECRETARIO 31.700.00 31.700.00 380.,400.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
oM C 1 COORDINADOR 15.250.00 15,250.00 183.000.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13.424.10 161,089.20
6L B 1 OPERADCR DE AUTOBUS 6.712.05 6,712.05 80,544.60
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56
™M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40
8E B 1 OPERADCR 6.712.05 6,712.05 80,544.60
10 1,230,320.76
01 DIRECCION GENERAL JURIDICA 1,686,514.32
00 DIRECCION GENERAL JURIDICA 1,054,003.56
01 DIRECCION GENERAL JURIDICA 382,557.00
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18,000.00 19,000.00 228,000.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6,712.05 80,544.60
3 382,557.00
02 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 288,881.76
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76
3T C 1 ASESOR JURIDICO 7,000.00 7,000.00 84,000.00
3 288,881.76
03 DEPARTAMENTOQ DE NORMATIVIDAD 382,564.80
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 4,300.00 51.600.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40
4 382.564.80
01 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 632,510.76
01 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 632,510.76
oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
50U B 1 NOTIFICADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6C B 1 VERIFICADOR 5.351.31 5.351.31 64.215.72
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 19.772.52 237.270.24
8 632,510.76
02 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 3,836,695.20
00 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 2,897,642.28
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01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 505,262.16

o C 1 COQORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

1D C 1 COCORDINADOR 11,450.00 11,450.00 137,400.00

6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59.317.56

4 505,262.16

02 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO FINANCIERO 449,704.80

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925.40 239,104.80

RI C 1 TECNICO A 6,100.00 6,100.00 73,200.00

4 449,704.80

03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 278,894.16

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67.,481.76

3 278,894.16

04 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 564,441.60

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00

4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6.712.05 80.544.60

8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6.712.05 80.544.60

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40

RI C 2 TECNICO A 6.100.00 12.200.00 146.400.00

6 564.,441.60

05 UNIDAD DE ENLACE Y ACCESO A LA INFORMACION 452,104.80

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00

QH C 1 ESPECIALISTA INFORMATICO 6.300.00 6.300.00 75.600.00

QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 239,104.80

4 452,104.80

06 DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA ADMINISTRATIVA 647,234.76

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

1D C 1 COCORDINADOR 11,450.00 11,450.00 137,400.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59.317.56

QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 239,104.80

6 647,234.76

01 DIRECCION DE TECNOLOGIA Y TELEPROCESOS 939,052.92

01 DIRECCION DE TECNOLOGIA Y TELEPROCESOS 939,052.92

b C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

3l C 1 ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 6,200.00 6,300.00 75,600.00

4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5,351.31 5351.31 64,215.72

73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 24715.65 286,587.80

8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6.712.05 80,544.60

QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925.40 239,104.80

11 939.052.92
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04 SECRETARIA DE HACIENDA
01 SUBSECRETARIA DE INGRESOS 39,859,336.08
00 SUBSECRETARIA DE INGRESOS 9,525,414.24
00 SUBSECRETARIA DE INGRESOS 641,811.72
01 SUBSECRETARiA DE INGRESOS 641,811.72
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303,600.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4,943.13 59,317.56
M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
5 641.811.72
[0yl DIRECCION DE AUDITORIA FISCAL 8,883,602.52
01 DIRECCION DE AUDITORIA FISCAL 1,093,656.12
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183.000.00
4C B 2 CAPTURISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
4E B 1 DIBUJANTE 6.167.70 6.167.70 74.012.40
4U B 2 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
6B B 2 VELADCR 5,623.48 11,246.96 134,963.52
7Q B 2 CONSERJE 4.670.99 9.341.98 112.103.76
8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6,712.05 80.544.60
QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 239,104.80
13 1.093.656.12
02 DEPARTAMENTO DE REVISION DE ESCRITORIO 2,092,874.52
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
18 C 2 JEFE 6.300.00 12,600.00 151.200.00
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 5623.48 67.,481.76
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67,481.76
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12,335.40 148.024.80
5U B 1 NOTIFICADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
8l B 15 AGENTE CONTABLE 6,712.05 100,680.75 1,208,169.00
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.925.40 239.104.80
25 2,092.874.52
03 DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS 2,932,512.72
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
18 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67.,481.76
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12,335.40 148.024.80
5A C 1 AUDITOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
8l B 24 AGENTE CONTABLE 6.712.05 161.089.20 1.833.070.40
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
36 2,932,512.72
04 DEPARTAMENTOQ DE PLANEACION 809,287.80
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
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18 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
8l B 5 AGENTE CONTABLE 6,712.05 33,560.25 402,723.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40
9 808,287.80
05 DEPARTAMENTO DE COMERCIO EXTERIOR 210,600.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
5A C 1 AUDITOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
2 210.600.00
06 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE IMPUESTOS ESTATALES 1,744,671.36
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
4Y B 1 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 5351.21 6421572
56 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
5A C 1 AUDITOR 6.100.00 6,100.00 73.200.00
5U B 1 NOTIFICADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
5W C 1 INSPECTOR FISCAL 4,300.00 4,300.00 51,600.00
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 19,772.52 237,270.24
8l B 3 AGENTE CONTABLE 6,712.05 20,136.15 241,633.80
QQ B 6 PROFESIONAL 9,962.70 59,776.20 717,314.40
20 1.744.671.36
0 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 23,957,473.08
00 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 2,775,020.16
01 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 1,145,358.60
0A C 1 DIRECTOR GEMNERAL 18,000.00 19,000.00 228,000.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMEMNTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
4C B 2 CAPTURISTA 5623.48 11.246.96 134.963.52
56 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
5A C 1 AUDITOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13,424.10 161,089.20
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40
12 1,145.358.60
03 DEPARTAMENTO DE ALCOHOLES 850,996.56
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMEMNTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
48 B 2 ENCARGADO DE TRAMITE 5623.48 11.246.96 134.963.52
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5623.48 5623.48 67.481.76
5W C 4 INSPECTOR FISCAL 4,300.00 17,200.00 206,400.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4.670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9.886.26 118.635.12
7™M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
13 850,996.56
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04 SECRETARIA DE HACIENDA

04 DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE 778,665.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
86X B 4 AUXILIAR 4,670.99 18.683.96 224.207.52
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14,829.39 177,952.68
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.925.40 238.104.80
10 778,665.00
01 COORDINACION DE RECAUDACION DE INGRESOS ESTATALES 21,182,452.92
01 COORDINACION DE RECAUDACION DE INGRESOS ESTATALES 183,000.00
oM C 1 COORDINADOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
1 183,000.00
02 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION DE INGRESOS ESTATALES 17,381,378.76
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
oW C 23 RECAUDADOR 6,300.00  144,900.00 1.738.,800.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
1Q C 1 JEFE DE SECCION 6.,100.00 6.100.00 73.200.00
3A B 7 AUXILIAR DE CONTADOCR 6,167.70 43,173.90 518,086.80
3B B 3 ARCHIVISTA 5,623.48 16.870.44 202,445.28
48 B 9 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 50,611.32 607,335.84
4C B 26 CAPTURISTA 5623.48  146,210.48 1,754 525.76
4D B 6 DICTAMINADOR 6,712.05 40,272.30 483,267.60
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.481.76
4 B 3 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 16,053.93 192,647.16
55 B 48 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70  296,049.60 3,552.585.20
5P B 7 MECANOGRAFA 5,623.48 39,364.36 472372.32
5U B 18 NOTIFICADOR 6.167.70  111.018.60 1.332,223.20
5W C 5 INSPECTOR FISCAL 4,300.00 21,500.00 258,000.00
6C B 1 VERIFICADOR 5351.31 5.351.31 64.215.72
6G B 14 ENCARGADO 6,712.05 93,968.70 1,127 ,624.40
86X B 9 AUXILIAR 4,670.99 42,038.91 504.466.92
73 B 29 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 143,350.77 1,720,209.24
7K B 6 CAJERO AUXILIAR 5,623.48 33,740.88 404,890.56
M B 3 CHOFER 6,167.70 18,503.10 222,037.20
7Q B 6 CONSERJE 4,670.99 28.025.94 336.311.28
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 11,246.96 134,963.52
8E B 3 OPERADOR 6.712.05 20136.15 241,633.80
8l B 4 AGENTE CONTABLE 6,712.05 26,848.20 322,178.40
QQ B 7 PROFESIONAL 9.962.70 69,738.90 836.866.80
243 17,381,378.76
03 DEPARTAMENTO DE NOTIFICACION Y VERIFICACION FISCAL 3,618,074.16
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6.300.00 75.600.00
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 5623.48 67,481.76
4D B 3 DICTAMINADOR 6,712.05 2013615 241,633.80
4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 5351.31 64,215.72
55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 24,670.80 286,049.60
5U B 8 NOTIFICADOR 6.167.70 49.341.60 582.099.20
5W C 2 INSPECTOR FISCAL 4,300.00 8,600.00 103,200.00
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5y C 1 INVESTIGADOR 4,300.00 4,300.00 51,600.00
6G B 5 ENCARGADO 6,712.05 33,560.25 402,723.00
6X B 3 AUXILIAR 4.670.99 14.012.87 168.155.64
73 B 14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 68,203.82 830,445.84
M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
8C C 1 NOTIFICADOR 4,300.00 4,300.00 51,600.00
QQ B 3 PROFESIONAL 9,962.70 28,8688.10 358,657.20
RG C 2 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 8,600.00 103,200.00
51 3,618,074.16
02 DIRECCION GENERAL DE CATASTRO 6,376,448.76
00 DIRECCION GENERAL DE CATASTRO 1,293,168.12
01 DIRECCION GENERAL DE CATASTRO 1,293,168.12
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
4D B 2 DICTAMINADCR 6,712.05 13,424.10 161,089.20
6B B 1 VELADOR 5.623.48 5.623.48 67.481.76
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
™M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40
7Q B 3 CONSERJE 4.670.99 14.012.97 168.155.64
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QH C 1 ESPECIALISTA INFORMATICO 6.,300.00 6.300.00 75.600.00
QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 239,104.80
15 1,293,168.12
01 COORDINACION DE TRAMITES Y SERVICIOS CATASTRALES 5,083,280.64
01 COORDINACION DE TRAMITES Y SERVICIOS CATASTRALES 2,598,672.48
oM C 1 COCRDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
18 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
D C 1 COCRDINADOR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
18 C 3 COORDINADOR 6,100.00 18,300.00 219,600.00
37 B 1 TOPOGRAFO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
48 B 1 ENCARGADQO DE TRAMITE 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
4D B 4 DICTAMINADCR 6,712.05 26,848.20 322,178.40
4E B 1 DIBUJANTE 6,167.70 6,167.70 74,012.40
55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 24,670.80 296,048.60
62 B 2 REGISTRADOR 6,167.70 12,335.40 148.,024.80
6G B 4 ENCARGADO 6,712.05 26,848.20 322,178.40
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59317.56
™M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40
8E B 3 OPERADCR 6.712.05 20,136.15 241,633.80
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
32 2,598,672.48
02 DEPARTAMENTO DE VALUACION 1,770,515.40
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
37 B 1 TOPOGRAFO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
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4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76

4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60

51 B 3 VALUADOR 5,623.48 16,870.44 202,445.28

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12.335.40 148,024.80

59 B 1 ARMADOR 5.623.48 5.623.48 67.481.76

SU B 1 NOTIFICADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40

6G B 3 ENCARGADO 6.712.05 20136.15 241.633.80

8E B 2 OPERADOR 6,712.05 13,424.10 161.,089.20

QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 29.888.10 358.657.20

21 1,770,515.40

03 DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA Y SISTEMAS 714,092.76

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

37 B 2 TOPOGRAFO 6.712.05 13,424.10 161.089.20

48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5.623.48 5623.48 67.481.76

4E B 2 DIBUJANTE 6,167.70 12,335.40 148,024.80

8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40

8 714,092.76

02 COORDINACION GENERAL DE RECURSOS FEDERALIZADOS 3,308,756.04

00 COORDINACION GENERAL DE RECURSOS FEDERALIZADOS 1,108,606.08

00 COORDINACION GENERAL DE RECURSOS FEDERALIZADOS 451,626.36

01 COORDINACION GENERAL DE RECURSOS FEDERALIZADOS 451,626.36

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

30 C 1 COORDINADOR 25.300.00 25.300.00 303.600.00

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67,481.76

3 451,626.36

01 DIRECCION DE APORTACIONES FEDERALES 656,979.72

01 DIRECCION DE APORTACIONES FEDERALES 183,000.00

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183.000.00

1 183,000.00

02 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE APORTACIONES FEDERALES 336,579.72

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11,450.00 11,450.00 137,400.00

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12

4 336,579.72

03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FEDERALES PARA INVERSION 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137.400.00

01 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACIONES FEDERALES 2,200,149.96

00 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACIONES FEDERALES 2,200,149.96

01 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACIONES FEDERALES 228,000.00

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 19.000.00 228.000.00

1 228,000.00

02 DEPARTAMENTO DE RECAUDACION FEDERAL 1,463,097.24
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oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
18 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
3A B 2 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 12,335.40 148,024.80
3B B 1 ARCHIVISTA 5,623.48 5,623.48 67,481.76
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74.012.40
SW C 1 INSPECTOR FISCAL 4,300.00 4,300.00 51.600.00
73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 24.715.65 296,587.80
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4,670.99 56,051.88
8l B 3 AGENTE CONTABLE 6,712.05 20,136.15 241,633.80
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925.40 239,104.80
19 1,463,097.24
03 DEPARTAMENTO DE ANEXOS DE COORDINACION FISCAL 509,052.72
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5623.48 67.481.76
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6,712.05 80.544.60
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6 508,052.72

504 TOTAL PERSONAL DE BASE
113 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$37,823,822.40
$12,097,800.00
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05 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,310,763.56
1100 SUELDOS ORDINARIOS 11,310,763.56
00 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 6,748,526.76
00 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 6,748,526.76

00 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 672,357.00

01 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 672,357.00

04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74.012.40
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.056 6,712.05 80,544.60
4 672,357.00

01 COORDINACION ADMINISTRATIVA 3,911,232.00

01 COORDINACION ADMINISTRATIVA 183,000.00

oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
1 183,000.00

02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 448,101.60

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40
8l B 2 AGENTE CONTABLE 6.712.05 13.424.10 161,089.20
5 448,101.60

03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 576,601.80

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 8.712.05 80.544.60
QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 29,888.10 358,6567.20
5 576.601.80

04 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 2,203,490.52

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
19 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5623.48 67.,451.76
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.056 6,712.05 80,544.60
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 18,503.10 222,037.20
57 B 1 ALMACENISTA 5,361.31 5,351.31 64,215.72
52 B 1 JARDINERO 4.670.99 4,670.99 56,051.88
6B B 2 VELADOR 5,623.48 11,246.96 134,963.52
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80,544.60
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.056 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,001.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9.886.26 118.635.12
M B 8 CHOFER 6,167.70 49,341.60 592,099.20
7Q B 3 CONSERJE 4.670.99 14,012.97 168,155.64
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
QS B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40
30 2,203,490.52
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05 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 500,038.08

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTC 11,450.00  11,450.00 137.,400.00

4Y B 1 TECNICO CODIFICADOR 5,351.31 5,351.31 64,215.72

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56

Qo B 2 PROFESIONAL 9862.70  19.925.40 239,104.80

5 500.038.08

02 COORDINACION DE CONCERTACION SOCIAL 692,901.60

01 COORDINACION DE CONCERTACION SOCIAL 257,012.40

oM C 1 COORDINADOR 15250.00  15.250.00 183,000.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40

2 257.012.40

02 DEPARTAMENTO DE VINCULACION SOCIAL 298,489.20

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11.450.00 137.,400.00

36 B 2 TRABAJADORA SOCIAL 6712.05  13.424.10 161,089.20

298.489.20

03 DEPARTAMENTO DE CONCERTACION SOCIAL 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

1 137.400.00

03 DIRECCION DE ASESORIA TECNICA 324,494.16

01 DIRECCION DE ASESORIA TECNICA 324,494.16

oD C 1 DIRECTCR 15250.00  15.250.00 183.000.00

ic B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74.012.40

3 324.494.16

04 DIRECCION TECNICA OPERATIVA 257,012.40

01 DIRECCION TECNICA OPERATIVA 257,012.40

oD C 1 DIRECTCR 15250.00  15.250.00 183,000.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

2 257.012.40

05 DIRECGCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 394,412.40

01 DIRECCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 394,412.40

oD C 1 DIRECTCR 15250.00  15.250.00 183.000.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74,012.40

3 394.412.40

06 DIRECCION JURIDICA 496,117.20

01 DIRECCION JURIDICA 496,117.20

oD C 1 DIRECTOR 15250.00  15,250.00 183,000.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74,012.40

Qa B 2 PROFESIONAL 9962.70  19.925.40 239,104.80

4 496.117.20

01 SUBSECRETARIA DE PLANEACION 4,562,236.80

00 SUBSECRETARIA DE PLANEACION 303,600.00
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05 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTO

00 SUBSECRETARIA DE PLANEACION 303,600.00

01 SUBSECRETARIA DE PLANEACION 303,600.00

08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303.600.00
1 303.600.00

01 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION 1,520,098.32

00 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION 1,520,098.32

01 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION 369,494.16

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228.,000.00
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67,481.76
5U B 1 NOTIFICADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40
3 369,494.16

02 DEPARTAMENTO DEL SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION 330,964.80

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
3 330,964.80

03 DEPARTAMENTO DE EVALUACION 485,521.80

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12.335.40 148,024.80
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.,544.60
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
5 485,521.80

04 DEPARTAMENTO DE INFORMACION PARA LA PLANEACION 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
1 137.400.00

05 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE SOLICITUDES 196,717.56

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4,943.13 59,317.56
2 186.717.56

02 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION 1,421,889.96

00 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION 1,421,889.96

01 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION 389,089.20

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
6G B 2 ENCARGADO 6.712.05 13.424.10 161.089.20
389,089.20

02 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS ESTATALES 418,041.60

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
4D B 2 DICTAMINADOR 6.712.05 13,424.10 161.089.20
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
4 418,041.60

03 DEPARTAMENTO DE CONTROL INF. Y ESTADISTICA PARA PROG. 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
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05 SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
1 137.400.00
04 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE RAMO 33 477,359.16
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
4D B 2 DICTAMINADOR 6.712.05 13.424.10 161.,089.20
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 4943.13 59.317.56
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
5 477,358.16
03 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS OPERATIVOS 1,316,648.52
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS OPERATIVOS 1,316,648.52
01 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS OPERATIVOS 302,012.40
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18.000.00 19.000.00 228.000.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
2 302,012.40
02 DEPARTAMENTO DE CONTROL PARA LA OBRA A PROGRAMAS ESPECIALES 330,047.52
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 9.886.26 118,635.12
4 330,047.52
03 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE OBRA A INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y RURAL 333,314.04
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 4943.13 59,317.56
4 333,314.04
04 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE OBRA A DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 351,274.56
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6.712.05 80,544.60
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 4943.13 59.317.56
4 351,274.56

78 TOTAL PERSONAL DE BASE
32 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$6.144,763.56
$5.166,000.00
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06 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA
1000 SERVICIOS PERSONALES 167,957,131.20
1100 SUELDOS ORDINARIOS 167,957,131.20
00 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA 30,219,441.00
00 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA 17,333,734.20
00 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA 9,232,370.76
01 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA 713,372.28
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
2 B 4 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 17.138.84 205.666.08
7U B 35 HORAS SECUNDARIA 303.11 10,608.85 127 306.20
40 713.372.28
02 UNIDAD DE SERVICIOS CiVICOS Y CULTURALES 8,518,998.48
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.400.00
1D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11,450.00 137.400.00
18 C 1 COORDINADOR 6.100.00 6,100.00 73.200.00
3% B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80,544.60
3A B 6 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 37,006.20 444 074.40
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67.481.76
4R B 3 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6.712.05 20.136.15 241,633.80
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5,623.48 67.481.76
50 B 5 TECNICO ELECTRICISTA 6.167.70 30.838.50 370.062.00
5 B 5 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 30,838.50 370,062.00
55 B 40 MUSICO 5623.48 22493920 2.699.270.40
6B B VELADOR 5.623.48 5623.48 67.481.76
6G B 6 ENCARGADO 6.712.05 40.272.30 483.267.60
6H C 4 COORDINADOR 4.300.00 17,200.00 206,400.00
6X B 17 AUXILIAR 4 .670.99 79.406.83 952.881.96
73 B 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 484313 54,374.43 652,493.16
7™M B 1 CHOFER 6.167.70 8.167.70 74.012.40
7Q B 13 CONSERJE 4 .670.99 60,722.87 728,674.44
82 B 4 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 22.493.92 269.927.04
8E B 1 OPERADCR 6.712.05 6.712.05 80,544.60
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.925.40 239.104.80
R5 C 1 COORDINADOR 6.300.00 6,300.00 75.600.00
126 8.518.998.48
01 UNIDAD JURIDICA 575,566.08
01 UNIDAD JURIDICA 575,566.08
oD C 1 DIRECTOR 15.,250.00 15,250.00 183,000.00
21 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 12,854.13 154 249 56
3T C 2 ASESOR JURIDICO 7.000.00 14,000.00 168,000.00
6E B 1 PROFESOR ESPECIAL 5.859.71 5.859.71 70.316.52
7 575,566.08
02 UNIDAD DE FORMACION DE DOCENTES EN EDUCACION BASICA 7,525,797.36
01 UNIDAD DE FORMACION DE DOCENTES EN EDUCACION BASICA 7,525,797.36
0J B 1 PROF.ENSERNAN.SUP.TIT."C'"TIEMPO COMP 20.902.88 20.902.88 250.834.56
13 B 4 PROF.ENSERAN.SUP.TIT.B TIEMPO COMP. 17.831.03 7132412 855,889.44

14 B 2 PROF.ENSENAN.SUP.TIT.A 3/4 DE TIEMP 11,147.69 22,295.38 267,544.56
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17 B 11 PROF ENSENAN SUP TIT B 1/2 TIEMPO 8,796.76 96,764.36 1,161,172.32
2l B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.,284.71 4,284.71 51.,416.52
4B B 1 PROFR INVEST DE ENSEN SUP TIT C 172 10,312.03 10,312.03 123,744.36
5K B 1 MAESTRO ESPECIAL 5.859.71 5.859.71 70.316.52
79 B 12 OFICIAL ADMINISTRATIVO ESPECIAL 4.974.53 59,684.36 716,332.32
7A B 10 OFICIAL DE SERVICIOS ESPECIALES 4,723.46 47234 .60 566,815.20
7S B 964 HORAS ASIGNATURA"B" 296.10  285440.40 3,425,284.80
7Y B 9 HORAS ASIGNATURA "C" 337.47 3,037.23 36,446.76
1016 7.525.797.36
01 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 5,040,354.36
00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 5,040,354.36
01 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 686,037.84
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18,000.00 19,000.00 228.,000.00
2l B 2 OQFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 8569.42 102,833.04
3T C 2 ASESOR JURIDICO 7.000.00 14.000.00 168.000.00
3X B 1 VELADOR 4.284.71 4284.71 51.416.52
5K B 1 MAESTRO ESPECIAL 5,859.71 5,859.71 70,316.52
RB B 18 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 545598 65,471.76
25 686,037.84
02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 2,398,911.12
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
2l B 14 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 59,985.94 719.831.28
3T C 2 ASESOR JURIDICO 7.000.00 14.000.00 168.000.00
5K B 5 MAESTRO ESPECIAL 5.859.71 29.288.55 351.582.60
6E B 7 PROFESOR ESPECIAL 5,859.71 41,017.97 492.215.64
74 B 5 ASISTENTE DE PLANTEL 4.284.71 2142355 257,082.60
U B 2 HORAS SECUNDARIA 303.11 606.22 7.274.64
RB B 73 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 22127.03 265,524.36
109 239891112
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 766,916.04
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTOQ 11,450.00 11,450.00 137,400.00
2l B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 12.854.13 154.249.56
6E B 2 PROFESOR ESPECIAL 5,859.71 11,719.42 140,633.04
U B 58 HORAS SECUNDARIA 303.11 17,580.38 210.964.56
RBE B 34 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 10,305.74 123,668.88
98 766,916.04
04 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 845,423.28
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
2l B 6 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 25708.26 308,499.12
6E B 2 PROFESOR ESPECIAL 5,859.71 11,719.42 140,633.04
74 B 4 ASISTENTE DE PLANTEL 4.284.71 17.138.84 205.666.08
7C B 1 AYUDANTE 443542 443542 53,225.04
14 845,423.28
05 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTAL 343,066.08

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
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2 B 4 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 17,138.84 205,666.08
5 343,066.08
02 DIRECCION GENERAL DE RADIO Y TELEVISION DE NAYARIT 7,845,352.44
00 DIRECCION GENERAL DE RADIO Y TELEVISION DE NAYARIT 1,703,302.92
01 DIRECCION GENERAL DE RADIO Y TELEVISION DE NAYARIT 402,687.00
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 19.000.00 228.000.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
4 402,687.00
02 COORDINACION ADMINISTRATIVA 810,130.32
1D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
5M C 1 LOCUTOR 3.500.00 3.500.00 42,000.00
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 24715.65 296.587.80
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4.670.99 56,051.88
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 5623.48 67.481.76
12 810,130.32
03 COORDINACION DE INGENIERIA 490,485.60
D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
2Q C 1 TECNICO RESPONSABLE 4.,300.00 4,300.00 51,600.00
50 B 1 TECNICO ELECTRICISTA 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6X B 3 AUXILIAR 4.670.99 14,012.97 168.155.64
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56
7 490,485.60
01 DIRECCION DE TELEVISION 3,202,902.12
01 DIRECCION DE TELEVISION 349,969.44
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183.000.00
4 C 1 OPERADOR 4.300.00 4,300.00 51.600.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56
4 349,969.44
02 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE TELEVISION 1,628,896.32
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
18 C 3 JEFE 6,300.00 18,800.00 226.,800.00
o C 2 OPERADOR 4.300.00 8.600.00 103.200.00
5M C 1 LOCUTOR 3,500.00 3,500.00 42,000.00
65 C 2 RESPONSABLE GRABADOR 4.300.00 8.600.00 103.200.00
6X B 2 AUXILIAR 4.670.99 9.341.98 112.103.76
73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 24,715.65 296,587.80
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 5.623.48 67.481.76
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.,544.60
QB B 4 CAMAROGRAFO 6.712.05 26.,848.20 322.178.40
R6 C 1 OPERADOR A 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
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23 1.628.896.32
03 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS Y TELEVISION 1,224,036.36
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
2Q C 1 TECNICO RESPONSABLE 4.300.00 4.300.00 51,600.00
4L C 4 OPERADOR 4.300.00 17,200.00 206,400.00
65 C 1 RESPONSABLE GRABADOR 4.300.00 4.300.00 51,600.00
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5623.48 5,623.48 67 481.76
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80,544 .60
QA B 3 REPORTERO 6.712.05 20,136.15 241 633.80
Qc B 1 CONDUCTOR DE TV 6.712.05 6.712.05 80.544.60
RE C 1 LOCUTOR B 4.300.00 4,300.00 51,600.00
18 1,224.036.36
02 DIRECCION DE RADIO 2,939,147.40
01 DIRECCION DE RADIO 596,054.28
oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15,250.00 183,000.00
62 B 1 REGISTRADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14.829.39 177.952.68
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80,544.60
7 506,054.28
02 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION DE RADIO 1,850,368.80
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.400.00
62 B 4 REGISTRADOR 6.167.70 24 .670.80 296.049.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12
8E B 4 OPERADOR 6.712.05 26,848.20 322.178.40
Q8 B 9 LOCUTCR 6.712.05 60,408.45 724.901.40
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
RD C 1 LOCUTOR A 6.300.00 6.300.00 75,600.00
23 1.850.368.80
03 DEPARTAMENTO DE NOTICIAS DE RADIO 492,724.32
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.,450.00 137.400.00
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9.886.26 118,635.12
QA B 2 REPORTERO 6.712.05 13.424.10 161.089.20
RD C 1 LOCUTOR A 6.300.00 6.300.00 75,600.00
8 49272432
o SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA 137,737,690.20
00 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA 376,346.40
00 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA 376,346.40
01 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA 376,346.40
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303,600.00
RB B 20 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 6.062.20 72.746.40
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06 SECRETARIA DE EDUCACION BASICA

21 376,346.40
01 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA 136,479,741.36
00 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA 136,479,741.36
01 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA 654,539.52
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
2 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 8,069.42 102,833.04
5K B 1 MAESTRO ESPECIAL 5.859.71 5.859.71 70,316.52
6E B 2 PROFESCR ESPECIAL 5.859.71 11.719.42 140.633.04
7U B 12 HORAS SECUNDARIA 303.11 3,637.32 43,647.84
RB B 18 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 5759.09 69.108.08
37 654,539.52
02 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR 22,617,278.88
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
22 B 28 DIRECTOR DE MEDIO TIEMPO 6.836.81 191,430.68 2,297 168.16
2C B 8 PROFESCOR TIEMPQ COMPLETO MIXTO 11.130.26 89.042.08 1.068.504.96
2 B 5 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 21,423.55 257,082.60
3V B 1 PSICOLOGO 5.192.02 5192.02 62,304.24
43 B 56 PROFESOR DE 3/4 DE TIEMPO 7.691.43  430,720.08 5,168,640.96
52 B 2 PROFESOR DE EDUCACION ESPECIAL 6.076.75 12,153.50 145.842.00
5T B 28 NINERA 4,792.88  134,200.64 1.610,407.68
6D B 91 PROFESOR MEDIO TIEMPO 582699  530,256.09 6,363,073.08
6E B 17 PROFESCR ESPECIAL 5.859.71 99.615.07 1.195.380.84
72 B 20 HRS.ENSENANZA MUSICAL 266.50 5,330.00 63,960.00
74 B 45 ASISTENTE DE PLANTEL 4.284.71 192,811.95 2,313.743.40
7B B 1 VIGILANTE 4.284.71 4,284.71 51.416.52
7T B 133 HORAS EDUCACION FISICA 303.11 40,313.63 483,763.56
8u B 8 SUPERVISOR PREESCOLAR 15.274.12 9164472 1.099,736.64
8v B 1 SUPERVISOR PRIMARIA 12,4562.26 12,452.26 149,427.12
RO B 1 INSPECTOR DE JARDIN DE NINOS 12,452.26 12.452.26 149,427 .12
444 22,617,278.88
03 DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA 52,877,985.12
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
22 B 40 DIRECTOR DE MEDIO TIEMPO 6,836.81 273,472.40 3,281,668.80
2C B 12 PROFESCR TIEMPQ COMPLETO MIXTO 11.130.26  133.563.12 1.602,757.44
2 B 18 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 77124.78 925,497.36
3X B 1 VELADOR 4.284.71 4,284.71 51,416.52
43 B 162 PROFESOR DE 3/4 DE TIEMPO 7.691.43 1,246,011.66 14,952,139.92
5K B 18 MAESTRO ESPECIAL 5.859.71 105,474.78 1,265,697.36
60 B 8 PROFESOR DE CEBA 3,697.31 29,578.48 354.941.76
6D B 277 PROFESCR MEDIO TIEMPO 5,826.99 1,614,076.23 18,368 ,914.76
6E B 63 PROFESOR ESPECIAL 5,859.71 369,161.73 4,429 .940.76
74 B 76 ASISTENTE DE PLANTEL 4,284.71 325,637.96 3,907 655.52
7T B 421 HORAS EDUCACION FISICA 303.11 127.609.31 1531.311.72
U B 38 HORAS SECUNDARIA 303.11 11,518.18 138.218.16
8U B 1 SUPERVISOR PREESCOLAR 15,274.12 1527412 183,289.44
8v B 4 SUPERVISCR FPRIMARIA 12,452.26 49.809.04 5897.708.48
RN B 1 INSPECTOR DE ENSENANZA PRIMARIA 12,452.26 12,452.26 14942712
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1141 52 877.985.12
04 DEPARTAMENTO DE EDUCACION SECUNDARIA 51,613,257.96
OF B 5 INSPECTOR SECUNDARIA 18,209.22  91.046.10 1.092,553.20
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137 .400.00
11 B 21 DIRECTOR SECUNDARIA 16,360.57  343,571.97 4122 863.64
12 B 21 SUB-DIRECTOR SECUNDARIA 15731.33  330,357.93 3,964,295.16
2l B 73 OFICIAL ADMINISTRATIVO 428471  312,783.83 3,753.,405.96
2M B 17 PREFECTO TITULADO 5928.32  100,781.44 1,209,377.28
2N B 10 PROFESOR DE PLANTA 8,062.17  60,621.70 727.450.40
20 B 10 PREFECTO NO TITULADO 5928.32  59,283.20 711,398.40
3N B 2 CONTRALOR INTERNO 8.286.12  12,572.24 150,866.88
3W B 1 TRABAJADORA SOCIAL 4,903.12 490312 58,837.44
3X B 7 VELADOR 4,284.71 29,992.97 359.915.64
B 6 TECNICO DE LABORATORIO 6.062.17  36,373.02 4365.476.24
56 B 3 COORDINADOR ACADEMICO 9.093.26  27.279.78 327.357.36
5K B 46 MAESTRO ESPECIAL 5859.71  269,546.66 3,234 559.92
6D B 4 PROFESOR MEDIO TIEMPO 5826.99  23.307.98 279.695.52
6E B 14 PROFESOR ESPECIAL 5.859.71 82,035.94 984.431.28
74 B 42 ASISTENTE DE PLANTEL 428471  179,957.82 2.159,493.84
7B B 2 VIGILANTE 4.284.71 8,569.42 102.833.04
7T B 281 HORAS EDUCACION FISICA 303.11 85,173.91 1,022,086.92
7U B 7342 HORAS SECUNDARIA 303.11 2,225,433.62 26,705,203.44
RE B 20 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 8.062.20 72.746.40
7928 51,613.257.96
05 DEPARTAMENTO DE EDUCACION TELESECUNDARIA 137,400.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137 .400.00
1 137,400.00
06 DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA 7,609,856.04
oL c 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00
2 B 7 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 29,992.97 359.915.64
74 B 1 ASISTENTE DE PLANTEL 4.284.71 428471 51,416.52
7T B 1690 HORAS EDUCACION FISICA 30311 512,255.90 6,147.,070.80
7U B 11 HORAS SECUNDARIA 303.11 3,334.21 40,010.52
89 B 4 SUPERVISOR DE EDUCACION FISICA 18,209.22  72.836.88 874.042.56
1714 7.608,856.04
07 DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR Y ESTADISTICA 969,423.84
oL c 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00
2 B 8 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4.284.71 34.277.68 411.332.16
5K B 2 MAESTRO ESPECIAL 5.859.71 11.719.42 140.633.04
6E B 3 PROFESOR ESPECIAL 5.859.71 17.579.13 210.949.56
RE B 19 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 5,759.09 69,109.08
33 969,423.84
02 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 881,602.44
00 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 881,602.44
01 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 330,833.04
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0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 19.000.00 228.000.00

2l B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 8.569.42 102,833.04

330,833.04

02 DEPARTAMENTO DE EVALUACION, TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION 550,769.40

0oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137 .400.00

2l B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 8,569.42 102,833.04

43 B 1 PROFESOR DE 3/4 DE TIEMPO 7.691.43 7.691.43 92.297.16

RB B 60 HORAS ADMINISTRATIVAS 303.11 18.186.60 218,239.20

64 550,769.40

1590 TOTAL PERSONAL DE BASE $120.132.966.12

81 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $6.885.000.00

11279 TOTAL HORAS BASE $40,939,165.08
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DESCRIPCION

CAP CLAVE PZAS

BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

07 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

1000 SERVICIOS PERSONALES

1100 SUELDOS ORDINARIOS

00

04
oK
62
6G
73

oL
ic
6X
QaQ

1N
73

oD
4D
5B
6B
6G
6X
73
™
7Q
QQ

oL
73

oM
ey
4C

00
00
01
cC 1
c 1
B 1
B 1
B 3
7
02
cC 1
B 1
B 2
B 1
5
03
C 1
B 1
2
01
01
c 1
B 1
c 2
B 3
B 1
B 3
B 2
B 2
B 4
B 1
20
02
c 1
B 1
2
02
01
c 1
cC 1
B 1

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
SECRETARIO

SECRETARIO PARTICULAR

REGISTRADCR

ENCARGADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
JEFE DE DEPARTAMENTO
CAPTURISTA

AUXILIAR

PROFESIONAL

UNIDAD DE ASESORES
ASESOR TECNICO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

COORDINACION ADMINISTRATIVA
COORDINACION ADMINISTRATIVA
DIRECTOR

DICTAMINADOR

AUDITOR "A"

VELADOR

ENCARGADO

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CHOFER

CONSERJE

PROFESIONAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

COORDINACION DE COMISARIOS PUBLICOS
COORDINACION DE COMISARIOS PUBLICOS
COORDINADCR

COMISARIC

CAPTURISTA

11,483,876.28

11,483,876.28
11,483,876.28

5,668,662.72

1,483,565.16

850,309.68

31,700.00  31,700.00 380,400.00
11.450.00  11.450.00 137.400.00
6.167.70 6.167.70 74,012.40
6.712.05 6.712.05 80,544.60
494313  14.829.39 177.952.68
850.309.68

436,537.92

11,450.00  11,450.00 137 .400.00
5.623.48 5,623.48 67 481.76
4,670.99 9,341.98 112,103.76
9,962.70 9,962.70 119.552.40
436,537.92

196,717.56

11,450.00  11,450.00 137 400.00
494313 494313 59.317.56
196,717.56

1,689,827.52

1,493,109.96

15,250.00  15.250.00 183.000.00
6.712.05 6.712.05 80,544.60
7.000.00  14,000.00 168.000.00
5623.48  16.870.44 202.445.28
6,712.05 6,712.05 80,544.60
467099  14,012.97 168,155.64
4,943.13 9,886.26 118.635.12
6,167.70  12,335.40 148,024.80
467099  18,683.96 224.207.52
9,962.70 9,962.70 119.552.40
1,493,109.95

196,717.56

11,450.00  11,450.00 137 .400.00
4,943.13 494313 59,317.56
196,717.56

1,606,634.16

507,434.16

15,250.00  15.250.00 183.000.00
11,450.00  11,450.00 137.400.00
5,623.48 5,523.48 67 481.76
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DEP UR ;

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
07 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

QQ B 1 PROFESIONAL 9.862.70 9.962.70 119,552.40
4 507.434.16
02 COMISARIATO DEL SECTOR GOBIERNO 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
1 137.400.00
03 COMISARIATO DEL SECTOR FINANZAS 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
1 137,400.00
04 COMISARIATO DEL SECTOR PLANEACION Y DESARROLLO 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137.400.00
05 COMISARIATO DEL SECTOR OBRAS PUBLICAS 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
1 137.400.00
06 COMISARIATO DEL SECTOR EDUCACION PUBLICA 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
1 137.400.00
07 COMISARIATO DEL SECTOR DESARROLLO RURAL 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
1 137,400.00
08 COMISARIATO DEL SECTOR SALUD 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
1 137,400.00
09 COMISARIATO DEL SECTOR JUSTICIA 137,400.00
31 C 1 COMISARIO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
1 137.400.00
03 UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO 888,635.88
01 UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO 498,466.44
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183.000.00
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56
QQ B 1 PROFESIONAL 9.862.70 9.962.70 119,552.40
5 498,466.44
02 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 252,769.44
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4.670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4,943.13 59,317.56
3 252,769.44
03 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD 137,400.00
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CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
07 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

o ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

1 137.400.00

01 DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y AUDITORIA GUBERNAMENTAL 3,280,673.52

00 DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y AUDITORIA GUBERNAMENTAL 3,280,673.52

01 DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y AUDITORIA GUBERNAMENTAL 295,481.76

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00  19,000.00 228,000.00

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.481.76

2 295,481.76

02 DEPARTAMENTOQ DE AUDITORIA DE QBRA PUBLICA 921,129.96

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11,450.00 137.400.00

3D C 2 SUPERVISOR 6.100.00  12,200.00 146,400.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

58 C 6 AUDITOR "A" 7.000.00  42,000.00 504.,000.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

11 921,129.96

03 DEPARTAMENTO DE AUDITORIA SECTOR CENTRAL 1,061,909.40

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

s ¢ 2 COORDINADOR 6.100.00  12,200.00 148,400.00

3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40

58 C 6 AUDITOR"A" 7.000.00  42,000.00 504,000.00

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60

Qa B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40

12 1.061,909.40

04 DEPARTAMENTOQ DE AUDITORIA SECTOR PARAESTATAL 1,002,152.40

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

s ¢© 1 COORDINADOR 6.100.00 6.100.00 73.200.00

5B C 8 AUDITOR"A" 7.000.00  56,000.00 672,000.00

Qe B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40

11 1.002,152.40

02 DIRECCION GENERAL DE CONTRALORIA SOCIAL Y ATENCION CIUDADANA 1,164,561.48

00 DIRECCION GENERAL DE CONTRALORIA SOCIAL Y ATENCION CIUDADANA 1,164,561.48

01 DIRECCION GENERAL DE CONTRALORIA SOCIAL Y ATENCION CIUDADANA 757,243.92

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00  19,000.00 228 000.00

18 € 1 COORDINADOR 6.100.00 6.100.00 73.200.00

3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76

4C B 3 CAPTURISTA 5623.48  16.870.44 202.445.28

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.481.76

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

9 757,243.92

02 DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DIFUSION 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 1145000  11.450.00 137.400.00

1 137.400.00

03 DEPARTAMENTO DE EVALUACION A PROGRAMAS SOCIALES 269,917.56

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11,450.00 137.400.00
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CAP CLAVE PZAS

DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

07 SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

18 C 1 COORDINADOR 6,100.00 6,100.00 73,200.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4943.13 59.317.56
3 269,917.56

03 DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES 1,369,978.56

00 DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES 1,369,978.56

01 DIRECCION GENERAL DE RESPONSABILIDADES 402,687.00

0OA C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228.000.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9.886.26 118.635.12
4 402,687.00

02 DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIDADES 503,922.12

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
18 C 1 COORDINADOR 6,100.00 6.100.00 73,200.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4.670.99 56.051.88
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 19,772.52 237.270.24
7 503,922.12

03 DEPARTAMENTO DE SITUACION PATRIMONIAL 193,451.88

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
2 193.451.88

04 DEPARTAMENTO DE QUEJAS Y DENUNCIAS 269,917.56

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
18 C 1 COORDINADOR 6,100.00 6.100.00 73,200.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56
3 268.917.56

61 TOTAL PERSONAL DE BASE §4.203.476.28

61 TOTAL PERSONAL CONFIANZA §7,280,400.00



Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periddico Oficial 279

DEP UR .

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
08 SECRETARIA DE TURISMO

1000 SERVICIOS PERSONALES 8,497,743.48
1100 SUELDOS ORDINARIOS 8,497,743.48
00 SECRETARIA DE TURISMO 1,160,763.72
00 SECRETARIA DE TURISMO 1,160,763.72
00 SECRETARIA DE TURISMO 1,160,763.72
01 SECRETARIA DE TURISMO 1,023,363.72
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67.481.76
73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 24715.65 296,587.80
™M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67.,481.76
10 1.,023,363.72
02 DEPARTAMENTO JURIDICO 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137.400.00
01 SUBSECRETARIA DE TURISMO 7,336,979.76
00 SUBSECRETARIA DE TURISMO 7,336,979.76
00 SUBSECRETARIA DE TURISMO 1,246,884.36
01 SUBSECRETARIA DE TURISMO 793,214.40
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303.600.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
™M B 4 CHOFER 6,167.70 24670.80 296,048.60
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
7 793.214.40
02 DEPARTAMENTO DE ANALISIS, ESTADISTICAS E INFORMACION 316,269.96
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
3 316,269.96
03 DEPARTAMENTO DE ENLACES Y ZONAS TURISTICAS 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137,400.00
01 DIRECCION DE PLANEACION 1,191,241.20
01 DIRECCION DE PLANEACION 678,253.68
ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 28,888.10 358,657.20
[ 678,253.68
02 DEPARTAMENTO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 256,952.40
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
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CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
08 SECRETARIA DE TURISMO

2 256,952.40

03 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS 256,035.12

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12

3 256,035.12

02 DIRECCION DE COMPETITIVIDAD TURISTICA 933,391.44

01 DIRECCION DE COMPETITIVIDAD TURISTICA 257,012.40

oD C 1 DIRECTOR 15250.00  15,250.00 183,000.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74.012.40

2 257,012.40

02 DEPARTAMENTO DE MEJORA REGULATORIA 277,262.16

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00

8G B 1 ENCARGADO 8.712.05 6.712.05 80,544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4,943.13 59 317.56

3 277.262.16

03 DEPARTAMENTO DE CULTURA TURISTICA 399,116.88

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 8,300.00 6.300.00 75,600.00

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67,481.76

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12

5 399,116.88

03 DIRECCION DE PROMOCION Y PRODUCTOS TURISTICOS 1,842,456.48

01 DIRECCION DE PROMOCION Y PRODUCTOS TURISTICOS 738,285.24

oD C 1 DIRECTOR 15250.00  15,250.00 183,000.00

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 616770  12,335.40 148,024.80

86X B 3 AUXILIAR 467099 1401297 168,155.64

QQ B 2 PROFESIONAL 996270  19.925.40 239,104.80

8 738,285.24

02 DEPARTAMENTO DE MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD 376,504.80

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00

QQ B 2 PROFESIONAL 996270  19.925.40 239.104.80

376,504.80

03 DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y EVENTOS 277,262.16

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 8.712.05 6.712.05 80,544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4,943.13 59 317.56

3 277.262.16

04 DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA AL TURISTA 313,004.28

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137,400.00

6X B 1 AUXILIAR 4670.99 4,570.99 56,051.88

Qa B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40

3

313.004.28
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CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
08 SECRETARIiA DE TURISMO

05 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PRODUCTOS TURISTICOS 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137,400.00
04 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 2,123,006.28
01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 946,723.56
o C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
62 B 1 REGISTRADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 1 ENCARGADC 6,712.05 6712.05 80,544.60
73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 24715.65 296,587.80
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67.,481.76
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6712.05 80.544.60
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9962.70 119,552.40
11 946,723.56
02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS 595,030.92
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 1 JEFE 6.300.00 6300.00 75.600.00
6B B 1 VELADCR 5.623.48 5623.48 67.481.76
6G B 1 ENCARGADQ 6.712.05 6712.05 80.544.60
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14.829.39 177.952.68
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4670.99 56.051.88
8 595,030.92
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 581,251.80
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 1 JEFE 6.300.00 6.300.00 75.600.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4,670.99 56,051.88
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9962.70 119,552.40
7 581,251.80

64 TOTAL PERSONAL DE BASE
23 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$4,886,343.48
$3.611.400.00
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DEP UR
CAP CLAVE PZAS

DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL

09 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

1000 SERVICIOS PERSONALES 8,106,044.28
1100 SUELDOS ORDINARIOS 8,106,044.28
00 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 4,578,215.76
00 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 1,619,125.56

00 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 1,436,125.56

01 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 1,298,725.56

04 C 1 SECRETARIO 31.,700.00 31,700.00 380,400.00
OK C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137.400.00
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6.712.05 6.712.05 80,544.60
6X B 10 AUXILIAR 4,670.99 46,709.90 560,518.80
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4.943.13 59.317.56
15 1,298,725.56

02 DEPARTAMENTO JURIDICO 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
1 137.400.00

0 COORDINACION DE PLANEACION Y PROYECTOS ESTRATEGICOS 183,000.00

01 COORDINACION DE PLANEACION Y PROYECTOS ESTRATEGICOS 183,000.00

oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
1 183,000.00

o COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 2,959,090.20

00 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 2,959,090.20

01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 1,549,363.08

o C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
6G B 4 ENCARGADO 6.712.05 26,848.20 322178.40
6X B 3 AUXILIAR 4,670.99 14,012.97 168,155.64
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 19.772.52 237.270.24
M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80,544.60
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
QQ B 3 PROFESIONAL 996270 29,888.10 358.657.20
18 1,549,363.08

02 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 196,717.56

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59.317.56
2 196,717.56

03 COORDINACION DE PROGRAMAS 277,262.16

1D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4.943.13 59 317.56
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80,544.60
3 277,262.16

04 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 935,747.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
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CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
09 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 5351.31 6421572
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59.317.56
7™M B 3 CHOFER 6.167.70 18.503.10 222.037.20
7Q B 3 CONSERJE 4,670.99 14,012.97 168,155.64
QS B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
13 935,747 .40
o SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 3,527,828.52
00 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 3,527,828.52
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 384,144.60
01 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 384,144.60
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25300.00 303,600.00
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6.712.05 80.,544.60
2 384,144.60
DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA Y ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS 993,626.28
01 DIRECCION DE PROMOCION ECONOMICA Y ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS 337,557.00
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
3 337,557.00
02 DEPARTAMENTO DE ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO 443,069.28
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 5623.48 67.481.76
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40
5 443,069.28
03 DEPARTAMENTO DE COMERCIO INTERIOR Y ABASTO 213,000.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 1 JEFE 6.300.00 6.300.00 75.600.00
2 213.000.00
DIRECCION DE FOMENTO A LA COMPETITIVIDAD 776,532.12
01 DIRECCION DE FOMENTO A LA COMPETITIVIDAD 382,179.72
o C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
4 382.179.72
02 DEPARTAMENTO DE EMPRESAS SOCIALMENTE RESPONSABLES 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00
1 137,400.00
03 DEPARTAMENTO DE COMPETITIVIDAD 256,952.40
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
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DEP UR
CAP CLAVE PZAS

DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

09 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

2 256,952.40

03 DIRECCION DE FOMENTOQ A LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA 831,868.32

01 DIRECCION DE FOMENTOQ A LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA 302,552.40

oD C 1 DIRECTCR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
2 302,552.40

02 DEPARTAMENTO DE FINANCIAMIENTO 272,363.52

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 11,246.96 134,963.52
272,363.52

03 DEPARTAMENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 256,952.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40
2 256,952.40

04 DIRECCION DE PROMOCION A LA INVERSION Y COMERCIO EXTERIOR 541,657.20

01 DIRECCION DE PROMOCION A LA INVERSION Y COMERCIO EXTERIOR 541,657.20

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 29.888.10 358.657.20
541,657.20

63 TOTAL PERSONAL DE BASE $4,692,044.28

20 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $3,414,000.00
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DEP UR .
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
10 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 12,613,353.72
1100 SUELDOS ORDINARIOS 12,613,353.72
00 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL 4,507,628.40
00 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL 2,298,465.48
00  SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL 2,051,249.76
01 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL 380,400.00
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00  31,700.00 380,400.00
1 380.400.00
02 SECRETARIA PARTICULAR 529,227.12
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 1145000  11.450.00 137.400.00
3B B 1 ARCHIVISTA 5,623.48 5623.48 67.481.76
4C B 2 CAPTURISTA 562348  11.246.96 134,963.52
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56
7M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74,012.40
7 529,227.12
03 COORDINACION DE INFORMACION Y ESTADISTICA 316,269.96
1D C 1 COORDINADCR 1145000  11.450.00 137.400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56
QOB 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40
3 316,269.96
04 UNIDAD DE CONTROL ADMINISTRATIVO DEL FOFAE 137,400.00
1D ¢ 1 COORDINADCR 11,450.00  11,450.00 137,400.00
1 137,400.00
05 UNIDAD JURIDICA 221,400.00
0L ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137,400.00
3T ¢ 1 ASESOR JURIDICO 7,000.00 7,000.00 84,000.00
2 221,400.00
06 COORDINACION DE COMERCIALIZACION AGROPECUARIA Y PESQUERA 466,552.68
OL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00
19 C 2 JEFE 6.300.00  12.600.00 151,200.00
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14.829.39 177.952.68
6 466.552.68
01 DIRECCION DE LA CENTRAL DE MAQUINARIA AGROPECUARIA 247,215.72
01 DIRECCION DE LA CENTRAL DE MAQUINARIA AGROPECUARIA 247,215.72
0D C 1 DIRECTOR 15250.00  15250.00 183,000.00
4Y B 1 TECNICO CODIFICADOR 5,351.31 5.351.31 64,215.72
2 247.215.72
0 COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION 2,209,162.92
00  COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION 2,209,162.92
01 COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION 1,464,453.24
0l ¢ 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00  19,000.00 228,000.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
10 SECRETARiA DE DESARROLLO RURAL

iC B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74,012.40

62 B 1 REGISTRADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40

73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 2471585 296,587.80

7™ B 1 CHOFER 6,167.70 6.167.70 74,012.40

7Q B 4 CONSERJE 467099  18.683.96 224.207.52

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67.481.76

QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70  20.888.10 358.657.20

18 1,464,453.24

02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 217,944.60

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.,400.00

8 B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60

2 217,944 50

03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11.450.00 137.,400.00

1 137.400.00

04 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 389,365.08

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67.481.76

57 B 1 ALMACENISTA 5.351.31 5.351.31 64.215.72

6C B 1 VERIFICADOR 5,351.31 5.351.31 64,215.72

7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56.051.88

5 389.365.08

o1 SUBSECRETARIA 7,527,325.32

00 SUBSECRETARIA 787,375.92

00 SUBSECRETARIA 787,375.92

01 SUBSECRETARIA 445,094.16

08 C 1 SUB'SECRETARIO 25300.00  25.300.00 303.600.00

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67.481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6.167.70 74,012.40

3 44500416

02 COORDINACION DE PLANEACION ¥ SEGUIMIENTO 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

1 137.400.00

03 COORDINACION DE DISTRITOS DE DESARROLLO RURAL 204,881.76

1D ¢ 1 COORDINADOR 11,450.00  11.450.00 137.,400.00

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.481.76

2 204.881.76

o1 DIRECCION GENERAL DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO 4,213,782.84

00 DIRECCION GENERAL DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO 450,037.20

01 DIRECCION GENERAL DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESQUERO 450,037.20

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18,000.00  19.000.00 228.000.00

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70  12.335.40 148.,024.80

™ B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
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DEP UR )

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
10 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

4 450,037.20
01 DIRECCION DE AGRICULTURA 1,080,408.84
01 DIRECCION DE AGRICULTURA 608,891.28
oD C 1 DIRECTOR 15250.00  15,250.00 183.000.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
6X B 2 AUXILIAR 4,670.99 9,341.98 112.103.76
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118.635.12
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
7 808.,891.28
02 DEPARTAMENTO DE FOMENTO AGRICOLA Y HORTOFRUTICOLA 196,717.56
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59.317.56
2 196,717.56
03 DEPARTAMENTO DE RECONVERSION PRODUCTIVA Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA 137,400.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00
1 137,400.00
04 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TECNICOS Y SUPERVISION AGRICOLA 137,400.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137 .400.00
1 137,400.00
02 DIRECCION DE GANADERIA 1,544,683.68
01 DIRECCION DE GANADERIA 504,080.40
oD C 1 DIRECTOR 15250.00  15,250.00 183.000.00
ic B 3 CAPTURISTA 5623.48  16.870.44 202,445.28
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118.635.12
6 504.,080.40
02 DEPARTAMENTO DE FOMENTO PECUARIO 1,040,603.28
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00
19 C 4 JEFE 8,300.00  25.200.00 302,400.00
4 B 2 TECNICO CODIFICADOR 5,351.31 10,702.82 128.431.44
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313  19.772.52 237.270.24
8l B 2 AGENTE CONTABLE 6712.05  13.424.10 161.089.20
14 1.040,603.28
03 DIRECCION DE PESCA Y ACUACULTURA 1,138,653.12
01 DIRECCION DE PESCA Y ACUACULTURA 788,253.12
oD ¢ 1 DIRECTOR 15,250.00  15,250.00 183,000.00
38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
iac B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,523.48 87.481.78
4 B 2 TECNICO CODIFICADOR 5.351.31 10.702.82 128.431.44
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9.886.26 118.835.12
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70  19.925.40 239.104.80
9 788.253.12
02 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS 213,000.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
10 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6.,300.00 6,300.00 75,600.00

2 213.000.00

03 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y MANEJO DE PESQUERIAS 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137,400.00

02 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO RURAL 2,526,166.56

00 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO RURAL 421,094.16

01 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO RURAL 421,094.16

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

29 C 1 SECRETARIO TECNICO 4.300.00 4,300.00 51.600.00

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67,481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74.012.40

4 421,084.16

01 DIRECCION DE FOMENTOQ A LOS AGRONEGOCIOS 790,332.12

01 DIRECCION DE FOMENTO A LOS AGRONEGOCIOS 437,469.96

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

19 C 1 JEFE 6.,300.00 6,300.00 75.600.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59,317.56

QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40

4 437,469.96

02 DEPARTAMENTO DE FOMENTO A LOS AGRONEGOQCIOS 352,862.16

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56

4 352,862.16

02 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA RURAL 812,294.16

01 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA RURAL 257,012.40

oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40

2 257,012.40

02 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137.400.00

03 DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137.400.00

04 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE OBRA 280,481.76

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67.481.76
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DEP UR "
CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
10 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
3 280.481.76
03 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 502,446.12
01 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL 502,446.12
o C 1 DIRECTOR 15.250.00 15,250.00 183.000.00
6X B 2 AUXILIAR 4.670.99 9.341.88 112,103.76
70 B 2 AUXILIAR DE OBRAS 6,167.70 12,335.40 148,024.80
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59317.56
6 502,446.12
02 SUBSECRETARIA DE CULTIVOS ESTRATEGICOS 578,400.00
00 SUBSECRETARIA DE CULTIVOS ESTRATEGICOS 578,400.00
00 SUBSECRETARIA DE CULTIVOS ESTRATEGICOS 578,400.00
01 SUBSECRETARIA DE CULTIVOS ESTRATEGICOS 303,600.00
08 C 1 SUB'SECRETARIO 25,300.00 25,300.00 303,600.00
1 303,600.00
02 DEPARTAMENTO DE ATENCION AL CULTIVO DE CANA DE AZUCAR 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137,400.00
03 DEPARTAMENTO DE ATENCION AL CULTIVO DE TABACOQ 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137,400.00

80 TOTAL PERSONAL DE BASE
49 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$5,619,153.72
$6,994,200.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
11 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

1000 SERVICIOS PERSONALES 56,966,661.48

1100 SUELDOS ORDINARIOS 56,966,661.48

00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 2,728,433.16

00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 2,287,433.16

00 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 2,287,433.16

01 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 1,513,991.28

04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00

36 B 3 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 20,136.15 241633.80

4C B 1 CAPTURISTA 5623.48 5623.48 67.481.76

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67.481.76

62 B 1 REGISTRADCR 6.167.70 6.167.70 74.012.40

M B 2 OPERADOR DE MAQUIN PESADA 6,712.05 13,424.10 161,089.20

68X B 3 AUXILIAR 4.670.99 14.012.97 168.155.64

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12

™ B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40

a8l B 2 AGENTE CONTABLE 6.712.05 13.424.10 161,089.20

17 1,513,991.28

02 SECRETARIA PARTICULAR 137,400.00

0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137.400.00

03 UNIDAD DE INFORMATICA 636,041.88

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.,450.00 137.,400.00

19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75,600.00

73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14,829.39 177.952.68

8E B 2 OPERADOR 6.712.05 13,424 10 161,089.20

RS C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 7.000.00 84.000.00

8 636,041.88

g COORDINACION GENERAL DEL PLAN CARRETERO 441,000.00

00 COORDINACION GENERAL DEL PLAN CARRETERO 441,000.00

01 COORDINACION GENERAL DEL PLAN CARRETERO 441,000.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00

2 441,000.00

01 SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 54,238,228.32

00 SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 599,606.76

00 SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 599,606.76

01 SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 599,606.76

08 C 1 SUB'SECRETARIO 25.300.00 25.300.00 303.600.00

19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75,600.00

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 8.712.05 80.544.60

6J B 1 OPERADOR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6.712.05 6.712.05 80,544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59317.56

5 599,606.76

01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 10,673,476.08
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DEP UR )

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
11 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

00 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 10,673,476.08
01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 497,926.44
o C 1 COORDINADOR GENERAL 19,000.00 19.000.00 228,000.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40
6 B 1 OPERADOR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56.051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56
5 497.926.44
02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 961,160.16
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14.829.39 177.952.68
M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74,012.40
8E B 3 OPERADOR 6.712.05 20,136.15 241,633.80
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
12 961,160.16
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 7,082,085.48
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 4 JEFE 6.300.00 25,200.00 302.,400.00
3A B 2 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 12.335.40 148.024.80
3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5,623.48 67.481.76
48 B 2 ENCARGADO DE TRAMITE 5.623.48 11,246.96 134.963.52
4C B 3 CAPTURISTA 5623.48 16.870.44 202.445.28
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12.335.40 148.024.80
52 B 1 JARDINERO 4,670.99 4,670.99 56,051.88
6B B 2 VELADOR 5623.48 11,246.96 134,963.52
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80,544.60
6P B 76 PEON 4670.99 35499524 4,259 942.88
6X B 3 AUXILIAR 4,670.99 14.012.97 168.155.64
73 B 9 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 4448817 533,858.04
M B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74,012.40
7Q B 6 CONSERJE 4,670.99 28,025.94 336,311.28
QO B 3 PEONB 494313 14,829.39 177.952.68
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
118 7.082.085.48
04 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 2,132,304.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 1 JEFE 6.300.00 6.300.00 75,600.00
3A B 2 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 12,335.40 148.,024.80
4D B 3 DICTAMINADOR 6.712.05 20,136.15 241,633.80
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40
6 B 1 OPERADOCR DE CAMION DE CARGA VOLTEQ 6.712.05 6.712.05 80,544.60
73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 24,715.65 296.,587.80
8 B 3 AGENTE CONTABLE 6.712.05 20,136.15 241,633.80
QQ B 7 PROFESIONAL 9.962.70 69,738.80 836.866.80
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
11 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

24 2,132,304.00

02 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO 2,502,425.28

00 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO 2,502,425.28

01 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO URBANO 565,408.20

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6,167.70 74,012.40

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67,481.76

6J B 1 OPERADOR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

6 565,408.20

02 DEPARTAMENTO DE PLANEACION 703,903.08

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00

3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76

6X B 2 AUXILIAR 4,670.98 9.341.98 112,103.76

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

R8 C 3 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 21.000.00 252.000.00

9 703,903.08

03 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO 549,812.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

18 C 2 JEFE 6.300.00 12.600.00 151,200.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40

8T C 2 SUPERVISOR DE OBRA 4,300.00 8.600.00 103,200.00

R8 C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 7.000.00 84,000.00

7 549,812.40

04 DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL 683,301.60

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

19 C 3 JEFE 6.300.00 18,900.00 226.800.00

4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

R8 C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7.,000.00 7,000.00 84,000.00

8 683,301.60

03 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y VIAL 22,829,801.88

00 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y VIAL 22,829,801.88

01 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y VIAL 1,010,404.68

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18,000.00 19,000.00 228,000.00

3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40

4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76

6G B 2 ENCARGADO 6.712.05 13.424.10 161.089.20

6J B 2 OPERADOR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6,712.05 13,424.10 161.,089.20

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 9.886.26 118.635.12

8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
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11 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

11 1,010,404.68
02 DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y CONSTRUCCION DE CARRETERAS 14,909,121.12
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80.544.60
38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
3K B 7 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6,167.70 43,173.90 518,086.80
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 5,623.48 67.481.76
4C B 1 CAPTURISTA 5623.48 5623.48 67.481.76
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
4R B 4 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6,712.05 26,848.20 322,178.40
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67.481.76
57 B 4 ALMACENISTA 5351.31 21,405.24 256,862.88
5H B 1 FONTANERO 5351.31 5,351.31 64,215.72
67 B 1 SOLDADOR 6.167.70 6,167.70 74.012.40
6B B 6 VELADOR 5623.48 33,740.88 404,890.56
686G B 7 ENCARGADO 6,712.05 46,984.35 563,812.20
6J B 41 OPERADCR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6,712.05 275194.05 3.302,328.60
6M B 55 OPERADOR DE MAQUIN PESADA 6,712.05 369,162.75 4.429,953.00
6P B 23 PEON 467099 10743277 1.289.193.24
8Y B 2 PINTOR 5623.48 11,246.96 134,963.52
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.89 56,051.88
70 B 1 AUXILIAR DE OBRAS 6,167.70 6,167.70 74,012.40
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9,886.26 118,635.12
7E B 7 AYUDANTE DE MECANICO 5351.31 37.459.17 449.510.04
7F B 20 AYUDANTE DE OPERAD DE MAQUIN PESADA 4.943.13 98.,862.60 1.186.351.20
7G B 1 AYUDANTE DE TOPOGRAFO 4.943.13 4,943.13 59,317.56
M B 5 CHOFER 6,167.70 30,838.50 370,062.00
7R B 2 ALBARNIL 6,167.70 12,335.40 148,024.80
81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51.600.00
8E B 1 OPERADCR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
8T C 1 SUPERVISOR DE OBRA 4,300.00 4,300.00 51,600.00
QC B 2 PEONB 4.943.13 9,886.26 118,635.12
205 14,908,121.12
03 DEPARTAMENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 3,051,936.24
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
4R B 1 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6,712.05 6,712.05 80,544.60
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
57 B 2 ALMACENISTA 5351.31 10,702.62 128.431.44
50 B 17 MECANICO 6712.05 114,104.85 1,369,258.20
67 B 1 SOLDADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6B B 2 VELADOR 5,623.48 11,246.96 134,963.52
6J B 3 OPERADOCR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6.712.05 20,136.15 241,633.80
6P B 2 PEON 4,670.99 9.341.88 112,103.76
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,828.39 177,952.68
7F B 1 AYUDANTE DE OPERAD DE MAQUIN PESADA 4.943.13 494313 59,317.56
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7Q B 1 CONSERJE 4 .670.99 4,670.99 56.051.88
8l B 2 AGENTE CONTABLE 6.712.05 13,424 10 161,089.20
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
40 3,051,936.24
04 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION 1,491,520.68
oL C 1 JEFE DE DEFARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.,400.00
19 C 2 JEFE 6.300.00 12.600.00 151.,200.00
37 B 1 TOPOGRAFO 6.712.05 6.712.05 80,544.60
38 C 3 TECNICO 4.300.00 12.900.00 154.800.00
3K B 1 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6.167.70 6,167.70 74.012.40
4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 8.712.05 80.544.60
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80,544.60
8 B 1 OPERADOCR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6.712.05 8.712.05 80.544.60
70 B 1 AUXILIAR DE OBRAS 6.167.70 6,167.70 74,012.40
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 484313 14.829.39 177.952.68
™ B 1 CHOFER 6.167.70 6,167.70 74,012.40
8T C 4 SUPERVISOR DE OBRA 4.300.00 17.200.00 206.400.00
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
21 1.491,520.68
05 DEPTO. DE PROYECTOS Y CONTROL DE CALIDAD INFRAESTRUCTURA URBANA Y VIAL 2,366,819.16
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
37 B 3 TOPOGRAFO 6.712.05 20,136.15 241,633.80
38 C 3 TECNICO 4.300.00 12.900.00 154.800.00
3K B 2 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6.167.70 12,335.40 148,024.80
47 C 1 ENCARGADO DE TALLER 4.300.00 4.300.00 51.600.00
4D B 2 DICTAMINADOR 6.712.05 13.424.10 161,089.20
4R B 1 ENCARGADC DE MANT DE MAQUINARIA 6.712.05 6.712.05 80.544.60
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12.335.40 148.024.80
&M B 1 OPERADOR DE MAQUIN PESADA 6.712.05 6.712.05 80.544.60
86X B 7 AUXILIAR 4 670.99 32,696.93 392.363.16
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 19.772.52 237.270.24
G B 1 AYUDANTE DE TOPOGRAFO 494313 494313 59,317.56
™M B 1 CHOFER 6.167.70 6,167.70 74.012.40
8E B 2 OPERADOR 6.712.05 13.424.10 161,089.20
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.925.40 239.104.80
33 2,366,819.16
04 DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 15,148,980.96
00 DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 12,595,453.08
01 DIRECCION GENERAL DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 956,204.16
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 19,000.00 228,000.00
19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75,600.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6,167.70 74,012.40
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 8.167.70 74.012.40
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6,712.05 80,544.60
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 50.317.56
™M B 1 CHOFER 6.167.70 6,167.70 74.012.40
8T C 1 SUPERVISOR DE OBRA 4,300.00 4,300.00 51,600.00
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QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 239,104.80
10 956,204.16
02 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE OBRAS 1,202,382.96
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
18 C 4 JEFE 6,300.00 25,200.00 302,400.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6.712.05 80.,544.60
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 13,424.10 161,089.20
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,829.39 177.952.68
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6.712.05 80.,544.60
8T C 4 SUPERVISOR DE OBRA 4,300.00 17,200.00 206,400.00
17 1,202,382.96
03 DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPECIALES 2,831,024.52
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00
38 C 2 TECNICO 4,300.00 8,600.00 103,200.00
4R B 2 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6,712.05 13,424.10 161,089.20
50 B 1 TECNICO ELECTRICISTA 6,167.70 6,167.70 74,012.40
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148.,024.80
6B B 1 VELADOR 5,623.48 5623.48 67.481.76
6J B 4 OPERADOR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6,712.05 26,848.20 322,178.40
6M B 1 OPERADOR DE MAQUIN PESADA 6,712.05 6.712.05 80.544.60
6P B 4 PEON 4,670.99 18,683.96 224,207.52
6V B 4 PINTOR 5,623.48 22,493.92 269,927.04
6X B 5 AUXILIAR 4.670.99 23,354.95 280,258.40
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12
™M B 4 CHOFER 6,167.70 24,670.80 296,048.60
7R B 2 ALBARNIL 6,167.70 12,335.40 148,024.80
QO B 3 PECNB 4.943.13 14,829.39 177,952.68
QT B 3 CARPINTERO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
41 2,831,024.52
04 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS 7,605,841.44
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
19 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
3K B 2 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
4R B 4 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6,712.05 26,848.20 322,178.40
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
50 B 8 TECNICO ELECTRICISTA 6,167.70 37,006.20 444.074.40
50 B 2 MECANICO 6,712.05 13,424.10 161,089.20
52 B 1 JARDINERO 4.670.99 4.670.99 56.051.88
67 B 3 SOLDADOCR 6.167.70 18.503.10 222,037.20
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6J B 4 OPERADCR DE CAMION DE CARGA VOLTEO 6.712.05 26,848.20 322,178.40
6M B 3 OPERADOR DE MAQUIN PESADA 6.712.05 20,136.15 241,633.80
6P B 20 PECN 4.670.99 93.419.80 1.121.037.60
6V B 9 PINTOR 5.623.48 50.611.32 607,335.84
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68X B 17 AUXILIAR 4.670.99 79.406.83 952 .881.96
70 B 1 AUXILIAR DE OBRAS 6.167.70 6.167.70 74.012.40
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14.829.39 177 952.68
7D B 1 AYUDANTE DE CARFINTERIA 6.167.70 6.167.70 74.012.40
™ B 2 CHOFER 6.167.70 12,335.40 148.,024.80
7R B 10 ALBARIL 6.167.70 61.677.00 740.124.00
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 8054460
a8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QO B 2 PEONB 494313 9,886.26 118.635.12
QQ B 4 PROFESIONAL 9.962.70 39.850.80 478 .209.60
QT B 6 CARPINTERO 6.167.70 37.006.20 444 074.40
109 7.605.841.44
o UNIDAD DE PROYECTOS Y CONTROL DE CALIDAD DE EDIFICACION 2,553,527.88
01 UNIDAD DE PROYECTOS Y CONTROL DE CALIDAD DE EDIFICACION 457,011.72
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
18 C 1 COORDINADOR 6.100.00 6.100.00 73.200.00
4C B 1 CAPTURISTA 5623.48 5.623.48 67.481.76
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59.317.56
5 457.011.72
02 DEPARTAMENTO DE PROYECTOS 951,359.16
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.,450.00 11.450.00 137 .400.00
19 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
8 C 3 TECNICO 4,300.00 12,900.00 154,800.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56
8E B 2 OPERADOR 6,712.05 13,424 .10 161,089.20
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
R8 C 2 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 14,000.00 168,000.00
12 951,359.16
03 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA Y CONTROL DE CALIDAD DE EDIFICACION 1,145,157.00
0oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137 .400.00
19 C 3 JEFE 6.,300.00 18.900.00 226,800.00
37 B 1 TOPOGRAFO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
8 C 4 TECNICO 4,300.00 17.200.00 206,400.00
6K B 1 AUXILIAR DE DISENO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
R8 C 5 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 35,000.00 420,000.00
15 1,145,157.00
05 DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD 2,483,937.36
00 DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD 2,483,937.36
01 DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD 347,552.40
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 19.000.00 228.000.00
QOB 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.,552.40
2 347.552.40
02 DEPARTAMENTO JURIDICO 525,806.76

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
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3T C 2 ASESOR JURIDICO 7.000.00 14,000.00 168.000.00
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 8,712.05 80,544.60
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6 525,806.76
03 DEPARTAMENTO DE CONCURSOS Y PRECIOS UNITARIOS 1,002,801.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
18 C 3 JEFE 6,300.00 18,900.00 226,800.00
38 C 3 TECNICO 4.300.00 12,900.00 154,800.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6.712.05 80,544.60
56 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12,335.40 148.024.80
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4670.99 56.051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
14 1,002,801.00
04 DEPARTAMENTO DE CONTROL INTERNO 607,777.20
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
18 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
38 C 1 TECNICO 4.300.00 4,300.00 51,600.00
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12,335.40 148,024.80
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
7 607.777.20

655 TOTAL PERSONAL DE BASE
115 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$46,061,061.48
$10,905,600.00
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12 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

1000 SERVICIOS PERSONALES 9,340,480.80
1100 SUELDOS ORDINARIOS 9,340,480.80
00 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 6,264,716.04
00 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 5145,377.16
00 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 775,064.28
01 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 775,064.28
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00  31,700.00 380,400.00
oK ¢ 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00  11.450.00 137,400.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
M B 1 GHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40
G3 ¢ 1 CHOFER 4,300.00 4,300.00 51,600.00
R5 C 1 COORDINADOR 6,300.00 6,300.00 75.,500.00
6 775.064.28
02 DIRECCION DE PLANEACION AMBIENTAL 617,051.88
01 DIRECCION DE PLANEACION AMBIENTAL 234,600.00
oD ¢ 1 DIRECTOR 15.250.00  15.250.00 183,000.00
81 ¢ 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,500.00
2 234,600.00
02 DEPARTAMENTO DE INFORMACION AMBIENTAL Y ORDENAMIENTO ECOLOGICO 189,000.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00
81 ¢ 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
2 189,000.00
03 DEPARTAMENTO DE EDUCACION AMBIENTAL 193,451.88
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
2 193,451.88
03 DIRECCION DE RECURSOS NATURALES 1,768,273.20
01 DIRECCION DE RECURSOS NATURALES 242,317.56
oD ¢ 1 DIRECTOR 15.250.00  15.250.00 183,000.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56
2 242,317.56
02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FORESTALES 845,555.64
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00
19 C 1 JEFE 6,300.00 6.300.00 75.,600.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
7Q B 2 CONSERJE 4,670.99 9,341.98 112,103.76
RF C 9 BRIGADISTA FORESTAL 4300.00  38,700.00 464,400.00
14 845,555.64
03 DEPARTAMENTO DE VIDA SILVESTRE 340,200.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11.450.00 137,400.00
oW ¢ 2 RECAUDADOR 6.300.00  12,600.00 151,200.00
81 ¢ 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,500.00
4 340,200.00
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04 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y CONTROL ZOFEMAT 340,200.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
ow C 2 RECAUDADOR 6,300.00 12,600.00 151,200.00
81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
4 340,200.00
04 DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL 1,361,670.24
01 DIRECCION DE EVALUACION AMBIENTAL 242,317.56
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 4943.13 59.317.56
2 242317.56
02 DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137,400.00
03 DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE IMPACTO Y RIESGO AMBIENTAL 768,952.68
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
19 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 14,829.39 177,952.68
R5 C 4 COORDINADOR 6,300.00 25,200.00 302,400.00
10 768,952.68
04 DEPARTAMENTO DE EMISIONES A LA ATMOSFERA 213,000.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
R5 C 1 COORDINADOR 6,300.00 6,300.00 75,600.00
2 213,000.00
05 DIRECCION JURIDICA 623,317.56
01 DIRECCION JURIDICA 242,317.56
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 4943.13 59.317.56
2 242317.56
02 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD 305,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
3T C 2 ASESOR JURIDICO 7,000.00 14,000.00 168,000.00
305,400.00
03 AREA DE ENLACE PARA ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 75,600.00
18 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
1 75,600.00
[0y COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 1,119,338.88
00 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 1,119,338.88
01 COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 346,635.12
o C 1 COORDINADOR GENERAL 18.000.00 19.000.00 228.000.00
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
346,635.12
02 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 137,400.00
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DEP UR )

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE  MENSUAL TOTAL ANUAL
12 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137,400.00

1 137.400.00

03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 394,703.76

oL c 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137 .400.00

6X B 2 AUXILIAR 4,670.99 9,341.98 112.103.76

81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

G5 C 1 AUXILIAR DE INTENDENCIA 3.500.00 3.500.00 42,000.00

RF C 1 BRIGADISTA FORESTAL 4,300.00 4,300.00 51,600.00

6 394,703.76

04 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 240,600.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137 .400.00

38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

81 ¢ 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

3 240,600.00

01 SUBSECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 303,600.00

00 SUBSECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 303,600.00

00 SUBSECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 303,600.00

01 SUBSECRETARiA DEL MEDIO AMBIENTE 303,600.00

08 C 1 SUB'SECRETARIO 2530000  25300.00 303,600.00

1 303.600.00

02 PROCURADURIA ESTATAL DE PROTECCION AL AMBIENTE 2,772,164.76

00 PROCURADURIA ESTATAL DE PROTECCION AL AMBIENTE 2,772,164.76

00 PROCURADURIA ESTATAL DE PROTECCION AL AMBIENTE 1,351,873.20

01 PROCURADURIA ESTATAL DE PROTECCION AL AMBIENTE 548,651.88

0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00  11.450.00 137.400.00

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88

G3 C 1 CHOFER 4,300.00 4,300.00 51,600.00

RA C 1 PROCURADOR DE PROTECCION AL AMBIENTE 2530000  25300.00 303,600.00

4 548.651.88

02 ENLACE ADMINISTRATIVO 249,503.76

oL c 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137 .400.00

86X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88

7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88

3 249,503.76

03 DEPARTAMENTO JURIDICO 189,000.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137,400.00

81 ¢ 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

2 189,000.00

04 DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 364,717.56

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

aT C 2 ASESOR JURIDICO 7.000.00  14,000.00 168.000.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56

4 364.717.56
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
12 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

01 DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA AMBIENTAL 992,239.68

01 DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA AMBIENTAL 239,051.88

ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.89 56,051.88

2 239.051.88

02 DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL 753,187.80

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

ow C 2 RECAUDADOR 6,300.00 12,600.00 151,200.00

73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 24,715.65 296,587.80

RC C 2 SUPERVISOR AMBIENTAL 7,000.00 14,000.00 168,000.00

10 753.187.80

02 DIRECCION DE AUDITORIA AMBIENTAL 428,051.88

01 DIRECCION DE AUDITORIA AMBIENTAL 290,651.88

oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00

86X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.89 56,051.88

81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51.600.00

3 290,651.88

02 DEPARTANENTO DE VERIFICACION E INSPECCION 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

1 137,400.00

27 TOTAL PERSONAL DE BASE
73 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$1,577.080.80
$7,763,400.00
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DEP UR
CAP CLAVE PZAS

DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

13 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

1000 SERVICIOS PERSONALES 4,358,707.80
1100 SUELDOS ORDINARIOS 4,358,707.80
00 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 1,562,124.84
00 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 951,668.40

00 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 951,668.40

01 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA 488,051.88

04 C 1 SECRETARIO 31.700.00  31.700.00 380.400.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
G3 C 1 CHOFER 4,300.00 4.300.00 51,600.00
3 488,051.88

02 SECRETARIA PARTICULAR 137,400.00

0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00  11.450.00 137.400.00
1 137,400.00

03 DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS 188,316.52

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00
2 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 4,284.71 4.284.71 51,416.52
2 188,816.52

04 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00
1 137,400.00

o COORDINACION DE ADMINISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL 610,456.44

00 COORDINACION DE ADMINISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL 610,456.44

01 COORDINACION DE ADMINISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL 298,369.44

oM C 1 COORDINADOR 15250.00  15.250.00 183,000.00
6X B 1 AUXILIAR 4,570.99 4,670.99 56.,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56
3 208,369.44

02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS 312,087.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00
6X B 1 AUXILIAR 4,570.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9.886.26 118,635.12
4 312,087.00

o1 SUBSECRETARIA 2,796,582.96
00 SUBSECRETARIA 2,796,582.96

00 SUBSECRETARIA 359,651.88

01 SUBSECRETARIA 359,651.88

08 C 1 SUB'SECRETARIO 25300.00  25.300.00 303,600.00
6X B 1 AUXILIAR 4,570.99 4,670.99 56.,051.88
2 359,651.88

o1 DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 1,003,401.60

01 DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 304,733.04

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
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DEP UR )

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL

13 SECRETARIA DE EDUC. MEDIA SUP., SUPERIOR E INVEST. CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
21 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 428471 428471 51.416.52
6E B 1 PROFESOR ESPECIAL 5.859.71 5.859.71 70.316.52
3 304.733.04
02 DEPARTAMENTO DE EDUCACION SUPERIOR 291,649.56
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11.450.00 137.400.00
20 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 428471 12.854.13 154,249.56
291,649.56
03 DEPARTAMENTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 407,019.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11.450.00 137.400.00
21 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 428471 8,569.42 102.,833.04
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56
74 B 1 ASISTENTE DE PLANTEL 428471 428471 51,416.52
6 407,019.00
02 DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION E INNOVACION 1,433,529.48
01 DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION E INNOVACION 183,000.00
oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
1 183.000.00
02 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS ESPECIALES 370,297.32
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11.450.00 137.400.00
21 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 428471 8.569.42 102.833.04
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56.051.88
5 370.297.32
03 DEPARTAMENTO DE ACREDITACION, INCORPORACION Y REVALIDACION 605,432.16
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11.450.00 137.400.00
21 B 5 OFICIAL ADMINISTRATIVO 428471 21,423.55 257.,082.60
5K B 2 MAESTRO ESPECIAL 5.859.71 11.719.42 140,633.04
6E B 1 PROFESOR ESFECIAL 5.859.71 5.859.71 70,316.52
9 605,432.16
04 DEPARTAMENTO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 137,400.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11.450.00 137.400.00
1 137.400.00
05 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y ESTADISTICA 137,400.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
1 137,400.00

30 TOTAL PERSONAL DE BASE
16 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$1,700,107.80
$2,658,600.00
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DEP UR i

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
14 SECRETARIA DEL TRABAJO

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,560,511.88
1100 SUELDOS ORDINARIOS 11,560,511.88
00 SECRETARIA DEL TRABAJO 11,560,511.88
00 SECRETARIA DEL TRABAJO 9,061,104.84
00 SECRETARIA DEL TRABAJO 6,710,100.84
01 SECRETARIA DEL TRABAJO 591,812.40
04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.450.00 11.450.00 137.400.00
M B 1 CHOFER 6.167.70 6167.70 74.012.40
3 591,812.40
02 JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 4,160,653.08
18 C 2 PRESIDENTE 12,000.00 24,000.00 288,000.00
2A C 4 PRESIDENTE 10.000.00 40,000.00 480.000.00
4C B 6 CAPTURISTA 5,623.48 33,740.88 404.,890.56
4D B 3 DICTAMINADOR 6,712.05 20,136.15 241,633.80
4P C 8 SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 6,300.00 50,400.00 604,800.00
4U B 2 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
53 B 3 ACTUARIO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
5P B 1 MECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.481.76
63 C 5 REPRESENTANTE DE CAPITAL 3,500.00 17,500.00 210,000.00
64 C 5 REPRESENTANTE DE OBRERO 3,500.00 17,500.00 210,000.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4670.99 56.051.88
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14,829.39 177,952.68
7Q B 2 CONSERJE 4,670.99 9,341.98 112,103.76
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 11,246.96 134,963.52
QQ B 5 PROFESIONAL 9,962.70 49,813.50 597.,762.00
R4 C 1 PROYECTISTA DE ACUERDOS 12.000.00 12,000.00 144.000.00
54 4.160.653.08
03 PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO 1,085,230.08
U C 1 PROCURADOR 12,000.00 12,000.00 144,000.00
2T C 7 SUB'PROCURADOR 3,800.00 26,600.00 318,200.00
4C B 4 CAPTURISTA 5,623.48 22,483.92 269.927.04
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.481.76
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 12,335.40 148.024.80
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6712.05 80.544.60
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
17 1,085,230.08
04 TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE 872,405.28
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
4C B 2 CAPTURISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
5U B 1 NOTIFICADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 14,829.39 177.952.68
70 B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
R4 C 1 PROYECTISTA DE ACUERDOS 12.000.00 12,000.00 144.000.00
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
14 SECRETARIA DEL TRABAJO

11 872,405.28

01 COORDINACION ADMINISTRATIVA 378,914.04

01 COORDINACION ADMINISTRATIVA 378,914.04

oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.,544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4,943.13 59,317.56

7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4.670.99 56.,051.88

4 378,914.04

02 DIRECCION DE PLANEACION E INNOVACION DEL TRABAJO 400,944.60

01 DIRECCION DE PLANEACION E INNOVACION DEL TRABAJO 263,544.60

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6.712.05 80,544.60

2 263,544.60

02 COORDINACION DE INFORMATICA Y ESTADISTICA 137,400.00

1D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137,400.00

03 DIRECCION JURIDICA 1,571,145.36

01 DIRECCION JURIDICA 183,000.00

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

1 183.000.00

02 DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 1,113,345.36

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

23 C 11 INSPECTOR 4.300.00 47.300.00 567.600.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40

5P B 2 MECANOGRAFA 5,623.48 11.246.96 134.963.52

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4,943.13 59,317.56

7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4.670.99 56.,051.88

R§ C 1 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00 7.000.00 84.,000.00

18 1,113,345.36

03 DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS Y NORMATIVIDAD 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

1 137,400.00

04 DEPARTAMENTO DE AMPAROS E INVESTIGACION JURIDICA 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

1 137.400.00

0 DIRECCION GENERAL DE SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO Y CAPACITACION NAYARIT 2,499,407.04

00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ Y CAPACITACION NAYARIT 2,499,407.04

01 DIRECCION GENERAL DE SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO Y CAPACITACION NAYARIT 2,499,407.04

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

19 C 1 JEFE 6.,300.00 6,300.00 75.600.00

3B B 1 ARCHIVISTA 5,623.48 5,623.48 67,481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74,012.40

6B B 1 VELADOR 5,623.48 5,623.48 67,481.76
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DEP UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
14 SECRETARIA DEL TRABAJO

6C B 1 VERIFICADOR 5351.31 5,351.31 64.215.72

6G B 8 ENCARGADO 6.712.05 53.696.40 644,356.80

6L B 1 OPERADOCR DE AUTOBUS 6,712.05 6.712.05 80,544.60

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4.670.99 56.051.88

73 B 7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 34.601.91 415.222.92

7Q B 3 CONSERJE 4,670.99 14,012.97 168,155.64

80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,300.00 4.300.00 51.600.00

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67.,481.76

8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60

QQ B 3 PROFESIONAL 9,962.70 29,888.10 358,657.20

32 2,498,407.04

86 TOTAL PERSONAL DE BASE $6,255,911.88

59 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $5,304,600.00
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DEP

UR

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
15 EROGACIONES GENERALES
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,881,489.92
1100 SUELDOS ORDINARIOS 8,881,489.92
01 CENDIS BURQCRACIA 8,881,489.92
00 CENDIS BURQCRACIA 8,881,489.92
00 CENDIS BURQCRACIA 8,881,489.92
01 CENTRO DE DESARROLLOQ INFANTIL NUM. 1 3,977,499.96
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
36 B 10 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 67,120.50 805,446.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADCR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
57 B 4 ALMACENISTA 5351.31 21,405.24 256,862.88
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 34,601.91 415,222.92
70 B 2 CONSERJE 4.670.99 9.341.98 112,103.76
Q0 B 1 ENFERMERA 6,167.70 6,167.70 74,012.40
QD B 4 EDUCADCRA 6,712.05 26,848.20 322,178.40
QQ B 11 PROFESIONAL 996270  109,589.70 1.315,076.40
47 3,977.499.96
02 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NUM. 2 4,903,989.96
oo C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
36 B 12 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 80,544.60 966,535.20
4U B 4 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 22,493.92 269,927.04
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
57 B 7 ALMACENISTA 5351.31 37.459.17 449,510.04
6B B 1 VELADCR 5,623.48 5623.48 67,481.76
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56
7™M B 1 CHOFER 6.167.70 6,167.70 74,012.40
7Q B 2 CONSERJE 4.670.99 9.341.98 112,103.76
Q0 B 2 ENFERMERA 6,167.70 12,335.40 148,024.80
QD B 1 EDUCADORA 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QQ B 19 PROFESIONAL 996270  189,281.30 2.271.495.60
54 4,903,989.96

99 TOTAL PERSONAL DE BASE
2 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$8,515.489.92
$366,000.00
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DEP UR i

CAP CLAVE PZAS DESCRIPCION BASE MENSUAL TOTAL ANUAL
16 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

1000 SERVICIOS PERSONALES 40,091,615.88
1100 SUELDOS ORDINARIOS 40,091,615.88
00 SECRETARIA DE ADMINISTRACION 32,257,561.92
00 SECRETARIA DE ADMINISTRACION 752,400.00
00 SECRETARIA DE ADMINISTRACION 569,400.00
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION 569,400.00
04 C 1 SECRETARIO 31.700.00 31.700.00 380.400.00
0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11.,450.00 11,450.00 137.,400.00
G2 C 1 SECRETARIA 4.300.00 4.300.00 51.600.00
3 569,400.00
01 DIRECCION JURIDICA 183,000.00
01 DIRECCION JURIDICA 183,000.00
0D C 1 DIRECTOR 15.250.00 15,250.00 183.000.00
1 183,000.00
" DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 25,727,671.56
00 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 1,547,347.80
01 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 1,547,347.80
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00 19.000.00 228.000.00
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5623.48 5623.48 67.481.76
4D B 2 DICTAMINADOR 6.712.05 13.424 10 161,089.20
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
6X B 3 AUXILIAR 4.670.99 14.012.97 168.155.64
73 B 8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 39,545.04 474 540.48
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5623.48 11,246.96 134 963.52
QO B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925 .40 239,104.80
20 1,547,347 .80
01 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL 8,175,770.04
01 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL 2,024,268.00
0D C 1 DIRECTOR 15.250.00 15,250.00 183.,000.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6.712.05 80,544.60
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADCR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
3B B 1 ARCHIVISTA 5.623.48 5623.48 67.481.76
4D B 9 DICTAMINADOR 6.712.05 60.408.45 724.901.40
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
5r B 1 MECANOGRAFA 5623.48 5.623.48 67.481.76
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4.670.99 56.051.88
73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 2471565 296,587.80
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QO B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925 .40 239,104.80
25 2.024,268.00
02 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL 3,342,882.84
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.400.00
36 B 3 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 20,136.15 241,633.80
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
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3B B 3 ARCHIVISTA 5,623.48 16,870.44 202,445.28
4D B 8 DICTAMINADCR 6,712.05 53,696.40 644,356.80
55 B 9 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 55,509.30 666,111.60
6G B 3 ENCARGADO 6,712.05 20,136.15 241,633.80
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56
QQ B 9 PROFESIONAL 9,962.70 89,664.30 1,075.971.60
38 3,342,8582.84
03 DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE PERSONAL 1,605,108.84
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
18 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6.712.05 80.544.60
4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
4D B 2 DICTAMINADCR 6.712.05 13.424.10 161.089.20
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
5P B 1 MECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4.670.89 56.051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
™M B 2 CHOFER 6,167.70 12,335.40 148,024.80
70 B 2 CONSERJE 4,670.99 9.341.98 112,103.76
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67.,481.76
8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6.712.05 80.,544.60
QQ B 3 PROFESIONAL 9,962.70 28,888.10 358,657.20
20 1,605,108.84
04 DEPARTAMENTO DE BECAS 1,203,510.36
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
36 B 7 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 46,984.35 563,812.20
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
5P B 1 MECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.,481.76
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 5 AUXILIAR 4.670.99 23.354.95 280,258.40
16 1,203,510.36
02 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 16,004,553.72
01 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES 183,000.00
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15.250.00 183.000.00
1 183,000.00
02 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS 2,834,605.32
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00
D C 1 COORDINADOR 11.450.00 11,450.00 137.,400.00
3A B 6 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 37,006.20 444.074.40
3B B 2 ARCHIVISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6.712.05 80.544.60
4U B 2 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 24,670.80 296,048.60
6B B 1 VELADCR 5,623.48 5623.48 67.,481.76
6G B 3 ENCARGADO 6,712.05 20,136.15 241,633.80
6X B 4 AUXILIAR 4,670.99 18,683.96 224,207.52
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73 B 5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 2471565 296.,587.80
8l B 2 AGENTE CONTABLE 6.712.05 13.424.10 161.088.20
QQ B 4 PROFESIONAL 9,962.70 38,850.80 478,209.60
38 2.834.605.32

03 DEPARTAMENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2,416,696.32

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11.450.00 11.450.00 137.400.00
18 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6,712.05 80,544.60
3A B 2 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 12.335.40 148,024.80
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67,481.76
4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67,481.76
4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5.351.31 5,351.21 64,215.72
55 B 8§ AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 48,341.60 592,089.20
5P B 1 MECANOGRAFA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6.712.05 80,544.60
6X B 4 AUXILIAR 4.670.99 18.683.96 224.207.52
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56
M B 2 CHOFER 6,167.70 12,335.40 148,024.80
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4,.670.99 56.051.88
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5623.48 67,481.76
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80,544.60
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.825.40 238.104.80
32 2,416,696.32

04 DEPARTAMENTO DE CONTROL Y MANTENIMIENTO VEHICULAR 2,314,621.68

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11.450.00 11.450.00 137.400.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
4D B 2 DICTAMINADOR 6.712.05 13.424.10 161.088.20
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
6L B 11 OPERADOR DE AUTOBUS 6,712.05 73,832.55 885,980.60
6X B 2 AUXILIAR 4.670.99 9,341.98 112,103.76
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 19.772.52 237.270.24
M B 4 CHOFER 6,167.70 24670.80 296.049.60
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
8l B 2 AGENTE CONTABLE 6,712.05 13,424.10 161,089.20
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
30 2.314.621.68

05 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 8,255,630.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11.450.00 11.450.00 137.400.00
19 C 2 JEFE 6,300.00 12,600.00 151,200.00
2F C 1 DISENADOR 4.300.00 4,300.00 51,600.00
3A B 2 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 12.335.40 148,024.80
3B B 2 ARCHIVISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
4R B 2 ENCARGADO DE MANT DE MAQUINARIA 6.712.05 13.424.10 161.088.20
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67,481.76
50 B 1 TECNICO ELECTRICISTA 6.167.70 6,167.70 74,012.40
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53 B 1 ACTUARIO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
56 B 6 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 37.006.20 444 .074.40
57 B 1 ALMACENISTA 5.351.31 5351.31 6421572
5F B 2 MECANOGRAFA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
52 B 1 JARDINERO 4.670.99 4670.89 56.,051.88
62 B 2 REGISTRADOR 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6G B 3 ENCARGADO 6,712.05 20136.15 241,633.80
6K B 3 AUXILIAR DE DISENO 6,167.70 18,503.10 222,037.20
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6.712.05 6.712.05 80,544.60
6N B 2 OPERADOR DE OFFSET 6.167.70 12,335.40 148,024.80
6W B 1 IMPRESOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
6X B 6 AUXILIAR 4.670.99 28,025.94 336.311.28
73 B 13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 64,260.69 771,128.28
78 B 14 AUXILIAR DE IMPRENTA 6.712.05 93.968.70 1.127 624.40
7Q B 57 CONSERJE 467099  266,246.43 3.194 957.16
82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67 ,481.76
8E B 1 OPERADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
Q7 B 1 OPERADOR DE RADIO 5351.31 5351.31 6421572
128 8.255,630.40
02 DIRECCION GENERAL DE TESORERIA 2,363,441.52
00 DIRECCION GENERAL DE TESORERIA 830,436.12
01 DIRECCION GENERAL DE TESORERIA 830,436.12
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
6L B 1 OPERADOR DE AUTOBUS 6.712.05 6.712.05 80,544.60
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 19,772.52 237,270.24
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4670.99 56,051.88
10 830,436.12
01 DIRECCION DE EGRESOS 1,137,005.40
01 DIRECCION DE EGRESOS 1,137,005.40
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
4D B 2 DICTAMINADOR 6.712.05 13.424.10 161.,089.20
4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5.351.31 5.351.21 64.215.72
56 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,828.39 177 .952.68
8l B 5 AGENTE CONTABLE 6,712.05 33,560.25 402,723.00
14 1,137,005.40
02 DIRECCION DE PAGO ELECTRONICO DE SERVICIOS PERSONALES 396,000.00
01 DIRECCION DE PAGO ELECTRONICO DE SERVICIOS PERSONALES 183,000.00
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
1 183,000.00
02 DEPARTAMENTO DE PAGO DE SERVICIOS PERSONALES 213,000.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
18 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00
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2 213,000.00

03 DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y METODOLOGIA ADMINISTRATIVA 3,414,048.84

00 DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y METODOLOGIA ADMINISTRATIVA 2,211,715.44

01 DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y METODOLOGIA ADMINISTRATIVA 680,777.64

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 18.000.00 19.000.00 228.000.00

4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67,481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40

6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60

6X B 1 AUXILIAR 4,670.98 4.670.99 56,051.88

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

7Q B 1 CONSERJE 4,670.98 4.670.99 56.051.88

8 680,777.64

02 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS INFORMATICOS 635,919.36

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60

QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 29,888.10 358.657.20

6 635,919.36

03 DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA 578,748.48

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

5P B 1 MECANOGRAFA 5.623.48 5623.48 67.481.76

73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 19,772.52 237.,270.24

7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4,670.99 56,051.88

8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60

8 578,748.48

04 DEPARTAMENTO DE REDES 316,269.96

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 4943.13 59.317.56

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119,552.40

3 316.269.96

01 DIRECCION DE SISTEMAS INFORMATICOS 1,202,333.40

01 DIRECCION DE SISTEMAS INFORMATICOS 449,659.92

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

3A B 1 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 6.167.70 74,012.40

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

5 449,659.82

02 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS 752,673.48

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00

4 B 1 TECNICO CODIFICADCR 5.351.31 5351.21 64,215.72

73 B 6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 29,658.78 355,905.36

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.862.70 119.552.40

10 752,673.48
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01 COORDINACION GENERAL DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 7,834,053.96
00 COORDINACION GENERAL DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 7,834,053.96
00 COORDINACION GENERAL DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 303,600.00
01 COORDINACION GENERAL DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 303,600.00
30 C 1 COORDINADOR 25,300.00 25,300.00 303,600.00
1 303.600.00
01 DIRECCION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 2,859,360.60
01 DIRECCION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 378,914.04
ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4670.99 56.051.88
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
4 378.914.04
02 DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL 1,859,316.60
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
3A B 3 AUXILIAR DE CONTADOR 6.167.70 18.503.10 222,037.20
4D B 10 DICTAMINADCR 6.712.05 67,120.50 805,446.00
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12
7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4.670.99 56.051.88
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QQ B 3 PROFESIONAL 9,962.70 28,888.10 358,657.20
22 1,859,316.60
03 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE SERVICIOS PERSONALES 346,329.96
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56
QH C 1 ESPECIALISTA INFORMATICO 6,300.00 6,300.00 75,600.00
4 346,329.96
04 DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y NORMATIVIDAD PRESUPUESTAL 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137,400.00
05 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION 137,400.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
1 137,400.00
02 DIRECCION DE CONTABILIDAD 3,492,576.48
01 DIRECCION DE CONTABILIDAD 301,635.12
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15.250.00 183.000.00
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12
301,635.12
02 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 2,429,873.76
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
3A B 5 AUXILIAR DE CONTADOR 6,167.70 30,838.50 370,062.00
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3B B 2 ARCHIVISTA 5,623.48 11,246.96 134.,963.52
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 19,772.52 237.270.24
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6,712.05 80.,544.60
QQ B 11 PROFESIONAL 9.962.70  109,589.70 1.315.076.40
26 2,429,873.76
03 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD PARAESTATAL 201,615.72
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00
4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 5351.31 64,215.72
2 201,615.72
04 DEPARTAMENTO DE AUDITORES INTERNOS 559,451.88
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
5A C 5 AUDITOR 6,100.00 30,500.00 366.000.00
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4670.98 56,051.88
7 559,451.88
03 DIRECCION DE APLICACION Y SEGUIMIENTO FINANCIERO 1,178,516.88
01 DIRECCION DE APLICACION Y SEGUIMIENTO FINANCIERC 1,178,516.88
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183.000.00
19 C 1 JEFE 6.,300.00 6.300.00 75,600.00
4D B 2 DICTAMINADOR 6,712.05 13,424.10 161,089.20
55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 18.503.10 222.037.20
7Q B 1 CONSERJE 4,670.99 4,670.99 56,051.88
8l B 3 AGENTE CONTABLE 6,712.05 20,136.15 241.633.80
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19,925.40 239,104.80
13 1.178,516.88

451 TOTAL PERSONAL DE BASE
50 TOTAL PERSONAL CONFIANZA

$33,117,215.88
$6,974,400.00
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17 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,685,092.52

1100 SUELDOS ORDINARIOS 11,685,092.52

00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 11,685,092.52

00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 11,685,092.52

00 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 517,800.00

01 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 517,800.00

04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00

0K C 1 SECRETARIO PARTICULAR 11,450.00 11,450.00 137,400.00

2 517,800.00

01 UNIDAD JURIDICA 301,635.12

01 UNIDAD JURIDICA 301,635.12

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15.250.00 183.000.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12

301.635.12

02 COORDINACION DE POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL 242,317.56

01 COORDINACION DE POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL 242,317.56

oM C 1 COCRDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59.317.56

2 242.317.56

03 DIRECCION DE SEGUIMIENTQ Y ATENCION A NECESIDADES SOCIALES 713,835.12

01 DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y ATENCION A NECESIDADES SOCIALES 301,635.12

ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

301,635.12

02 DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y TRABAJO SOCIAL 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137,400.00

03 DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137,400.00

04 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

1 137,400.00

04 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 713,835.12

01 DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 301,635.12

ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

301,635.12

02 DEPARTAMENTO DE SEGURO UNIVERSAL CAMPESINO 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137,400.00
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03 DEPARTAMENTO DE PROGRAMA DE INTERNET GRATUITO 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137.400.00

04 DEPARTAMENTO DE BECA UNIVERSAL 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

1 137,400.00

05 DIRECCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 576,435.12

01 DIRECCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 301,635.12

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118.635.12

301,635.12

02 DEPARTAMENTO DE ECONOMIA FAMILIAR 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137,400.00

03 DEPARTAMENTO DE MUJERES EMPRENDEDORAS EN SITUACION VULNERABLE 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137.400.00

06 DIRECCION DE VINCULACION SOCIAL 1,405,087.20

01 DIRECCION DE VINCULACION SOCIAL 301,635.12

oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00

73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12

301.635.12

02 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES Y VINCULACION CON 0SCS 211,412.40

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40

2 211,412.40

03 DEPARTAMENTO DE ATENCION DE NAYARITAS RADICADOS EN EL EXTRANJERO 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137.400.00

04 DEPARTAMENTO PARA LA ATENCION A JOVENES DE LA TERCERA EDAD 328,369.44

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

19 C 1 JEFE 6,300.00 6,300.00 75,600.00

6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

4 328,369.44

05 DEPARTAMENTO PARA LA ATENCION DE LAS NINAS Y LOS NINOS 426,270.24

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTQ 11.450.00 11.450.00 137.400.00

73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 19,772.52 237.270.24

80 C 1 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4.300.00 4,300.00 51.600.00

6 426,270.24

o7 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 2,637,098.88
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01 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 183,000.00
ob C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
1 183,000.00
02 DEPARTAMENTO DE OPERACION FINANCIERA 631,916.16
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
4D B 2 DICTAMINADCR 6.712.05 13.424.10 161.089.20
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59.317.56
8l B 1 AGENTE CONTABLE 6,712.05 6.712.05 80.544.60
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9.962.70 119,552.40
7 631,916.16
03 DEPARTAMENTO DE SUPERVISION 836,174.16
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
4D B 6 DICTAMINADCR 6,712.05 40,272.30 483,267.60
4U B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5,623.48 5623.48 67.,481.76
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
70 B 1 AUXILIAR DE OBRAS 6,167.70 6,167.70 74,012.40
10 836,174.16
04 DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION 457,049.40
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QQ B 2 PROFESIONAL 9.962.70 19.925.40 239.,104.80
4 457.049.40
05 DEPARTAMENTO DE CONCERTACION SOCIAL 528,959.16
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00
36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6.712.05 80.544.60
38 C 1 TECNICO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56
QQ B 1 PROFESIONAL 9,962.70 9,962.70 119,552.40
6 528,959.16
08 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS 3,647,056.32
01 DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS 1,908,911.40
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15.250.00 183.000.00
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
52 B 1 JARDINERO 4.670.99 4.670.89 56.051.88
6X B 3 AUXILIAR 4.670.99 14.012.87 168.155.64
73 B 23 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13  113.691.89 1.364.303.88
29 1,908,911.40
02 DEPARTAMENTO DE PRODUCCION Y LOGISTICA 1,070,152.56
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00
6X B 5 AUXILIAR 4,670.99 23354.95 280,258.40
73 B 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 5437443 652,493.16
17 1,070,152.56
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03 DEPARTAMENTO DE RED DE ABASTO SOCIAL 667,992.36

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88

73 B 8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 39.545.04 474.540.48

10 667,992.36

09 COORDINACION ADMINISTRATIVA 929,992.08

01 COORDINACION ADMINISTRATIVA 242,317.56

oM C 1 COORDINADOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59,317.56

2 242.317.56

02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS 372,321.84

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59.317.56

7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4,670.99 56,051.88

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9962.70 119,552.40

4 372.321.84

03 UNIDAD DE INFORMATICA 315,352.68

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.400.00

73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 14,829.39 177,952.68

4 315,352.68

99 TOTAL PERSONAL DE BASE $6,456,092.52

35 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $5,229,000.00
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1000 SERVICIOS PERSONALES 160,890,270.24

1100 SUELDOS ORDINARIOS 160,890,270.24

00 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 160,890,270.24

00 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 735,744.60

00 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 735,744.60

01 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 380,400.00

04 C 1 SECRETARIO 31,700.00 31,700.00 380,400.00

1 380,400.00

02 UNIDAD DE PROYECTOS ESPECIALES 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00

1 137.400.00

03 COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL 217,944.60

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.,450.00 11,450.00 137.,400.00

QB B 1 CAMAROGRAFO 6.712.05 6.712.05 80,544.60

2 217,944.60

01 CONTRALORIA INTERNA 228,000.00

00 CONTRALORIA INTERNA 228,000.00

01 CONTRALORIA INTERNA 228,000.00

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

1 228,000.00

02 DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA ESTATAL PREVENTIVA
00 DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA ESTATAL PREVENTIVA
01 DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA ESTATAL PREVENTIVA

0A C 1 DIRECTOR GENERAL
2G C 1 COMANDANTE
4X C 1 JEFE DE GRUPO
8P C 96 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL
99
01 DIRECCION OPERATIVA DE LA POLICIA ESTATAL PREVENTIVA
01 DIRECCION OPERATIVA DE LA POLICIA ESTATAL PREVENTIVA
oo C 1 DIRECTOR
2G C 1 COMANDANTE
4X C 2 JEFE DE GRUPO
80 C 1 SUB.JEFE DE GRUPO
8F C 10 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL
RM C 1 ESCOLTA DE SEGURIDAD
16
02 COORDINACION POLICIA ESTATAL PREVENTIVA
2G 17 COMANDANTE

C
C 32 JEFE DE GRUPO
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

C 44 SUB JEFE DE GRUPQ

C 417 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL

98,775,540.48

9,935,400.00
9,935,400.00

19.000.00  19.000.00 228.000.00
11.250.00  11.250.00 135,000.00
10,500.00  10.500.00 126,000.00
5200.00  787.200.00 9.446,400.00
9.935,400.00

88,840,140.48

1,783,800.00

15.250.00  15.250.00 183,000.00
11.250.00  11.250.00 135,000.00
10,500.00  21.000.00 252.000.00
9.150.00 9,150.00 109,800.00
8.200.00  82.000.00 984.000.00
10,000.00  10.000.00 120,000.00
1.763,800.00

52,668,270.24

11,250.00  161,250.00 2,265,000.00
10,500.00  336.000.00 4.,032,000.00
494313 19.772.52 237.270.24
9.150.00  402,600.00 4.831,200.00
8,200.00 3,419,400.00 41,032,800.00
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RM C 2 ESCOLTA DE SEGURIDAD 10,000.00 20,000.00 240,000.00
518 52.668,270.24
03 COORDINACION POLICIA ESTATAL TURISTICA 9,664,117.56
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59,317.56
8J C 68 AGENTE DE POLICIA TURISTICA 11,650.00  782,200.00 9.506,400.00
8P C 1 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8,200.00 8,200.00 98,400.00
70 9.664,117.56
04 COORDINACION POLICIA ESTATAL PENITENCIARIA 4,841,917.56
2G C 2 COMANDANTE 11,250.00 22,500.00 270,000.00
4X C 1 JEFE DE GRUPO 10,500.00 10,500.00 126,000.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56
80 C 5 SUB JEFE DE GRUPOQ 9,150.00 45750.00 549,000.00
8P C 39 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8.200.00  319.800.00 3.837.600.00
48 4.841.817.56
05 COORDINACION SERVICIOS ESPECIALES 6,562,035.12
2G C 2 COMANDANTE 11,250.00 22,500.00 270,000.00
4X C 3 JEFE DE GRUPO 10,500.00 31.500.00 378.000.00
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12
80 C 5 SUB JEFE DE GRUPO 9,150.00 45,750.00 549,000.00
8P C 46 AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL 8,200.00  377.200.00 4.526.400.00
RM C 6 ESCOLTA DE SEGURIDAD 10,000.00 60,000.00 720,000.00
64 6,562,035.12
06 COMANDANCIA DE SERVICIOS TURISTICOS 13,320,000.00
R9 C 200 AGENTE DE POLICIA EMPRESARIAL 5,550.00 1,110,000.00 13,320,000.00
200 13.320,000.00
03 DIRECCION GENERAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE 18,802,180.80
00 DIRECCION GENERAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE 3,833,506.32
01 DIRECCION GENERAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE 3,550,562.40
0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00
2B C 1 AGENTE DE TRANSITO "A" 6.400.00 6.400.00 76.,800.00
3B B 2 ARCHIVISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
48 B 2 ENCARGADO DE TRAMITE 5.623.48 11,246.96 134,963.52
4C B 2 CAPTURISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
4D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6712.05 80.544.60
5% B 7 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 43,173.90 518,086.80
57 B 1 ALMACENISTA 5.351.31 5351.31 64.215.72
5P B 2 MECANOGRAFA 5.623.48 11,246.96 134.963.52
62 B 1 REGISTRADOR 6.167.70 6,167.70 74,012.40
6G B 2 ENCARGADO 6,712.05 1342410 161,089.20
6U C 4 PERITO DE TRANSITO 6.,850.00 27.400.00 328.800.00
6V B 1 PINTOR 5,623.48 5623.48 67,481.76
6X B 6 AUXILIAR 4.670.99 28,025.94 336.311.28
73 B 6 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 29658.78 355,905.36
7Q B 5 CONSERJE 4,670.99 23,354.95 280,259.40
8E B 1 OPERADCR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
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QQ B 3 PROFESIONAL 9.962.70 29.888.10 358.657.20
48 3.550.562.40
02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 282,943.92
19 C 1 JEFE 6.300.00 6,300.00 75.600.00
4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5623.48 67.,481.76
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56
4 282,943.92
0 DIRECCION OPERATIVA DE TRANSITO 12,845,452.44
01 DIRECCION OPERATIVA DE TRANSITO 11,265,049.56
oD C 1 DIRECTOR 15.250.00 15.250.00 183.000.00
1D C 1 COORDINADOR 11,450.00 11,450.00 137,400.00
il C 1 COORDINADOR 3,500.00 3,500.00 42,000.00
2B C 30 AGENTE DE TRANSITO "A" 6,400.00  182,000.00 2,304,000.00
3B B 2 ARCHIVISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
3K B 1 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 5623.48 67,481.76
4C B 4 CAPTURISTA 5,623.48 22,493.92 269,927.04
4D B 1 DICTAMINADOR 6,712.05 6,712.05 80,544.60
54 C 30 AGENTE DE TRANSITO "B" 5.050.00 151.,500.00 1.818.000.00
55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 24.670.80 286,048.60
50 B 1 MECANICO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
5P B 1 MECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
66 C 80 AGENTE DE TRANSITO "C" 3,800.00  304,000.00 3.648,000.00
67 B 1 SOLDADOR 6,167.70 6,167.70 74,012.40
686G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6V B 3 PINTOR 5,623.48 16,870.44 202,445.28
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.89 56,051.88
73 B 14 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 69,203.82 830,445.84
M B 4 CHOFER 6.167.70 24.670.80 286,048.60
82 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 16,870.44 202,445.28
8E B 1 OPERADOR 6.712.05 6.712.05 80.544.60
QQ B 2 PROFESIONAL 9.,962.70 19,925.40 239,104.80
188 11,265,049.56
02 DEPARTAMENTO DE INGENIERIA VIAL 1,019,038.08
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
2B C 1 AGENTE DE TRANSITO "A" 6,400.00 6,400.00 76,800.00
48 B 1 ENCARGADO DE TRAMITE 5,623.48 5,623.48 67.,481.76
55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 6,167.70 74,012.40
66 C 10 AGENTE DE TRANSITO "C" 3,800.00 38,000.00 456,000.00
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6V B 1 PINTOR 5.623.48 5.623.48 67.481.76
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56
17 1.019.038.08
03 DEPARTAMENTO DE EDUCACION VIAL 561,364.80
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11.450.00 137.400.00
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2B C 3 AGENTE DE TRANSITO "A" 6,400.00  19,200.00 230,400.00

3A B 1 AUXILIAR DE CONTADCR 6,167.70 6.167.70 74.012.40

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9,962.70 119.,552.40

6 561,364.80

02 DIRECCION DE TRANSPORTE 2,123,222.04

01 DIRECCION DE TRANSPORTE 263,544,650

0D C 1 DIRECTOR 15.250.00  15.250.00 183.,000.00

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60

2 263,544.60

02 DEPARTAMENTO DE INSPECCION GENERAL 918,214.56

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11.450.00 137.,400.00

2B C 6 AGENTE DE TRANSITO "A" 5,400.00  38,400.00 460,800.00

54 C 1 AGENTE DE TRANSITO "B" 5,050.00 5,050.00 60.600.00

6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6.712.05 80.544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56

QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9,962.70 119.,552.40

11 918,214.56

03 DEPARTAMENTO DE SERVICIO PUBLICO 941,462.38

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

2B C 4 AGENTE DE TRANSITO "A" 640000  25500.00 307.200.00

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,523.48 67.481.76

55 B 3 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70  18.503.10 222.037.20

6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80,544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,523.48 5,523.48 B7.481.76

12 941,462.88

04 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL 33,870,682.92

00 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL 2,134,368.84

01 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL 1,333,582.32

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00  19,000.00 228,000.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6.712.05 80.544.60

3B B 1 ARCHIVISTA 5,623.48 5523.48 67.481.76

4F C 1 CONSEJERO 6,300.00 6,300.00 75.600.00

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

6G B 2 ENCARGADO 671205  13,424.10 161,089.20

6X B 3 AUXILIAR 467099  14.012.97 168.,155.64

73 B 3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313  14.829.39 177.952.68

™ B 1 CHOFER 6,167.70 6.167.70 74.012.40

70 B 1 CONSERJE 4,670.99 4,570.99 56,051.88

81 C 2 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 8.500.00 103.,200.00

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5523.48 67.481.76

18 1,333,582.32

02 UNIDAD TECNICA JURIDICA 800,786.52

0G C 1 SUB'DIRECTOR 11.450.00  11.450.00 137.400.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6,712.05 80,544.60
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4C B 1 CAPTURISTA 5.623.48 5.623.48 67.481.76
56 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60
6X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4.670.99 56.051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12
7Q B 2 CONSERJE 4.670.99 9.341.98 112.103.76
QS B 1 OPERADOR DE CONMUTADOR 6.167.70 6.167.70 74.012.40
11 800,786.52
01 DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION A MENORES INFRACTORES 6,396,100.32
01 DIRECCION DE PREVENCION Y ATENCION A MENORES INFRACTORES 344,089.20
oD C 1 DIRECTOR 15,250.00 15,250.00 183,000.00
36 B 2 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 13,424.10 161,089.20
344,089.20
02 DEPARTAMENTO DE EJECUCION Y APLICACION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES 788,336.52
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
0Q C 1 PEDAGOGO 4,300.00 4,300.00 51,600.00
19 C 1 JEFE 6,200.00 6,300.00 75,600.00
4) C 1 MEDICO GRATIFICADO 3,600.00 3,600.00 43,200.00
4 B 1 TECNICO CODIFICADOR 5351.31 5351.31 6421572
6G B 1 ENCARGADO 6,712.05 6,712.05 80,544.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 9.886.26 118,635.12
8l B 2 AGENTE CONTABLE 6,712.05 13,424.10 161,089.20
11 788,336.52
03 CENTRO DEINTERNACION Y REINTEGRACION SOCIAL PARA ADOLESCENTES 4,019,622.72
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137.,400.00
36 B 6 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.056 40,272.30 483,267.60
4C B 2 CAPTURISTA 5,623.48 11,246.96 134,963.52
4D B 2 DICTAMINADOR 6,712.05 13,424 10 161,089.20
4E B 1 DIBUJANTE 6,167.70 6,167.70 74,012.40
55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70 12,335.40 148,024.80
57 B 3 ALMACENISTA 5351.31 16,053.93 192,647.16
52 B 4 JARDINERO 4,670.99 18,683.96 224.207.52
6B B 4 VELADOR 5,623.48 22,493.92 269,927.04
6G B 6 ENCARGADO 6,712.05 40,272.30 483,267.60
6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88
73 B 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 19,772.52 237,270.24
M B 3 CHOFER 6,167.70 18,503.10 222,037.20
7Q B 3 CONSERJE 4,670.99 14,012.97 168,155.64
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5.623.48 11.246.96 134.963.52
8l B 3 AGENTE CONTABLE 6.712.05 20,136.15 241.633.80
Q0 B 4 ENFERMERA 6.167.70 24,670.80 296.049.60
QE B 1 DOCTOR(A) 6,712.056 6,712.05 80,544.60
QQ B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9.962.70 119.552.40
QT B 1 CARPINTERO 6.167.70 6.167.70 74.012.40
Qv B 1 PSICOLOGO(A) 6,712.056 6,712.05 80,544.60
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55 4.019.622.72
04 COORDINACION DE PRECEPTORIAS JUVENILES 1,244,051.88
1D ¢ 1 COORDINADOR 11.450.00  11.450.00 137.400.00
56 C 17 CUSTODIO 5150.00  87.550.00 1,050,600.00
86X B 1 AUXILIAR 4.670.99 4,670.99 56,051.88
19 1,244,051.88
02 DIRECCION DE READAPTACION SOCIAL 24,882,413.76
01 DIRECCION DE READAPTACION SOCIAL 456,192.12
oD C 1 DIRECTOR 15250.00  15,250.00 183,000.00
6G B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80,544.60
73 B 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 9,886.26 118,635.12
7™M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74,012.40
5 456,192.12
02 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIAS PENITENCIARIAS 196,717.56
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137,400.00
73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 494313 59,317.56
2 196,717.56
03 DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y EDUCACION 201,615.72
oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00
57 B 1 ALMACENISTA 5,351.31 5,351.31 64,215.72
2 201,615.72
04 DEPARTAMENTO DE MEDICINA GENERAL Y PSICOLOGIA 137,400.00
oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137.400.00
1 137,400.00
05 CENTRO PREVENTIVO DE READAPTACION SOCIAL VENUSTIANO CARRANZA 22,277,413.56
oD C 1 DIRECTOR 15250.00  15,250.00 183,000.00
19 ¢ 2 JEFE 6.300.00  12.600.00 151,200.00
36 B 9 TRABAJADORA SOCIAL 6712.05  B0,408.45 724.901.40
3B B 4 ARCHIVISTA 5623.48 2249392 269,927.04
3G C 1 PSICOLOGO 3.500.00 3.500.00 42.000.00
L c 1 ENFERMERA 3,800.00 3,800.00 45 600.00
4C B 3 CAPTURISTA 5623.48  16,870.44 202,445.28
D B 1 DICTAMINADOR 6.712.05 6.712.05 80,544.60
4 cC 2 MEDICO GRATIFICADO 3,600.00 7,200.00 86,400.00
4 B 1 TAQUIMECANOGRAFA 5.623.48 5623.48 67 481.76
55 B 4 AGENTE ADMINISTRATIVO 6,167.70  24,670.80 296,049.60
5P B 1 MECANOGRAFA 5,623.48 5,623.48 87.481.76
6G B 3 ENCARGADO 6.712.05  20.136.15 241,633.80
6X B 19 AUXILIAR 467099 8874881 1,064 985.72
73 B 7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 34,601.91 415,222.92
7L C 239 CELADOR 5550.00 1,326.450.00 15,917 400.00
7M B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74.012.40
7Q B 2 CONSERJE 4,670.99 9,341.98 112,103.76
82 B 2 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5623.48  11.246.96 134,963.52
8 B 1 AGENTE CONTABLE 6.712.05 6.712.05 80,544.60
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Q0 B 3 ENFERMERA 6.167.70  18,503.10 222.037.20

QQ B 14 PROFESIONAL 9.962.70  139.477.80 1,673.733.60

Qv B 1 PSICOLOGO(A) 6.712.05 6.712.05 80.544.60

RK C 1 MEDICO 3.600.00 3,600.00 43.200.00

323 22.277.413.56

06 CENTRO PREVENTIVO DE READAPTACION SOCIAL BUCERIAS 542,051.88

oD C 1 DIRECTOR 15.250.00  15.250.00 183.,000.00

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88

7L C 3 CELADOR 5550.00  16,650.00 199,800.00

81 C 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

RG C 1 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 4.300.00 51.600.00

7 542.051.88

07 CENTRO PREVENTIVO DE READAPTACION SOCIAL TECUALA PASO HONDO 1,071,022.92

oD C 1 DIRECTOR 15,250.00  15,250.00 183,000.00

15 C 1 COORDINADOR 6.100.00 6,100.00 73,200.00

73 B 7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 34,601.91 415.222.92

L C 6 CELADOR 5550.00  33,300.00 399.600.00

15 1,071,022.92

DIRECCION OPERATIVA 457,800.00

01 DIRECCION OPERATIVA 183,000.00

oD G 1 DIRECTOR 15,250.00  15,250.00 183.,000.00

1 183,000.00

02 DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y TRASLADO 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.400.00

1 137.,400.00

03 DEPARTAMENTO DE CUSTODIA 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11.450.00 137.,400.00

1 137,400.00

05 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION DEL DELITO, PARTICIPACION CIUDADANA Y DIFUSIC 864,866.40

DIRECCION GENERAL DE PREVENCION DEL DELITO, PARTICIPACION CIUDADANA Y DIFUSI¢ 864,866.40

01 DIRECCION GENERAL DE PREVENCION DEL DELITO, PARTICIPACION CIUDADANA Y DIFUSION 646,921.80

0A G 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00  19.000.00 228.000.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6,712.05 80.,544.60

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6,167.70 74,012.40

7™ B 1 CHOFER 6.167.70 6.167.70 74.012.40

8R C 1 OFICIAL SECRETARIO 5.900.00 5,900.00 70,800.00

QOB 1 PROFESIONAL 9.962.70 9,962.70 119.,552.40

6 646,921.80

02 DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA 217,944.60

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.,450.00  11,450.00 137.,400.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6.712.05 6,712.05 80.,544.80

2 217,944.60

06 DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD 2,054,115.36
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00 DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD 495,106.56

01 DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD 495,106.56

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00  19.000.00 228,000.00

3K B 1 ENC.DE CUADRILLA DE BACHEO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

i B 1 CAPTURISTA 5,523.48 5623.48 67.481.76

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

81 ¢ 1 ASISTENTE OPERATIVO 4,300.00 4,300.00 51,600.00

5 495,106.56

ol DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 1,559,008.80

01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 491,051.88

oD © 1 DIRECTOR 15.250.00  15.250.00 183.,000.00

7Q B 1 CONSERJE 4.670.99 4,670.99 56,051.88

R8 C 3 ESPECIALISTA TECNICO 7.000.00  21,000.00 252,000.00

5 491,051.88

02 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA, CAPACITACION Y SERVICIO CIVIL DE CARRERA 137,400.00

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00

1 137.,400.00

03 CENTRO INTEGRAL DE COMUNICACIONES 137,400.00

oL © 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00  11,450.00 137,400.00

1 137.,400.00

04 DEPARTAMENTO DEL SITE DEL SNSP 476,886.96

o ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137.,400.00

55 B 2 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70  12.335.40 148,024.80

66 B 1 ENCARGADO 6.712.05 6.712.05 80.544.60

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,943.13 494313 59,317.56

RG C 1 ASISTENTE GENERAL 4,300.00 4,300.00 51,600.00

6 476,886.96

05 DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD PUBLICA 316,269.96

oL ¢ 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00  11.450.00 137,400.00

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 494313 59.317.56

aa B 1 PROFESIONAL 9.962.70 9,962.70 119,552.40

3 316,269.96

07 ACADEMIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 4,263,851.76

00 ACADEMIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 4,263,851.76

01 ACADEMIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA 4,263,851.76

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19.000.00  19,000.00 228,000.00

36 B 1 TRABAJADORA SOCIAL 6,712.05 6.712.05 80,544.60

4 B 4 TECNICO CODIFICADOR 5351.31  21.405.24 256,862.88

55 B 1 AGENTE ADMINISTRATIVO 6.167.70 6.167.70 74.012.40

57 B 1 ALMACENISTA 5,351.31 5351.31 64,215.72

6C B 1 VERIFICADOR 5,351.31 5.351.31 64,215.72

6X B 11 AUXILIAR 467099  51,380.89 616,570.68

73 B 38 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 494313 187.838.94 2,254 067.28

™ B 1 CHOFER 6,167.70 6,167.70 74.,012.40
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82 B 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 16,870.44 202,445.28

80 C 1 SUB JEFE DE GRUPO 9,150.00 9,150.00 109,800.00

QQ B 2 PROFESIONAL 9,962.70 19,925.40 239,104.80

65 4,263,851.76

08 DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA 1,295,287.92

00 DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA 1,295,287.92

01 DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA 422,281.08

0A C 1 DIRECTOR GENERAL 19,000.00 19,000.00 228,000.00

4C B 1 CAPTURISTA 5,623.48 5,623.48 67.,481.76

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56

82 B 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO 5,623.48 5,623.48 67.,481.76

4 422,281.08

02 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 598,206.84

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

52 B 1 JARDINERO 4.670.99 4,670.99 56,051.88

6V B 1 PINTOR 5,623.48 5,623.48 67.,481.76

6X B 1 AUXILIAR 4,670.99 4,670.99 56,051.88

73 B 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4.943.13 4943.13 59,317.56

7Q B 2 CONSERJE 4,670.99 9.341.88 112,103.76

80 C 1 SUB JEFE DE GRUPO 9.150.00 9.150.00 109.,800.00

8 598,206.84

03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11,450.00 11,450.00 137,400.00

1 137,400.00

04 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 137,400.00

oL C 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 11.450.00 11,450.00 137.,400.00

1 137,400.00

382 TOTAL PERSONAL DE BASE $26,676,270.24

1507 TOTAL PERSONAL CONFIANZA $134.214.000.00

GRAN TOTAL $739,043,745.12



328 Periddico Oficial Sabado 25 de Diciembre de 2010

SECRETARIA DE PLANEACION
PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

TRANSICION A UN PRESUPUESTO
BASADO EN RESULTADOS

. Fundamentos Basicos.

. Presupuesto programatico con Enfogue a
Resultados.

. Enlace con el Esquema financiero vigente.

. Dependencias y entidades participantes.

. Alcance de Ila Presupuestacion por

Programas con Orientacion a Resultados.

. Programas por Dependencia



Sabado 25 de Diciembre de 2010 Periddico Oficial 329
FUNDAMENTOS BASICOS

En nuestro pais se han realizado reformas en materia presupuestal y de Gasto Publico que
parten de la premisa de mejorar la calidad del gasto publico en los tres ambitos de
gobierno, asi como la rendicion de cuentas de acuerdo con un enfoque orientado a
resultados. Esta nueva orientacion hace necesario romper con una serie de paradigmas en
la actuacion gubernamental, con el fin de establecer herramientas y mecanismos que
permitan, por un lado, orientar la accién publica al logro de resultados de acuerdo con la
Planeacion del Desarrollo y las prioridades de la poblacién, y por otro, que dichas acciones
sean susceptibles de ser medidas en términos del resultado de la accién de gobierno y los
beneficios generados en la poblacion.

Mejorar la calidad del gasto publico con una orientacion al logro y obtener resultados
concretos en los bienes y servicios que se proporcionan a la poblacion significa utilizar en
todo momento los recursos disponibles de manera eficiente y con base en la
instrumentacion de estrategias y acciones que permitan privilegiar objetivos, esto es, que
permitan obtener el resultado en la ciudadania, a partir de un vinculo claro entre los bienes
y servicios producidos y los efectos que estos producen en la poblacion (satisfaccion de
sus demandas, mejoramientos de su niveles de vida, ampliacion de la cobertura,
disminucion de tiempos de traslados, por citar algunos ejemplos). Por su parte, mejorar la
rendicion de cuentas de acuerdo a resultados implica fortalecer los mecanismos de control
y transparencia del gasto, para que los ciudadanos puedan conocer en qué programas,
proyectos y acciones se gastan los recursos y cuales son los objetivos metas que se
proponen alcanzar y sobre todo cuales son los resultados que de éstos se obtienen.

Para ello es necesario evolucionar y trasformar los procesos de programacion,
administracion, operacion y control del ejercicio del gasto publico, mediante el
establecimiento de nuevos enfoques y mecanismos que permitan dar cumplimiento a los
criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez a la hora de asignar,
administrar y evaluar los resultados pretendidos.

La Gestion Orientada a Resultados y el Presupuesto Programatico constituyen una
respuesta a estos propositos, ya que tiende a fortalecer los procesos presupuestales
mediante el disefio y perfeccionamiento de los instrumentos y herramientas que optimicen
y mejoren la conformacion de los presupuestos publicos y la ejecucion de los mismos.

Para avanzar en la instrumentacion de estas nuevas estratégicas presupuestales y de
gestion ha sido necesario involucrar una serie de acciones, entre las que destacan el
fortalecimiento de los mecanismos de coordinacion entre las areas de planeacion,
programacion y presupuesto con los responsables de la ejecucion de actividades y
programas y proyectos de las distintas dependencias de gobierno. Todo ello a través del
enfoque de Presupuesto basado en Resultados.

PRESUPUESTO PROGRAMATICO CON ENFOQUE A RESULTADOS

Tradicionalmente la Administracion Estatal ha concebido al Presupuesto de Egresos como
un conjunto de asignaciones de gasto expresadas en partidas presupuestales, que se
agrupan bajo clasificaciones alternativas: Administrativa, Sectorial, Funcional, Econdmica,
etc. Los avances administrativos que se han logrado con las estructuras presupuestales
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por objeto del gasto asi conformadas, han permitido mantener al dia los registros
presupuestales del ejercicio del gasto, o bien realizar con un solo registro en sistema, la
aplicacion presupuestal y contable del egreso, generar una variedad de reportes sobre el
ejercicio del gasto, y en general, un control y seguimiento avanzado de los objetos de
gasto presupuestados.

No obstante los avances logrados bajo el esquema presupuestal por objeto del gasto, esta
técnica carece de una expresion explicita de las acciones publicas en el Presupuesto de
Egresos. Si bien, con las presentaciones por objeto del gasto se asumen las acciones
publicas generales que se proponen llevar a cabo durante un afio, cuando estas se
expresan, sobre todo cuando los Presupuestos de Egresos muestran las asignaciones de
gasto distribuidas entre Secretarias y Dependencias (Clasificacién Administrativa), estos
presupuestos no constituyen sino un compromiso de gasto que fundamentalmente expresa

“en qué” se erogaran.

A1

se aplicaran los recursos publicos, pero no “para qué

Siendo el presupuesto el principal instrumento de programacion econdmica y financiera
para el logro de las funciones del estado, se debe ir mas alla para consolidarlo como un
instrumento de gestion que efectivamente promueva una adecuada provision de bienes y
servicios publicos y el logro de los objetivos de desarrollo a favor de la poblacion del
estado. De ahi que la necesidad de asegurar que el ejercicio de los recursos cumpla con
los criterios de eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez, como lo establece
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134. asi como de
tener control especifico en la aplicacion de los recursos publicos ha conducido a adoptar
un esquema de Presupuesto Basado Resultados (PbR), definido como un sistema de
planeacion, programacion y presupuestacion y evaluacion integrado que hace énfasis en la
relacion entre todas las etapas y elementos del proceso presupuestario; es decir, un
sistema de presupuestacion que presenta los fines y objetivos para los cuales se requieren
fondos publicos, los costos de los programas y las actividades asociadas que se proponen
para alcanzar estos objetivos, y los resultados que se esperan alcanzar o los beneficios
que se esperan producir, asi como la evaluacion de los resultados, lo que no es mas que
un cambio de enfoque entre la importancia que se daba a los insumos y como se gastaban
hacia los productos y resultados de ese gasto en la poblacion beneficiaria.

El PbR supone un proceso de formulacion de politicas basado en la planeacion del
desarrollo, a partir de la cual la estructura programética existente para cada funcion de
gobierno se vincula con el Plan Estatal de Desarrollo a través de la definicion de sus
objetivos y metas con la Metodologia de Marco Logico, y se generan los componentes
necesarios para evaluar los resultados del ejercicio de los recursos por programa, a decir,
indicadores estratégicos y de gestion que corresponden a los distintos niveles de objetivos
de cada programa.

Asi, el modelo de Presupuesto basado en Resultados, que se adoptard de manera
gradual y paulatina, integra una serie de procedimientos organizados cuyos componentes
son:

*« Mecanismos de Alineacién con el Plan Estatal de Desarrollo:
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Presupuesto Programético: como antecedente principal, se requiere de una estructura
programatica que responda a la oportunidad y prioridad de los programas determinados
por la politica publica, y emanados de un Plan Estatal de Desarrollo.

El presupuesto programatico constituye un sistema de planeacion y programacion donde el
gobierno revisa sistematicamente su programa con base en los objetivos propuestos
(PED), evalta alternativas de politicas, e introduce el criterio del costo en sus planes y
programas; es decir, a partir de la identificacion de los objetivos, identifica a continuacion el
conjunto de instancias y aparatos, los recursos legales, humanos y materiales, asi como
los plazos de instauracion del programa. Es en este sentido como el presupuesto
programatico constituye la expresion conjunta de las acciones publicas que se propone
llevar a cabo una administracién estatal durante un ejercicio —estructuradas bajo un
esquema determinado—, y de las asignaciones de recursos que Se prevén erogar para
cumplir con esas acciones.

e Articulacion entre la planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y
seguimiento de los recursos con la evaluacion de las politicas publicas de los
programas presupuestarios y del desempernio institucional.

Esta vinculacion se sirve de la Metodologia del Marco Légico para, primero, validar la
alineacion de los objetivos de los programas presupuestarios con el Plan Estatal de
Desarrollo; y segundo, para generar una matriz de indicadores estratégicos y de gestion
para cada programa presupuestario, los cuales seran la materia prima del sistema de
monitoreo y evaluacion.

Asi, la Metodologia del Marco Légico es la herramienta por medio de la cual se van a
identificar y esclarecer los distintos niveles de objetivos de los programas presupuestarios,
y la relacion légica entre éstos:

a) FIN del Programa: es un objetivo estratégico de politica publica expresado en
términos de un logro de un objetivo de desarrollo o el avance en la solucion de un
problema de desarrollo al cual pretende contribuir el programa.

b) PROPOSITO del Programa: Es el efecto directo e inmediato que se pretende lograr
en la poblacion objetivo como consecuencia de la recepcion de los bienes y/o
servicios (componentes) que produce el programa. Es la contribucion directa y
especifica a la solucion del problema o satisfaccion de las demandas de desarrollo.

c) COMPONENTES del Programa: son los bienes o servicios generados por el
programa que se entregan a los beneficiarios (poblacidn objetivo), para cumplir con
el propdsito establecido.

d) ACTIVIDADES del Programa: Son las tareas o0 acciones de gestion suficientes y
necesarias para la produccién de cada uno de los componentes del programa.

También permite identificar los riesgos que pueden impedir la consecucion de los objetivos
del programa, y establecer los supuestos que se tienen que cumplir para que el programa
tenga el éxito planeado.
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En segundo término, la Metodologia del Marco Logico facilita la construccion de una Matriz
de Indicadores de Resultados, para cada uno de los programas, en la cual se disefian
indicadores para evaluar el desempefio de cada uno de los niveles de objetivos. Los
indicadores deben ser claros, relevantes, econémicos, monitoreables, adecuados y tener
aporte marginal, en caso de que se establezca mas de un indicador para cada objetivo.
Los indicadores a generar deben ser estratégicos o de gestidn, segun convenga en cada
nivel de objetivo determinado.

Los indicadores estratégicos miden el grado de cumplimiento de los objetivos de las
politicas publicas y de los programas presupuestario y contribuyen a fortalecer las
estrategias, corregir su rumbo y a orientar los recursos. Por lo general se utilizan para
medir los niveles de Fin y de Propdésito.

Los indicadores de gestién miden el avance y el logro en proceso y actividades, es decir, la
forma en que los bienes y servicios publicos son generados y entregados. Por lo general,
se utilizan mas para medir y evaluar el cumplimento de los objetivos a nivel de
Componentes y Actividades.

Para los distintos ambitos de desempefio a que correspondan los niveles de Fin,
Propdsito, Componentes y Actividades, los indicadores generados evaluaran las distintas
dimensiones de desempeiio: Eficacia, que es el grado de cumplimiento de los objetivos;
Eficiencia, que se refiere a la relacion entre bienes y/o servicios generados con respecto a
los recursos (de cualquier tipo: financieros, humanos, materiales, etc.) utilizados;
Economia, que se refiere a la capacidad de gestion de los programas o de la institucion a
efecto de ejercer adecuadamente los recursos financieros; y de calidad, que se refiere a
los atributos propiedades y caracteristicas que deben de tener los bienes y/o servicios para
satisfacer los objetivos de los programas.

También, como parte de la Matriz de Indicadores de Resultados, se establecen las Metas
para cada uno de los indicadores, asi como las fuentes de informacion de donde se van a
tomar los datos sobre el desempefio que van alimentar a cada indicador.

Finalmente, se generan fichas técnicas de identificacion y vinculacion de los programas
con el Plan Estatal de Desarrollo, asi como una ficha técnica por cada indicador de los
programas presupuestarios, que concentran toda la informacion de las Matrices de
Indicadores, para darle seguimiento y monitoreo a través de un Sistema de Monitoreo y
Evaluacion del Desempefio que sea la base para una evaluacion de los resultados y el
impacto social de los programas presupuestarios que sirva para fortalecer o reorientar las
politicas publicas, mejorar la gestion institucional, orientar la asignacion de los recursos,
asi como para fines de transparencia y rendicion de cuentas la poblacion.

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Desempefio.

Para llevar el alcance del Presupuesto con Base en resultados hasta su consolidacion, es
indispensable el desarrollo de un Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Desempefio
basado en indicadores estratégicos y de gestion, que es la piedra angular del Presupuesto
para resultados, pues a través de este sistema se obtiene la informacién sobre los
resultados de las politicas y programas publicos. Debe estar articulado con la planeacion y
la programacion ya que el tener claros los objetivos permite generar mejores indicadores
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para la evaluacion del cumplimiento de los mismos. Por otra parte, la estructura
programatica a la que se hace referencia genera informacion de manera mas analitica y
estructurada. El sistema de evaluacion del desempefio permite hacer un seguimiento del
desempefio de los programas y el ejercicio del gasto durante la fase de su ejecucion, asi
como evaluar sus resultados al final. Esta articulacion se da al ser alimentado con las
fichas de identificacion de los programas presupuestarios y las Fichas Técnicas de
Indicadores que fueron el resultado final de la aplicacion de la Metodologia del Marco
Légico Previamente explicada.

Los elementos de un Sistema de Evaluacion del Desempefio contemplan un sistema de
monitoreo de indicadores soportado en una plataforma informatica; la producciéon de
informes de resultados e informes de evaluacion; la elaboracién de un Programa Anual de
Evaluacién que contemple la seleccién de los programas que seran sujetos de evaluacion
a lo largo del afio y el tipo de evaluaciones que se llevaran a cabo, quien las realizara, etc.

La construccion de un sistema de evaluacién del desempefio €s un gran reto pues supone
en términos generales: 1) realizar un diagndéstico inicial de los procesos de evaluacion que
ya se realizan; 2)designar un area o dependencia responsable de la evaluacion del los
programas publicos; 3) generar indicadores de resultados por cada programa (con base en
metodologias como la del marco logico); 4)disefiar cdmo se van a evaluar dichos
indicadores, decir, disefiar una ruta de procesos de evaluacion, recursos y condiciones
técnicas necesarias, tiempos, generar normas, politicas, manuales de evaluacion, ademas
del disefio de un soporte informatico que contenga y articule la informacion de los
indicadores de todos los programas, para asegurar un eficiente uso de la informacion y, en
consecuencia, una evaluacion eficaz.

» Esquema de Retroalimentacion del proceso planeacion-programacion-
presupuestacion-evaluacion:

Otro de los elementos centrales del presupuesto para resultados es el de la
retroalimentacion del proceso de planeacion-programacion-presupuestacion-evaluacion.
Este proceso de retroalimentacion, es el que asegura, al menos en teoria una asignacion y
ejecucién racional de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, calidad,
economia y transparencia pues es el vinculo entre los objetivos y los resultados
alcanzados. Este proceso de retroalimentacion implica utilizar la informacién sobre los
resultados (cumplimiento de metas y objetivos) de los programas publicos, derivada del
sistema de evaluacion del desempefio para la toma de decisiones para la mejora de la
gestion, fortalecimiento o redefinicion de programas y politicas, para la planeacion y, en
sus mayores alcances para la asignacion de los recursos.

ENLACE CON EL ESQUEMA FINANCIERO VIGENTE.

El proceso de Presupuesto basado en Resultados, demanda un cambio en las formas de
trabajo y entendimiento del ciclo presupuestal, es necesario introducir cambios y
trasformaciones en los procedimientos operativos, administrativos y de control en todas las
dependencias publicas, dichos cambios y trasformaciones deberan realizarse de forma
paulatina, circunstancial que ha requerido instrumentar las siguientes acciones:
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» Compaginar este nuevo proceso de presupuestacion con el esquema financiero y
presupuestal vigente.

» Crear una nueva categoria de clasificacion presupuestal denominada presupuesto
por programas con orientacion a resultados, que aunado con la estructura
programatica funcional (funcién y programa) el esquema nos permitird vincular el
presupuesto vigente con el Presupuesto basado en Resultados.

» Vincular el Presupuesto basado en Resultados con el esquema financiero actual,
mediante la agrupacién de varios de los programas vigentes con este nuevo
enfoque y donde se identifique sus diferentes fondos y fuentes de financiamiento.

» Adicional al Proyecto de Presupuesto de Egresos esta nueva estructura y
clasificacion presupuestal a partir de la construccion de un apartado especifico.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PARTICIPANTES.

Desarrollo Social.
Desarrollo Integral de la Familia.
Servicios de Salud de Nayarit.
Secretaria de Educacion Media Superior y Superior.
Secretaria del Medio Ambiente.
Secretaria de Obras Publicas.
Comision Estatal del Agua.
Instituto Promotor de la Vivienda en Nayarit.
Instituto de Infraestructura Educativa.
Universidad Tecnoldgica de Nayarit.
Colegio de Estudios Tecnoldgicos en Nayarit.
Comision Forestal de Nayarit.

Desarrollo Econémico.
Secretaria de Desarrollo Rural.
Secretaria de Desarrollo Econémico.
Secretaria de Turismo.
Consejo de Ciencia y Tecnologia.

Desarrollo Institucional.
Secretaria de Hacienda.
Secretaria de Planeacién Programacion y Presupuesto.
Secretaria de la Contraloria General.
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ALCANCE DE LA PRESUPUESTACION POR
PROGRAMAS CON ORIENTACION A

RESULTADOS.
. Programas Incorporados por Secretaria.
. Programas Incorporados por finalidad y/o

ejes de desarrollo de gobierno.

. Programas y matrices de indicadores por
dependencia.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

POR DEPENDENCIA/ENTIDAD

(pesos)
Dependencia/Entidad Monto Ma'trices de Ind[gadores
Asignado Indicadores Utilizados
Servicios de Salud de Nayarit 105,325,474 1 7
Desarrollo Integral de la Familia 104,000,000 3 17
Secretaria de Educacién Media Superior y
Superior e Investigacion cientifica y 97,145,285 12 57
Tecnologica
Instituto de infraestructura Educativa 10,127,263 1 18
Universidad Tecnolégica de Nayarit 33,200,000 1 5
Colegio de Estudios Tecnologicos en Nayarit 40,000,000 1 11
Secretaria de Obras Publicas 480,651,601 2 12
Comision Estatal del Agua 14,000,000 2 15
Instituto Promotor de la Vivienda en Nayarit 8,100,000 1 7
Secretaria del Medio Ambiente 27,373,217 3 20
Comision Forestal de Nayarit 4,150,000 1 10
Secretaria de Desarrollo Rural 249,436,384 4 28
Secretaria de Desarrollo Econdmico 1,865,146 1 7
Secretaria de Turismo 103,646,824 4 26
Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia 3,740,000 1 6
Secretaria de Hacienda 413,960,295 3 17
Igcraé:srﬁgehr(lee}sg)e Planeacion Programacion y 237,155,686 ° 17
Secretaria de la Contraloria General 29,614,781 3 26
Total 1,963,491,957 46 306
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
POR EJE-FINALIDAD

(pesos)

Eje-finalidad Monto Asignado % mgitégcelg rgg Iﬁ:ﬁggggess
Desarrollo Social 924,072,840 47% 28 179
Desarrollo Econdmico 358,688,355 18% 10 67
Gobierno 680,730,762 35% 8 60
Total 1,963,491,957 100% 46 306




338 Periddico Oficial Sabado 25 de Diciembre de 2010

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
POR ORGANOS DE GOBIERNO

(pesos)
Presupuesto 2011 Diferencia respecto al modelo
PodeF; eiecutivo Proceso PBR 2011 financiero vigente
) (Variacion)
Dependencias/ $ Dependencias $ Dependencias $
Entidades /Entidades /Entidades
22%2%23;5 17 3,855,000,000 9 1,640,849,220 8 2,214,150,780
Organismos
descentralizados 25 994,783,753 9 322,642,737 16 672,141,016
Total 42 4,849,783,753 18 1,963,491,957 24 2,886,291,796
Concepto Presupuesto % Total -
:¥3
Tradicional 2,886,291,796 60% I ———
M Dependencias/Entidades Totales
Proceso PBR 1,963,491,957 40% 3 "
> ’ - m Dependencias/Entidades PBR
Total 4,849,783,753 100% 30
25
25
20
15 +
Concento Dependencia % w0
P /entidades Total
5 4
Tradicional 24 57% o)
Proceso PBR 18 43% Dependencias Organismos Total
Centralizadas descentralizados
Total 42 100%
Programas %
Concepto Presupuestarios Total
Tradicional 62 54%
Proceso PBR 52 46%

Total

114 100%
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MISION Y VISION

DEPENDENCIA: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familiad el Estado de Nayarit

MISION

Promover la prestacion de servicios de asistencia social, coordinando el acceso de los mismos a la poblacién vulnerable, garantizando la
concurrencia y colaboracion de los diferentes niveles de gobierno, asi como la participacion de los sectores social y privado.

VISION

Generar en las familias Nayaritas, una cultura de desarrollo social y humano, que los convierta en autogestoras de sus propias necesidades,
con adecuada participacion de apoyo, capacitacion y sensibilizacion, logrando con ello la productividad y la confianza, creando un mejor nivel
de vida y bienestar.




*93UJ34Ip pepiunwod ap eweadoud |9 Jod epesado euasdipul uoejqod ap |e10] |2 owO0d Ise ‘soue
G/ e 6 9p pepa 2p oSued |2 BIUINI UD BWO]) 3S , "MJeAeN ap Ope1sd |9 ua uolde|jqod e| e uoUILE AP BINMIYOD :0LISOdOYd

:50An3IQ0 6'T
‘ejeAeu uoide|qod e| ap epin 3p pepijed e] 3p 03uU3WAIdUI | JINGIIIUO0) NId

ouewnH
<3 0] SSv <0
ojjou1esaq ap |erersy ewesSoid
:|e110323S
:|erads3 o |e110329s ‘Soud :eigojesysy :on133[qo eway 110329y af3 :sapepuold 8'T

|2 21q0s Aa1 e] ua sopewse|d UBJIUINIUD 3S |BIDOS BIDUI]SISE AP SOIIIAIAS SO| eded uoiddadral ap solalns so :eweiSoid [ap soueyauag £'T

‘|ernos enualsisy Iap jejelsy ewalsis

eAnesadQ |e42uan UoIIIPYNS :2|qesuodsay pepiun 9'T

80 00 170 90 <0
90 00 170 90 <0

:eapjewessoud

9NEP ST eljlwe4 e| 9p |e1S3ju] @ ouewNH O||044eS9( ‘0Meisandnsald eweisold T

1ieAeN ap opeis] [9p eljiwed e| 9p |eaSa1u| ojjoliesaq |9 eded ewdlSIS :091qnd 103935 €T

*ewd.1xd ezaiqod e| ap sesned se| uedeje 3s anb zan e| e ‘saaqod sew so| ap uoenys e| JeSIHN
‘sejeAep seljiwey} se| 9p ojjosiesap A uopensasaid e| e seAody
:Q3d 19p 021891e4153 0ANAIGO T'T

|eI20S 0]]0.14ES3Q :0l|041ES3Q 2P 40393} 3[3 T'T

NOIDVININIA 3d SOLva °I
Oldv1S3dNdNS3dd VINVE9O0dd '14d NOIDVOI4ILNIdl 3d SO1vd
SOAvLiNs3d N3 O0avsvd 01S3aNdNS3dd

TTO0Z 1LIdVAVN 3d O4V1S3 13d SOS3493 3d 01S3INdNS3dd

1I4VAVN 3d OdV.1S4d 13d ONd31909

0TO¢ |p aiquiLidIg 8p G¢ opeqes [elolO 031poliad OvE



Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periodico Oficial 341

DEPENDENCIA:

PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia d

el Estado de Nayatrit.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER| P o] E | FIN|FUN| SF| Al | PP |Nombre:
02|36[10[€E5]|02]|06]|04]00]|06 Desarrollo Humano e Integral de la Familia.

Nombre de Beneficiarios:

Resumen Narrativo

Nivel: FIN

Toda la poblacién nayarita, se toma en cuenta el ra

ngo de edad de 9 a 75 afios, asi como el total de po

operada por el programa de Comunidad Diferente.

blacién indigena

Nombre del indicador

Definicion

Férmula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de
referencia de la meta

Tipo de indicador/
Dimensién/
Frecuencia

Contribuir al incremento de la calidad de vida
de la poblacién nayarita

Calidad de vida.

Variacién porcentual del indice de calidad de
vida estatal.

(Indice de calidad de vida 2011/indice de calidad de
vida 2010)-1)*100

Estratégico.
Eficacia.
Anual

Nivel: PROPOSITO

Cobertura de atencion a la poblacion en el
Estado de Nayarit.* se toma en cuenta el

Poblacién del Estado de

1.-Variacién porcentual de atencion a la
poblacién en el Edo. De Nayari

1.-(Porcentaje de grupos atendidos en el
2011/porcentaje de grupos atendidos en el 2010)-

1.- ((100/117)-1)*100=14%

Estratégico.

de edad de 9-75 afi i | total - . % icacia.
rango de .m, a w anos asi como el tota Nayarit* 2.-Porcentaje de grupos atendidos en el 2011 100 . 2.- (950/950)*100=100% Eficacia
de poblacién indigena operada por el respecto a la meta programada. 2.-Total de grupos atendidos 2011/Total de grupos Anual
programa de comunidad diferente. P prog ) programados 2011*100
Nivel: COMPONENTE
(total de personas que concluyeron los cursos talleres
C1.-Cursos talleres de autoestima y Porcentaje de personas que concluyeron los  |de autoestima y estrategia de comunicacion Gestion.
estrategia de comunicacion fam Curso taller cursos de autoestima y estrategia de familiar/total de personas que iniciaron los cursos 19,466/24332*100=80% Eficiencia
impartidas comunicacioén familiar talleres de autoestima y estrategia de comunicacion Anual
familiar)*100
C2.- Conferencias y capacitacién sobre el Porcentaje Qm. on:qmqmso_mm y capacitaciéon (Numero de conferencias y omvmo_ﬁmo_o:.wocqm Gestion
L . . S sobre fortalecimiento de valores familiares fortalecimiento de valores familiares realizadas/total de _ N .
fortalecimiento de valores familiares Conferencias-capacitacién . . P . 300/300100=100 Eficacia
. . realizadas respecto a las programadas en el conferencias y capacitacion sobre fortalecimiento de
impartidas. Semestral
2011 valores familiares programadas)*100
. - — . - . . Gestion.
C3.- Sesiones de atencion terapéutica ) - A
- i i péuti Sesiones Terapéuticas _uoﬂom:.@m de Um:m.:,n_m:om @:m. tienen acceso |Total de umﬂmo:m.m m_._m fueron atendidas/Numero de 240/300%200= 80% Calidad
realizadas. al servicio de atencion terapéutica. personas que solicitaron)*100
Semestral
C4.- Campafias de Difusion masivas sobre el o . Porcentaje de campafias de difusién masiva o R . . Gestion.
. " Campafias de difusion . . (Total de campafias de difusién masiva realizadas/total _ L
fortalecimiento de valores familiares R sobre el fortalecimiento de valores familiares = N, . 6/6*100=100 Eficacia
- masivas. . de campaiias de difusién masivas programadas)*100
realizadas. realizadas respecto a las programadas Semestral
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PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE NAYARIT

Fondo de Aportaciones Multiples V, Ramo 33

FUNCIONAL
ER| P | O | E |FINJFUN| SF| Al | PP |Nombre:
0236|10|€es|02|06|0a]00](06 Programa: estrategia de asistencia social alimentar  ia a SMDIF, Fondo V, Ramo 33 (Pensiones alimentari as)

Nombre de Beneficiarios:

Resumen Narrativo

Nivel: FIN

Nifios que acuden a escuelas publicas que operan el
de lactancia, personas de la tercera edad y familia

s en desamparo.

programa de desayunos escolares, menores de 5 afios

en riesgo no escolarizados, mujeres en gestacion y

periodo

Nombre del indicador

Definicion

Férmula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de
referencia de la meta

Frecuencia

Disminucion del Indice de mala nutricion de
sujetos vulnerables

Indice de mala nutricion

Variacion porcentual del Indice de Mala
Nutricion de sujetos vulnerables 2011,
respecto a 2010

(indice de mala nu n 2011 de sujetos vulnerable /
indice de mala nutricion 2010 de sujetos vulnerable)-
1)*100

Estratégico/ Eficacia /anual

Nivel: PROPOSITO

Contribuir al incremento de la calidad de vida
de la poblacién nayarita

Calidad de vida

Variacién porcentual del indice de calidad de
vida estatal

(indice de calidad de vida en el Estado 2011/ indice de
calidad de vida en el Estado 2010)-1)*100

Estratégico/ Eficacia /anual

Nivel: COMPONENTE

C1. Desayunos escolares modalidad caliente,
entregados a SMDIF

Desayunos Escolares
(modalidad caliente)

Porcentaje de desayunos escolares
entregados respecto a los programados

(Total de desayunos escolares entregados / Total de
desayunos escolares programados) *100

Meta: 15,126,255 desayunos
escolarea anuales

Gestion / Eficacia/ trimestral

Cobertura de entregas realizadas respecto a | (Total de entrega realizadas en tiempo y forma/ Total Meta: 20 ” . .
L Gestion / Calidad/ Trimestral
las programadas de entregas programadas) *100 municipios
Porcentaje de despensas entregadas a Total de despensas entregadas/ Total de dotaciones 4,776 - g
to a los programadas de insumos alimentarios programadas) *100 despensas anuales Gestion / Eficacia/ trimestral
C2. Despensas entregadas a los SMDIF para respec prog prog P!
menores de 5 afios en riesgo, no Despensas
escolarizados Cobertura de entregas realizadas respecto a | (Total de entrega realizadas en tiempo y forma/ Total Meta: 20 i . .
L Gestion / Calidad/ Trimestral
las programadas de entregas programadas) *100 municipios
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DEPENDENCIA:

CLASIFICACION

PED 2005-2011 FUNCIONAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE NAYARIT

ER P (e} E | FINJFUN| SF | Al | PP

Nombre:

Fondo de Aportaciones Multiples V, Ramo 33

02 |3.6] 10| ES| 02| 06 | 04 | OO | O6

Programa: Estrategia de asistencia social alimenta

ria DIF Nayarit, Fondo V, Ramo 33 (Pensiones alimen

tarias).

Nombre de Beneficiarios:

Resumen Narrativo

Nifios que acuden a escuelas publicas que operan el
de lactancia, personas de la tercera edad y familia

s en desamparo.

programa de desayunos escolares, menores de 5 afios

en riesgo no escolarizados, mujeres en gestacion y

periodo

Nombre del indicador

Definicion

Foérmula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de
referencia de la meta

Tipo de indicador/
Dimensién/
Frecuencia

Nivel: FIN
Contribuir al incremento de la calidad de . . Variacion porcentual del indice de calidad m_:n.:nm de calidad de <_Qm en el Estado 2011/ . "
. s X Calidad de vida y indice de calidad de vida en el Estado 2010)- Eficacia
vida de la poblacién nayarita de vida estatal 1)*100
Nivel: PROPOSITO
I, . (indice de mala nutricidn 2011 de sujetos
. S, . Variacion porcentual del Indice de Mala P AN
Indice de mala nutricion de sujetos . A . . vulnerable / indice de mala nutricion 2010 de . .
P Indice de mala nutricion Nutriciéon de sujetos vulnerables 2011, . Eficacia
vulnerables, disminuido sujetos vulnerable)-1)*100
respecto a 2010
Nivel: COMPONENTE
C1. Desayunos escolares modalidad Desayunos Escolares . (Total de desayunos escolares entregados / Total|Meta.- 402,000 desayunos . n
: . ) Porcentaje de desayunos escolares Eficacia
caliente, entregados (modalidad caliente) de desayunos escolares programados) *100 escolares , anuales
entregados respecto a los programados
C2. Dotacién de leche de formula o Porcentaje de dotaciones de leche de Total de dotaciones de leche de férmula o .
. L. L L, . N L L R S . Meta.- 12,000 dotaciones
continuacion a nifios de 6 a 12 meses Dotacion de leche de férmula o continuacion entregadas a nifios| continuacion entregadas/ Total de dotaciones de - . .
~ : ‘s . . i de leche de férmula o Eficacia
férmula o continuacion de 6 a 12 meses respecto a los leche de férmula o continuacién programadas) - -
< continuacién, anuales
programados 100
Porcentaje de despensas entregadas a .
) N (Total de despensas entregadas a mujeres Meta.- 60,000 despensas a
mujeres embarazadas y en periodo de . N .
N embarazadas y en periodo de lactancia / total de|mujeres embarazadasy en " .
lactancia respecto a las despensas 5 Eficacia
rogramadas despensas programadas para mujeres periodo de lactancia,
C3. Despensas entregadas a mujeres p ) embarazadas y en periodo de lactancia )*100 anuales
embarazadas y en periodo de lactancia Despensas
en situacion vulnerable . Meta.- 60,000 despensas a
Porcentaje de despensas entregadas en . .
. (Total de despensas entregadas en tiempo y mujeres embarazadas y en .
tiempo y forma respecto a las - Calidad
forma/ Total de despensas entregadas) *100 periodo de lactancia,
programadas
anuales
. . . . Porcentaje de raciones alimenticias Total de raciones alimenticias entregadas a Meta.- 240,000 raciones
C4. Raciones alimenticias a sujetos . . L . . h . A 3 . .
vulnerables Raciones alimenticias entregadas a sujetos vulnerables respecto sujetos vulnerables / Total de raciones alimentarias a sujetos Eficacia
a las programadas alimenticias programadas) *100 vulnerables, anuales
Porcentaje de despensas entregadas a (Total de despensas entregadas a familias en
C5. Despensas a familias en desamparo Despensas familias en desamparo respecto a las desamparo / total Qm despensa _u_‘oo_‘mw:mamw @ IMeta.- 84,000 despensas a Eficacia
. P P P programadas entregar a familias en desamparo)*100 sujetos vulnerables
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Social.

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

Desarrollar una infraestructura productiva, ambiental y social.

1.3 Sector Publico: Servicios de Salud De Nayarit

1.4 Programa Presupuestario: Infraestructura Social en Salud.

1.5 Clave
Programatica:

0203010001
0203010003

1.6 Unidad Responsable: Servicios de Salud de Nayarit

1.7 Beneficiarios del Programa: Poblacion sin seguridad social 514,141 habitantes

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m_:...u. Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
02 SAL 06 E7 Programa Estatal de Salud

1.9 Objetivos:

FIN: Condiciones de salud de la poblacion del estado mejoradas

PROPOSITO: Mayor accesibilidad de la poblacién a las unidades médicas de los Servicios de Salud de Nayarit.

1.10 Unidad(es) Responsable (s)

PRESUPUESTO AUTORIZADO (CAPITULOS)*

4000
Subsidios y
transferencias

6000y 7000

Secretaria de Planeacion, Programacién y Presupuesto
Servicios de Salud de Nayarit

53,140,000

(dejar en blanco)
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MISION Y VISION

DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion Media superior, Superior e Investigacion Cientifica y Tecnologica

MISION

Ser una instancia de coordinacién de politicas publicas, programas, proyectos, acciones e inversiones de las Instituciones relacionadas con la Educacion
Media Superior y Superior, Postgrado, Investigacion Cientifica y Tecnolégica, Arte y Cultura, Deporte y Juventud; que operan en el Estado, para impulsar el
desarrollo humano sustentable e integral de todas sus regiones, elevar la calidad educativa y hacer de la Educacion el factor fundamental del desarrollo de

Nayarit.

VISION

Ser un organismo estatal centralizado que coordina los sistemas de educacion media superior, educacion superior, ciencia y tecnologia , arte y cultura, y
deporte y juventud, en el Estado de Nayarit, con base en los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo y los Programas y Proyectos Estratégicos que de ellos
emanan. Basado en los principios de respeto entre 6rdenes de gobierno y hacia la autonomia de los subsistemas y las Instituciones de Educacién Media
Superior y Superior.

Con todo ello contribuye a hacer de la Educacion, la Ciencia, la Tecnologia, la Cultura y el deporte, la plataforma fundamental del desarrollo humano y
sustentable de Nayarit.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Investigacion Cientifica y Tecnolégica _

_umnmz_umzo_k_ Secretaria de Educacion Media superior, Superior e

PED 2005-2011 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL

CLASIFICACION 7

ER| P | O | E |FIN|[FUN| SF | Al | PP

Nombre:

02 132[02|E5]02[05]|06]00] 10

Formacién docente de educacién media superior y sup

erior

Nombre de Beneficiarios:

Resumen Narrativo

Nivel: FIN

Estudiantes y Sociedad Nayarita

Nombre del indicador

Definicion

Férmula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de referencia
de la meta

Tipo de indicador/
Dimensién/
Frecuencia

Mejorar la calidad educativa

Calidad educativa en el nivel
medio superior y superior

Mide el alto rendimiento educativo a través del
docente capacitado

(Estudiantes de educacién media superior y
superior que reciben clases de docentes
capacitados/ estudiantes de dichos niveles)*100

(Sujeta al presupuesto aprobado)

Estratégicos
Eficacia
Anual

Nivel: PROPOSITO

FORMACION DOCENTE DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

PORCENTAJE DE DOCENTES
CAPACITADOS

Verifica la FORMACION Y CAPACITACION A
MAESTROS

DOCENTES CAPACITADOS /DOCENTES*100

(Sujeta al presupuesto aprobado)
PORCENTAJE

Estratégicos
Eficacia
Anual

Nivel: COMPONENTE

C1:GESTION DE ESTIMULOS ECONOMICOS A
DOCENTES

ESTIMULOS LOGRADOS

Verifica GESTION DE ESTIMULOS logrados

ESTIMULOS LOGRADOS/GESTION
REALIZADA*100

(Sujeta al presupuesto aprobado)
PORCENTAJE

Estratégicos
Eficiencia
Anual

ELABORAR UN PROGRAMA DE PLANEACION
DIDACTICA

AVANCE DEL PROGRAMA

Mide el avance de la elaboracion del
PROGRAMA DE PLANEACION DIDACTICA

AVANCE DEL PROGRAMA/PROGRAMA
REQUERIDO*100

(Sujeta al presupuesto aprobado)
PORCENTAJE

Estratégicos
Eficacia
Anual

DOCENTES CON APOYO DIDACTICO

APOYOS LOGRADOS

Verifica la GESTION DE APOYO logrados

APOYOS LOGRADOS/APOYOS GESTIONADOS
*100

(Sujeta al presupuesto aprobado)
PORCENTAJE

Estratégicos
Eficiencia
Anual
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Investigacién Cientifica y Tecnoldgica _

Secretaria de Educacion Media superior, Superior e

om_umz_umzo_k_

CLASIFICACION

PED 2005-2011 FUNCIONAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P | O | E |FIN|JFUN| SF | Al | PP

Nombre:

02132]02|E5/02|05]|/06]00]11

Infraestructura de educacion media superior y super

ior y de centros multimodales.- CENTROS MULTIMODALE S

Nombre de Beneficiarios:

Estudiantes y Sociedad Nayarita

Resumen Narrativo

Nivel: FIN

Nombre del indicador

Definicion

Férmula

Meta /Unidad de

Medida/Datos de referencia

de la meta

Tipo de indicador/
Dimensién/
Frecuencia

Ofrecer un servicio educativo innovador, con
calidad, pertinencia y cobertura en los niveles
medio superior y superior

COBERTURA EDUCATIVA
MEDIA SUPERIOR

Servicio educativo innovador

COBERTURA EDUCATIVA Superior(Matricula
Actual / Poblacién 18-22 afios (Media: 15-17 afios)
*100);

(Metas sujeta al presupuesto
aprobado)
PORCENTAJE

Estratégico
Eficacia
ANUAL

Nivel: PROPOSITO

Contar con centros multimodales regionales que
den soporte a servicios educativos de media
superior y superior en las modalidades de

COBERTURA EDUCATIVA Superior(Matricula

(Metas sujeta al presupuesto

Estratégico

educacién a distancia, formacion y capacitacion OOm_,\_wMM._Mm%CWWMWMZB, Centros multimodales Actual / Poblacion 18-22 afios (Media: 15-17 afios) aprobado) Eficacia
para el trabajo y aprendizaje de lenguas *100); PORCENTAJE ANUAL
extranjeras y autéctonas con calidad, pertinencia
y cobertura.
Nivel: COMPONENTE

. . . " (Metas sujeta al presupuesto Gestion
Centros multimodales regionales(nodo central y ) ) . Centros multimodales realizados/centros I
terminales) centros multimodales realizados Centros multimodales programados *100 aprobado) Eficacia

PORCENTAJE ANUAL
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Um_umzomzo_>__

CLASIFICACION

PED 2005-2011 FUNCIONAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Secretaria de Educacién Media superior, Superior e

Investigacion Cientifica y Tecnologica

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P | O E | FIN|FUN| SF | Al | PP

Nombre:

02]32|02|E5]02|05]06]00]12

Infraestrucura social de educacién media superior y

superior (Infraestructura educativa superior)

Nombre de Beneficiarios:

Estudiantes y Sociedad Nayarita

Meta /Unidad de

Tipo de indicador/

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Férmula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia
Nivel: FIN
o ) )

- . . . % ao.mmEn_mBmm de ma.como_o: (Estudiantes de educacién media superior y (Metas sujeta al presupuesto Estratégico
Contribuir a mejorar la calidad educativa en el media superior y superior que ) ) . . ) B - A
nivel medio superiory superior reciben clases en instalaciones Mejorar la calidad educativa superior que reciben clases en instalaciones aprobado) Eficacia

R inadecuadas / estudiantes de dichos niveles)*100 PORCENTAJE ANUAL
inadecuadas.
Nivel: PROPOSITO
) ) ) ] ) ) % en la mejora de _mm A_:.w:Eo_o:mm de ma:mmn_o: :._mg_m superior y (Metas sujeta al presupuesto Estratégico
Mejorar las instalaciones y equipamiento de la | instalaciones y equipamiento de ) . superior que operan en instalaciones y con equipo S
- N . ) 5 N N Mejorar la infraestructura X PSR . aprobado) Eficacia
educacion media superior y superior la educacion media superior y inadecuados/ total de instituciones de dichos
N ) . PORCENTAJE ANUAL
superior niveles)*100
Nivel: COMPONENTE
0,
C1.- Recursos previstos en el presupuesto para 7% de roursos presupuestales (Monto de los proyectos autorizados en (Metas sujeta al presupuesto Gestion
3 L P aprovados, respecto del total de . o
la construccion, mantenimiento, rehabilitacion y recur: de | . t Gestionar los recursos presupuesto/Monto de los proyectos aprobado) Eficacia
equipamiento de la infraestructura. ecursos de los proyectos propuestos)*100 PORCENTAJE ANUAL
propuetos.
C2.- Determinacion de la situacion actual de la % de instituciones que operan | Implementar un programa de seguimiento de (Instituciones que operan con infraestructura (Metas mc.m_ﬂwﬁ_‘wmm_ﬂ%%mcncmmﬁo MMMMM_M
infraestructura fisica educativa con infraestructura inadecuada. la infraestructura inadecuada / total de instituciones)*100 PORCENTAJE ANUAL
C3.- instituciones orientadas sobre el proceso % de instituciones nmumlo;mamm Orientacion adecuada para el reporte de | (Numero de instituciones capacitadas/Numero total (Metas sujeta al presupuesto OWm:o.:
ara reportar dafios en infraestructura educativa, | P2 reportar sobre dafios en dafos de instituciones)*100 aprobado) Eficacia
pararep : infraestructura. PORCENTAJE ANUAL
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CLASIFICACION

PED 2005-2011 FUNCIONAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Secretaria de Educacion Media superior, Superior e

Investigacion Cientifica y Tecnoldgica

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P | O E | FIN|FUN| SF | Al | PP

Nombre:

02(3.2({02|E5|02|05(f05]| 00|03

INNOVACION, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD EDUCATIVA

Nombre de Beneficiarios:

Resumen Narrativo

Nivel: FIN

Estudiantes y Sociedad Nayarita

Nombre del indicador

Definicion

Foérmula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de referencia
de la meta

Tipo de indicador/
Dimensién/
Frecuencia

Mejorar la calidad en los servicios que
brinda la secretaria de educacién media
superior, superior e investigacion cientifica
y tecnolégica (SEMSSICYT)

Procesos certificados

Calidad de servicio

Procesos certificados/procesos de semssicyt*100

(Metas sujeta al presupuesto
aprobado)
PORCENTAJE

Estratégico
Eficacia
ANUAL

Nivel: PROPOSITO

Implementar un sistema de calidad para la
certificacion de proceso en la SEMSSICYT
orientado a satisfacer las expectativas de
nuestros clientes

Avance de elaboracion sistema

Sistema de control de calidad y seguimiento

AAvance realizado/avance requerido*100

(Metas sujeta al presupuesto
aprobado)
PORCENTAJE

Estratégico
Eficacia
ANUAL

Nivel: COMPONENTE

Elaborar los manuales de procedimientos de las

(Metas sujeta al presupuesto

Estratégico

’ . Manuales realizados Manuales de procedimientos Manuales realizados/unidades de trabajo*100 aprobado) Eficacia
dades de trab

unidades de trabajo PORCENTAJE ANUAL
Elaborar un sistema de evaluacion del (Metas sujeta al presupuesto Gestion
desempefio Avance de elaboracién sistema Sistema de evaluacién del desempefio Avance realizado/avance requerido*100 aprobado) Eficiencia
P PORCENTAJE ANUAL
(Metas sujeta al presupuesto Gestion

Certificar los procesos de la SEMSSICYT Procesos certificados Certificar procesos Procesos certificados/procesos de semssicyt*100 aprobado) Eficacia
PORCENTAJE ANUAL

Elaborar un sistema de control y seguimiento de . . . ) . (Metas sujeta al presupuesto Owﬂ_o.:
los procesos certificados Avance del sistema Sistema de control y seguimiento Avance realizado/avance requerido*100 aprobado) Eficacia
PORCENTAJE ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Investigacion Cientifica y Tecnolédgica _

_um_umz_umzo_>__ Secretaria de Educacion Media superior, Superior e

CLASIFICACION

PED 2005-2011 FUNCIONAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P | O E | FIN|FUN| SF | Al | PP

Nombre:

02]3.2]102|E5[{02(05(06|00]|01

PROGRAMA DE INTERNET A ESTUDIANTES

Nombre de Beneficiarios:

Estudiantes y Sociedad Nayarita

Meta /Unidad de

Tipo de indicador/

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Férmula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia
Nivel: FIN
Facilitar el acceso a las tecnologias de - . . (Metas sujeta al presupuesto Estrategia
. o o . . Alumnos beneficiados/ alumnos de nivel medio L
informacion y comunicacion (tic) a estudiantes Cobertura Acceso a las Tic superior v superior *100 aprobado) Eficacia
de educacion media superior y superior p y sup PORCENTAJE ANUAL
Nivel: PROPOSITO
. Metas sujeta al presupuesto Estrategia
Fomentar el desarrollo de competencias . . ) . ( o
informéticas en los mmEn_mammu ! Alumnos atendidos Desarrollo de competencias Alumnos atendidos/ alumnos solicitantes *100 aprobado) Eficacia
PORCENTAJE ANUAL
Nivel: COMPONENTE
. . . ) (Metas sujeta al presupuesto Gestion
Entregar de tarjetas de internet gratuito _uoaw:ww%%m%m_:azom Entrega de tarjetas ._.qu_:mm.Mmmmﬁﬂmzwq::mmwﬁwﬂqvwﬂmmwcmsﬁw% ivel aprobado) Eficacia
periory superior p PORCENTAJE ANUAL
Registrar establecimientos que brindan el Establecimientos registrados/ establecimientos (Metas sujeta al presupuesto Gestion
servicio de internet al programa tarjetas de Establecimientos registrados Cybers mx,mmm:ﬁmm 100 aprobado) Eficacia
internet gratuito PORCENTAJE ANUAL
Entregar laptop a los estudiantes del nivel medio (Metas sujeta al presupuesto Gestion
su m%oﬂ wuc Mlcﬂ Laptop entregadas Laptop a estudiantes Laptop entregadas/laptop programadas*100 aprobado) Eficacia
periory sup PORCENTAJE ANUAL
Implementacion de zonas de conectividad e Porcentaje de zonas (Metas sujeta al presupuesto Gestion
msﬁmqmn%_ama (zci) im _m:_,m:ﬁmgmw Zonas de conectividad e interactividad Zonas implementadas/ zonas identificadas *100 aprobado) Eficacia
P PORCENTAJE ANUAL
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CLASIFICACION

PED 2005-2011 EUNCIONAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Secretaria de Educacién Media superior, Superior e

Investigacion Cientifica y Tecnolégica

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P | O E | FINJFUN| SF [ Al | PP

Nombre:

023.2|02|E5]02|05]|06]00]|O09

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS PARA EL NIVEL MEDIO SUPE RIOR Y SUPERIOR

Nombre de Beneficiarios:

Estudiantes y Sociedad Nayarita

Meta /Unidad de

Tipo de indicador/

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Formula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia
Nivel: FIN
A)COBERTURA EDUCATIVA
Superior(Matricula Actual / Poblacién 18-22
- ) ) L ) afios (Media: 15-17 afios) * 100); (Metas sujeta al presupuesto Estrategia
Contribuir a lograr la equidad educativa en los A) eficiencia terminal, B . . P . T T
gr @ : : ) . ) Equidad educativa B)DESERCION:((Matricula Total Ciclo Actual aprobado) Eficacia
programas del tipo medio superior y superior desercion A ! N
+ Nuevo Ingreso Ciclo Posterior) - (Matricula PORCENTAJE ANUAL
Total Ciclo Posterior + Egresos Ciclo Actual))
/ Matricula Total Ciclo
Nivel: PROPOSITO
A)COBERTURA EDUCATIVA Superior(Matricula
Actual / Poblacién 18-22 afios (Media: 15-17 afios) (Metas sujeta al presupuesto Estrateqia
Apoyar a estudiantes de nivel superior que se S . L, Apoyar estudiantes del nivel medio *100); B)DESERCION:((Matricula Total Ciclo I p p rateg
B i Lo Eficiencia terminal, desercién ) X ’ - aprobado) Eficacia
encuentran en situacion econémica adversa superior y superior Actual + Nuevo Ingreso Ciclo Posterior) - PORCENTAJE ANUAL
(Matricula Total Ciclo Posterior + Egresos Ciclo
Actual)) / Matricula Total Ciclo
Nivel: COMPONENTE
. . . . (Metas sujeta al presupuesto Gestién
mmmnmﬂ_w”womm aalumnos de nivel medio superior Becas otorgadas Brindar becas Becas otorgadas/becas solicitadas *100 aprobado) Eficacia
v sup PORCENTAJE ANUAL
- (Metas sujeta al presupuesto Gestion
Proceso de seguimiento de becarios Avance del proceso Seguimiento Avance del proceso/avance proghagiggh aprobado) Eficacia
100 PORCENTAJE ANUAL
% (Metas sujeta al presupuesto Gestion
Proceso de evaluacion del programa Avance del proceso Evaluacion del programa Avance del proceso/avance programado aprobado) Eficacia
100 PORCENTAJE ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: 04 Desarrollo Sustentable

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

03 Impulsar el desarrollo sustentable de Nayarit, garantizando la participacion de una sociedad civil organizada.
06 Desarrollar una infraestructura productiva, ambiental y social.

1.3 Sector Publico: Secretaria del Medio Ambiente

1.4 Programa Presupuestario:
Conservacion de los Recursos Naturales

1.5 Clave Programatica:

02 01 01 00 02
02 01 01 00 04
02 01 01 00 06

1.6 Unidad Responsable: Direccion de Recursos Naturales

1.7 Beneficiarios del Programa: Medio ambiente natural

i T . .
1.8 Prioridades: Eje Rector: m3w Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa Estatal de Vivienda, Reservas
04 MDA 03 E4 Territoriales y Ordenamiento Territorial

1.9 Objetivos

FIN: Contribuir a la preservacion de los recursos naturales

PROPOSITO: Superficie forestal conservada
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Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periodico Oficial 365

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: 04 Desarrollo Sustentable

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

Desarrollar una infraestructura productiva, ambiental y social.

03 Impulsar el desarrollo sustentable de Nayarit, garantizando la participacion de una sociedad civil organizada. 06

1.3 Sector Publico: Secretaria del Medio Ambiente

1.4 Programa Presupuestario: Impacto y Riesgo Ambiental

1.5 Clave Programatica:

0201010001

1.6 Unidad Responsable: Direccion de Evaluacion Ambiental

1.7 Beneficiarios del Programa: Medio ambiente natural

i Tema . .
1.8 Prioridades: Eje Rector: . Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa Estatal de Vivienda, Reservas
04 MDA 03 E4 Territoriales y Ordenamiento Territorial

1.9 Objetivos|FIN: Equilibrio Ecolégico Sostenido

PROPOSITO: Impacto Ambiental causado por obras y/o actividades reducido
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: 04 Desarrollo Sustentable

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

06 Desarrollar una infraestructura productiva, ambiental y social.

03 Impulsar el desarrollo sustentable de Nayarit, garantizando la participacion de una sociedad civil organizada.

1.3 Sector Publico: Secretaria del Medio Ambiente

1.4 Programa Presupuestario: Procuracion de Proteccion del Medio Ambiente

1.5 Clave Programatica:

02 01 010003

1.6 Unidad Responsable: Procuraduria Estatal de Proteccion al Ambiente

1.7 Beneficiarios del Programa: Medio ambiente natural

i Tema . .
1.8 Prioridades: Eje Rector: . Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa Estatal de Vivienda, Reservas
04 MDA 03 E4 Territoriales y Ordenamiento Territorial

FIN: Equilibrio Ecologi ni
1.9 Objetivos quilibrio Ecolégico Sostenido

PROPOSITO: Legalidad ambiental cumplimentada
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Sabado 25 de Diciembre de 2010 Periddico Oficial 369
GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MISION Y VISION

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

MISION

Ser la institucion encargada de impulsar el crecimiento con la elaboracién de proyectos ejecutivos, planeacion del desarrollo urbano, construccion de la
obra publica, asi como incrementar y conservar la infraestructura estatal, promoviendo el desarrollo econémico y social de la entidad.

VISION

Maximizar los recursos materiales, humanos y financieros con transparencia, eficiencia, eficacia y excelencia, con la finalidad primordial de otorgar a la
sociedad de infraestructura educativa, vial y urbana, que permita el desarrollo sustentable, econémico e integral del Estado.
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PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER| P | O E | FIN|FUN| SF | Al | PP |Nombre:
o1[s.2|o08|E10|01]| 05|06 00|03 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS
Nombre de Beneficiarios: SOCIEDAD EN GENERAL
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definiciéon Férmula Medida/Datos de referencia Dimensién/
de la meta Frecuencia

Nivel: FIN

Contribuir a la preservacion y desarrollo de las
familias nayaritas

indice de calidad de vida

Nivel: PROPOSITO

Coordinar, programar y supervisar la
conservacion, mejoramiento y crecimiento de la
obra e infraestructura publica, que permita el

Variacién porcentual de edificios
construidos respecto al afio

Variacion porcentual de edificios construidos

(Edificios construidos en los diferentes sectores en

(Metas sujeta al presupuesto

Estratégico

construida

obras nuevas construidas y entregadas

aprobado)

desarrollo econémico y social de la entidad a anterior en los diferentes respecto al afio anterior en los diferentes 2011/ edificios construidos en los diferentes aprobado) Eficiencia
: : L . sectores sectores en 2010)*100 OBRAS ANUAL
partir de su potencial y vocacioén para satisfacer sectores
las necesidades de bienestar de la poblacién
Nivel: COMPONENTE
Espacios publicos mejorados Porcentaje de espacios publicos mejorados (Espacios publicos con mejoras de infraestructura (Metas sujeta al presupuesto Gestion
Edificios publicos mejorados (calidad oportunidad en el (calidad o_ o:c:.nwn en m«_ummz_n_o am_ mejora) realizadas/total de solicitudes de mejora aprobado) Eficacia
servicio de mejora) P ) registradas)*100 OBRAS ANUAL
(Metas sujeta al presupuesto Gestion
Proyectos ejecutivos Validaciéon de proyectos Porcentaje de validacion de proyectos (Proyectos validados/proyectos recibidos) 100 aprobado) Eficacia
PROYECTOS ANUAL
Poblacién por rangos de edad y | Porcentaje de la poblacién por rangos de edad | (Total de la poblacién atendida por rangos de edad . )
N . S N (Metas sujeta al presupuesto Gestion
sexo que tienen acceso a los y sexo que tienen acceso a los servicios y sexo en las obras nuevas construidas y aprobado) Eficacia
servicios publicos ofrecidos en publicos ofrecidos en las obras nuevas entregadas/total de la poblacién nayarita por Mww)w ANUAL
. - las obras nuevas entregadas entregadas rangos de edad y sexo)x100
Obras nuevas para ofrecer servicios publicos
construidas y entregadas en tiempo y forma
" N . - " Gestion
Costo promedio por obra " . Costo total invertido en obras nuevas/nimero de (Metas sujeta al presupuesto -
Costo promedio por obra construida Economia

ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

_um_u_mZDmZO_P_ SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS _
CLASIFICACION
PED 2005-2011 FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO _
ER| P o E | FIN|FUN| SF | Al | PP |Nombre:
03|22]|06|E7|03|06|o01]o00]|o02 INFRAESTRUCTURA URBANA'Y VIAL.
Nombre de Beneficiarios: USUARIOS DE CARRETERAS Y DE LOS CAMINOS
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Formula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia
Nivel: FIN
Pa— i P (Meta sujeta al presupuesto
Contribuir al mejoramiento y desarrollo Cambio del indice socio- Cambio del indice socio-economico anual r:%m_qum__moawﬂmwuﬂ_owwwﬂw%WM:\ W_JMH.oom\ﬁ_umm_moMo__o aprobado) Estrategico/Eficiacia/ANUAL
socioeconomico econémico anual (eficacia) (eficacia) ) % 9

socio-econ 2009 ) x 100

Nivel: PROPOSITO

Carreteras, camino operando conforme a la norma (Meta sujeta al presupuesto
vigente / total de carreteras y caminos por atender aprobado) Estratégico/eficiencia/ANUAL
del plan estatal) x 100 km

Carreteras y caminos en mejores condiciones e |Carreteras, caminos en mejores |Porcentaje de carreteras, caminos en mejores
incremento de kilometros pavimentados. condiciones (eficiencia) condiciones

Nivel: COMPONENTE

Carreteras y caminos con
mantenimiento atendido

(Carreteras y caminos con mantenimiento

Porcentaje de carreteras y caminos con " .
atendidas / carreteras y caminos con

(Meta sujeta al presupuesto

mantenimiento atendido respecto al - aprobado) Gestion/Eficiencia/ANUAL
respecto al programado R mantenimientos programadas de acuerdo al plan
ficaci programado (eficacia) tatal) x 100 km
Mantenimiento de carreteras y caminos (eficacia) estatal) x
existentes.
Carreteras y caminos en éptimas|Porcentaje de carreteras y caminos en Carreteras y caminos en buen estado / total de (Meta sujeta al presupuesto . L
- L ! PR - = . . aprobado) Gestién/Eficiencia/ANUAL
condiciones (eficiencia) 6ptimas condiciones (eficiencia) carreteras y caminos x 100 Km

. . Meta sujeta al presupuesto
Carreteras valoradas, que fueron|Porcentaje de las carreteras valoradas, que No. de carreteras que fueron ejecutadas / no. De ( ) P P

A . i6n/Efici ia/ANUAL
ejecutadas fueron ejecutadas carreteras valoradas x 100 quﬂ_wwaov Gestion/Eficiencia/ANU
Supervisién y control de calidad a carreteras y
caminos
> - . ) R, Kms. de carretera construidos+ kms. de carretera (Meta sujeta al presupuesto
Construccion y modernizacion _UO_‘Om_..ﬁm_m de construcciéon y modernizacion B - _— .
modernizados)/ kms. de carreteras programados x aprobado) Gestion/Eficiencia/ANUAL
de carreteras de carreteras
100 km
Proyectos elaborados Porcentaje de proyectos elaborados (Meta sujeta al presupuesto
Elaboracién y verificacién de proyectos. <w_mw_\mn_0m y <m_ama0m_ proy y Proyectos validados/proyectos recibidos X 100 aprobado) Gestion/Eficiencia/ANUAL

km
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Social

1.2 Objetivo Estratégico del PED:
Impulsar el desarrollo sustentable de Nayarit, garantizando la participacion de la sociedad civil organizada, Desarrollar la
infraestructura productiva, ambiental y social y mitigar la situacidon de los mas pobres, a la vez que se atacan las causas de la
pobreza extrema, mediante programas de apoyo que permitan la concurrencia de los tres drdenes de gobierno.

1.3 Sector Pablico: Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de Nayarit

1.4 Programa Presupuestario: Programa de infraestructura para los servicios basicos de
agua potable, alcantarillado y saneamiento.

1.5 Clave
Programatica:

02 02 04 00 03
02 02 04 00 04

Direccion de

Operacién

1.6 Unidad Responsable: Direccion General, Direccion de Infraestructura, Direccidon de Planeacidn, Direccion de Administracion y

1.7 Beneficiarios del Programa: Organismos Operadores Municipales

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m-.:w Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa especial de Agua
02 AYS 03, 06, 11 E7 & P guay

Saneamiento

1.9 Objetivos:

FIN: Cobertura del Servicio de Agua Potable, alcantarillado y saneamiento mantenida y ampliada

incrementada y mejorada.

PROPOSITO: Infraestructura de los servicios basicos de agua potable, alcantarillado y saneamiento municipal
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

e Nayarit

DEPENDENCIA:

Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado d

CLASIFICACION
FUNCIONAL

FUN| SF| Al | PP

PED 2005-2011 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P |O| E
02| 2.4 (06| E7[02]02|04(00]|03

FIN Nombre:

Programa de infraestructura para los servicios basi cos de agua potable, alcantarillado y saneamiento.
Organismos Operadores Municipales

Nombre de Beneficiarios:

Resumen Narrativo

Nivel: COMPONENTE

Nombre del indicador

Definicion

Férmula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de
referencia de la meta

Tipo de indicador/
Dimension/
Frecuencia

Sistemas de Saneamiento Construidos,
Rehabilitados y Ampliados

Porcentaje de Proyectos de
Saneamiento realizados con
respecto a la meta programada

Es la cantidad de Proyectos de Sistemas de
Saneamiento que son elaborados para la
construccion, rehabilitacion o ampliacion.

(Total de Poyectos de Sistemas de Saneamiento por
construccion, rehabilitacién y ampliacion elaborados/
total de Proyectos de sistemas de saneamiento
construccién, rehabilitacién y ampliacion programados )
*100

3 Proyectos de Sistemas de
Saneamiento elaborados /
Base de Datos CEA

Indicador de Gestién/
Eficiencia/anual

Fuente de Abastecimientos Construidos,
Rehabiltiados y Ampliados

Porcentaje de Proyectos de
Fuentes de Abastecimiento

realizados con respecto a la
meta programada

Es la cantidad de Proyectos de Fuentes de
Abastecimiento que son elaborados para la
construccion, rehabilitacion o ampliacion.

(Total de Poyectos de Fuentes de Abastecimiento por
construccion, rehabilitacion y ampliacién elaborados/
total de Proyectos de Fuentes de Abastecimiento
construccion, rehabilitacion y ampliacién programados )
*100

10 Proyectos de Fuentes de
Abastecimiento elaborados /
Base de Datos CEA

Indicador de Gestion/
Eficiencia/anual

Sistemas de Agua Potable Construidos,
Rehabilitados y Ampliados

Porcentaje de Proyectos de
Agua Potable realizados con
respecto a la meta programada

Es la cantidad de Proyectos de Agua Potable
que son elaborados para la construccion,
rehabilitacion o ampliacion.

(Total de Poyectos de Agua Potable por construccion,
rehabilitacién y ampliacién elaborados/ total de
Proyectos de Agua Potable construccién, rehabilitacién
y ampliacién programados ) *100

30 Proyectos de Sistemas de
Agua Potable Elaborados/Base
de datos CEA

Indicador de Gestion/
Eficiencia/anual

Sistemas de Alcantarillado Constuidos,
Rehabilitados y Ampliados

Porcentaje de Proyectos de
Alcantarillado realizados con
respecto a la meta programada

Es la cantidad de Proyectos de Alcantarillado
que son elaborados para la construccion,
rehabilitacion o ampliacion.

(Total de Poyectos de Alcantarillado por construccion,
rehabilitacién y ampliacién elaborados/ total de
Proyectos de Alcantarillado construccién, rehabilitacién
y ampliacién programados ) *100

15 Sistemas de Alcantarillado
elaborados/ Base de Datos
CEA

Indicador de Gestién/
Eficiencia/anual
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PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

COMISION ESTATAL DEL AGUA Y ALCANTARILLADO DE NAYAR

IT

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER| P [ o] E |FN|FUN[ SF| Al | PP [Nombre:
02] 2.4 [06|E7]|02[02]04]|00(01 Agua limpia
Nombre de Beneficiarios: Organismos operadores municipales
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
. Nombre del S . i ) .
Resumen Narrativo indicad Definicién Férmula Medida/Datos de Dimension/
Indicador referencia de la meta Frecuencia

Nivel: FIN

indice morbilidad por enfermedades
gastrointestinales, hepaticas y célera
disminuido

*ndice morbilidad y
mortandad

Se tomaran todas las semanas
epidemioldgicas del afio para formar el
indice anual y compararlo con el afio
anterior

((Indice de morbilidad en Nayarit 2011 / indice de
morbilidad en Nayarit 2010)-1)*100
(( Indice de mortandad en Nayarit 2011 / indice
de mortandad en Nayarit 2010)-1)*100

>50,000 / casos / datos de
la COFEPRIS

Estratégico / eficiencia /
anual

Nivel: PROPOSITO

Enfermedades de origen hidrico disminuidas

indice de enfermedades
de origen hidrico: edas,
hepatitis y célera

Se tomaran todas las semanas en que se
presenten casos de hepatitis tipo "a" del
afio para formar el indice anual y
compararlo con el afio anterior

((Total de casos registrados en 2011 de
enfermedades de origen hidrico / Total de casos
registrados en 2010 de enfermedades de origen

hidrico)-1)*100

>1000 / casos / datos de la
COFEPRIS

Estratégico / eficiencia /
anual

Nivel: COMPONENTE

1.- Apoyos de insumos para la cloracion a los
municipios entregados

Variacidn en el porcentaje
de insumos requeridos

La comparacién de total de insumos
entregados con el total de insumos
requeridos

(Total de insumos entregados/total de insumos
requeridos)*100

303.25 /ton / base de
datos CEA

Gestion / eficiencia / anual

2.- Capacitacion a los organismos operadores
de agua potable y saneamiento otorgada

Variacién de porcentaje de
municipios capacitados

Numero de municipios capacitados con
respecto al total de municipios invitados

(Total de municipios capacitados / total de
municipios)*100

20 / municipio / base de
datos cea

Gestion / eficiencia / anual

de agua potable y saneamiento mejorado

3.-Equipamiento de los organismos operadores

Variacidén en el porcentaje
de equipamiento de
municipios

Numero de munipios equipados con
respecto al total de municipios
programados

(Total de equipos suministrados/total de
solicitudes de equipamiento)*100

20 / municipio / base de
datos cea

Gestion / eficiencia / anual
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I. DATOS DE VINCULACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Social

1.2 Objetivo Estratégico del PED:
Desarrollar una infraestructura productiva, ambiental y social.

1.3 Sector Publico: Instituto Nayarita para la Infraestructura Fisica Educativa

1.4 Programa Presupuestario:

Educativa)

Desarrollo de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado (Infraestructura

1.5 Clave Programatica:

02 05 00 00 01
02 05 01 00 06
02 05 01 00 07

1.6 Unidad Responsable: Instituto Nayarita para la Infraestructura Fisica Educativa

1.7 Beneficiarios del Programa: Alumnos de las escuelas publicas de todos los niveles educativos.

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.mB.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
02 EDU 06 ES Programa Estatal de Educacion, Cultura y Deporte

1.9 Objetivos

FIN: Alta calidad educativa

PROPOSITO: Cobertura en la infraestructura fisica para educacién basica incrementada
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DEPENDENCIA _

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

INSTITUTO NAYARITA PARA LA INFRAESTRUCTURA FISICA E DUCATIVA

CLASIFICACION
PED 2005-2011 FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
ER P [¢] E | FIN|JFUN| SF | Al | PP |[Nombre:
02|32]06|E5]|02]05]|00]|00]01 Desarrollo de la Infraestructura Fisica Educativad el Estado (Infraestructura Educativa)

Nombre de Beneficiarios:

Resumen Narrativo

Alumnos de las escuelas publicas de todos los nivel

es educativos.

Nombre del indicador

Definicion

Formula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de referencia
de la meta

Tipo de indicador/
Dimensién/
Frecuencia

Espacios de educacién basica rehal

Porcentaje de espacios de educacién
basica por nivel educativo rehabilitados
niveles: pre-escolar, primaria y
secundaria

Dimensionar el porcentaje de los espacios
educativos rehabilitados

(total de espacios de educacién basica por
nivel educativo rehabilitados / total de espacios
de educacion basica por nivel educativo
programados en el pgo)*100

aciOn a la infraestructura
fisica educativa

Gestion
Eficiencia

Espacios de educacién basica rehal

Costo promedio de la rehabilitacién de
espacios de educativos por nivel de
educacion béasica. niveles: pre-escolar,
primaria y secundaria

Determinar el gasto por la rehabilitacion de los
espacios educativos

Total de obras de rehabilitacion de educacion
bésica por nivel educativo realizadas / costo
total de las obras de rehabilitacién por nivel

educativo

Eficiencia en el uso de los
recursos para la rehabilitacion de
espacios educativos

Gestion
Eficiencia

Obras de mantenimiento a espacios de
educacion basica realizadas

Porcentaje de espacios educativos por
nivel atendidos por mantenimiento
(eficiencia )niveles: pre-escolar, primaria
y secundaria

Determina el porcentaje de los planteles de
nivel basico atendidos por el programa de
mantenimiento

(total de espacios educativos de nivel basico
atendidos por mantenimiento / total de
espacios educativos contemplados para
atencion por mantenimiento de nivel basico
contemplados en el pgo)*100

de atenci6n a los
espacios publicos

Gestion
Eficiencia

Obras de mantenimiento a espacios de
educacion bésica realizadas

Costo promedio de las obras de
mantenimiento de espacios educativos
por nivel de educacién basica. niveles:

pre-escolar, primaria y secundaria

Determinar el costo por las obras realizados
en el mantenimiento de los espacios
educativos por niveles

Total de obras de mantenimiento de espacios
educativos por nivel de educacién basica
realizadas / costo total de las obras de
mantenimiento realizadas por nivel de
educacion basica

Atencion de obra de
mantenimiento

Gestion
Eficiencia

Atenci6n a solicitudes

Porcentaje de solicitudes de validacion
atendidas en la primera semana posterior
a su peticion (calidad)

Frecuencia de solicitudes atendidas en la
primera semana posterior a su peticion

Numero de solicitudes de validacion emitidas

en la primera semana posterior a su peticién /

numero de solicitudes recibidas en el mismo
periédo

Gestion de peticiones

Gestion
Calidad

Supervision de obras de dependencias
descentralizadas

Porcentaje de supervision de obras de
dependencia descentralizadas disminuido
con respecto al afio anterior (e i

Determina el nivel de atencién a las obras que
realizan dependencias descentralizadas

(Total de obras supervisadas / total de obras
convenidas)*100

Gestion de peticiones de obra
externa

Gestion
Eficiencia
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MISION Y VISION

DEPENDENCIA: INSTITUTO PROMOTOR DE LA VIVIENDA DE NAYARIT

MISION

Participar activamente en la Promocion de la Vivienda, Regularizacion de la tenencia de la tierra y adquisicion de reservas
territoriales, generando las condiciones propicias para satisfacer las necesidades de suelo y vivienda, con esto mejorar la
calidad de vida de las Familias en nuestro Estado.

VISION

Ser una institucion reconocida por sus politicas sociales e integrales, que generen las condiciones propicias mediante
Programas de Subsidio y Financiamiento, con el fin de abatir el rezago en materia de suelo y vivienda, asi mismo
contribuir al desarrollo de infraestructura habitacional en beneficio de los habitantes en el Estado.
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DEPENDENCIA: _

PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

INSTITUTO PROMOTOR DE LA VIVIENDA DE NAYARIT

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER| P (o) E |FIN|FUN| SF | Al | PP |[Nombre:
0235) 10| es |02]02|02]00] 01| PROMOCION DE LA VIVIENDA EN NAYARIT MEDIANTE LA CON STRUCCION Y MEJORAMIENTO (Fomento a la vivienda).
Nombre de Beneficiarios: Parejas casadas 6 en union libre con dependientes e  condmicos, sin acceso a INFONAVIT, FOVISSSTE o simi  lar, sin
4 propiedades (en el caso de adquisicion de lotes) y sin beneficio anterior a un subsidio federal para v ivienda
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicién Foérmula Medida/Datos de Dimension/
referencia de la meta Frecuencia
Nivel: FIN

Contribucién al mejoramiento de la calidad de
vida mediante la generacion del patrimonio
familiar

Variacién anual porcentual del
mejoramiento de la calidad de
vida mediante la generacién
del patrimonio familiar
(dimension: eficacia)

Constribuir a que los hogares mexicanos en situacién de
pobreza patrimonial mejoren su calidad de vida a través de
acciones de vivienda

Total de acciones en materia de vivienda
ejercidas en el afio/total de acciones en materia
de vivienda ejercidas el afio anterior

Familias beneficiadas

Estratégico/eficacia/
anual

Nivel: PROPOSITO

Familias de bajos ingresos acceden a una
vivienda digna

Porcentaje de familias de bajos
ingresos que acceden a una
vivienda digna respecto a las
familias solicitantes

Otorgar apoyos econémicos a personas de bajos ingresos
a través de un subsidio federal y/o estatal, y crédito, para
construccion de vivienda, mejorar y ampliar asi como
adquisicion de un lote con servicios, en el marco del
desarrollo humano sustentable establecido en el plan
nacional de desarrollo, el programa nacional de vivienda,
plan estatal de desarrollo y ley de vivienda priorizando la
atencion a la poblacién en situacién de pobreza.

Total de familias de bajos ingresos beneficiadas /
total de familias de bajos ingresos solicitantes

Familias beneficiadas

Estratégico/eficacia/
anual
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Sabado 25 de Diciembre de 2010 Periddico Oficial 389
GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Um_umz_umzo_k_ INSTITUTO PROMOTOR DE LA VIVIENDA DE NAYARIT
CLASIFICACION
PED 2005-2011 FUNCIONAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P | O | E |FIN|JFUN| SF| Al | PP |[Nombre:

023510 E5[02]02|02(00]O

=g

PROMOCION DE LA VIVIENDA EN NAYARIT MEDIANTE LA CON STRUCCION Y MEJORAMIENTO (Fomento a la vivienda).

Parejas casadas 6 en union libre con dependientes e  condmicos, sin acceso a INFONAVIT, FOVISSSTE o simi  lar, sin
propiedades (en el caso de adquisicion de lotes) y sin beneficio anterior a un subsidio federal para v ivienda

Nombre de Beneficiarios:

Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Formula Medida/Datos de Dimensién/
referencia de la meta Frecuencia
Lote con servicios: aquel cumple con los criterios de
sustentabilidad que determine la instancia normativa. En
las zonas urbanas ademas debera disponer al momento de
su enajenacion, al pie del propio lote, con los servicios e
. infraestructura de luz, agua y drenaje, inscripcion en el
Porcentaje de lotes con registro publico de la propiedad o clave catastral, y los (Numero de lotes con servicios publicos de
Lotes con servicios pablicos de servicios publicos de 9 P prop) " g 4 S P - I
X N establecidos en la normativa local aplicable; para el caso |infraestructura entregados / nimero de lotes con |Lotes con servicios Gestion/eficacia/anual
infraestructura entregados infraestructura entregados A N - X
de lotes ubicados en zonas rurales, aquel que cuenta servicios publicos de infraestructura
respecto a la meta programada - X S N .
ademas al momento de su enajenacion ,al pie del propio programados) *100
lote, con sistemas de disposicién de residuos soélidos
asequibles en el sitio; con la inscripcién en la institucion
registral y catastral correspondiente que acredite el tipo de
propiedad; y de preferencia con servicios de luz y agua.
. " Titulos de propiedad: accién tendiente a regularizar la
Porcentaje de titulos de . s de prop N eareg
. . ropiedad de lote entregados situacién juridica de la tenencia del bien inmueble ante las (Total de titulos de propiedad entregados / total
Titulos de propiedad de lotes entregados p L instancias registrables correspondientes, inscripcion en el N . A Titulos de propiedad Gestion/eficacia/trimestral
respecto a los solicitados ) P ) de titulos de propiedad programados)*100
registro publico de la propiedad o clave catastral, y los
establecidos en la normatividad local aplicable.
Adquisicién del suelo: compra de predios para la creacion
. 2 de reservas territoriales para el desarrollo urbano, terrenos
Porcentaje de hectareas fisica y legalmente susceptibles de ser destinados (Total de hectareas adquiridas/total de hectareas
Adquisicién de suelo adquiridas respecto a las y €9 P o . q Hectéareas adquiridas Gestién/eficacia/anual
. predominantemente al uso habitacional conforme a las programadas) *100
hectareas programadas ) L " X )
disposiciones aplicables en materia de ordenamiento y
desarrollo urbano.
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Sabado 25 de Diciembre de 2010
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Sustentabilidad Ambiental

1.2 Objetivo Estratégico del PED:
Impulsar el desarrollo sustentable de Nayarit, garantizando la participacion de una sociedad civil organizada.
Desarrollar una infraestructura productiva, ambiental y social.

1.3 Sector Publico: Comisidn Forestal de Nayarit

1.4 Programa Presupuestario:
Fomento al aprovechamiento, proteccidn y restauracion forestal

1.5 Clave

Programatica:

03 02 06 00 01
03 02 06 00 03

1.6 Unidad Responsable: Duefios y/o poseedores de terrenos forestales en resguardo

1.7 Beneficiarios del Programa: Personas y ecosistemas

o T . .
1.8 Prioridades: Eje Rector: m3w Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa Estatal de Desarrollo Rural y
Encadenamiento Productivo
03 FYS 03y 06 Ely E4

Agropecuario, Acuicola Pesquero y
Forestal - Silvicola

1.9 Objetivos:

FIN: Contribuir a revertir la pérdida de bosques y selvas naturales

PROPOSITO: La masa forestal en resguardo restaurada y aprovechada
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Sabado 25 de Diciembre de 2010 Periddico Oficial 393
GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MISION Y VISION

DEPENDENCIA: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NAYARIT

MISION

Formar mediante programas educativos cientificos y tecnoldgicos de calidad, sustentados en valores y con caracter humanista, profesionales competitivos
a nivel Internacional, comprometidos con su crecimiento personal, profesional y con el desarrollo sustentable del entorno. Ofrecer al sector productivo el
desarrollo de servicios tecnoldgicos, asistencia técnica y transferencia de tecnologia.

VISION

La Universidad Tecnolégica de Nayarit se proyecta como una institucion lider en servicios educativos tecnolégicos, con programas acreditados, flexibles,
pertinentes e innovadores, con una vinculacién estratégica nacional e internacional y lineas de investigacion acordes con las necesidades sociales y
economicas que contribuyan al desarrollo del estado, la regién y el pais.




"epejuawaJdul pepiaiadwod A pepijed e| ua BAIIEINPS UQIIBAOUU| :0LISOIOYd

*UOIDEINPA B| P SJUBAE |3 U3 UQIINQLIIUOI B] U 0JUSWAIIU| :NId

1s0ANa[qO 6'T

*amodaq A eanyn) f
‘ugiaeanp3 ap |elels3y ewesSoid " < nai <
:|e110329S
:|erads3 o |e10129s ‘Soud :e139je.353 :on33lqo ewsa) 110309y 3f3 :sapepuold 8'T

‘'soAnesIsIuIWpPY A S93U3d0Q ‘souwn|y 0OS*E :ewesSo.d |9p soueYaUAg LT

jieAep ap ed1S0j0ula] pepisIaniun :d|qesuodsay pepiun 91

90 00 €0 S0 20

:eanpewessoad
ane ST

(1o113dns [aA1u e e2180]0UI3) UOIIEINPD
] 9P OJUBIWII|LII04) [BUOIIN}IISU| 0JUSIWIID|BI0 :o1eisandnsaid ewesSold t'T

HJieAenN ap e2180j0UdD | PEPISIDAIUN 021qNd 103935 €T

‘pepiiua e| ap |eanyjnd A jeanjeu ojuowisyed
|2p |euoides ojudiweydanosde A uodEINPD B| dJUEIPIW JjUdW|BIUBWEPUNY ‘|e120S pepinbd ] ud JezueAy :a3d I9p 021891e.1s3 0ARBIqO T'T

|BIDOS 0]]|0J1BSD( :0l|04ieSaQ 3P 40303y A T'T

Oldv1S3aNdNS3dd VINVHO0dd 14d NOIOVOIHILNIdlI 3d SO1vd
SOAv11Ns3d N3 Odvsvd O1LSs3aNdNs3dd
TT0Z LIYVYAVN 3@ OQV1S3 13d SOSIYOT 3a 01S3INdNSId

1IdVAVN 3d O4V1S3 13d ONd31909

NOIDVININIA 3@ SOLva ‘i

0TO¢ 3P aiquialdIg |8p G¢ opeqes

[eldyO 031pglied v6€



Séabado 25 de Diciembre de 2010

Periodico Oficial 395

DEPENDENCIA:

PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Universidad Tecnoldgica de Nayarit

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER| P (o] E | FIN|FUN| SF| Al | PP |Nombre:
02(3.2|02|E5] 02|05 (03| 00|06 Fortalecimiento Institucional (Fortalecimiento de | a educacioén tecnoldgica a nivel superior)
Nombre de Beneficiarios: 3,500 Alumnos, Docentes y Administrativos.
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Foérmula Medida/Datos de Dimensién/
referencia de la meta Frecuencia

Nivel: FIN

Incremento en la contribucion en el
avance de la educacion.

Matricula de calidad
atendida

Relacion porcentual entre Matricula en
Programas Educativos evaluados de buena
calidad y el total de Matricula al inicio del ciclo
escolar en Programas Educativos evaluables.

(Total de matricula en PE evaluados de buena calidad/
Total de matricula al inicio del ciclo escolar en PE
evaluables) x 100. PE=Programa Educativo

100% - Porcentual - 2,400
matricula PE evaluados/ 2,400
matricula incial en PE
evaluables.

Estratégico / Eficacia
(focalizacién) / Anual

Nivel: PROPOSITO

Innovacién educativa en la calidad y
competitividad incrementada

PE con evaluacion
diagnéstica con nivel 1 en

Relacion porcentual de Programas Educativos
evaluados con nivel 1en CIEES y el total de

(Total de PE evaluados con nivel 1 en CIEES/Total de
PE evaluables ) x 100. PE= Programa Educativo,
CIEES= Comités Interinstitucionales para la Evaluacion

100% - Porcentual - 6
Programas Educativos a
evaluar en CIEES. / 6

Estratégico / Calidad / Anual

ingreso

Superior del Estado.

Nivel Medio Superior del Estado)x 100

medio superior proyectados para el
ciclo 2010-2011 en el Estado.

CIEES Programas Educativos evaluables. de la Educacion Superior. Programas Educativos
evaluables.
Nivel: COMPONENTE
C1.- Programa de difusién y promocién » ) 16% - Porcentual - 1,678 alumnos
para la captacién de alumnos de nuevo Relacion porcentual entre la Matriculade | \jaricula total de nuevo ingreso/Egresados del | de nuevo ingreso Meta 2011 / Estratégico / Eficiencia /
Cobertura nuevo ingreso y los Egresados del Nivel Medio 10,500 alumnos egresados del nivel

Anual

C2.- Programa de formacién académica
del alumnado en el nivel superior

Eficiencia Terminal

Relacién porcentual entre el total de egresados
en la generacién y la Matricula inicial por
generacion.

(Total de egresados en la generacion/Matricula
inicial por generacién) X 100

61% - Porcentual - 754
alumnos egresados / 1,236
de matricula inicial de
generacion.

Estratégico / Eficacia / Anual

C3.- Programa de vinculacion,
cooperacion académica con los sectores
social y productivo e
internacionalizacion.

Alumnos con movilidad y
continuidad de estudios en
el extranjero

Relacion porcentual entre el total de alumnos
con movilidad y continuidad de estudios en el
extranjero y el total de alumnos proyectados
con movilidad y continuidad de estudios en el
extranjero.

(Total de alumnos con movilidad y continuidad de
estudios en el extranjero/Alumnos proyectados
con movilidad y continuidad de estudios en el

extranjero) x 100

100% - Porcentual - 16 alumnos con

ad y continuidad de estudios

en el extranjero / 16 alumnos

proyectados con movilidad y

continuidad de estudios en el
extranjero

Estratégico / Eficacia / Anual
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Social

patrimonio natural y cultural de la entidad.

1.2 Objetivo Estratégico del PED: Avanzar en la equidad social, fundamentalmente mediante la educacidn y aprovechamiento racional del

1.3 Sector Publico: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nayarit

1.4 Programa Presupuestario: Educacidn técnica y tecnologia

1.5 Clave Programatica:

02 05 02 00 07

1.6 Unidad Responsable: Direccion de Planeacion

1.7 Beneficiarios del Programa: Alumnos, docentes y personal de apoyo y asistencia a la educacién.

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m-.:.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
02 CYT 02 E5 Programa Estatal de Educacion, Cultura y Deporte

1.9 Objetivos

FIN: Contribuir a elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten
con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional.

PROPOSITO: La oferta educativa del CECyTEN, que corresponda a las expectativas de sus usuarios internos, externos y a los
requerimientos de su modelo educativo, implementada
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO

EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Umnmz_umzo_k_

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del

Estado de Nayarit

PED 2005-2011 CLASIFICACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER| P [e] E | FIN|FUN| SF | Al | PP |Nombre:
02 (32| 02[E5)02fo05]|o02[00] 07 Educacion técnica y tecnologia

Nombre de Beneficiarios:

Alumnos, docentes y personal de apoyo y asistencia

a la educacion.

Meta /Unidad de

Tipo de indicador/

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Formula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia
% de egresados que continGian
. en la educacion superior, que . . y. ( No. de egresados encuestados que califican la
6. Programa de seguimiento de egresados, 3 ) Nos proporciona informacién relevante para " L "
implementado consideran que la educacion que meiorar los programas de estudio educacion recibida en el plantel como buena / total 60% Gestion
P . recibieron en el Colegio fue la ) prog de egresados) *100
buena
> N ) L i fortal | i I
7. Programa de promocion del Colegio, disefiado |Programa de promocién M”Mwmmm_mmﬂmw_ ﬁ_v_mwﬂwmmﬂmowmaﬂwﬁmmﬂﬂmwm Programa de promocion disefiado y 1 Gestion
y aplicado. aplicado. ger ' p . M "|aplicado/programa de promocién proyectado
asi como las competencias profesionales
) . . »
8. Programa de profesionalizacion para personal % ._umﬂmo.:m_ de apoyo u.\‘ Nos permite ofrecer un servicio de calidad, con (No. vmﬂn:w_ de apoyo y mw_wasn_w a _m.mucmmn_o:

. . - asistencia a la educacion que L que participé en prgrama de profesionalizacion / "
de apoyo y asistencia a la educacion, L respecto a los requerimientos de nuestros . . 50% Gestion
implementado. participé en prgrama de usuarios No. total de personal de apoyo y asistencia a la

profesionalizacion educacion) x 100
» . laan | i t
9. Programa de evaluacion al desempefio del % de personal docente evaluado NM.M,“M-:MM _MMM.MMMHM:nuMmmMMnMMoMm%ﬂm (No. De personal docente evaluado en su 1 Gestion
personal docente implementado en su desempefio ! P n . desempefio / No. Total de personal docente) x 100
para ofrecer una educacion de calidad
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Séabado 25 de Diciembre de 2010
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Econémico

1.2 Objetivo Estratégico del PED: Impulsar el desarrollo econdmico, con generaciéon de empleos productivos y de calidad.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Desarrollo Rural

Desarrollo Rural

1.4 Programa Presupuestario: Fomento y Desarrollo a los Agronegocios y del

1.5 Clave Programatica: 0302030001

1.6 Unidad Responsable: Direccion de Desarrollo Rural y Direccion De Fomento a los Agronegocios.

1.7 Beneficiarios del Programa: Productores, empresas y prestadores de servicios

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m3.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa Estatal de Desarrollo Rural y
03 DRU 01 El

Encadenamiento Productivo Agropecuario,
Acuicola Pesquero y Forestal - Silvicola

.. __|FIn: Desarrollo de la Pesca y Acuacultura
1.9 Objetivos

PROPOSITO: Contribuir a aumentar el ingreso de los productores
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Econdmico

1.2 Objetivo Estratégico del PED: Impulsar el desarrollo econémico, con generacion de empleos productivos y de calidad.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Desarrollo Rural

1.4 Programa Presupuestario: Fomento y Desarrollo de la Ganaderia.

1.5 Clave Programatica:

03 02 01 00 02

1.6 Unidad Responsable: Direccidn de ganaderia

1.7 Beneficiarios del Programa: Productor ganadero

T
1.8 Prioridades: Eje Rector: maw Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa Estatal de Desarrollo Rural y
03 GAN 01 El

Encadenamiento Productivo Agropecuario, Acuicola

Pesquero y Forestal — Silvicola

1.9 Objetivos

FIN: Impulsar el Desarrollo Econdmico de la Actividad Pecuaria

PROPOSITO: Fortalecer los rendimientos productivos en los hatos ganaderos.
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Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periodico Oficial 405

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Econdmico

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

Impulsar el desarrollo econdmico, con generacion de empleos productivos y de calidad.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Desarrollo Rural

1.4 Programa Presupuestario:

Fomento y desarrollo de la Infraestructura Rural

1.5 Clave Programatica:

03 02 050001

1.6 Unidad Responsable: Direccion General de Infraestructura y Desarrollo Rural. Direccidon de Infraestructura Rural

1.7 Beneficiarios del Programa: Productores del Sector Localizados en las Superficies Dominadas en las Unidades de Riego.

1.8 Prioridades: Eje Rector: .qu.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
03 DRU 01 El

1.9 Objetivos

FIN: Contribuir al incremento del Desarrollo Regional

PROPOSITO: Mejoramiento y ampliacion de la Superficie de Riego con infraestructura Moderna
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Séabado 25 de Diciembre de 2010

Periodico Oficial 407

I. DATOS DE VINCULACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Economico

1.2 Objetivo Estratégico del PED:
Impulsar el desarrollo econédmico, con generacidon de empleos productivos y de calidad.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Desarrollo Rural

1.4 Programa Presupuestario: Fomento y Desarrollo de la Pesca y Acuacultura

1.5 Clave Programatica:

0302040001

1.6 Unidad Responsable: Direccion General de Fomento Agropecuario y Pesquero. Direccion de Pesca y Acuacultura

1.7 Beneficiarios del Programa: Pescadores y Acuacultores del Estado.

T
1.8 Prioridades: Eje Rector: m3.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
Programa Estatal de Desarrollo Rural y
03 PEA 01 E1

Encadenamiento Productivo Agropecuario, Acuicola

Pesquero y Forestal — Silvicola

1.9 Objetivos

FIN: Desarrollo de la Pesca y Acuacultura

PROPOSITO: Contribuir a aumentar el ingreso de los productores
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Sabado 25 de Diciembre de 2010 Periddico Oficial 409
GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MISION Y VISION

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

MISION

Promover un desarrollo econdmico regional, equilibrado y sustentable basado en la atraccion de inversion nacional y extranjera que permita la creacion de
fuentes de empleo y promueva el desarrollo de los sectores estratégicos de la economia estatal, mejorando sustancialmente el nivel de vida de todos los

nayaritas.

VISION

Ser érgano que se constituya como promotor permanente de la creacion de empleos y del desarrollo econdémico integral y sustentable en el estado
proporcionando al empresario las facilidades que requieren para el desarrollo de proyectos de inversion y actuando como enlace y apoyo entre la
comunidad econdmica local y la inversion foranea nacional e internacional, coadyuvando de esta forma con la iniciativa privada, en el desarrollo
socioecondmico del estado y en la creacién de mas y mejores fuentes de empleo para el estado de Nayarit.
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Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periodico Oficial 411

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA |

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PED 2005-2011 CLASIFICACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER P (o] E | FINJFUN|] SF | Al PP |Nombre:
03|3.1|01|E1]03|01|03]|00]02 FOMENTO Y PROMOCION AL DESARROLLO PRODUCTIVO
Nombre de Beneficiarios: Poblacién en general, productores, empresarios, e mprendedores
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Férmula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia

Nivel: FIN

al desarrollo econémico con
generacion de empleos productivos y bien
remunerados de calidad

1.Variaciéon porcentual del PIB
local del afio 2010 respecto al
2009.
2. Variacién porcentual en
generacién de empleos formales
del afio 2010 respecto al 2009.

1.Variacion porcentual del PIB local del afio
2010 respecto al 2009.
2. Variacién porcentual en generacién de
empleos formales del afio 2010 respecto al
2009.

[(PIB estatal afio 2010/PIB estatal afio 2009)-
1]*100

(Meta sujeta al presupuesto
aprobado)

Estratégico
Eficacia
Anual

Nivel: PROPOSITO

La produccién agroindustrial, industrial, minera y
tecnolégica incrementada

Produccién agroindustrial,
industrial, minera y tecnolégica
del afio 2010 respecto al 2009

ion porcentual de la produccion
agroindustrial, industrial, minera y tecnolégica
del afio 2010 respecto al 2009

[(PRODUCCION ANO 2010/PRODUCCION ANO
2009)-1]*100

(Meta sujeta al presupuesto
aprobado)

Estratégico
Eficacia
Anual

Nivel: COMPONENTE

Esquemas de financiamiento de bajo costo
ampliados

Esquemas de financiamiento de
bajo costo completados respecto
a los esquemas de
financiamiento de bajo costo
solicitados (calidad/acceso)

Porcentaje de esquemas de financiamiento de
bajo costo completados respecto a los
esquemas de financiamiento de bajo costo
solicitados (calidad/acceso)

(Total de esquemas de financiamientos de bajo
costo completados/ total de esquemas de
financiamiento de bajo costo solicitados)*100

500 Financiamientos

Estratégico
Economia
Anual

Promocién a la inversién

Beneficiarios de programas de
inversion incrementado

Porcentaje de beneficiarios de programas de
inversion incrementado

Total de beneficiarios/Total de beneficiarios afio
anterior

20 Empresas

Estratégico
Eficiencia
Anual

Fortalecimiento del comercio interno

Beneficiarios de programas
promocién econémica
incrementado

Porcentaje de beneficiarios de programas
promocién econémica incrementado

Total de beneficiarios/Total de beneficiarios afio
anterior

600 Empresas

Estratégico
Eficiencia
Anual

Proyectos productivos

Empleos permanentes
produciendo

Incremento de empleos permanentes
produciendo

Numero de empleos generados afio anterior/
nimero de empleos 2009

500 Empleos

Estratégico
Eficiencia
Anual

Reducida tramitologia empresarial

Variacion porcentual en tramites
empresariales existentes del afio
2010 respecto al 2008

Variaciéon porcentual en tramites
empresariales existentes del afio 2010
respecto al 2009

[(Tramites empresariales afio 2010/tramites
empresariales afio 2009)-1]*100

(Meta sujeta al presupuesto
aprobado)
Tramites

Estratégico
Eficiencia
Anual
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Sabado 25 de Diciembre de 2010

Periodico Oficial 413

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo:03.- DESARROLLO ECONOMICO

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

Impulsar el desarrollo econémico, con generacidon de empleos productivos y bien remunerados de calidad

1.3 Sector Publico: Secretaria de Turismo

1.4 Programa Presupuestario: Competitividad e Inversién Turistica

1.5 Clave Programatica:

0307010004

1.6 Unidad Responsable: Secretaria de Turismo

1.7 Beneficiarios del Programa: Poblacion Nayarita

T
1.8 Prioridades: Eje Rector: mb Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
03 TUR 01 El Programa Estatal de Desarrollo Turistico

1.9 Objetivos

FIN:Contribuir a la competitividad turistica de estado de Nayarit mediante la gestion y concertacién de infraestructura y equipamiento turistico

PROPOSITO: La competitividad turistica de Nayarit se incrementa a través de desarrollo de proyectos turisticos sustentables y rentables
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo:03.- DESARROLLO ECONOMICO

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

04.Promover la competitividad de todas las regiones del Estado, para una mejor insercién en el proceso de globalizacién

1.3 Sector Piblico: Secretaria de Turismo

1.4 Programa Presupuestario: Promocion turistica y Nayarit Hospitalario

1.5 Clave Programatica:

0307010001

1.6 Unidad Responsable: Secretario/ Direccion de Promocion

1.7 Beneficiarios del Programa: Poblacion Nayarita

T
1.8 Prioridades: Eje Rector: m3.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
03 TUR 01 El Programa Estatal de Desarrollo Turistico

1.9 Objetivos

FIN: Contribuir a la competitividad turistica del estado de Nayarit mediante la promocion de la oferta y el incremento de la demanda

PROPOSITO: La afluencia turistica esta incrementada como resultado de la promocién
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Sabado 25 de Diciembre de 2010
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: 03.- DESARROLLO ECONOMICO

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

03.Impulsar el desarrollo sustentable de Nayarit, garantizando la participacion de una sociedad civil organizada.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Turismo

1.4 Programa Presupuestario: Impulso a Proyectos Estratégicos (Fomento de
Proyetos Estratégicos)

1.5 Clave Programatica:

03 07 01 00 02

1.6 Unidad Responsable: Secretario/ Subsecretaria

1.7 Beneficiarios del Programa: Poblaciéon Nayarita

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m3w Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
01 TUR 03 E7 Programa Estatal de Desarrollo Turistico

1.9 Objetivos

FIN: Contribuir a la competitividad turistica del Estado de Nayarit mediante la diersificacidon de la oferta turistica

PROPOSITO: Diversificacion de la oferta turistica del Estado.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo:03.- DESARROLLO ECONOMICO

1.2 Objetivo Estratégico del PED: Fomentar la competitividad de empresas nayaritas, principalmente mediante el desarrollo cientifico
tecnoldgico e impulsar el desarrollo organizativo empresarial.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Turismo

1.4 Programa Presupuestario: Desarrollo de la Cultura Turistica

1.5 Clave Programatica:

03 07010003

1.6 Unidad Responsable: Secretario/ Direccion de Competitividad

1.7 Beneficiarios del Programa: Poblacion Nayarita

T
1.8 Prioridades: Eje Rector: m3m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
01 TUR 05 E3 Programa Estatal de Desarrollo Turistico

1.9 Objetivos|Prestadores de servcios turiticos

FIN: Contribuir a la competitividad turistica del Estado de Nayarit mediante el mejoramiento de las competancias de los

PROPOSITO: Los destinos y las empresas privadas y sociales son mas competitivas
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MISION Y VISION

DEPENDENCIA: CONSEJO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE NAYAR IT

MISION

Somos una instancia que a través de un equipo multidisciplinario e interinstitucional y en colaboracion con instituciones locales y nacionales,
promueve, coordina, gestiona y vincula la actividad cientifica y tecnoldgica con honestidad y profesionalismo, en beneficio de un desarrollo
integral de Nayarit.

VISION

Ser un organismo con prestigio a nivel estatal y nacional en la promocion, coordinacién gestién y vinculacion de la actividad cientifica y
tecnoldgica en beneficio de un desarrollo integral de Nayarit.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

_umvmz_umzo_k_

CONSEJO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE NAYAR IT

CLASIFICACION

PED 2005-2011 FUNCIONAL

ER| P | O | E | FINJFUN| SF | Al | PP

Nombre:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

032,15/ 05| e1}03]08(01]00(O01

Fomento a la ciencia y la tecnologia

Nombre de Beneficiarios:

Instituciones de educacion superior, centros de inv

estigacon y empresas

Meta /Unidad de

Tipo de indicador/

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Férmula Medida/Datos de Dimension/
referencia de la meta Frecuencia
Nivel: COMPONENTE
1. Infraestructura cientifica y tecnélogica, que ._uoﬂomém_m:nm no. Centros de . . A . P, Gestion
atienda las necesidades y demandas del investigacion de nueva|Porcentaje de no. Centros de investigacién de (Centros_y_empresas_nuevos_entregados / 2 Centros de investigacion de Eficacia
Estado creacion, con respecto al afiolnueva creacion, con respecto al afio anterior centros_y_empresas_proyectados)*100 nueva creacion en el Estado. ANUAL
: anterior
2. Programa de difusion para la formacion de
posgrados  locales acordes a las|Porcentaje del no. Programas porcentaie del no. Programas eiecutados / Gestion
potencialidades del Edo. ejecutados / programas ) N 9 ! (programas ejecutados / programas proyectados)*100 1 programa Eficacia
proyectados programas proyectados ANUAL
Suficientes posgrados PNPC
3. Asesoria para la vinculacién entre _uoam:wm_m n.m_ no. pe Porcentaje del no. de asesorias de : N, Gestion
o . . asesorias de investigacion y|. A, . . . . - " 10 proyectos de investigacion vy o
instituciones de educacién superior, centros vinculacion. con respecto a lo investigacion y vinculacién, con respecto a lo| (Asesorias ejecutadas / asesorias programadas)*100 vinculacion Eficacia
de investigacién y empresas Eooﬂmamam P programado : SEMESTRAL
Porcentaje de investigadores ’ . ) ) . . . . .
4. Asesoria a investigadores para inscribirse|inscritos en el sist. nal. de inv. _u_oﬂnma_m_% mm\ _Mwmﬂ_@w%_:\m_y_:_ﬂn:wﬂm m:: m_ Inv SNI Nuevos ARO /Inv SNI Afio ARt*100 5 _3<mw=ﬁ@m%_oﬂwm Mth_mmSm al M_mm:o_:
en el sistema nacional de investigadores Afio actual / inv. Inscritos en el mxm - nal. de inv. Ao actua - Inscritos en e ((inv_SNI_Nuevos_ SN0 ) sistema nacional de cacia
afio anterior afio anterior investigadores. ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo institucional

1.2 Objetivo Estratégico del PED:
Avanzar hacia la eficiencia y transparencia en todas las acciones de gobierno.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Hacienda

1.4 Programa Presupuestario:
Actualizacion de la propiedad inmobiliaria en el Estado.

1.5 Clave
Programatica:

01 03 10 00 02

1.6 Unidad Responsable: Direccion General de Catastro

1.7 Beneficiarios del Programa: PUblico en general.

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.maw Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
1 DEI 08 E10 No aplica

1.9 Objetivos:

FIN: Excelente calidad en el servicio, de la informacidn y en la recaudacion inmobilaria en el Estado

PROPOSITO: Actualizacidn de la propiedad inmobiliaria en el Estado
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo institucional

1.2 Objetivo Estratégico del PED:
Avanzar hacia la eficiencia y transparencia en todas las acciones de gobierno.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Hacienda

1.4 Programa Presupuestario: Gestion y recaudacion de ingresos para el fortalecimiento
de la Hacienda Publica

1.5 Clave
Programatica:

01 05 01 00 02

1.6 Unidad Responsable: Direccion General De Ingresos

1.7 Beneficiarios del Programa: Contribuyentes

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m3.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
1 DEI 08 E10 No aplica

1.9 Objetivos:

FIN: Aumento en los Ingresos totales en el Estado de Nayarit

PROPOSITO: Aumento en la Recaudacion de Impuestos
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo institucional

1.2 Objetivo Estratégico del PED:
Avanzar hacia la eficiencia y transparencia en todas las acciones de gobierno.

1.3 Sector Publico: Secretaria de Hacienda

1.4 Programa Presupuestario: Cumplimiento de obligaciones fiscales

1.5 Clave
Programatica:

01 05 01 00 01

1.6 Unidad Responsable: Direccidon de Auditoria Fiscal

1.7 Beneficiarios del Programa: Poblacion en general

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m-.:w Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
1 DEI 08 E10 No aplica

1.9 Objetivos:

FIN: Mayores recursos para programas sociales

PROPOSITO: Incremento en el cumplimiento de obligaciones fiscales
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MISION Y VISION

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE PLANEACION PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

MISION

Ejercer la rectoria en materia de la planeacion del desarrollo integral de la Entidad, asi como la programacion y presupuesto de la inversion, coordinando y
estableciendo los lineamientos y criterios generales, para la formulacion, instrumentacion, control y evaluacion de planes y programas que conlleven al
bienestar social de la poblacion, con base en el Plan Estatal de Desarrollo y el Sistema Estatal de Planeacion.

VISION

Lograr la planeacion del desarrollo integral del estado a través de un proceso de participacion con los Sectores Publico, Privado y Social, con la
intervencion en el &mbito de su competencia de las distintas unidades administrativas que la conforman, asi como la programacion y presupuesto de la

inversion.
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DEPENDENCIA: |

PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SECRETARIA DE PLANEACION PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL

ER| P | o | E | AIN|FUN| SF| Al | PP [Nombre:

o1ls2|os|esloiloslosloolor GENERACION DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA Y DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS EN MATERIA DE
’ PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EVALUAC ION.
o Personal de las dependencias y entidades del Estado tomadores de decision, unidades generadoras de IEG y Sector Académico y
Nombre de Beneficiarios:
Empresarial.
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Formula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia
Nivel: FIN

Suministro de informacién Estadistica y
Geogréfica consolidada destinada a apoyar los
procesos de planeacién y toma decisiones de los
tres 6rdenes de gobierno, instituciones
educativas y sociedad en su conjunto.

Porcentaje de atencién a solicitudes
de productos y/o proyectos
Estadistico y/o Geogréficos en
relacion al total de solicitudes.

Para dar seguimiento a las
solicitudes de informacion.

Atencioén a solicitudes de productos y/o proyectos
Estadistico y/o Geogréaficos / total de solicitudes *
100

Atender el 100 por ciento de
las solicitudes de productos y
o proyectos informativos

ESTRATEGICO

Nivel: PROPOSITO

Integracion mejorada de la Informacion
Estadistica y Geografica Gubernamental
necesaria en los procesos de Planeacion y toma
de decisiones en el sector Gubernamental,
Académico y Empresarial.

Porcentaje de la integracion de la
informacion de interés para la
planeacion

Mide el incremento del
acervo de informacién de
interés para la planeacion.

Porcentaje de productos y proyectos informativos
de interés para la planeacion integrados /
productos y proyectos informativos de interés para
la planeacién * 100

Integrar el 51 por ciento de los
productos y proyectos
informativos generados por
dependencias y entidades del
Estado

ESTRATEGICO

Nivel: COMPONENTE

Mejora de Adquisicion y distribucién de

Seguimiento a la distribucién de
Proyectos y/o productos

Mide el cumplimiento de
transferencia de informacion

Proyectos y/o productos informativos impresos
Estadisticos distribuidos en el periodo actual /

Distribuir 350 Proyectos y/o

Proyectos y/o productos cartogréaficos digitales

en el periodo actual en relacién al
periodo anterior

en comparacion al periodo
anterior

productos distribuidos en el periodo anterior

productos cartogréficos digitales

Proyectos y/o productos informativos impresos informativos impresos Estadisticos L N -8 . productos informativos Gestion
o N o en comparacion al periodo |Proyecto y/o productos distribuidos en el periodo N L
Estadisticos en el periodo actual en relacion al . . impresos estadisticos
: . anterior anterior
periodo anterior
Seguimiento a la distribucién de . - . 4 D .
Mejora de Adquisicion y distribucién de Proyectos y/o productos Mide el n:_d_u__::_.msa de . _u.«o.<m90m.<\o. nBa:QOm _:E:BEEOm Estadisticos Distribuir 200 Proyectos y/o
. . A X . . transferencia de informacién|digitales distribuidos en el periodo actual / . X s
Proyectos y/o productos informativos informativos impresos Estadisticos en comparacion al periodo | Proyecto y/o productos distribuidos en el periodo productos informativos Gestion
Estadisticos digitales en el periodo actual en relacién al mp: P ye yiop P Estadisticos digitales
- . anterior anterior
periodo anterior
Seguimiento a la distribucién de . -
Proyectos y/o productos Mide el cumplimiento de Proyectos y/o productos cartograficos impresos
Mejora de Adquisicion y distribucién de N . . P transferencia de informacién| .. ° "~ . Distribuir 60 Proyectos y/o s
. informativos impresos Estadisticos ;o N distribuidos en el periodo actual / Proyecto y/o o . Gestion
Proyectos y/o productos cartograficos impresos N 2 en comparacion al periodo I . . productos cartogréaficos impresos
en el periodo actual en relacion al anterior productos distribuidos en el periodo anterior
periodo anterior
Seguimiento a la distribucién de . —
. L - . Proyectos y/o productos Mide el cumplimiento de Proyectos y/o productos catograficos digitales
Mejora de Adquisicion y distribucién de . X N - transferencia de informacién| . _~."“. . Distribuir 60 Proyectos y/o s
informativos impresos Estadisticos distribuidos en el periodo actual / Proyecto y/o Gestion
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

omumzcmzo_k_ SECRETARIA DE PLANEACION PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
PED 2005-2011 oﬂ%ﬂ@@mz PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P o E | FIN[FUN| SF | Al | PP |Nombre:
GENERACION DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA Y DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS EN MATERIA DE

01152108 | E6 0110310910001 PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y EVALUAC ION.
o Personal de las dependencias y entidades del Estado tomadores de decision, unidades generadoras de IEG y Sector Académico y
Nombre de Beneficiarios: .
Empresarial.
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definiciéon Formula Medida/Datos de referencia Dimension/
de la meta Frecuencia

Mide el trabajo de difusion
de los Sistemas de
Informacién Geogréfica
(SIG’s) hacia las
dependencias

Porcentaje de dependencias y
Fomento y difusién de los beneficios y ventajas |entidades con publicidad recibida
en el uso de los SIG’s en relacion al nimero de
dependencias programadas

Realizar difusion en el 100 por
ciento de dependencias y Gestion
entidades del Estado

Dependencias y entidades con publicidad recibida /
nimero de dependencias programadas * 100

Porcentaje de productos y

Existencia de portal web para la consulta M_qmmw%hw% _Mﬁw%ﬂzwwwow:aﬂ_wmm_ﬁmw Mide la transferencia de Productos y proyectos informativos difundidos 100 proyectos o productos
distribucion nmu_:aqamo_oﬂ de interés wmow\o:m_ los Sa:%om [ovectos informacion a través de mediante portal web / los productos y proyectos |estadisticos y o geogréficos en Gestion
P Y Proy’ portal web. informativos de interés para la planeacion * 100 portal web

informativos de interes para la
planeacion
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_umnmz_umzo_k_

PED 2005-2011 CLASIFICACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SECRETARIA DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUEST O

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FUNCIONAL
ER| P | 0| E |FIN|FUN| SF| Al | PP |Nombre:
01(52]|08|E6|01]|03]|08]00]02 CONCERTACION SOCIAL DE ACCION CIUDADANA PARA LA EJE CUCION DE LA INVERSION.
Nombre de Beneficiarios: Ciudadania que solicita obras publicas o apoyos
Meta /Unidad de Tipo de indicador/
Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Férmula Medida/Datos de referencia Dimensién/
de la meta Frecuencia
Nivel: FIN

Ciudadania atendida con obras publicas
concluidas

Obras publicas realizadas en
el afio

Medir el incremento de las obras
realizadas en el presente afio, en
comparacion con las realizadas el afio
proximo anterior

Obras y acciones realizadas en el afio
entre las Obras y acciones realizadas el
afio anterior

GESTION / EFICIENCIA /
ANUAL

Nivel: PROPOSITO

Demanda social atendida

Porcentaje de demandas
sociales atendidas

Medir el incremento de las demandas
sociales atendidas

Demandas sociales atendidas entre el total de
las demandas sociales solicitadas x 100

99% / PORCENTAJE / EL ANO
PASADO SE ATENDIERON 98%

GESTION / EFICIENCIA /
ANUAL

Nivel: COMPONENTE

C1. Atencién oportuna de las demandas sociales
(Ayuntamientos, Dependencias Ejecutoras y de
la Sria., Direcc. de Programacion)

Demandas sociales atendidas

Medir el incremento de las demandas
sociales atendidas

Demandas sociales atendidas entre el total de
las demandas sociales solicitadas x 100

GESTION / EFICIENCIA /
ANUAL

C2. Reuniones para la priorizacion,
programacion y ejecucion de obras a partir de la
invitacion recibidas en tiempo y forma
(Ayuntamientos, Dependencias Ejecutoras)

Porcentaje de reuniones
realizadas para la
priorizacion, programacion y
ejecucion de obras

Medir el incremento de atencion respecto
a las reuniones programadas contra las
realizadas durante el afio referentes a los
procecos de priorizacion, programacion y
ejecucion de obras

Reuniones realizadas entre reuniones
programadas x 101

99% / PORCENTAJE / EL ANO
PASADO SE ATENDIERON 98%

GESTION / EFICIENCIA /
ANUAL

C3. Sectores publico, social y privado
coordinados

Porcentaje de Reuniones de
coordinacion entre sectores
incrementadas respecto al
afio inmediato anterior

Medir el incremento de reuniones de
coordinacién entre los diferentes sectores
que participan en la atencidn de la
ciudadania

Reuniones de coordinacion realizadas entre
reuniones de coordinacion programadas x
101

138 (13%) / PORCENTAJE / EL
ARO PASADO SE ATENDIERON
122

ESTRATEGICOS / EFICACIA
/ MENSUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo institucional

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

Avanzar hacia la eficiencia y transparencia en todas las acciones de gobierno.

1.3 Sector Publico: Secretaria de la Contraloria General

1.4 Programa Presupuestario: Desarrollo Administrativo 2011

1.5 Clave Programatica:

01 05 05 00 02
0105050003

1.6 Unidad Responsable: Unidad de Desarrollo Administrativo

1.7 Beneficiarios del Programa: Dependencias y Entidades

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m3w Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
01 DEI 08 E10 No se relaciona

1.9 Objetivos: |FIN: Dependencias y entidades armonizadas

PROPOSITO 1: Eficiente desarrollo organizacional en las dependencias y entidades.
PROPOSITO 2: Eficiente normatividad en las dependencias y entidades.
PROPOSITO 3: Eficiente modernizacion e innovacidon administrativa en las dependencias y entidades.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: _

Secretaria de la Contraloria General

CLASIFICACION

PED 2005-2011 FUNCIONAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ER| P | O E | FIN|FUN| SF | Al | PP

Nombre: Desarrollo Administrativo 2011

01]5.2] 08 |E10{ 01|05 05|00 |02

Inversion para el desarrollo Administrativo-NORMATI

VIDAD

Nombre de Beneficiarios:

Dependencias y Entidades de la Administracion Publi

ca del Estado

Resumen Narrativo

Nivel: FIN

Nombre del indicador

Definicién

Férmula

Meta /Unidad de
Medida/Datos de referencia
de la meta

Tipo de indicador/
Dimension/
Frecuencia

Dependencias y entidades armonizadas

Cumplimiento de metas y
objetivos

Comparar las metas y objetivos que han sido
cumplidos con las metas y objetivos
programados.

Metas y objetivos cumplidos / metas y objetivos
programados

100/ Porcentaje /

Estratégico/ Eficacia /
Mensual

Nivel: PROPOSITO

Eficiente normatividad en las dependencias y
entidades

Numero de dependencias y
entidades con sus
documentos normativos
actualizados

Comparar las Dependencias y Entidades que
fueron atendidas y que ya cuentan con sus
documentos normativos actualizados en
relacion al total de Dependencias y Entidades
que se atendieron.

Numero de dependencias y entidades
atendidas/nimero de documentos actualizados

46 / Dependencias y Entidades/
42

Estratégico/ Eficacia /
Mensual

Nivel: COMPONENTE

Programa de capacitacion para la elaboracién de
reglamentos

% De servidores publicos
comprometidos con la
capacitacion

Comparar el nimero de servidores publicos
que atienden y aplican la metodologia
establecida en la capacitacion en relacion al
ndmero total de servidores publicos que
asistieron a la capacitacion.

Numero de servidores publicos
comprometidos/numero de servidores
publicos capacitados

100% / Servidores publicos / 80%

Estratégico/ Eficacia /
Mensual

Seguimiento a la aprobacién y publicacion formal

No. de reglamentos publicados

Comparar la cantidad de reglamentos que se
han publicado en relacién a todos los que se
han terminado con participacion del
Departamento de Normatividad.

Reglamentos terminados y
actualizados/reglamentos publicados

100% / porcentaje / 96%

Estratégico / Eficacia /
Mensual
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I. DATOS DE VINCULACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Institucional

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

Avanzar hacia la eficiencia y transparencia en todas las acciones de gobierno.

1.3 Sector Publico: Secretaria de la Contraloria General

1.4 Programa Presupuestario:

Capacitacion, Difusion, Atencion ciudadana y Transparencia

1.5 Clave
Programatica:

010506 00 01

1.6 Unidad Responsable: Direccion de Contraloria Social y Atencion Ciudadana

1.7 Beneficiarios del Programa: Segmento de poblacion agraciado por programas sociales

1.8 Prioridades: Eje Rector: ._.m3.m Objetivo: [Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
01 DEI 08 E10 No se relaciona

1.9 Objetivos|™N: Participacion ciudadana en la toma de decisiones para el uso de los recursos publicos incrementada

PROPOSITO: Participacidn ciudadana activa capacitada en los programas sociales
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GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2011
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

I. DATOS DE VINCULACION

1.1 Eje Rector de Desarrollo: Desarrollo Institucional

1.2 Objetivo Estratégico del PED:

Avanzar hacia la eficiencia y transparencia en todas las acciones de gobierno.

1.3 Sector Piblico: Secretaria de la Contraloria General

1.4 Programa Presupuestario:

Responsabilidad Gubernamental, Transparencia y Combate a la Corrupcion

1.5 Clave

L. 01 05 06 00 02
Programatica:

1.6 Unidad Responsable: Direccion General de Responsabilidades

1.7 Beneficiarios del Programa: Sociedad que haga uso de los servicios prestados por la Administracion Publica

. T
1.8 Prioridades: Eje Rector: m3.m Objetivo: Estrategia: Prog. Sectorial o Especial:
Sectorial:
01 DEI 08 E10 No se relaciona

1.9 Objetivos

FIN: Combate a la corrupcion en los actos de Gobierno en el Estado de Nayarit

PROPOSITO: Quejas y denuncias resueltas con apego a la ley
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